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Tu Mejor Compañía en el 
Corazón de Curacaví

¿Quieres ser Rotario? 
Contáctenos a: 

rotary.curacavi.01@gmail.com

HALLAZGO DE CUERPO 
DECAPITADO Y CALCINADO

EN CUESTA ZAPATA

90.3 FM

ALCALDE SE REÚNE CON
SEREMI METROPOLITANO

DE SEGURIDAD 

INCAUTAN PLANTACIÓN 
DE MARIHUANA EN 
CURACAVÍ:
Se originó mientras 
personal policial realizaba 
labores preventivas y de 
cumplimiento de órdenes 
judiciales en la zona

FORTALECIMIENTO DE 
MUNICIPIOS:
Por SENAPRED Regional 
y Delegación Presidencial 
Provincial, reunió a 
encargados de Gestión de 
Riesgos y Desastres de 
las cinco comunas

Entrevista Exclusiva a 
Sebastián Luchsinger
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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

• La jornada, liderada por SEN-
APRED Regional y Delegación 
Presidencial Provincial, reunió a 
encargados de Gestión de Ries-
gos y Desastres de las cinco co-
munas del territorio.

En el marco del fortalecimiento de 
la gestión del riesgo en la provincia, 
equipos municipales de Alhué, Cu-
racaví, María Pinto, Melipilla y San 
Pedro participaron de una capacita-
ción dirigida a encargados de Ges-
tión de Riesgos y Desastres (GRD), 
actividad organizada por SENA-
PRED Regional junto a Delegación 
Presidencial Provincial de Melipilla.
La jornada tuvo como objetivo re-
forzar las capacidades técnicas de 
los equipos comunales, así lo infor-
mó el encargado de emergencias 
de Delegación Presidencial Pro-
vincial de Melipilla, Juan González, 
quien detalló que se abordaron los 
nuevos parámetros para el levan-
tamiento de información ante una 
emergencia, elemento importante a 
considerar para la toma de decisio-
nes oportunas y efectivas frente a 
distintos escenarios de riesgo.
“Es de vital importancia esta capa-
citación, con esta nueva herramien-
ta que se va aplicar y va a estar 
vigente desde el primero de junio 
en adelante, que SENAPRED va a 
hacer exigible, a todos los organis-
mos públicos a nivel nacional. Por 
lo tanto, sin este nuevo instrumen-
to, que es necesario que conozcan 
las comunas, no vamos a poder 
tener las ayudas y recursos desde 
nivel central. Esa es la relevancia 
que tiene, así poder ayudar a las 
familias de la provincia que sean 
damnificadas por algún evento de 
emergencia, sea incendio, inunda-
ciones u otras afectaciones a las 
personas, en la cual el Estado tiene 
que estar actualizado y al alcance 
de las necesidades de los vecinos”. 
Por su parte, el profesional Clau-
dio León, Gestor de Operaciones y 
Emergencias de SENAPRED, deta-
lló que “la capacitación del informe 
Alfa es fundamental para asegurar 
los criterios de la recopilación, aná-
lisis y reporte de información mu-
nicipal cuando ocurre un evento, y 
fortalece las capacidades técnicas 
de los equipos, mejora la calidad de 
los datos y permite una toma de de-
cisiones más precisa y oportuna a 
nivel comunal, provincial o regional, 
dependiendo del nivel del evento 
que ocurra. Este proceso formativo 

Realizan capacitación para fortalecer a los 
equipos municipales de Gestión de Riesgos y 

Desastres en la Provincia de Melipilla

garantiza la coherencia metodo-
lógica y eleva los estándares de 
gestión de todas las comunas par-
ticipantes”, indicó. 
Finalmente, Óscar Nuñez, ase-
sor técnico de emergencias de 
Municipalidad de Melipilla, valoró 
la capacitación. “Siempre es im-
portante obtener nuevos cono-
cimientos respecto a las ayudas 
sociales, sobre todo en el tema 
de las emergencias, porque es 
una comuna que principalmente 
requiere mucha ayuda, sobre todo 
regional. Estas nuevas herramien-
tas que nos ha entregado Sena-
pred nos va a permitir poder llegar 
de manera más eficaz y efectiva 
a la comunidad en caso de que lo 
requieran”, manifestó. 

La jornada tuvo como 
objetivo reforzar las 
capacidades técnicas de 
los equipos comunales, así 
lo informó el encargado 
de emergencias de 
Delegación Presidencial 
Provincial de Melipilla, 
Juan González, quien 
detalló que se abordaron 
los nuevos parámetros 
para el levantamiento de 
información ante una 
emergencia

Las nuevas herramientas que ha entregado Senapred, va a permitir 
poder llegar de manera más eficaz y efectiva a la comunidad
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      Curacaví • María Pinto • Casablanca

Conversemos tu proyecto

+56 9 7138 1149         +56 9 9195 1236

Construcción de alto estándar,
basada en experiencia real.

Más de 12 años ejecutando proyectos de
gran escala y obras de alta complejidad

técnica.
Desarrollamos construcción habitacional,
industrial y proyectos fiscales, con foco

en calidad, control y durabilidad.

En una jornada marcada por 
la devoción y el reencuen-
tro, la Parroquia Nuestra 

Señora del Carmen celebró este 
domingo una de las festividades 
más significativas del campo chi-
leno: el Cuasimodo. Bajo el lema 
de llevar "esperanza a los hoga-
res", la comunidad se volcó a las 
calles en un recorrido que unió la 
fe con la tradición local.
La jornada comenzó temprano, 
a las 08:30 horas, con la Santa 
Misa en la Capilla Las Rosas. 
Tras la ceremonia, la caravana 
de cuasimodistas —integrada 
por huasos a caballo, ciclistas y 
vehículos debidamente engala-
nados— inició su despliegue por 
diversos rincones de la comuna.
Un recorrido de fe y entrega.
El objetivo principal, como dicta la 
tradición, fue escoltar al sacerdo-
te para entregar la comunión a los 
enfermos y ancianos que no pu-
dieron asistir a la iglesia durante 
la Semana Santa. Fue una jorna-
da extensa que se prolongó hasta 
las 16:30 horas, culminando con 
una bendición final en el frontis de 
la Parroquia Nuestra Señora del 
Carmen.
"Fue una jornada larga pero pro-
fundamente hermosa. Llevamos 
a Jesús Sacramentado con fe y 
alegría, cerrando un día lleno de 
significado para nuestra comuni-
dad", expresaron desde la organi-
zación parroquial.
Contexto Histórico: ¿Por qué 
celebramos Cuasimodo?
El Cuasimodo es una celebración 
religiosa única en el mundo, pro-
pia de Chile central. Sus raíces 
se hunden en el pasado colonial 
y los primeros años de la Repú-
blica.
1. El origen: Proteger al Santí-
simo
Durante la Colonia, los sacerdo-

tes salían a los campos a llevar la 
comunión a los enfermos que no 
habían podido cumplir con el pre-
cepto pascual (comulgar en Pas-
cua de Resurrección). Sin embar-
go, los caminos eran peligrosos y 
los bandoleros acechaban para 
robar los vasos sagrados de plata 
y oro que portaba el clérigo.

2. La escolta de Huasos
Para evitar estos asaltos, los 
campesinos comenzaron a es-
coltar al sacerdote. Con el tiem-
po, este grupo de protección se 
transformó en una guardia de ho-
nor. Los jinetes reemplazaron sus 
sombreros por pañoletas (para 
mostrar respeto ante la presen-
cia de la Eucaristía) y esclavinas, 
vestimentas que hoy son el sím-
bolo distintivo del cuasimodista.

3. El nombre "Cuasimodo"
El término proviene del latín Qua-
si modo geniti infantes ("Como ni-
ños recién nacidos"), que son las 
primeras palabras de la oración 
de entrada (introito) de la misa del 
segundo domingo de Pascua, día 
en que se realiza la procesión.

Datos Clave de la Tradición:
• Patrimonio: Es considerada una 
de las expresiones de piedad po-
pular más importantes de Chile.
• Identidad: En Curacaví, la tradi-
ción se mantiene viva gracias a la 
participación de familias comple-
tas, donde el relevo generacional 
asegura que la "correría" de Cris-
to no se detenga.
¡Gracias a todos los que hicieron 
posible este Cuasimodo 2026! 
Curacaví sigue caminando firme 
en su fe y sus tradiciones.

Fotografías: 
Redes Sociales Parroquia 
Nuestra Señora del Carmen.

Fe sobre Ruedas y Herraduras: 
Curacaví Vivió una Emotiva 
Fiesta de Cuasimodo 2026

El pasado sábado 11 de abril, la de-
legación de la Escuela Municipal de 
Ajedrez de Curacaví, encabezada 
por su director Mario Maturana, se 
trasladó hasta la Escuela Alemania 
de Valparaíso para competir en la 
primera fecha del prestigioso Circui-
to de Ajedrez Área 5.

El evento, de carácter federado y 
organizado por categorías, se de-
sarrolló a lo largo de 6 rondas de 
alta intensidad, logrando convocar a 
más de 200 jugadores provenientes 
de diversos puntos de la Región de 
Valparaíso y la Región Metropolita-
na.

Resultados Destacados por Cate-
goría
Los representantes de Curacaví de-
mostraron un alto nivel técnico, lo-
grando posicionarse en los primeros 
puestos de sus respectivos tableros:
• Categoría Sub 12:
• León Briones: Se coronó Cam-
peón del torneo tras sumar 5 pun-
tos de 6 posibles, superando a un 
total de 37 competidores. Destacó 
no solo por su puntaje, sino por la 
solidez técnica exhibida en cada 
partida.
• Abraham Valero: Obtuvo un me-
ritorio Sexto Lugar tras alcanzar los 
4 puntos.
• Categoría Sub 14:
• Eduardo Elgueta: Finalizó en el 
Tercer Lugar del podio con una só-
lida actuación que le permitió sumar 

Brillante participación de la 
Escuela Municipal de Ajedrez 

de Curacaví en Valparaíso
5 puntos.
• Máximo Cautivo: Logró el Quin-
to Lugar de la clasificación con 4,5 
puntos.
• Categoría Sub 10:
• Dante Briones: Se adjudicó el 
Cuarto Lugar tras una destacada 
participación en la que obtuvo 4,5 
puntos.
• Categoría Open-FIDE:
• Camila Hidalgo: Compitió en la 
categoría de adultos y jugadores 
ranqueados, disputando puntos 
para el ranking internacional (ELO) 
en modalidad de partidas rápidas, 
logrando valiosos resultados para 
su progresión profesional.

Delegación Oficial
El Director Mario Maturana destacó 
el compromiso de todo el equipo que 
representó a la comuna, compuesto 
por:
Categoría	 Jugadores
Sub 10	 Francisco Muñoz, Nicolás 
González, Dante Briones.
Sub 12	 León Briones, Abraham 
Valero.
Sub 14	 Eduardo Elgueta, Julián 
Baradit, Máximo Cautivo, Santiago 
Valero.
Open FIDE Camila Hidalgo.
"Ha sido una jornada excelente don-
de nuestros alumnos no solo han 
competido al más alto nivel, sino 
que han dejado el nombre de Cura-
caví en lo alto del ajedrez regional", 
señaló Maturana tras la jornada de 
premiación.
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Que decepcionante resulta 
ver y escuchar la actitud 
de la oposición a este 

gobierno, que hace lapidarias 
críticas a una administración que 
recién comienza su mandato. 
La oposición parece querer más 
bien, que al gobierno de Kast le 
vaya mal, para luego ser nueva 
alternativa, como si la ciudadanía 
no hubiera sufrido la aterradora 
experiencia de haber tenido un 
gobierno absolutamente inefi-
ciente ignorante y corrupto. Que 
ha llevado al país a una situa-
ción económica social y de inse-
guridad, jamás vista en nuestra 
historia. Su miopía, no les deja 
comprender que, si a un gobier-
no le va mal, todos independiente 
de la orientación política sufren 
las consecuencias. Ellos en una 
campaña absolutamente progra-
mada, quieren hacer pensar que 
este gobierno va a ser un fracaso 
absoluto. Cuando ellos muestran 
por legado, el mayor perjuicio co-
nocido hasta este momento, por 
régimen alguno. Es posible que 
el actual gobierno pueda incurrir 
en errores comprensibles para 
cualquier administración. Pero 
presuponer que se está haciendo 
un pésimo mando, cuando aún 
no se lleva un mínimo de tiem-
po, es más que una crítica, es un 
deseo de que así fuese. Esto se 
explica entre otras cosas, porque 
los salientes de la administración 
anterior, se ven en la insegura 
situación de tener que sobrevi-
vir con su propio talento. Se han 
acostumbrado a vivir a costa de 
los contribuyentes, recibiendo 
un sueldo, que saben, jamás en 
la actividad privada nadie con 
su preparación conocimiento ni 
experiencia, podrían alcanzar. El 
mercado sabe que su desempeño 
ha sido muy deficiente y no está 
por esta oferta, dispuesto a pagar 
ni un tercio de lo que recibieron 
siendo funcionarios del Estado. 
Piensan que cuatro años pasan 
volando, y que, si mantiene esta 
sórdida campaña de despresti-
gio a la nueva administración, 
el pueblo los volverá a convocar 
a la Moneda. Si el Mandatario 
actual mantiene su posición de 
tomar las medidas económicas 

La campaña publicitaria de la izquierda 
derrotada y agónica, es crear el relato, que 
este nuevo gobierno será un fracaso total 
Por Luis Sagüés Garay

y políticas que está tomando, se 
rectificará el rumbo y muy luego 
se podrán tener positivos frutos, 
que todos los chilenos sabrán re-
conocer. 
Lamentamos que el nuevo gobier-
no tenga que, además -de recibir 
un país en total banca rota- tener 
que hacer frente a una crisis in-
ternacional -que hace subir los 
combustibles a valores muy ele-
vados-. Lo que redunda en to-
dos los bienes y servicios que se 
tranzan. Y que la ciudadanía tiene 
que asumir. En condiciones de 
administraciones normales, el go-
bierno pudo haber subvencionado 
el petróleo generosamente, para 
apoyar a los trabajadores. De tal 
manera que estos no tuvieran que 
resistir directamente este impacto 
del combustible. Pero el gobierno 
de Boric dejó las reservas que 
normalmente se destinan a este 
imprevisto, en cero. Lo que en al-
gún momento se llamó el Fondo 
de Estabilización del Petróleo se 
dejó vacío. Se usó en cosas cuya 
legalidad está hoy investigada por 
la nueva administración. 
Una forma de desvirtuar la cam-
paña de desprestigio que hace la 
izquierda resentida y antipatriota 
es, informando publicitariamente 
con firmeza, el concertado em-
peño del antiguo régimen, por 
desacreditar a la nueva adminis-
tración. 
Si el conflicto del medio oriente se 
resuelve luego, como es posible 
que así sea, inmediatamente y a 
la mayor brevedad debieran las 
medidas gubernamentales, tras-
pasar la caída del combustible, a 

los consumidores.  
Si queremos hacer algún aporte a 
este gobierno, tenemos que decir 
que el aparato comunicacional no 
ha operado como debería, ya que 
comienza en un ambiente nacio-
nal e internacional muy complejo.
Es muy recomendable, que de-
sarrolle una campaña de informa-
ción, muy nutrida que entregue a 

la población, las razones que hay, 
para que se produzcan las situa-
ciones externas e internas, que 
perjudican a la ciudadanía, y que 
no son imputable a su gestión. 
A esto hay que agregar, que,  la 
excepción del ministro Iván Podu-
je, confirman este comentario. Su 
accionar es muy bien evaluado 
por la mayoría de los chilenos.
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Debido a los últimos casos 
de delitos de alta conno-
tación pública, como han 

sido los hallazgos de cuerpos ma-
niatados en sectores rurales de la 
comuna, el alcalde Christian Her-
nández V. solicitó una reunión al 
Ministerio de Seguridad Pública.
La respuesta fue inmediata y, en 
pocas horas, lo visitó el Seremi 
Metropolitano de Seguridad Juan 
Andrés Barrientos. Y, si bien el 
objetivo inicial fue tratar los casos 
antes mencionados, el encuentro 
derivó en un análisis de la situa-
ción general de seguridad en la 
comuna.
“Agradecemos la pronta respues-
ta de Juan Andrés Barrientos 
Seremi de Seguridad, quien ha 
respondido al llamado de nuestra 
comunidad para atender los inci-
dentes de delitos que nos hemos 
visto enfrentados, que salen de 
lo cotidiano de nuestra comuna. 
Por eso valoramos mucho su 
inmediata presencia, para que 
podamos valorar estas materias 

Para  incrementar apoyo del Gobierno en esta área
Alcalde de Curacaví se reúne con el Seremi Metropolitano 

de Seguridad

En el Concejo Municipal 
realizado el miércoles pa-
sado se entregó el pre 

informe de la auditoria externa 
que se está desarrollando para 
la evaluación de la ejecución pre-
supuestaria y financiera de la I. 
Municipalidad de Curacaví, para 
el período comprendido entre los 
años 2021–2024.
El documento, entre algunos 
análisis preliminares basados 
en documentación analizada por 
más de tres meses indica que se 
han detectado diferencias en las 
conciliaciones bancarias, es de-
cir, diferencias entre los registros 
contables y los saldos bancarios 
del municipio, por un monto de 
$41.686.891 que es necesario 
investigar. El informe definitivo de 
la auditoría, con las observacio-
nes y recomendaciones comple-
tas, se espera para fines de mayo 
del presente año.
En este sentido el alcalde Chris-
tian Hernández resaltó la impor-
tancia de este proceso investi-
gativo que se está realizando en 

Concejo Municipal conoce pre informe de auditoría del 
periodo 2021-2024

y otras tantas que hemos podi-
do conversar”, señaló el alcalde 
Christian Hernández V. 
En este sentido, la autoridad de 
Gobierno se mostró gratamente 
sorprendida con las estadísti-
cas que posee la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal, en 
cuanto a la optimización de los 
recursos para combatir la delin-

favor de la transparencia en el 
uso de los recursos públicos. En 
este caso particular, respecto de 
los actos desarrollados por la an-
tigua administración.
“Esta administración desde el 
primer día ha estado dispuesta 

a facilitar todos requerimientos 
de información de esta entidad 
que es absolutamente externa al 
municipio, cumpliendo todos los 
protocolos legales, y esperando 
que a la brevedad conozcamos 
en detalle un informe final”.

cuencia. En especial, en lo que 
respecta a las rondas de la patru-
lla mixta, que triplican a los opera-
tivos realizados en comunas con 
mayor población, como Melipilla.
“Nosotros estamos pendientes. 
Vamos a realizar servicios pre-
ventivos en la comuna y, además 
de eso, tratar en lo posible de re-
forzar la patrulla mixta. El llamado 

del Presidente de la República es 
que acá no existen colores políti-
cos respecto al tema de lo que es 
la seguridad  y vamos a trabajar 
con el máximo de ímpetu, disci-
plina, responsabilidad en acabar 
la delincuencia, para un país me-
jor y mucha prevención en comu-
nidad”, enfatizó el Seremi Metro-
politano de Seguridad.

"Agradecemos la 
pronta respuesta 
de Juan Andrés 
Barrientos Seremi de 
Seguridad, quien ha 
respondido al llamado 
de nuestra comunidad 
para atender los 
incidentes de delitos 
que nos hemos visto 
enfrentados, que salen 
de lo cotidiano de 
nuestra comuna"

Alcalde Christian 

Hernández resaltó la 

importancia de este 

proceso investigativo 

que se está realizando 

en favor de la 

transparencia en el uso 

de los recursos públicos. 

En este caso particular, 

respecto de los actos 

desarrollados por la 

antigua administración.
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Por: Buenos Días Curacaví

Su voz es parte del patrimonio 

sonoro de Chile. Durante déca-

das, Sebastián "Tatán" Luchsin-

ger fue el encargado de poner-

le emoción a los domingos de 

fútbol, ganándose el apodo del 

"Narrador de los Sueños". Tras 

compartir micrófonos con los 

más grandes de la comunicación 

y atravesar procesos personales 

de profunda reinvención y resi-

liencia, la vida lo trajo a las tie-

rras de Curacaví.

Hoy, desde los micrófonos de 

Radio Lubna, Sebastián sigue 

conectando con la gente, pero 

con una perspectiva renovada 

por la experiencia y la humildad 

de la calle. En esta entrevista ex-

clusiva para Buenos Días Cura-
caví, recorremos su trayectoria, 

sus lecciones de vida y su pre-

sente en nuestra comuna.

Trayectoria y Evolución
Sebastián, el sello del "Narra-
dor de los Sueños": Durante 
décadas, tu voz acompañó 
los domingos de miles de chi-
lenos. Mirando hacia atrás, 
¿cuál es el relato o el gol que 
más atesoras en tu memoria 
profesional? 

He tenido la oportunidad de 

narrar numerosos partidos de 

fútbol, tanto en torneos interna-

cionales como de la selección 

nacional. Gracias a ello, pude 

viajar a distintos lugares que 

nunca imaginé conocer, lo que 

ha sido una experiencia muy 

enriquecedora tanto a nivel pro-

fesional como personal. Fueron 

muchos los goles que me mar-

caron, pero no podría elegir solo 

uno, porque cada uno estuvo li-

gado a momentos únicos y muy 

felices en mi vida.

Te tocó compartir micrófonos 
con figuras históricas como 

El Narrador de los Sueños aterriza en el Valle: 
Una conversación con Sebastián "Tatán" 

Luchsinger

Eduardo Bonvallet. ¿Cómo 
sientes que ha cambiado la 
forma de hacer periodismo 
deportivo desde tus inicios en 
Radio Portales hasta hoy?  
Desde los años 90 hasta hoy, la 

transmisión radial ha evoluciona-

do enormemente. Antes era más 

tradicional, centrada casi exclusi-

vamente en la voz del relator y el 

comentarista, con menos apoyo 

tecnológico. Hoy, en cambio, hay 

una integración mucho mayor 

con herramientas digitales, mejor 

calidad de sonido y una conexión 

más directa con la audiencia a 

través de redes sociales y pla-

taformas online. Además, el rit-

mo es más dinámico y se busca 

complementar la narración con 

información en tiempo real, esta-

dísticas y contenido multimedia.

Resiliencia y Lecciones de Vida

Hace un tiempo diste una lec-
ción de humildad al país al 
trabajar en la recolección de 
residuos. ¿Qué aprendiste en 
las calles de Santiago a las 4 
de la mañana que el micrófono 
de una radio nacional nunca te 
enseñó? Bueno, el aprendizaje 

fue tremendo, siendo que soy 

una persona más integra que co-

noce de la humildad, aprendí a 

conectar con las personas, a va-

"Les diría que 
no busquen solo 
el éxito, sino el 
aprendizaje. Que 
sean perseverantes, 
humildes y 
auténticos, porque 
en la radio lo más 
importante es 
conectar de verdad 
con la gente"

El narrador de los sueños, Sebastián "Tatán" 
Luchsinger
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CELEBRACIÓN DE LOS 
20 AÑOS RADIO FM 
MUSIC CURACAVÍ

Queremos celebrarlo junto a toda la 
comunidad con un gran show, lleno 

de energía y entretención.

25 DE ABRIL 2026, DESDE LAS 18:00 HORAS 
PLAZA PRESIDENTE BALMACEDA 

CURACAVÍ 

lorar el esfuerzo y las ganas de 

salir adelante a pesar de todo lo 

malo que pueda suceder.

Mencionaste que ese trabajo te 
permitió ver a personas que la 
sociedad suele ignorar. ¿Cómo 
ha influido esa experiencia en 
tu forma de comunicar ahora 
que regresas a los medios? 
Esa experiencia me ayudó a de-

sarrollar empatía y a entender la 

realidad de personas que mu-

chas veces son 

invisibles para la 

sociedad. Me en-

señó a escuchar-

las, a respetarlas 

y a generar vín-

culos desde lo 

humano, sin pre-

juicios.

El Presente en 
Curacaví
Curacaví tiene 
una identidad 
rural y comuni-
taria muy fuer-
te. ¿Qué fue lo 
que más te atra-
jo de nuestra 
comuna para 
establecerte y 
trabajar aquí? 

La tranquilidad 

de Curacaví, el 

cariño con la 

gente, yo diría 

que Curacaví 

todavía es una 

comuna que es 

transparente es 

limpia y uno pue-

de sacar el celu-

lar en cualquier 

parte y puede 

andar con mu-

cha tranquilidad 

en la calle sin 

miedo y la gente 

es muy cariñosa 

en general.

En Radio Lub-
na, el contacto 
es mucho más 
directo y hu-

mano. ¿Cómo describirías tu 
conexión diaria con los audi-
tores de Curacaví en compara-
ción con las grandes cadenas 
nacionales? Mi experiencia en 

Radio Lubna, ha sido realmente 

fantástica con conexión directa 

con la comunidad donde la infor-

mación es más local. Aprovecho 

de agradecer a la familia Mukar-

ker por la oportunidad y la con-

fianza brindada.

Reflexión Final
Después de haberlo vivido 
prácticamente todo en las co-
municaciones, ¿qué mensaje 
le darías a los jóvenes comu-
nicadores de la zona que ven 
en ti un referente de perseve-

rancia? 

Les diría que no busquen solo el 

éxito, sino el aprendizaje. Que 

sean perseverantes, humildes y 

auténticos, porque en la radio lo 

más importante es conectar de 

verdad con la gente.

Muchas gracias Sebastián por 
esta entrevista.



OTRAS INFORMACIONES
• Requieres orientación laboral para mejorar 
tu currículum o prepararte para una entrevista 
laboral, agenda una cita con nuestra psicóloga 
laboral al correo: omil@municipalidadcuracavi.
cl 

• Registra tu currículum en la Bolsa Nacional 
de Empleo (BNE), el portal para buscar y ofre-
cer empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

• Cursos Online Gratuitos
• Revisa los requisitos y los cursos disponibles. 
Ingresa en www.sence.cl

• Seguro de Cesantía
• Realiza tu trámite de seguro de ce-
santía online. Ingresa en www.afc.cl

OFERTAS LABORALES08

O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Consulta nuestras ofertas la-
borales actualizadas en: www.
municipalidadcuracavi.cl/omil/

Maestro Carpintero: 
Se requieren maestros car-
pinteros con experiencia en 
obra gruesa y terminaciones. 
Requisito: experiencia demos-
trable como carpintero. Jornada 
completa de lunes a viernes de 
08:00 a 18:00 hrs. 
Renta acorde al mercado.
 Lugar de trabajo: Curacaví.
 Postulación: enviar currículum 
vitae a 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Educador/a Diferencial:
La Ilustre Municipalidad de 
Curacaví, a través de su De-
partamento de Administración 
Municipal, llama a recepción de 
antecedentes para proveer el 
cargo de Educador/a Diferen-
cial. 
Función principal: diseñar, 
implementar y evaluar estra-
tegias pedagógicas inclusivas 
que favorezcan el aprendizaje 
y participación de estudiantes 
con necesidades educativas 
especiales (NEE), promoviendo 
su desarrollo integral.
Requisitos: Título profesional y 
experiencia demostrable. 
Experiencia en atención a 
estudiantes con NEE, trabajo 
colaborativo y adecuaciones 
curriculares.
Habilidades: Comunicación 
efectiva y asertividad, trabajo 
en equipo, autoaprendizaje, 
desarrollo personal, flexibilidad 
y adaptación al cambio.
Condiciones: Renta según ca-
rrera docente. Lugar de trabajo: 
Curacaví.
Postulación: Enviar certificado 
de título, currículum vitae ac-
tualizado, fotocopia de cédula 
de identidad por ambos lados 
y certificado de antecedentes 
para fines especiales al correo 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operador de Producción:
Se requiere Operador de 
Producción responsable de 
ejecutar procesos de elabora-
ción, fermentación y envasado, 
asegurando altos estándares 
de calidad e inocuidad en cada 
etapa productiva.
Requisitos: Técnico en Alimen-
tos, Química, Mecánica, Biotec-
nología o carrera afín. Con 
conocimientos en sistemas de 
automatización, microbiología 
básica y normas de inocuidad 

alimentaria (HACCP). Expe-
riencia mínima de 2 años en 
plantas productivas, idealmente 
en industria de bebidas, ali-
mentos o fermentados.
Jornada: Turnos rotativos.
Renta: $750.000 bruto + bonos 
+ implementos.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Enviar currículum 
vitae al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Analista de Laboratorio:
Se requiere Analista de 
Laboratorio para asegurar la 
excelencia y consistencia del 
producto mediante un control 
de calidad riguroso en todas 
las etapas del proceso, desde 
materias primas hasta produc-
to terminado, garantizando el 
cumplimiento de estándares de 
inocuidad y protocolos estable-
cidos.
Requisitos: Técnico o profe-
sional en Química, Análisis 
de Laboratorio, Microbiología, 
Ingeniería en Alimentos o 
carrera afín, con mínimo 2 años 
de experiencia en laboratorios 
del sector cervecero, bebidas o 
alimentos. Se requiere mane-
jo de análisis fisicoquímicos, 
microbiología, equipos de labo-
ratorio y sistemas de inocuidad 
(HACCP).
Jornada: Turnos rotativos, 42 
horas semanales.
Renta: $850.000 bruto + imple-
mentos.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Enviar currículum 
vitae al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asesora de Hogar (Puertas 
Adentro, Santiago)
Experiencia en casas particu-
lares. Jornada completa (lunes 
a viernes). Sueldo $850.000 + 
imposiciones. Postular: CV y 
certificado de antecedentes a 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asistente de Investigación y 
Calidad
Cargo orientado a I+D y asegu-
ramiento de calidad en produc-
ción de semillas, con trabajo en 
terreno y oficina.
Requisitos: Técnico/a agrícola 
o carrera afín, licencia clase B.
Competencias: Trabajo en 
equipo, proactividad, orden y 
orientación al detalle. Manejo 
básico de Excel, Word y Teams 
(deseable). Experiencia agríco-
la (ideal en semillera).
Jornada: Completa

Sueldo: Acorde al mercado
Postulación: CV, título y certifi-
cado de antecedentes a 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar: Curacaví.

Ingeniero/a Eléctrico o Técni-
co superior en electricidad
Cargo: Ingeniero/a Civil men-
ción Eléctrica o Ingeniero/a en 
Ejecución Eléctrica, o carrera 
técnica del área requerida.
Requisitos: Título profesional 
en Ingeniería Civil Eléctrica, 
Ingeniería en Ejecución Eléc-
trica o carrera afín. Deseable 
experiencia en docencia. 
Jornada laboral: Por definir.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Interesadas deben 
enviar: Currículum vitae. Copia 
de título a 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Requisitos: Enseñanza media 
completa. Licencia clase D. 3 
años de experiencia
Renta: $600.000 líquidos + 
beneficios + uniforme
Lugar: Los Rulos, María Pinto
Postulación: Enviar CV + docu-
mentos a 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Electromecánico
Funciones: Mantención de 
equipos e infraestructura, ar-
mado de maquinarias, soldadu-
ra, corte y pintura.
Jornada: Lun–Jue 08:00–17:30 
| Vie 08:00–16:30 | Sáb 
08:00–13:00
Requisitos:3 años de experien-
cia.
Renta: $750.000 líquidos + 
beneficios.
Lugar: Los Rulos, María Pinto.
Postulación: Enviar CV + docu-
mentos a 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operario de Bodega (Mane-
jo de transpaleta eléctrica 
larga)
Descripción: Se requieren 
operarios de bodega para 
desempeñarse en la comuna 
de Pudahuel, con manejo de 
transpaleta eléctrica larga. No 
se requiere licencia.
Requisitos: Experiencia en ma-
nejo de transpaleta eléctrica.
Jornada: Turnos
Renta: $590.000 + uniforme, 
bus de acercamiento e imple-
mentos de trabajo.
Lugar de trabajo: Pudahuel, 
Santiago.
Postulación: Enviar Currículum 
Vitae y certificado de antece-
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dentes al correo 
omil@municipalidadcuracavi.cl

GUARDIA DE SEGURIDAD – 
AEROPUERTO
Requisitos (excluyentes): Cur-
so OS10 vigente. Cédula de 
identidad vigente. Extranjeros 
con permanencia definitiva. 
Disponibilidad para turnos rota-
tivos. Experiencia en el cargo 
(deseable).
Renta: Acorde al mercado.
Lugar: Pudahuel, Santiago.
Contacto directo (WhatsApp): 
+56 9 4623 9006 Miguel Soto
También puedes enviar CV y 
certificado de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Profesional A3 
EMPRESA:  VIAJA AQUI
Lugar de trabajo: Curacaví – 
Santiago / Santiago – Curacaví
Jornada: A definir
Descripción del cargo: Empre-
sa de locomoción privada bus-
ca conductores profesionales 
para el traslado de pasajeros 
en rutas entre Curacaví y San-
tiago. Se requiere responsabi-
lidad, buen trato y experiencia 
en conducción de transporte de 
pasajeros.
Requisitos: Licencia profe-
sional Clase A3 (excluyente). 
Experiencia mínima de 1 año y 
medio en el rubro. Hoja de vida 
del conductor sin observacio-
nes relevantes.
Renta: Acorde al mercado.
Postulación: enviar los siguien-
tes documentos: Currículum, 
Certificado de antecedentes, 
Hoja de vida del conductor
Copia de licencia de conducir 
Al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
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El que se acoge al asilo del Altísimo, 
descansará siempre bajo la protección 
del Dios del cielo. El dirá al Señor: Tú 
eres mi amparo y refugio; el Dios mío en 
quien esperaré. Porque él me ha librado 
del lazo de los cazadores y de terribles ad-
versidades.   Salmo 91 1-3

Esta semana la Tesorería Ge-
neral de la República (TGR) 
reforzó la campaña orienta-

da a las personas que mantienen 
deudas asociadas al Crédito con 
Aval del Estado (CAE), mediante 
el envío de correos electrónicos 
con información sobre las modali-
dades de pago. El objetivo es que 
concurran de manera voluntaria a 
regularizar su situación y accedan a alguna de las alternativas 
disponibles para ponerse al día.
Actualmente, la cartera morosa del CAE asciende a más de 
550 mil personas, con una deuda total que supera los $4 billo-
nes. Dada la masividad del proceso de cobro, TGR ha puesto 
énfasis en potenciar los canales de información y acompaña-
miento, especialmente para quienes mantienen deudas de me-
nor monto.
Desde el 1 de abril pasado se encuentra operativo un nuevo 
sistema de convenios de pago, reflejando con ello el interés 
de la institución para que las y los deudores inicien la regula-
rización de sus compromisos, evitando que este pasivo siga 
creciendo, toda vez que las deudas fiscales no prescriben. A 
menores montos de deudas, la suscripción de convenios con 
facilidades puede ser una buena alternativa para salir de una 
situación de morosidad. 
En este contexto, más de 70.000 personas registran deudas 
iguales o inferiores a $1.000.000, con un promedio cercano a 
los $495.000, lo que abre oportunidades concretas a este seg-
mento para su pronta regularización.

Cifras regionales
Las deudas CAE presentan una alta concentración en la Re-
gión Metropolitana, con más de 239.000 personas y un vo-
lumen de deuda superior a $210.000 millones. Le siguen las 
regiones del Biobío y Valparaíso, con más de 65.000 y 56.000 
casos respectivamente y montos que fluctúan entre $50.000 
millones  y $57.000 millones. 
A continuación, destacan las regiones del Maule y La Arauca-
nía, con 28.000 y 25.000 per-
sonas deudoras y niveles de 
deuda por sobre los $25.000 
millones y $22.000 millones, 
respectivamente. Este com-
portamiento muestra una dis-
tribución coherente con la con-
centración poblacional del país 
y permite focalizar los esfuer-
zos de información y regulari-
zación en aquellas zonas con 
mayor volumen de deudores.

Enfoque en la regularización
El proceso impulsado esta se-

mana por TGR tiene un enfoque 
únicamente informativo y preven-
tivo, orientado a que las personas 
conozcan su situación y evalúen 
las distintas alternativas disponi-
bles, priorizando soluciones que 
faciliten el cumplimiento. Para 
conocer la situación particular de 
cada deudor, TGR dispuso de un 
acceso directo en su sitio 

tgr.cl/cae. 

Cultura de cumplimiento
En lo que va corrido de 2026, la recaudación asociada a deu-
das del CAE ha mostrado una tendencia al alza, alcanzando 
más de $12.800 millones en lo que va del año. Sólo en abril los 
ingresos superan los $8.300 millones. La División de Cobran-
zas de TGR explicó que estos resultados evidencian una mayor 
disposición de las personas a regularizar su situación.

Llamado a informarse
TGR reiteró el llamado a la ciudadanía a informarse oportuna-
mente sobre su situación, especialmente en casos de deudas 
de menor monto, donde la regularización puede realizarse de 
manera más expedita, y evitar fiarse de información incorrecta 
o imprecisa que le impida tomar las decisión más conveniente 
para su intereses. El objetivo de TGR es facilitar el cumplimien-
to, fortalecer la cultura de responsabilidad fiscal y resguardar el 
buen uso de los recursos públicos.

Unidad de Comunicaciones y Participación Ciudadana - 
TGR / Santiago, 15 de abril de 2026

TGR refuerza proceso informativo para 
regularizar deudas CAE 



RECETA / HORÓSCOPO10

H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Ají de Gallina
Tiempo de Preparación: 45 mi-
nutos
Ingredientes (Para 4 Porciones)

• 1 Cucharada de Aceite de Mara-
villa
• 3 Ajíes Amarillo (sin venas, sin pe-
pas, cortados en juliana y pasado 
por agua hirviendo)
• 2 Dientes de Ajo (picados fina-
mente)
• 1 Cebolla Morada mediana (pica-
da en cubitos pequeños)
• Sal y Pimienta (a gusto)
• Comino (a gusto)
• 12 Láminas de Pan de Molde (sin 
las orillas)
• 1 Tarro de Leche Evaporada
• 1 Pechuga de Pollo (cocida y pica-
da en hilachas)
• ½ Taza de Caldo de la Cocción del 
Pollo

• Aries: Es momento de tomar la 
iniciativa en el trabajo; tu energía 
contagiará a los demás. En el 
amor, una conversación pendien-
te traerá alivio y claridad.

• Tauro: Controla tus gastos y 
evita compras impulsivas esta 
semana. Tu bienestar físico pide 
un respiro; busca momentos de 
calma en la naturaleza.

• Géminis: La comunicación será 
tu mejor herramienta para resol-
ver malentendidos familiares. Un 
proyecto creativo empezará a dar 
sus primeros frutos.

• Cáncer: Te sentirás más sen-
sible de lo habitual; protege tu 
energía de entornos tóxicos. El 
fin de semana promete un en-
cuentro emocional muy especial.

• Leo: Tu carisma atraerá nuevas 
oportunidades profesionales que 
no debes dejar pasar. En lo per-
sonal, es tiempo de brillar y con-
fiar plenamente en tu talento.

• Virgo: Ordenar tu espacio te 
ayudará a organizar tus ideas y 
prioridades. No te exijas tanto; la 
perfección es enemiga de tu paz 
mental en este ciclo.

• Libra: Las relaciones sociales 
cobran fuerza; podrías conocer a 
alguien clave para tu futuro. Man-
tén el equilibrio entre tus deseos 
y las necesidades ajenas.

• Escorpio: Una revelación im-
portante cambiará tu perspecti-
va sobre un asunto financiero. 
Confía en tu intuición para tomar 
decisiones arriesgadas pero ne-
cesarias.

• Sagitario: El deseo de aventura 
te impulsará a planear un viaje o 
cambio de rutina. Aprovecha para 
aprender algo nuevo que expan-
da tus horizontes actuales.

Autor: Rincón del Chef Marabela.

 • 1 Taza de Nueces
• ½ Taza de Queso Parmesano (ra-
llado)
• 1 Tazas de Arroz (cocido)
• 2 Papa	 (cocida)
• 2 Huevo (duro)
• 4 Aceitunas grandes.
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Preparación

1. En una sartén a fuego medio 
alto, con la cucharada de Aceite de 
Maravilla, sofreír los Ajíes el Ajo y 
la Cebolla hasta que tomen un co-
lor dorado. Salpimentar, agregar el 

Comino y Reservar.
2. En un bol, remojar el Pan de Mol-
de con la Leche Evaporada. Cuan-
do el pan haya absorbido toda la 
leche, Licuar junto al sofrito y Re-
servar.
3. En una cacerola pequeña, dis-
poner el Pollo, el Caldo de Pollo, la 
mezcla de pan y cocinar hasta que 
hierva. 
4. Adicionar las Nueces y el Queso 
Parmesano y servir cuando el que-
so éste derretido.
5. Acompañar con una taza de 
Arroz, ½ Papa cocida y decorar con 
medio Huevo duro y una Aceituna.

Finalmente a disfrutar de esta 
maravillosa receta de Ají de Ga-
llina.

• Capricornio: En el trabajo, la 
constancia será recompensa-
da con una noticia muy positiva. 
Abre tu corazón y permite que los 
demás te brinden el apoyo que 
necesitas.

• Acuario: Ideas innovadoras 
rondarán tu mente; anótalas to-
das antes de que se escapen. Es 
un buen momento para fortalecer 
lazos de amistad duraderos.

• Piscis: Conecta con tu lado 
espiritual para encontrar las res-
puestas que buscas. El amor 
fluye mejor si dejas de lado las 
inseguridades y vives el presente.
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Una macabra escena quedó 
al descubierto la noche de 
este domingo en la Ruta 

G-68, a la altura del kilómetro 2 
de la Cuesta Zapata, donde fue 
hallado el cuerpo de un hombre 
decapitado, maniatado y con sig-
nos de haber sido calcinado.
 
​El hallazgo 
​El procedimiento se gestó 
aproximadamente a las 23:50 
horas, luego de que un vecino 
del sector alertara a las autori-
dades sobre un presunto amago 
de incendio en las cercanías de 
la ruta. Al intentar sofocar las lla-
mas, los residentes se percata-
ron de que el foco del fuego era, 
en realidad, un cuerpo humano.
 
​Detalles del peritaje 
​La fiscal de la dotación ECOH 
(Equipo de Crimen Organizado 
y Homicidios), Pamela Guevara 
Mendoza, confirmó en el lugar 

Hallazgo de cuerpo decapitado y calcinado moviliza a 
equipos especializados en la Cuesta Zapata de Curacaví​

que la víctima corresponde a 
una persona de sexo masculino. 
Entre los detalles preliminares 
más crudos proporcionados por 
la fiscalía, se destacan: 
​El cuerpo se encontraba decapi-
tado y maniatado. 
​Presentaba una fractura expues-

ta en una de sus extremidades. 
​Se encontraba presumiblemente 
envuelto y con signos de haber 
sido prendido fuego intencional-
mente. 
​"Estamos realizando el trabajo 
en el sitio del suceso para buscar 
evidencia tanto en el cuerpo 
como en los alrededores, con el 
fin de establecer la identidad, el 
móvil y si el modus operandi obe-
dece a lo que conocemos como 
una 'marca delictual', señaló la 
fiscal Guevara.
 
​Investigación en curso 
​En el sitio del suceso trabaja 

personal especializado de Cara-
bineros de Chile, incluyendo al 
OS9, el Laboratorio de Crimina-
lística (Labocar) y el equipo de 
Homicidios. 
​Hasta el momento, las diligen-
cias se centran en: 
​Empadronamiento de testigos: 
Se tomó declaración a los veci-
nos que apagaron el fuego. 
​Revisión de cámaras y 
antenas: Se busca identificar 
vehículos sospechosos, men-
cionándose preliminarmente el 
avistamiento de un automóvil 
antiguo en las cercanías. 
​Autopsia: Se espera que el Ser-
vicio Médico Legal determine la 
data exacta y la causa de muerte 
(si fue previa o producto de la 
acción del fuego). 
​Por el momento, no se han 
reportado hallazgos de evidencia 
balística ni pertenencias que 
permitan identificar a la víctima 
de manera inmediata.

En un reciente operativo lide-

rado por la Sección de Inves-

tigación Policial (SIP) de la 

63° Comisaría de Curacaví, 

en conjunto con la Fiscalía y 

el apoyo de la Dirección de 

Seguridad Pública Municipal, 

se logró desarticular un punto 

de cultivo de cannabis sativa 

en una zona urbana de la co-

muna.

Los hechos

El procedimiento se originó 

mientras personal policial rea-

lizaba labores preventivas y 

de cumplimiento de órdenes 

judiciales en la zona. Durante 

un patrullaje a pie, los efecti-

vos detectaron un fuerte olor 

característico a la planta, lo 

que permitió identificar una 
propiedad desde cuya vía pú-

blica se divisaba una planta-

ción en el patio posterior.

Tras una entrada voluntaria 

autorizada, Carabineros con-

firmó la presencia de:
• 4 plantas de cannabis sativa 

en proceso de crecimiento.

• Un frasco de vidrio contene-

dor de aproximadamente 130 

gramos de marihuana a gra-

nel.

Detención y peritajes

Las sustancias fueron someti-

das a pruebas de campo (re-

activos químicos), arrojando 

un resultado positivo ante la 

presencia de THC. Debido a 

Operativo en Curacaví: Carabineros incauta plantación 
de marihuana en sector urbano

que el responsable no contaba 

con las autorizaciones perti-

nentes ni receta médica para 

el consumo, se procedió a su 

detención inmediata.

El imputado, que registra an-

tecedentes previos por delitos 

similares, fue trasladado a la 

unidad policial correspondien-

te para continuar con el proce-

so judicial.
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	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf
	f515acea1f93dacba3806aa17bebe6f93fe675ba303f8801319a38080ce71b5c.pdf

