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HALLAZGO DE CUERPO
DECAPITADO Y CALCINADO
EN CUESTA ZAPATA

ALCALDE SE REUNE CON
SEREMI METROPOLITANO
DE SEGURIDAD

® FORTALECIMIENTO DE @ INCAUTAN PLANTACION

MUNICIPIOS:

Por SENAPRED Regional
Tu Mejor Companiaen ey Delegacion Presidencial
Corazon de Curacavi  Provincial, reunié a
encargados de Gestion de
Riesgos y Desastres de
las cinco comunas

DE MARIHUANA EN

CURACAVI:

Se origin6 mientras

personal policial realizaba

labores preventivas y de

cumplimiento de érdenes Entrevista Exclusiva a
judiciales en la zona Sebastian Luchsinger
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Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electronico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacion de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

Realizan capacitacion para fortalecer a los
equipos municipales de Gestion de Riesgos y
Desastres en la Provincia de Melipilla

» La jornada, liderada por SEN-
APRED Regional y Delegacién
Presidencial Provincial, reuni6 a
encargados de Gestion de Ries-
gos y Desastres de las cinco co-
munas del territorio.

En el marco del fortalecimiento de
la gestion del riesgo en la provincia,
equipos municipales de Alhué, Cu-
racavi, Maria Pinto, Melipilla y San
Pedro participaron de una capacita-
cion dirigida a encargados de Ges-
tién de Riesgos y Desastres (GRD),
actividad organizada por SENA-
PRED Regional junto a Delegacion
Presidencial Provincial de Melipilla.
La jornada tuvo como objetivo re-
forzar las capacidades técnicas de
los equipos comunales, asi lo infor-
moé el encargado de emergencias
de Delegacion Presidencial Pro-
vincial de Melipilla, Juan Gonzalez,
quien detallé que se abordaron los
nuevos parametros para el levan-
tamiento de informaciéon ante una
emergencia, elemento importante a
considerar para la toma de decisio-
nes oportunas y efectivas frente a
distintos escenarios de riesgo.

“Es de vital importancia esta capa-
citacion, con esta nueva herramien-
ta que se va aplicar y va a estar
vigente desde el primero de junio
en adelante, que SENAPRED va a
hacer exigible, a todos los organis-
mos publicos a nivel nacional. Por
lo tanto, sin este nuevo instrumen-
to, que es necesario que conozcan
las comunas, no vamos a poder
tener las ayudas y recursos desde
nivel central. Esa es la relevancia
que tiene, asi poder ayudar a las
familias de la provincia que sean
damnificadas por algun evento de
emergencia, sea incendio, inunda-
ciones u otras afectaciones a las
personas, en la cual el Estado tiene
que estar actualizado y al alcance
de las necesidades de los vecinos”.
Por su parte, el profesional Clau-
dio Leon, Gestor de Operaciones y
Emergencias de SENAPRED, deta-
l16 que “la capacitacion del informe
Alfa es fundamental para asegurar
los criterios de la recopilacion, ana-
lisis y reporte de informacion mu-
nicipal cuando ocurre un evento, y
fortalece las capacidades técnicas
de los equipos, mejora la calidad de
los datos y permite una toma de de-
cisiones mas precisa y oportuna a
nivel comunal, provincial o regional,
dependiendo del nivel del evento
que ocurra. Este proceso formativo

Las nuevas herramientas que ha entregado Senapred, va a permitir
poder llegar de manera mas eficaz y efectiva a la comunidad

garantiza la coherencia metodo-
l6gica y eleva los estandares de
gestion de todas las comunas par-
ticipantes”, indico.

Finalmente, Oscar Nufiez, ase-
sor técnico de emergencias de
Municipalidad de Melipilla, valoro
la capacitacion. “Siempre es im-
portante obtener nuevos cono-
cimientos respecto a las ayudas
sociales, sobre todo en el tema
de las emergencias, porque es
una comuna que principalmente
requiere mucha ayuda, sobre todo
regional. Estas nuevas herramien-
tas que nos ha entregado Sena-
pred nos va a permitir poder llegar
de manera mas eficaz y efectiva
a la comunidad en caso de que lo
requieran”, manifesto.

Lajornada tuvo como
objetivo reforzar las
capacidades técnicas de
los equipos comunales, asi
loinformo el encargado
de emergencias de
Delegacion Presidencial
Provincial de Méelipilla,
Juan Gonzalez, quien
detall6 que se abordaron
los nuevos parametros
para €l levantamiento de
informacion ante una
emergencia
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Fe sobre Ruedas y Herraduras:
Curacavi Vivio una Emotiva
Fiesta de Cuasimodo 2026

n una jornada marcada por
Ela devocién y el reencuen-

tro, la Parroquia Nuestra
Sefiora del Carmen celebrd este
domingo una de las festividades
mas significativas del campo chi-
leno: el Cuasimodo. Bajo el lema
de llevar "esperanza a los hoga-
res", la comunidad se volco a las
calles en un recorrido que unio6 la
fe con la tradicion local.
La jornada comenz6 temprano,
a las 08:30 horas, con la Santa
Misa en la Capilla Las Rosas.
Tras la ceremonia, la caravana
de cuasimodistas —integrada
por huasos a caballo, ciclistas y
vehiculos debidamente engala-
nados— inici6 su despliegue por
diversos rincones de la comuna.
Un recorrido de fe y entrega.
El objetivo principal, como dicta la
tradicion, fue escoltar al sacerdo-
te para entregar la comunion a los
enfermos y ancianos que no pu-
dieron asistir a la iglesia durante
la Semana Santa. Fue una jorna-
da extensa que se prolongo hasta
las 16:30 horas, culminando con
una bendicion final en el frontis de
la Parroquia Nuestra Sefiora del
Carmen.
"Fue una jornada larga pero pro-
fundamente hermosa. Llevamos
a JeslUs Sacramentado con fe y
alegria, cerrando un dia lleno de
significado para nuestra comuni-
dad", expresaron desde la organi-
zacion parroquial.
Contexto Histérico: ¢Por qué
celebramos Cuasimodo?
El Cuasimodo es una celebracion
religiosa Unica en el mundo, pro-
pia de Chile central. Sus raices
se hunden en el pasado colonial
y los primeros afios de la Repu-
blica.
1. El origen: Proteger al Santi-
simo
Durante la Colonia, los sacerdo-

tes salian a los campos a llevar la
comunion a los enfermos que no
habian podido cumplir con el pre-
cepto pascual (comulgar en Pas-
cua de Resurreccion). Sin embar-
go, los caminos eran peligrosos y
los bandoleros acechaban para
robar los vasos sagrados de plata
y oro que portaba el clérigo.

2. La escolta de Huasos

Para evitar estos asaltos, los
campesinos comenzaron a es-
coltar al sacerdote. Con el tiem-
po, este grupo de proteccion se
transformé en una guardia de ho-
nor. Los jinetes reemplazaron sus
sombreros por pafioletas (para
mostrar respeto ante la presen-
cia de la Eucaristia) y esclavinas,
vestimentas que hoy son el sim-
bolo distintivo del cuasimodista.

3. El nombre "Cuasimodo”

El término proviene del latin Qua-
si modo geniti infantes (“Como ni-
flos recién nacidos"), que son las
primeras palabras de la oracion
de entrada (introito) de la misa del
segundo domingo de Pascua, dia
en que se realiza la procesion.

Datos Clave de la Tradicion:

« Patrimonio: Es considerada una
de las expresiones de piedad po-
pular mas importantes de Chile.

¢ Identidad: En Curacavi, la tradi-
cion se mantiene viva gracias a la
participacion de familias comple-
tas, donde el relevo generacional
asegura que la "correria" de Cris-
to no se detenga.

iGracias a todos los que hicieron
posible este Cuasimodo 2026!
Curacavi sigue caminando firme
en su fe y sus tradiciones.

Fotografias:
Redes Sociales Parroquia
Nuestra Sefiora del Carmen.

Brillante participacion de la
Escuela Municipal de Ajedrez
de Curacavi en Valparaiso

El pasado sabado 11 de abril, la de-
legacion de la Escuela Municipal de
Ajedrez de Curacavi, encabezada
por su director Mario Maturana, se
trasladd hasta la Escuela Alemania
de Valparaiso para competir en la
primera fecha del prestigioso Circui-
to de Ajedrez Area 5.

El evento, de caracter federado y
organizado por categorias, se de-
sarrollé a lo largo de 6 rondas de
alta intensidad, logrando convocar a
mas de 200 jugadores provenientes
de diversos puntos de la Region de
Valparaiso y la Regién Metropolita-
na.

Resultados Destacados por Cate-
goria

Los representantes de Curacavi de-
mostraron un alto nivel técnico, lo-
grando posicionarse en los primeros
puestos de sus respectivos tableros:
« Categoria Sub 12:

» Ledn Briones: Se coron6 Cam-
pedn del torneo tras sumar 5 pun-
tos de 6 posibles, superando a un
total de 37 competidores. Destaco
no solo por su puntaje, sino por la
solidez técnica exhibida en cada
partida.

* Abraham Valero: Obtuvo un me-
ritorio Sexto Lugar tras alcanzar los
4 puntos.

* Categoria Sub 14:

» Eduardo Elgueta: Finaliz6 en el
Tercer Lugar del podio con una s6-
lida actuacion que le permitio sumar

5 puntos.

* Méximo Cautivo: Logr6 el Quin-
to Lugar de la clasificacién con 4,5
puntos.

« Categoria Sub 10:

» Dante Briones: Se adjudico el
Cuarto Lugar tras una destacada
participacion en la que obtuvo 4,5
puntos.

* Categoria Open-FIDE:

+ Camila Hidalgo: Compiti6 en la
categoria de adultos y jugadores
ranqueados, disputando puntos
para el ranking internacional (ELO)
en modalidad de partidas rapidas,
logrando valiosos resultados para
su progresion profesional.

Delegacion Oficial

El Director Mario Maturana destacd
el compromiso de todo el equipo que
representd a la comuna, compuesto
por:

Categoria Jugadores

Sub 10 Francisco Mufioz, Nicolas
Gonzélez, Dante Briones.

Sub 12 Lebén Briones, Abraham
Valero.

Sub 14 Eduardo Elgueta, Julian
Baradit, Maximo Cautivo, Santiago
Valero.

Open FIDE Camila Hidalgo.

"Ha sido una jornada excelente don-
de nuestros alumnos no solo han
competido al mas alto nivel, sino
que han dejado el nombre de Cura-
cavi en lo alto del ajedrez regional",
sefiald6 Maturana tras la jornada de
premiacion.

Construccion de alto estandar,

basada en experiencia real.

Mds de 12 anos ejecutando proyectos de
gran escala y obras de alta complejidad
técnica.

Desarrollamos construccién habitacional,
industrial y proyectos fiscales, con foco
en calidad, control y durabilidad.

Q Curacavi « Maria Pinto « Casablanca

Conversemos tu proyecto

+56 9 7138 1149

+56 9 9195 1236
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OPINION

La campana publicitaria de la izquierda
derrotada y agonica, es crear el relato, que
este nuevo gobierno sera un fracaso total

Por Luis Sagués Garay

ue decepcionante resulta

ver y escuchar la actitud

de la oposicion a este
gobigtno, que hace lapidarias
criticas a una administracion que
recién comienza su mandato.
La oposicion parece querer mas
bien, que al gobierno de Kast le
vaya mal, para luego ser nueva
alternativa, como si la ciudadania
no hubiera sufrido la aterradora
experiencia de haber tenido un
gobierno absolutamente inefi-
ciente ignorante y corrupto. Que
ha llevado al pais a una situa-
cion econdmica social y de inse-
guridad, jaméas vista en nuestra
historia. Su miopia, no les deja
comprender que, si a un gobier-
no le va mal, todos independiente
de la orientaciéon politica sufren
las consecuencias. Ellos en una
campafa absolutamente progra-
mada, quieren hacer pensar que
este gobierno va a ser un fracaso
absoluto. Cuando ellos muestran
por legado, el mayor perjuicio co-
nocido hasta este momento, por
régimen alguno. Es posible que
el actual gobierno pueda incurrir
en errores comprensibles para
cualquier administracion. Pero
presuponer que se esta haciendo
un pésimo mando, cuando aun
no se lleva un minimo de tiem-
po, es mas que una critica, es un
deseo de que asi fuese. Esto se
explica entre otras cosas, porque
los salientes de la administracion
anterior, se ven en la insegura
situacion de tener que sobrevi-
vir con su propio talento. Se han
acostumbrado a vivir a costa de
los contribuyentes, recibiendo
un sueldo, que saben, jamas en
la actividad privada nadie con
Su preparacion conocimiento ni
experiencia, podrian alcanzar. El
mercado sabe que su desempefio
ha sido muy deficiente y no esta
por esta oferta, dispuesto a pagar
ni un tercio de lo que recibieron
siendo funcionarios del Estado.
Piensan que cuatro afios pasan
volando, y que, si mantiene esta
sordida campafa de despresti-
gio a la nueva administracion,
el pueblo los volvera a convocar
a la Moneda. Si el Mandatario
actual mantiene su posicion de
tomar las medidas econdmicas

y politicas que esta tomando, se
rectificara el rumbo y muy luego
se podran tener positivos frutos,
que todos los chilenos sabran re-
conocer.

Lamentamos que el nuevo gobier-
no tenga que, ademas -de recibir
un pais en total banca rota- tener
que hacer frente a una crisis in-
ternacional -que hace subir los
combustibles a valores muy ele-
vados-. Lo que redunda en to-
dos los bienes y servicios que se
tranzan. Y que la ciudadania tiene
que asumir. En condiciones de
administraciones normales, el go-
bierno pudo haber subvencionado
el petréleo generosamente, para
apoyar a los trabajadores. De tal
manera que estos no tuvieran que
resistir directamente este impacto
del combustible. Pero el gobierno
de Boric dejo las reservas que
normalmente se destinan a este
imprevisto, en cero. Lo que en al-
gln momento se llamé el Fondo
de Estabilizacion del Petroleo se
dej6 vacio. Se us6 en cosas cuya
legalidad esta hoy investigada por
la nueva administracion.

Una forma de desvirtuar la cam-
pafia de desprestigio que hace la
izquierda resentida y antipatriota
es, informando publicitariamente
con firmeza, el concertado em-
pefio del antiguo régimen, por
desacreditar a la nueva adminis-
tracion.

Si el conflicto del medio oriente se
resuelve luego, como es posible
gue asi sea, inmediatamente y a
la mayor brevedad debieran las
medidas gubernamentales, tras-
pasar la caida del combustible, a

los consumidores.

Si queremos hacer algun aporte a
este gobierno, tenemos que decir
que el aparato comunicacional no
ha operado como deberia, ya que
comienza en un ambiente nacio-
nal e internacional muy complejo.
Es muy recomendable, que de-
sarrolle una campafia de informa-
cién, muy nutrida que entregue a

la poblacion, las razones que hay,
para que se produzcan las situa-
ciones externas e internas, que
perjudican a la ciudadania, y que
no son imputable a su gestion.

A esto hay que agregar, que, la
excepcion del ministro Ivan Podu-
je, confirman este comentario. Su
accionar es muy bien evaluado
por la mayoria de los chilenos.
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Para incrementar apoyo del Gobierno en esta area
Alcalde de Curacavi se reune con el Seremi Metropolitano
de Seguridad

ebido a los Ultimos casos
Dde delitos de alta conno-

tacion publica, como han
sido los hallazgos de cuerpos ma-
niatados en sectores rurales de la
comuna, el alcalde Christian Her-
nandez V. solicité una reunion al
Ministerio de Seguridad Publica.
La respuesta fue inmediata y, en
pocas horas, lo visité el Seremi
Metropolitano de Seguridad Juan
Andrés Barrientos. Y, si bien el
objetivo inicial fue tratar los casos
antes mencionados, el encuentro
derivd en un andlisis de la situa-
cién general de seguridad en la
comuna.
“Agradecemos la pronta respues-
ta de Juan Andrés Barrientos
Seremi de Seguridad, quien ha
respondido al llamado de nuestra
comunidad para atender los inci-
dentes de delitos que nos hemos
visto enfrentados, que salen de
lo cotidiano de nuestra comuna.
Por eso valoramos mucho su
inmediata presencia, para que
podamos valorar estas materias

y otras tantas que hemos podi-
do conversar”, sefialé el alcalde
Christian Hernandez V.

En este sentido, la autoridad de
Gobierno se mostr6 gratamente
sorprendida con las estadisti-
cas que posee la Direccion de
Seguridad Puablica Municipal, en
cuanto a la optimizacién de los
recursos para combatir la delin-

cuencia. En especial, en lo que
respecta a las rondas de la patru-
lla mixta, que triplican a los opera-
tivos realizados en comunas con
mayor poblacion, como Melipilla.
“Nosotros estamos pendientes.
Vamos a realizar servicios pre-
ventivos en la comuna y, ademas
de eso, tratar en lo posible de re-
forzar la patrulla mixta. El llamado

" Agradecemos la
pronta respuesta

de Juan Andrés
Barrientos Seremi de
Seguridad, quien ha
respondido al llamado
de nuestra comunidad
para atender los
incidentes de delitos
gue nos hemos visto
enfrentados, que salen
delo cotidiano de
nuestra comuna"

del Presidente de la Republica es
gue aca no existen colores politi-
cos respecto al tema de lo que es
la seguridad y vamos a trabajar
con el maximo de impetu, disci-
plina, responsabilidad en acabar
la delincuencia, para un pais me-
jor y mucha prevencién en comu-
nidad”, enfatizé el Seremi Metro-
politano de Seguridad.

Concejo Municipal conoce pre informe de auditoria del
periodo 2021-2024

n el Concejo Municipal
Erealizado el miércoles pa-

sado se entregd el pre
informe de la auditoria externa
que se esti desarrollando para
la evaluacioén de la ejecucion pre-
supuestaria y financiera de la I.
Municipalidad de Curacavi, para
el periodo comprendido entre los
afios 2021-2024.
El documento, entre algunos
andlisis preliminares basados
en documentacion analizada por
mas de tres meses indica que se
han detectado diferencias en las
conciliaciones bancarias, es de-
cir, diferencias entre los registros
contables y los saldos bancarios
del municipio, por un monto de
$41.686.891 que es necesario
investigar. El informe definitivo de
la auditoria, con las observacio-
nes y recomendaciones comple-
tas, se espera para fines de mayo
del presente afio.
En este sentido el alcalde Chris-
tian Hernandez resalt6 la impor-
tancia de este proceso investi-
gativo que se esta realizando en

favor de la transparencia en el
uso de los recursos publicos. En
este caso particular, respecto de
los actos desarrollados por la an-
tigua administracion.

“Esta administracion desde el
primer dia ha estado dispuesta

a facilitar todos requerimientos
de informacion de esta entidad
gue es absolutamente externa al
municipio, cumpliendo todos los
protocolos legales, y esperando
que a la brevedad conozcamos
en detalle un informe final”.

Alcalde Christian
Hernandez resalto la
importancia de este
proceso investigativo
gue se esta realizando
en favor dela
transparencia en el uso
de los recursos publicos.
En este caso particular,
respecto de los actos
desarrollados por la
antigua administracion.



06 Afo IX-# 462 -Desde el 17 al 23 de abril de 2026

ENTREVISTA

El Narrador de los Suenos aterriza en el Valle:
Una conversacion con Sebastian "Tatan"
Luchsinger

Por: Buenos Dias Curacavi

Su voz es parte del patrimonio
sonoro de Chile. Durante déca-
das, Sebastian "Tatan" Luchsin-
ger fue el encargado de poner-
le emocion a los domingos de
fatbol, ganandose el apodo del
"Narrador de los Suefios". Tras
compartir micréfonos con los
mas grandes de la comunicacién
y atravesar procesos personales
de profunda reinvencion y resi-
liencia, la vida lo trajo a las tie-
rras de Curacavi.

Hoy, desde los micréfonos de
Radio Lubna, Sebastidn sigue
conectando con la gente, pero
con una perspectiva renovada
por la experiencia y la humildad
de la calle. En esta entrevista ex-
clusiva para Buenos Dias Cura-
cavi, recorremos su trayectoria,
sus lecciones de vida y su pre-
sente en nuestra comuna.

Trayectoriay Evolucién
Sebastian, el sello del "Narra-
dor de los Suefios": Durante
décadas, tu voz acompané
los domingos de miles de chi-
lenos. Mirando hacia atrés,
¢cudl es el relato o el gol que
méas atesoras en tu memoria
profesional?

He tenido la oportunidad de
narrar numerosos partidos de
fatbol, tanto en torneos interna-
cionales como de la seleccién
nacional. Gracias a ello, pude
vigjar a distintos lugares que
nunca imaginé conocer, lo que
ha sido una experiencia muy
enriquecedora tanto a nivel pro-
fesional como personal. Fueron
muchos los goles que me mar-
caron, pero no podria elegir solo
uno, porgue cada uno estuvo li-
gado a momentos Unicos y muy
felices en mi vida.

Te toc6 compartir micréfonos
con figuras histéricas como

El narrador de los suefos, Sebastian "Tatan"
Luchsinger

Eduardo Bonvallet. ¢Cémo
sientes que ha cambiado la
forma de hacer periodismo
deportivo desde tus inicios en
Radio Portales hasta hoy?

Desde los afios 90 hasta hoy, la
transmision radial ha evoluciona-
do enormemente. Antes era mas
tradicional, centrada casi exclusi-
vamente en la voz del relator y el
comentarista, con menos apoyo
tecnolégico. Hoy, en cambio, hay

una integracion mucho mayor
con herramientas digitales, mejor
calidad de sonido y una conexion
méas directa con la audiencia a
través de redes sociales y pla-
taformas online. Ademas, el rit-
mo es mas dinamico y se busca
complementar la narraciéon con
informacion en tiempo real, esta-
disticas y contenido multimedia.

Resilienciay Lecciones de Vida

"Lesdiriaque

no busquen solo

el exito, sino €
aprendizaje. Que
sean perseverantes,
humildesy
autenticos, porque
en laradiolo mas
importante es
conectar de verdad
con la gente"

Hace un tiempo diste una lec-
cién de humildad al pais al
trabajar en la recoleccion de
residuos. ¢Qué aprendiste en
las calles de Santiago a las 4
de la mafiana que el micréfono
de unaradio nacional nuncate
ensefi6? Bueno, el aprendizaje
fue tremendo, siendo que soy
una persona mas integra que co-
noce de la humildad, aprendi a
conectar con las personas, a va-
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lorar el esfuerzo y las ganas de
salir adelante a pesar de todo lo
malo que pueda suceder.
Mencionaste que ese trabajo te
permiti6 ver a personas que la
sociedad sueleignorar. ¢ Co6mo
ha influido esa experiencia en
tu forma de comunicar ahora
que regresas alos medios?
Esa experiencia me ayud6 a de-
sarrollar empatia y a entender la
realidad de personas que mu-

mano. ¢Como describirias tu
conexién diaria con los audi-
tores de Curacavi en compara-
cion con las grandes cadenas
nacionales? Mi experiencia en
Radio Lubna, ha sido realmente
fantastica con conexion directa
con la comunidad donde la infor-
macion es mas local. Aprovecho
de agradecer a la familia Mukar-

ker por la oportunidad y la con-
fianza brindada.

Reflexién Final

Después de haberlo vivido
practicamente todo en las co-
municaciones, ¢Qqué mensaje
le darias a los jovenes comu-
nicadores de la zona que ven
en ti un referente de perseve-

rancia?

Les diria que no busquen solo el
éxito, sino el aprendizaje. Que
sean perseverantes, humildes y
auténticos, porque en la radio lo
mas importante es conectar de
verdad con la gente.

Muchas gracias Sebastian por
esta entrevista.

chas veces son
invisibles para la
sociedad. Me en-
sefio a escuchar-
las, a respetarlas
y a generar vin-
culos desde lo
humano, sin pre-
juicios.

El Presente en

Curacavi
Curacavi tiene
una identidad

rural y comuni-
taria muy fuer-
te. ¢Qué fue lo
gue mas te atra-
jo de nuestra
comuna para
establecerte 'y
trabajar aqui?

La tranquilidad
de Curacavi, el

cariio con la
gente, yo diria
que Curacavi

todavia es una
comuna que es
transparente es
limpia y uno pue-
de sacar el celu-
lar en cualquier
parte y puede
andar con mu-
cha tranquilidad
en la calle sin
miedo y la gente
es muy carifiosa
en general.

En Radio Lub-
na, el contacto
es mucho mas
directo y hu-

GOBIERNO DE
SANTIAGO

PROYECTO

CELEBRACION DE LOS
20 ANOS RADIO FM
MUSIC CURACAVI

Queremos celebrario junto a toda la
comunidad con un gran show, lleno
de energia y entretencion.

25 DE ABRIL 2026, DESDE LAS 18:00 HORAS
PLAZA PRESIDENTE BALMACEDA

CURACAVI

Un proyecto del Gobierno de Santiago,

financiado a través del Fondo Comunidad Activa,

y aprobado por el Consejo Regional Metropolitano.

FONDO

COMUNIDAD 2@

ACTIVA2S

. CORE

®
CONSEJO REGIONAL
e

Logo Institucion

Gobierno Regional Metropolitano
de Santiago
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OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

Consulta nuestras ofertas la-
borales actualizadas en: www.
municipalidadcuracavi.cl/omil/

Maestro Carpintero:

Se requieren maestros car-
pinteros con experiencia en
obra gruesa y terminaciones.
Requisito: experiencia demos-
trable como carpintero. Jornada
completa de lunes a viernes de
08:00 a 18:00 hrs.

Renta acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacavi.
Postulacion: enviar curriculum
vitae a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Educador/a Diferencial:

La llustre Municipalidad de
Curacavi, a través de su De-
partamento de Administracién
Municipal, llama a recepcién de
antecedentes para proveer el
cargo de Educador/a Diferen-
cial.

Funcién principal: disefiar,
implementar y evaluar estra-
tegias pedagdgicas inclusivas
que favorezcan el aprendizaje
y participacion de estudiantes
con necesidades educativas
especiales (NEE), promoviendo
su desarrollo integral.
Requisitos: Titulo profesional y
experiencia demostrable.
Experiencia en atencion a
estudiantes con NEE, trabajo
colaborativo y adecuaciones
curriculares.

Habilidades: Comunicacion
efectiva y asertividad, trabajo
en equipo, autoaprendizaje,
desarrollo personal, flexibilidad
y adaptacién al cambio.
Condiciones: Renta segln ca-
rrera docente. Lugar de trabajo:
Curacavi.

Postulacién: Enviar certificado
de titulo, curriculum vitae ac-
tualizado, fotocopia de cédula
de identidad por ambos lados
y certificado de antecedentes
para fines especiales al correo
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operador de Produccion:

Se requiere Operador de
Produccion responsable de
ejecutar procesos de elabora-
cion, fermentacion y envasado,
asegurando altos estandares
de calidad e inocuidad en cada
etapa productiva.

Requisitos: Técnico en Alimen-
tos, Quimica, Mecanica, Biotec-
nologia o carrera afin. Con
conocimientos en sistemas de
automatizacion, microbiologia
béasica y normas de inocuidad

alimentaria (HACCP). Expe-
riencia minima de 2 afios en
plantas productivas, idealmente
en industria de bebidas, ali-
mentos o fermentados.
Jornada: Turnos rotativos.
Renta; $750.000 bruto + bonos
+ implementos.

Lugar de trabajo: Curacavi.
Postulacion: Enviar curriculum
vitae al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Analista de Laboratorio:

Se requiere Analista de
Laboratorio para asegurar la
excelencia y consistencia del
producto mediante un control
de calidad riguroso en todas
las etapas del proceso, desde
materias primas hasta produc-
to terminado, garantizando el
cumplimiento de estandares de
inocuidad y protocolos estable-
cidos.

Requisitos: Técnico o profe-
sional en Quimica, Analisis

de Laboratorio, Microbiologia,
Ingenieria en Alimentos o
carrera afin, con minimo 2 afios
de experiencia en laboratorios
del sector cervecero, bebidas o
alimentos. Se requiere mane-
jo de analisis fisicoquimicos,
microbiologia, equipos de labo-
ratorio y sistemas de inocuidad
(HACCP).

Jornada: Turnos rotativos, 42
horas semanales.

Renta: $850.000 bruto + imple-
mentos.

Lugar de trabajo: Curacavi.
Postulacion: Enviar curriculum
vitae al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asesora de Hogar (Puertas
Adentro, Santiago)
Experiencia en casas particu-
lares. Jornada completa (lunes
a viernes). Sueldo $850.000 +
imposiciones. Postular: CV'y
certificado de antecedentes a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asistente de Investigaciéon y
Calidad

Cargo orientado a I+D y asegu-
ramiento de calidad en produc-
cion de semillas, con trabajo en
terreno y oficina.

Requisitos: Técnico/a agricola
o carrera afin, licencia clase B.
Competencias: Trabajo en
equipo, proactividad, ordeny
orientacion al detalle. Manejo
basico de Excel, Word y Teams
(deseable). Experiencia agrico-
la (ideal en semillera).

Jornada: Completa

Sueldo: Acorde al mercado
Postulacion: CV, titulo y certifi-
cado de antecedentes a
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar: Curacavi.

Ingeniero/a Eléctrico o Técni-
co superior en electricidad
Cargo: Ingeniero/a Civil men-
cién Eléctrica o Ingeniero/a en
Ejecucion Eléctrica, o carrera
técnica del area requerida.
Requisitos: Titulo profesional
en Ingenieria Civil Eléctrica,
Ingenieria en Ejecucion Eléc-
trica o carrera afin. Deseable
experiencia en docencia.
Jornada laboral: Por definir.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacavi.
Postulacion: Interesadas deben
enviar: Curriculum vitae. Copia
de titulo a
omil@municipalidadcuracavi.cl
Requisitos: Ensefianza media
completa. Licencia clase D. 3
afos de experiencia

Renta: $600.000 liquidos +
beneficios + uniforme

Lugar: Los Rulos, Maria Pinto
Postulacion: Enviar CV + docu-
mentos a
omil@municipalidadcuracavi.cl

Electromecanico

Funciones: Mantencion de
equipos e infraestructura, ar-
mado de maquinarias, soldadu-
ra, corte y pintura.

Jornada: Lun—Jue 08:00-17:30
| Vie 08:00-16:30 | Séb
08:00-13:00

Requisitos:3 afios de experien-
cia.

Renta: $750.000 liquidos +
beneficios.

Lugar: Los Rulos, Maria Pinto.
Postulacion: Enviar CV + docu-
mentos a
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operario de Bodega (Mane-
jo de transpaleta eléctrica
larga)

Descripcion: Se requieren
operarios de bodega para
desempenfiarse en la comuna
de Pudahuel, con manejo de
transpaleta eléctrica larga. No
se requiere licencia.
Requisitos: Experiencia en ma-
nejo de transpaleta eléctrica.
Jornada: Turnos

Renta: $590.000 + uniforme,
bus de acercamiento e imple-
mentos de trabajo.

Lugar de trabajo: Pudahuel,
Santiago.

Postulacion: Enviar Curriculum
Vitae y certificado de antece-

dentes al correo
omil@municipalidadcuracavi.cl

GUARDIA DE SEGURIDAD -
AEROPUERTO

Requisitos (excluyentes): Cur-
so 0S10 vigente. Cédula de
identidad vigente. Extranjeros
con permanencia definitiva.
Disponibilidad para turnos rota-
tivos. Experiencia en el cargo
(deseable).

Renta: Acorde al mercado.
Lugar: Pudahuel, Santiago.
Contacto directo (WhatsApp):
+56 9 4623 9006 Miguel Soto
También puedes enviar CV'y
certificado de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Profesional A3
EMPRESA: VIAJA AQUI
Lugar de trabajo: Curacavi —
Santiago / Santiago — Curacavi
Jornada: A definir

Descripcion del cargo: Empre-
sa de locomocioén privada bus-
ca conductores profesionales
para el traslado de pasajeros
en rutas entre Curacavi y San-
tiago. Se requiere responsabi-
lidad, buen trato y experiencia
en conduccion de transporte de
pasajeros.

Requisitos: Licencia profe-
sional Clase A3 (excluyente).
Experiencia minima de 1 afio y
medio en el rubro. Hoja de vida
del conductor sin observacio-
nes relevantes.

Renta: Acorde al mercado.
Postulacién: enviar los siguien-
tes documentos: Curriculum,
Certificado de antecedentes,
Hoja de vida del conductor
Copia de licencia de conducir
Al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

OTRAS INFORMACIONES

* Requieres orientacion laboral para mejorar
tu curriculum o prepararte para una entrevista
laboral, agenda una cita con nuestra psicéloga
laboral al correo: omil@municipalidadcuracavi.
cl

* Registra tu curriculum en la Bolsa Nacional
de Empleo (BNE), el portal para buscar y ofre-
cer empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

+ Cursos Online Gratuitos
* Revisa los requisitos y los cursos disponibles.
Ingresa en www.sence.cl

* Seguro de Cesantia
* Realiza tu tramite de seguro de ce-
santia online. Ingresa en www.afc.cl
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TGR refuerza proceso informativo para
regularizar deudas CAE

sta semana la Tesoreria Ge-
Eneral de la Republica (TGR)

reforz6 la campafia orienta-
da a las personas que mantienen
deudas asociadas al Crédito con
Aval del Estado (CAE), mediante
el envio de correos electrénicos
con informacion sobre las modali-
dades de pago. El objetivo es que
concurran de manera voluntaria a
regularizar su situacion y accedan a alguna de las alternativas
disponibles para ponerse al dia.
Actualmente, la cartera morosa del CAE asciende a méas de
550 mil personas, con una deuda total que supera los $4 billo-
nes. Dada la masividad del proceso de cobro, TGR ha puesto
énfasis en potenciar los canales de informacion y acompafia-
miento, especialmente para quienes mantienen deudas de me-
nor monto.
Desde el 1 de abril pasado se encuentra operativo un nuevo
sistema de convenios de pago, reflejando con ello el interés
de la institucion para que las y los deudores inicien la regula-
rizacion de sus compromisos, evitando que este pasivo siga
creciendo, toda vez que las deudas fiscales no prescriben. A
menores montos de deudas, la suscripcidon de convenios con
facilidades puede ser una buena alternativa para salir de una
situacion de morosidad.
En este contexto, mas de 70.000 personas registran deudas
iguales o inferiores a $1.000.000, con un promedio cercano a
los $495.000, lo que abre oportunidades concretas a este seg-
mento para su pronta regularizacion.

Cifras regionales

Las deudas CAE presentan una alta concentracion en la Re-
gion Metropolitana, con mas de 239.000 personas y un vo-
lumen de deuda superior a $210.000 millones. Le siguen las
regiones del Biobio y Valparaiso, con mas de 65.000 y 56.000
casos respectivamente y montos que fluctian entre $50.000
millones y $57.000 millones.

A continuacién, destacan las regiones del Maule y La Arauca-
nia, con 28.000 y 25.000 per-

sonas deudoras y niveles de

deuda por sobre los $25.000

millones y $22.000 millones,

respectivamente. Este com-

portamiento muestra una dis-

tribucién coherente con la con-

centracion poblacional del pais

y permite focalizar los esfuer-

zos de informacion y regulari-

zacion en aquellas zonas con

mayor volumen de deudores.

Enfoque en la regularizacién
El proceso impulsado esta se-

mana por TGR tiene un enfoque
Unicamente informativo y preven-
tivo, orientado a que las personas
conozcan su situacion y evallen
las distintas alternativas disponi-
bles, priorizando soluciones que
faciliten el cumplimiento. Para
conocer la situacion particular de
cada deudor, TGR dispuso de un
acceso directo en su sitio
tgr.cl/cae.

Cultura de cumplimiento

En lo que va corrido de 2026, la recaudacion asociada a deu-
das del CAE ha mostrado una tendencia al alza, alcanzando
mas de $12.800 millones en lo que va del afio. S6lo en abril los
ingresos superan los $8.300 millones. La Divisién de Cobran-
zas de TGR explico que estos resultados evidencian una mayor
disposicion de las personas a regularizar su situacion.

Llamado a informarse

TGR reiter6 el llamado a la ciudadania a informarse oportuna-
mente sobre su situacion, especialmente en casos de deudas
de menor monto, donde la regularizaciéon puede realizarse de
manera mas expedita, y evitar fiarse de informacion incorrecta
o imprecisa que le impida tomar las decision mas conveniente
para su intereses. El objetivo de TGR es facilitar el cumplimien-
to, fortalecer la cultura de responsabilidad fiscal y resguardar el
buen uso de los recursos publicos.

Unidad de Comunicaciones y Participacién Ciudadana -
TGR / Santiago, 15 de abril de 2026

El que se acoge al asilo del Altismo,
descansara siempre bajo la proteccion
del Dios del cielo. El dira al Sefior: Tu
eresmi amparo y refugio; el Dios mio en

quien esperaré. Porque €l me ha librado
del lazo delos cazadoresy deterribles ad-
versidades. Salmo 91 1-3
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RECETA / HOROSCOPO

Aji de Gallina

Tiempo de Preparacién: 45 mi-
nutos
Ingredientes (Para 4 Porciones)

* 1 Cucharada de Aceite de Mara-
villa

¢ 3 Ajies Amarillo (sin venas, sin pe-
pas, cortados en juliana y pasado
por agua hirviendo)

» 2 Dientes de Ajo (picados fina-
mente)

* 1 Cebolla Morada mediana (pica-
da en cubitos pequefios)

* Sal y Pimienta (a gusto)

» Comino (a gusto)

12 Laminas de Pan de Molde (sin
las orillas)

* 1 Tarro de Leche Evaporada

* 1 Pechuga de Pollo (cocida y pica-
da en hilachas)

* 1/ Taza de Caldo de la Coccion del
Pollo

REeNtA

* 1 Taza de Nueces

* %5 Taza de Queso Parmesano (ra-
llado)

* 1 Tazas de Arroz (cocido)

2 Papa (cocida)

* 2 Huevo (duro)

* 4 Aceitunas grandes.

Preparacion

1. En una sartén a fuego medio
alto, con la cucharada de Aceite de
Maravilla, sofreir los Ajies el Ajo y
la Cebolla hasta que tomen un co-
lor dorado. Salpimentar, agregar el

Comino y Reservar.

2. En un bol, remojar el Pan de Mol-
de con la Leche Evaporada. Cuan-
do el pan haya absorbido toda la
leche, Licuar junto al sofrito y Re-
servar.

3. En una cacerola pequefia, dis-
poner el Pollo, el Caldo de Pollo, la
mezcla de pan y cocinar hasta que
hierva.

4. Adicionar las Nueces y el Queso
Parmesano y servir cuando el que-
so éste derretido.

5. Acompafar con una taza de
Arroz, % Papa cocida y decorar con
medio Huevo duro y una Aceituna.

Finalmente a disfrutar de esta
maravillosa receta de Aji de Ga-
llina.

HEORREORSECRONRNG

e Aries: Es momento de tomar la
iniciativa en el trabajo; tu energia
contagiara a los demas. En el
amor, una conversacion pendien-
te traera alivio y claridad.

e Tauro: Controla tus gastos y
evita compras impulsivas esta
semana. Tu bienestar fisico pide
un respiro; busca momentos de
calma en la naturaleza.

¢ Géminis: La comunicacion sera
tu mejor herramienta para resol-
ver malentendidos familiares. Un
proyecto creativo empezara a dar
sus primeros frutos.

e Cancer: Te sentirds mas sen-
sible de lo habitual; protege tu
energia de entornos toxicos. El
fin de semana promete un en-
cuentro emocional muy especial.

e Leo: Tu carisma atraera nuevas
oportunidades profesionales que
no debes dejar pasar. En lo per-
sonal, es tiempo de brillar y con-
fiar plenamente en tu talento.

e Virgo: Ordenar tu espacio te
ayudara a organizar tus ideas y
prioridades. No te exijas tanto; la
perfeccion es enemiga de tu paz
mental en este ciclo.

* Libra: Las relaciones sociales
cobran fuerza; podrias conocer a
alguien clave para tu futuro. Man-
tén el equilibrio entre tus deseos
y las necesidades ajenas.

e Escorpio: Una revelacién im-
portante cambiard tu perspecti-
va sobre un asunto financiero.
Confia en tu intuicién para tomar
decisiones arriesgadas pero ne-
cesarias.

« Sagitario: El deseo de aventura
te impulsara a planear un viaje o
cambio de rutina. Aprovecha para
aprender algo nuevo que expan-
da tus horizontes actuales.

e Capricornio: En el trabajo, la
constancia sera recompensa-
da con una noticia muy positiva.
Abre tu corazén y permite que los
demas te brinden el apoyo que
necesitas.

e Acuario: Ideas innovadoras
rondaran tu mente; anoétalas to-
das antes de que se escapen. Es
un buen momento para fortalecer
lazos de amistad duraderos.

e Piscis: Conecta con tu lado
espiritual para encontrar las res-
puestas que buscas. El amor
fluye mejor si dejas de lado las
inseguridades y vives el presente.
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Hallazgo de cuerpo decapitado y calcinado moviliza a
equipos especializados en la Cuesta Zapata de Curacavi

na macabra escena quedd
U al descubierto la noche de

este domingo en la Ruta
G-68, a la altura del kilbmetro 2
de la Cuesta Zapata, donde fue
hallado el cuerpo de un hombre
decapitado, maniatado y con sig-
nos de haber sido calcinado.

El hallazgo

El procedimiento se gestd
aproximadamente a las 23:50
horas, luego de que un vecino
del sector alertara a las autori-
dades sobre un presunto amago
de incendio en las cercanias de
la ruta. Al intentar sofocar las lla-
mas, los residentes se percata-
ron de que el foco del fuego era,
en realidad, un cuerpo humano.

Detalles del peritaje

La fiscal de la dotacién ECOH
(Equipo de Crimen Organizado
y Homicidios), Pamela Guevara
Mendoza, confirmé en el lugar

que la victima corresponde a
una persona de sexo masculino.
Entre los detalles preliminares
mas crudos proporcionados por
la fiscalia, se destacan:

El cuerpo se encontraba decapi-
tado y maniatado.

Presentaba una fractura expues-

ta en una de sus extremidades.
Se encontraba presumiblemente
envuelto y con signos de haber
sido prendido fuego intencional-
mente.

"Estamos realizando el trabajo
en el sitio del suceso para buscar
evidencia tanto en el cuerpo
como en los alrededores, con el
fin de establecer la identidad, el
movil y si el modus operandi obe-
dece a lo que conocemos como
una 'marca delictual’, sefialé la
fiscal Guevara.

Investigacién en curso
En el sitio del suceso trabaja

personal especializado de Cara-
bineros de Chile, incluyendo al
0S89, el Laboratorio de Crimina-
listica (Labocar) y el equipo de
Homicidios.

Hasta el momento, las diligen-
cias se centran en:
Empadronamiento de testigos:
Se tomo declaracion a los veci-
nos que apagaron el fuego.
Revision de camaras y
antenas: Se busca identificar
vehiculos sospechosos, men-
cionandose preliminarmente el
avistamiento de un automovil
antiguo en las cercanias.
Autopsia: Se espera que el Ser-
vicio Médico Legal determine la
data exacta y la causa de muerte
(si fue previa o producto de la
accion del fuego).

Por el momento, no se han
reportado hallazgos de evidencia
balistica ni pertenencias que
permitan identificar a la victima
de manera inmediata.

Operativo en Curacavi: Carabineros incauta plantacion
de marihuana en sector urbano

En un reciente operativo lide-
rado por la Seccion de Inves-
tigacion Policial (SIP) de la
63° Comisaria de Curacavi,
en conjunto con la Fiscalia y
el apoyo de la Direccién de
Seguridad Publica Municipal,
se logré desarticular un punto
de cultivo de cannabis sativa
en una zona urbana de la co-
muna.

Los hechos

El procedimiento se origind

mientras personal policial rea-
lizaba labores preventivas y
de cumplimiento de 6rdenes
judiciales en la zona. Durante
un patrullaje a pie, los efecti-
vos detectaron un fuerte olor
caracteristico a la planta, lo
que permitié identificar una
propiedad desde cuya via pu-
blica se divisaba una planta-
cién en el patio posterior.

Tras una entrada voluntaria
autorizada, Carabineros con-

firmd la presencia de:

* 4 plantas de cannabis sativa
en proceso de crecimiento.

» Un frasco de vidrio contene-
dor de aproximadamente 130
gramos de marihuana a gra-
nel.

Detencién y peritajes

Las sustancias fueron someti-
das a pruebas de campo (re-
activos quimicos), arrojando
un resultado positivo ante la
presencia de THC. Debido a

que el responsable no contaba
con las autorizaciones perti-
nentes ni receta médica para
el consumo, se procedio a su
detencion inmediata.

El imputado, que registra an-
tecedentes previos por delitos
similares, fue trasladado a la
unidad policial correspondien-
te para continuar con el proce-
so judicial.

La revista de las Buenas Noticias

Suscribete gratis al correo: curacavive@outlook.com

Contacto: +569 9668 1498




MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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