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Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electronico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacion de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

Autoridad Provincial Bastian Alarcén junto
a CONAF hacen entrega de 500 arboles a
Municipalidad de Maria Pinto

e La iniciativa busca fortalecer
el cuidado del medio ambiente y
beneficiar a comunidades y jun-
tas de vecinos de la comuna.

Hasta Municipalidad de Maria Pinto
llegd el delegado presidencial pro-
vincial de Melipilla, Bastian Alarcén,
junto al jefe provincial de CONAF,
Alejandro Borquez, y el jefe del De-
partamento de Proteccion Contra
Incendios Forestales del Distrito
Melipilla de CONAF, Pedro Parada,
con el objetivo de hacer entrega de
500 arboles que seran destinados
a comunidades y juntas de vecinos
de la comuna.

La entrega fue recibida por la al-
caldesa de Maria Pinto, Jessica
Mualim, quien valor6 la iniciativa
que permitira fortalecer el cuidado
del entorno natural y contribuir a la
proteccion del ecosistema local.
Durante la instancia, el delegado
presidencial provincial de Melipilla,
Bastian Alarcén, destaco el trabajo
conjunto desarrollado entre las ins-
tituciones para impulsar acciones
en favor del medio ambiente.

“De esta reunioén hemos sacado en
limpio no solamente la donacion de
arboles, sino que también la limpie-
za de un importante sector de Maria
Pinto, que es la cantera, y también
la fiscalizacion de algunos lugares
criticos donde no se estéa respetan-
do el bosque nativo, donde hay que
fiscalizar. Nosotros somos ecolo-
gistas de corazén con la alcaldesa,
y esperamos Yy valoramos también
el aporte que hacen los arboles de
bosque nativos para el ecosistema
y la calidad de vida de todos los
mariapintanos”, afiadiendo que “no
solamente estamos con la entrega
de los arboles, sino que también
con la fiscalizacién hasta el Ultimo
dia que me corresponde como de-
legado”, valorando el trabajo de la
alcaldesa en beneficio del medio
ambiente, asi también la labor de
CONAF en materia del resguardo
de los ecosistemas y prevencién de
incendios forestales.

Por su parte, la alcaldesa Jessi-
ca Mualim puntualiz6 que “se ha
trabajado durante algunos meses
junto a CONAF para la donacion de
arboles a las comunidades, juntas
de vecinos, y lugares que habian

estado dominados por los verte-
deros ilegales, como es el caso de
Santa Luisa. Hoy recibimos con
mucho carifio estos 500 arboles
gue nos entrega CONAF a través
de este trabajo mancomunado el
cual quiero agradecer. Trabajar
por la naturaleza es lo mejor que
nos puede pasar, porque vamos
recuperando los espacios perdi-
dos, los cuales lamentablemente
habian ganado los residuos, y es-
peramos que la gente tome este
regalo, tanto para sus juntas de
vecinos, jardines, comunidades
y en las areas que mas necesi-
tamos proteger para nuestros
nifios”, agradeciendo al delega-
do provincial de Melipilla Bastian
Alarcén, ademas de CONAF la
gestion realizada.

Asimismo, Alejandro Borquez,
Jefe provincial de CONAF, valoré
el trabajo mancomunado de las
instituciones. “Para nosotros es

grato como institucién participar en
esta donacion, a peticion de Delega-
cion Presidencial Provincial de Me-
lipilla y Municipalidad de Maria Pin-
to, con el fin de arborizar un sector
y recuperarlos para la comunidad.
Evidentemente que un terreno con
arborizacion es un punto a favor de
la comunidad, y nosotros vamos a
seguir siendo participes de este pro-
grama de arborizacion en Melipilla y
Talagante”.

Finalmente, el Jefe del departamen-
to de Proteccién Contra Incendios
Forestales del Distrito Melipilla de
CONAF, Pedro Parada, afiadi6 que
como institucion, “siempre hemos
estado preocupados de acompafiar
a los vecinos, a quienes hacemos un
llamado a también acompafarnos a
nosotros y estar preparados, a que
tengan sus medidas de mitigacion
para prevenir los incendios foresta-
les, de forma que no causen un dafio
mayor”, concluyo.
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Inician trabajos eléctricos
en el sector rural de
Quebrada Honda tras
gestiones de |la Unién

Comunal

empresa CGE y la Uniobn Comunal de Juntas de Vecinos; junto a

una importante labor de Eugenia Jacqueline Gallardo Carlderén,
Presidenta de la Junta de Vecinos de Quebrada Honda, finalmente han
comenzado los trabajos de mejora en la red eléctrica del sector rural
de Quebrada Honda.
La intervencion responde a una problematica histdrica que afecta a
la calidad de vida de los residentes: un voltaje deficiente que gene-
ra constantes inconvenientes en el suministro eléctrico doméstico. La
situacion fue expuesta formalmente por la directiva de la Unién Co-
munal, quienes lideraron las instancias de didlogo para visibilizar la
gravedad del escenario ante la compafiia eléctrica.
Desde la entidad vecinal destacaron que, gracias a la claridad en la
exposicion de las dificultades que enfrentaban los vecinos, la empresa
CGE se comprometié a ejecutar una solucion integral. Los trabajos,
que han iniciado esta jornada, tienen como objetivo principal estabi-
lizar el suministro eléctrico en la zona rural, poniendo fin a afios de

Tras varias gestiones y una serie de mesas de trabajo entre la

complicaciones técnicas para la comunidad.

La directiva de la Union Comunal valoré este avance, subrayando la
importancia del trabajo colaborativo y la perseverancia en la busqueda
de soluciones a las necesidades basicas de los sectores rurales de la
comuna.

jAtencion Estudiantes!
Mineduc publica resultados
de beneficios estatales y

abre proceso de apelacién

Compartimos informacion  muy
importante para los jovenes de
nuestra comuna y sus familias que
estan iniciando el camino en la edu-
cacion superior.

El Ministerio de Educacion, a través
de la Subsecretaria de Educacion
Superior, ha liberado los resultados
de la primera asignacién de bene-
ficios estudiantiles para este afio
2026. A nivel nacional, ya son mas
de 171 mil los estudiantes que cuen-
tan con apoyo del Estado para finan-
ciar sus carreras, destacando que la
gran mayoria ha logrado acceder a
la Gratuidad.

¢Cémo revisar los resultados?

Si tU o alguien de tu familia postul6
al FUAS entre octubre y noviembre
del afio pasado, ya puedes consultar
tu situacion ingresando con el RUT
en el portal oficial: resultados.bene-
ficiosestudiantiles.cl.

Ojo con los plazos de Apelacion

Si el resultado no fue el esperado o
crees que tu situacion socioecono-
mica cambi6 (por ejemplo, por ce-
santia en el hogar o cambios en los
ingresos), ino te desanimes! Desde

el martes 10 y hasta el 25 de mar-
z0 a las 23:59 horas, esta abierto el
proceso de apelacion.

* Este tramite es 100% online en el
mismo sitio web.

* Existen 12 causales distintas para
apelar.

* Los resultados de esta apela-
cion se conoceran el proximo 27 de
mayo.

¢No postulaste en la primera fe-
cha?

Para aquellos que se quedaron
fuera del proceso inicial, les recor-
damos que el segundo periodo de
postulacion al FUAS ya esta en mar-
cha. Tienen plazo hasta este jueves
12 de marzo para completar el for-
mulario y optar a gratuidad, becas o
créditos.

Resumen de fechas clave para
nuestros vecinos:

* Resultados CAE: Se publican este
jueves 12 de marzo en:
www.ingresa.cl.

* Cierre de apelaciones: 25 de mar-
zo.

* Cierre de 2da. postulacion FUAS:
12 de marzo.

Desde Buenos Dias Curacavi los in-
vitamos a realizar estos tramites con
tiempo y revisar bien la documenta-
cion. jQue nadie se quede fuera de
la educacion superior por falta de
informacion!

Para mas consultas, también pue-
den llamar al 600 600 2626.

SERVICIO DE UTILIDAD

PUBLICA:
SE BUSCA A PABLO SILVA
NUYENS

Al momento de su desaparicidn, presentaba
las siguientes caracteristicas fisicas:
Edad: 60 afios aproximadamente.

Estatura/Contextura: Delgada.
Cabello: Cano / Gris.
Ojos: Claros.

Tez: Blanca.

Teléfono de contacto:
Sofia: +56 9 9499 9521
Pedro: +56 9 8232 4835

" S quieres ser perfecto,
anda, vende lo quetienes, y

dalo a los pobres, y tendras
untesoroen € cielo; veny
sigueme". Mateo 19:21
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Me voy con las manos
vacias, pero con los
bolsillos llenos de
felicidad

Por Luis Sagiiés Garay

Este parece ser el lema del
gobierno terminal de Boric.
Es muy dificil aun, comprobar
mala intencion, pero a simple
vista, ha sido una administra-
cion cargada de irresponsabili-
dad, casi infantil. Desprolijidad,
falta de control y cuidado aun
con las cosas mas delicadas.
Un apoyo incondicional a ami-
gos, amigas, y comparfieros de
esparcimiento. Todo un mundo
de caricaturas de la realidad.
Son innumerables los actos de
descuidos reiterados en que ha
sido denunciado este gobierno
por distintos 6rganos de infor-
macion. En ninguno de ellos ha
dado explicaciones satisfacto-
rias. Seria muy largo e improce-
dente en estos momentos de su
despedida, hacer un recuento
de ellos. Los mas bochornosos,
han quedado plasmados en las
investigaciones de la contralo-
ria general de la republica. Pero
guedan atras los errores en que
el gobierno de Boric traté de
cumplir su desatinado progra-
ma. La propuesta constitucional
que el pais califico de “mama-
rracho” y que fue rechazada
por un 62% de la ciudadania,
es un ejemplo de la infantilidad
gue mostréd este gobierno. Este
tamafo desaguisado, la nacién
de pie, impidi6 en las urnas por
abrumadora mayoria que se
consumara. Dando al mismo
tiempo un ejemplo de madurez
civica historica y patriética. Pero
hay que reconocer como positi-
VO que la gente conocia -porque
lo habia explicitado el propio
candidato- que su objetivo era
sepultar el modelo neoliberal,
gue habia dado al pais los afios
mas virtuosos de su historia. Y
que puso a Chile -después de
la amarga experiencia de la UP-
gracias al Gobierno Rectificador
de las FF.AA. y de Orden, a la
cabeza de los paises sudameri-

canos. Este modelo, Boric ofre-
cia sepultar. A pesar de lo cual
la ciudadania de aquel momen-
to, lo ungi6 presidente de la re-
publica.

Tremendos errores permitidos
por el sistema democratico.
Una vez que la ciudadania recti-
fico su mala eleccion, el gobier-
no quedo sin libreto, para seguir
su mandato. Pero continud a
través de los mecanismos lega-
les y gracias al juego parlamen-
tario, impulsando tibiamente la
sepultura del modelo.

Esto produjo una paralizacién
de la inversion, fuerte huida de
capitales, producto de lo cual se
detuvo la construccién, crecio la
cesantia y el desarrollo se pa-
ralizo. El modelo gracias a sus
fortalezas propias, resistio y los
empefios del gobierno fracasa-
ron.

Tenemos cuatro afios de incer-
tidumbre paralizacion del desa-
rrollo y atraso. Confiamos en
que este nuevo gobierno, apli-
cando politicas conocidas, con
una orientacion diametralmen-
te opuesta al gobierno salien-
te, debe volver a recuperar la
senda del progreso y desarro-
llo. Unico camino para derrotar
la pobreza y lograr el ansiado
bienestar.

OPINION / NOTICIAS

Construccion de alto estandar,
basada en experiencia real.

Mas de 12 anos ejecutando proyectos de
gran escala y obras de alta complejidad
técnica.

Desarrollamos construccion habitacional,
industrial y proyectos fiscales, con foco
en calidad, control y durabilidad.

Q Curacavi « Maria Pinto « Casablanca

Conversemos tu proyecto

+56 9 7138 1149 +56 9 9195 1236
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Alcalde Christian Hernandez sostuvo reunion con Martin
Arrau, hoy Ministro de Obras Publicas, para abordar

urgencias en caminos rurales

| alcalde de Curacavi, Chris-

tian Hernandez V., sostuvo el
lunes 9 de marzo una reunion de
trabajo con Martin Arrau, quien en
ese momento se preparaba para
asumir como Ministro de Obras
Publicas, instancia en la que se
abordaron diversas teméticas
vinculadas al desarrollo vial y a
las principales necesidades que
enfrenta la comuna y la provincia.

El encuentro se realizd previo a
que la autoridad asumiera oficial-
mente su cargo y conté también
con la participacién de otros al-
caldes pertenecientes a la Aso-
ciacion de Municipios Rurales
(AMUR). En esta instancia, el jefe
comunal de Curacavi participod
ademas en su calidad de vicepre-
sidente de la asociacion, repre-
sentando inquietudes de caracter
provincial ante la futura autoridad
ministerial.

Durante la reunién, el alcalde
Hernandez puso especial énfasis
en la mantencion y limpieza de
los caminos rurales dependien-
tes de Vialidad, sefialando que se
trata de una de las necesidades
mas urgentes para las comunas
rurales del territorio.

“Una de las primeras teméticas
que abordamos y que también

fue comprometida por el préoximo
ministerio es atender los contra-
tos globales de Vialidad, que son
los que nos van a permitir reali-
zar la limpieza de los caminos
rurales, uno de los temas mas
urgentes hoy en dia en nuestras
comunas”, sefialo el alcalde.

La autoridad comunal explico
que muchos de estos caminos
se encuentran actualmente des-
atendidos, situacion que incluso
puede representar riesgos para
las comunidades, especialmen-
te en relacion con eventuales
incendios forestales o emergen-
cias en sectores habitados.
Asimismo, en la instancia se ana-
liz6 la situacion de los contratos
de mantencién de las vias rura-
les, ademas de la planificacion
de proyectos relacionados con la
pavimentacion y el mejoramiento
de caminos. En este contexto,
Hernandez valord la disposicion
manifestada por el futuro minis-
tro para avanzar en soluciones
concretas.

“Me quedd una impresién muy
positiva, con una clara busque-
da de eficiencia en el uso de los
recursos y con la voluntad de
retomar procesos que estaban
pendientes, como las licitaciones
para la mantenciéon de caminos

rurales”, agrego.

Otro de los temas abordados
durante la reunion fue la nueva
licitacion de la Ruta 68 y las impli-
cancias que este proceso podria
tener para la comunidad de Cura-
cavi, considerando la relevancia
de esta via para la conectividad y
el desarrollo de la comuna.
Finalmente, el alcalde Hernan-

El encuentro se
realizo previo a
gue la autoridad
asumiera
oficialmente su
cargo y conto
también con la
participacion de
otros alcaldes
pertenecientes
alaAsociacion
de Municipios
Rurales
(AMUR)

dez indic6 que, tras este primer
acercamiento, se espera iniciar
el trabajo conjunto con el Minis-
terio de Obras Publicas una vez
iniciada la nueva administracion,
con el objetivo de avanzar en so-
luciones concretas para los cami-
nos rurales y otras iniciativas de
desarrollo vial para Curacavi y la
provincia.

Operativo conjunto entre Municipalidad, Carabineros y PDI
deja detenidos por presunta infraccion a la ley de drogas

en Curacavi

n operativo de fiscalizacion
l |y patrullaje preventivo se

desarrollé el viernes 6 de
marzo en distintos sectores de
Curacavi, en una accion coordi-
nada por la Municipalidad de Cu-
racavi, a través de su Direccion
de Seguridad Publica, junto a Ca-
rabineros y con la participacion
de la Policia de Investigaciones
(PDI).

El procedimiento cont6 con el
despliegue de nueve moviles

municipales, dos patrullas de Ca-
rabineros y tres vehiculos de la
PDI, quienes realizaron patrulla-
jes coordinados en diversos pun-
tos de la comuna.

Durante el desarrollo del opera-
tivo, y en el marco de sus facul-
tades legales, funcionarios de la
Policia de Investigaciones reali-
zaron controles a individuos que
transitaban por el sector, logran-
do la detencion de varias perso-
nas que eventualmente portaban

El procedimiento conto con e despliegue
de nueve moviles municipales, dos patrullas
de Carabinerosy tres vehiculos de la PDI

sustancias ilicitas, situacién que
quedd sujeta a la investigacion
correspondiente.

Los detenidos fueron trasladados
hasta dependencias de la PDI de
Melipilla, quedando a disposicion
de la justicia y pasando posterior-
mente a control de detencion en
el Juzgado de Garantia de Cura-
cavi.

Desde el municipio destacaron
que esta accidn representa un

importante hito de coordinacion
interinstitucional, considerando la
participacion conjunta de la Muni-
cipalidad, Carabineros y la Poli-
cia de Investigaciones en labores
preventivas y de control territorial.

Asimismo, se valor6 el trabajo
colaborativo entre las institucio-
nes de seguridad, lo que permitié
fortalecer la presencia en terreno
y avanzar en acciones concretas
para prevenir delitos y reforzar la
seguridad en la comuna.

Finalmente, desde el municipio
indicaron que este tipo de opera-
tivos continuaran desarrollando-
se de manera coordinada, con el
objetivo de seguir fortaleciendo la
seguridad y la tranquilidad de los
vecinos y vecinas de Curacavi.
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ENTREVISTA

Claudia Erazo: Uno de los Grandes Ejes de la
“"Familia Zumbera"” que Mueve a Curacavi

En Curacavi, hay nombres que
son sinénimo de energia, en-
trega y comunidad. Uno de ellos
es, sin duda, el de Claudia Andrea
Erazo Soto. Tras afios de trayec-
toria en el &mbito deportivo muni-
cipal, Claudia ha emprendido un
camino independiente que hoy la
tiene mas activa que nunca, de-
mostrando que cuando hay voca-
cion, no existen fronteras entre el
campo Yy la ciudad.

Este camino no nacid de la nada;
Claudia reconoce con profundo ca-
rifio la huella de Alejandra Gumera,
su mentora y formadora en Zum-
ba. Fue Alejandra quien no solo la
instruy6 técnicamente, sino que la
motivé y direcciond para transfor-
mar el baile y el acondicionamiento
fisico en su oficio y en una verda-
dera vocacion de servicio hacia los
demas.

Hoy conversamos con ella sobre
este nuevo capitulo de su vida, los
desafios de la autogestion y ese
lazo inquebrantable con sus alum-
nas que ella define carifiosamente
como su "familia". Los invitamos
a leer esta entrevista inspiradora
y a descubrir cémo sumarse a su
energia.

Sobre el éxito del 8M y la auto-
gestion

Claudia, recientemente celebra-
mos el Dia de la Mujer con un
evento masivo que convoco a mas
de 100 personas. Tras haberlo sa-
cado adelante con recursos pro-
pios y el apoyo de tus alumnas,
¢ qué significé para ti ver a tantas
mujeres de distintos sectores de
Curacavi unidas por el deporte en
una fecha tan especial?: “Me emo-
ciono ver la convocatoria de muje-
res y nifias de diferentes sectores
de la comuna (Cerrillos, Centro
Curacavi, Lo Aguila, Las Rosas,
La Aurora, Lolenco, Ajial Patagtilla
Santinés, Maria Pinto) con solo fin
disfrutar de la vida vibrando con di-
ferentes ritmos e instructores bus-
cando la forma de llegar al lugar ya
que estdbamos distantes al centro
llegaron a tener su cuota de baile
locura. O sea, se puede mover a

nuestras mujeres de Curacavi”.

De lo municipal a lo indepen-
diente
Has vivido una transicion importan-

Uno delos principal es desafios que vive cada alumna eslidiar con diferentestipos
de enfermedades cronicas (hipertension, diabetes, ACV, artrosis, artritis, etc.) y
problemas de salud mental (crisis de panico, ansiedad, depresion) que son proble-
mas que aquejan a nuestra sociedad en general

te al pasar de ser instructora en la
Municipalidad a emprender tu pro-
pio camino de forma independien-
te. ¢ Cémo ha sido este proceso de
"atreverse"y qué es lo que mas va-
loras de la libertad que tienes hoy
para gestionar tus propias clases y
eventos?:

“Fue un proceso complicado. La
transicion de ser dependiente a
independiente, ya que no tenia un
espacio fisico donde realizar mis
clases y obvio. Mi gente por méas
de 13 afios habia tenido clases

gratuitas que no generaban un
gasto en su dia a dia, pero fueron
mis alumnas las que me instaron a
seguir dando mis clases buscando
el lugar y la forma de poder seguir
disfrutando del baile y del ejercicio
que les habian arrebatado de un
momento a otro. En realidad siem-
pre tuve una libertad para realizar
eventos y mis clases porque la
municipalidad ya me contrataba
de honorarios, ellos me facilita-
ban los recintos y para algunos
eventos audios, tarima, locomo-

cion para mover a mi gente, pero
lo demés siempre fue costeado de
mi bolsillo, porque a mi siempre me
ha gustado hacer bien mi trabajo
sobre todo generar cosas nuevas
para mi gente”.

Conexion con el sector rural

Sabemos que tienes una llegada
excepcional con las vecinas de los
sectores rurales de nuestra comu-
na. ¢ Cuales son los principales de-
safios que enfrentan estas mujeres
para acceder a actividades depor-
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Este camino no nacio
dela nada; Claudia
reconoce con profundo
carifio la huella de
Algjandra GUmera, su
mentora y formadora

en Zumba

tivas y como logras que la Zumba
se convierta en ese puente de in-
tegracion?: “Uno de los principales
desafios que vive cada alumna es
lidiar con diferentes tipos de enfer-
medades cronicas (hipertension,
diabetes, ACV, artrosis, artritis,
etc.) y problemas de salud mental
(crisis de panico, ansiedad, depre-
sién) que son problemas que aque-
jan a nuestra sociedad en general.
Con Zumba y acondicionamiento
fisico, trabajamos la integracion de
nifios, adultos y adultos mejores.
Este formato de clase hace que
tenga tiempos de conversacion,
baile, ejercicio que les permite a
todos ser uno solo en funcién de
cada realidad de vida”.

El impacto en el Adulto Mayor

Tu perfil destaca por un trabajo
muy dedicado con el adulto mayor.
Mas alla de la actividad fisica, ¢,qué
cambios notas en la salud emocio-
nal y en la convivencia social de
las personas mayores cuando se
integran a tus grupos de Zumba?:
“La primera conexion es recibir y
escucharlos. ¢ Por qué busca la ac-
tividad fisica? Muchos de nuestros
adultos mayores estan olvidados.
No sirve tener un monitor al frente
de ellos que solo cumpla su clase
y se va. Ellos siempre han buscado
en mi la conversacién y el apafie,

en cada actividad que realizan yo
soy uno mas de ellos y eso hace
que la gente mas adulta busque
estar junto a mi y mis clases”.

La "Familia Zumbera" y el apoyo
cercano

En tus redes sociales mencionas
con mucho orgullo a tu marido
Juan, a tu amiga @carocarre y a
tus alumnas que incluso ayudan a
decorar y ordenar. ¢,Qué importan-
cia tiene para una emprendedora
local contar con esta red de apoyo
que cree en sus "locuras" y proyec-
tos?:

“Es demasiado importante mi ma-
rido Juan Ramos me potencia y
apafia en cada actividad, sin él no
seria lo mismo, ya que es detallis-
ta y mas sofiador que yo, asi que
hacemos un tremendo equipo. Mi
amiga ha aprendido a quererme
jajaja siempre esta conmigo en
lo bueno y mas en lo malo. Mis
alumnas son las mejores cada una
aporta en lo que mas sabe hacery
se ofrecen solitas. Esto es un tre-
mendo trabajo en equipo, sin todos
ellos no seria lo mismo”.

La evolucion de las necesidades
de lacomuna

Llevas muchos afios en el ambito
deportivo y cultural de Curacavi.
Desde tus inicios hasta hoy, ¢cémo

has visto que han cambiado las ne-
cesidades de la gente de la comu-
na? ¢Qué es lo que mas te piden
hoy tus alumnas?:

“Todo ha cambiado mucho porque
las personas muchas buscaban un
cambio fisico y verse mas estili-
zadas, ahora las alumnas buscan
salud y envejecer con dignidad (o
sea poder subir las escaleras aga-
charse, caerte y no fracturarte y asi
muchas cosas mas). La actividad
fisica ha mejorado nuestro estilo
de vida. Mis alumnas siempre me
piden que no las dejemos y olvide-
mos, y que aunque sufren hacien-
do ejercicio jajaja, ellas no quie-
ren dejar la actividad fisica pero
también buscan que las perso-
nas que las hacen hacer ejercicio
acondicionen el trabajo para ellas,
porque generalmente los profes e
instructores no ven la realidad del
alumno, solamente ven a los que
mas pueden hacer ejercicio y de-
jamos a un lado al que le cuesta o
creen que no pueden que haga lo
que quieran. Por eso siempre me
piden que no cuelgue las zapatillas
y las deje”.

El futuro de "més cositas"

Has anunciado que "esto no termi-
na"y que se vienen "mas cositas".
¢ Cudles son tus proximos suefios
0 proyectos para este 2026 y como

pueden las personas interesadas
sumarse a tus clases en Cerrillos
o en el sector centro?: "Mi suefio
es que el baile entretenido y acon-
dicionamiento fisico crezca no solo
conmigo sino con los diferentes
instructoras o instructores que ha-
cen clases acé en Curacavi, que
seamos comunidad, que nos apo-
yemos y que crezcamos en hien
de nuestros alumnos. UF se vienen
muchas cosas que cuando estoy
cansada me pongo a crear, no me
adelanto a nada pero mi gente esta
acostumbrada a recibir lo mejor y
con mi equipo no los defraudare-
mos jamas, asi que atentos".

¢Coémo sumarte a las clases de
Claudia?
Si quieres ser parte de esta ener-
gia y mejorar tu salud fisica y emo-
cional, puedes contactar a Claudia
directamente o asistir a sus clases
en los siguientes horarios:
* Sector Cerrillos: Lunes y miérco-
les a las 19:30 horas.
* Sector Urbano (Sede Jorge Mon-
tt): Martes y jueves a las 19:30 ho-
ras.
Contacto y Redes Sociales:
* Teléfono/WhatsApp:

+569 6313 4761
* Instagram: @fit_nesscuracavi

* Facebook: Fitness Curacavi
Claudia Andrea Erazo Soto.
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OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

Consulta nuestras ofertas laborales
actualizadas en: www.municipalidad-
curacavi.cl/omil/

Operario de Bodega (Manejo de
transpaleta eléctrica larga)
Descripcion: Se requieren operarios
de bodega para desempefiarse en
la comuna de Pudahuel, con manejo
de transpaleta eléctrica larga. No se
requiere licencia.

Requisitos: Experiencia en manejo
de transpaleta eléctrica.

Jornada: Turnos

Renta: $590.000 + uniforme, bus
de acercamiento e implementos de
trabajo.

Lugar de trabajo: Pudahuel, Santia-
go.

Postulacion: Enviar Curriculum Vi-
tae y certificado de antecedentes al
correo
omil@municipalidadcuracavi.cl

Mueblista

Descripcion: Se requiere trabajador
con conocimientos en el uso de he-
rramientas y labores relacionadas
con la muebleria.

Requisitos: Educacion media com-
pleta. Experiencia demostrable en
trabajos de muebleria.

Jornada: Por definir

Renta: Acorde al mercado

Lugar de trabajo: Curacavi
Postulacion: Enviar Curriculum Vi-
tae y certificado de antecedentes al
correo
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Licencia A4
Descripcion: Se requieren conducto-
res con licencia A4 vigente para rea-
lizar labores de conduccién dentro
de la comuna de Curacavi.
Requisitos: Licencia de conducir cla-
se A4 vigente y experiencia minima
de 1 afio demostrable.

Jornada: Completa

Renta: Acorde al mercado
Postulacion: Enviar Curriculum Vi-
tae, certificado de antecedentes y
copia de licencia de conducir al co-
rreo omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asesora para cuidado de meno-
res (1 y 3 afios) MOVILIZACION
PROPIA

Jornada: Lunes a viernes, 12:00-
20:00 (opcién de pernoctar con
pago extra)

Requisitos: Movilizacion propia y ex-
periencia en cuidado de nifios (1-3
afios)

Sueldo: $600.000 + bonos (Fiestas
Patrias y Navidad) + alimentacion +
uniforme

Postulacién: Enviar CV vy certificado
de antecedentes a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Docente Ed. Media — Curacavi
Jornada: Por definir

Requisitos: Titulo docente con men-
cion en Lenguaje y Musica, expe-
riencia en aula y manejo de convi-
vencia escolar

Sueldo: Acorde al mercado
Postulacion: Enviar CV y copia de
titulo a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asistente de Aula (Lengua de Se-
fias)

Jornada: Por definir

Requisitos: Curso de asistente de
aula y certificacion en lengua de se-
fias.

Experiencia: Demostrable.

Sueldo: Acorde al mercado
Postulacion: Enviar CV, copia del
curso y certificacion de lengua de
sefias a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Operario de Produccion

Cargo: Operario de Produccion
Lugar de trabajo: Curacavi

Tipo de jornada: Jornada completa
Requisitos: Experiencia como ope-
rario de produccién o en cargo simi-
lar. Licencia de conducir clase B
Renta: Acorde al mercado

Como postular: Enviar los siguientes
documentos al correo
omil@municipalidadcuracavi.cl: Cu-
rriculum Vitae, Certificado de ante-
cedentes.

Maestro Eléctrico de Primera (M1)
Ejecucion de canalizaciones, ca-
bleado, montaje de equipos y traba-
jos en tableros eléctricos, incluyen-
do calibracion y pruebas. Requiere
manejo de célculos eléctricos y uso
avanzado de herramientas de la es-
pecialidad.

Requisitos: Ensefianza basica com-
pleta y minimo 3 afios de experien-
cia comprobable (2 finiquitos legali-
zados).

Jornada: Lunes a viernes, jornada
completa (1 hora de colacion).
Renta: $700.000 liquidos.

Lugar: Curacavi.

Postulacion: Enviar CV y certificado
de antecedentes a
omil@municipalidadcuracavi.cl

Técnico/a en Prevencién de Ries-
gos

Encargado/a de ejecutar acciones
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
realizar inducciones, inspecciones,
gestion de accidentes (DIAT), apoyo
en MIPER y Plan de Emergencia, y
asesoria a comités.

Requisitos: Titulo técnico en Pre-
vencién de Riesgos.

Jornada: Completa.

Renta bruta: $649.972 (sin expe-
riencia) / $760.863 (con 3 + afios
acreditados).

Lugar: Puente Alto.

Postulacion: Enviar antecedentes a
omil@municipalidadcuracavi.cl

Guardia de Seguridad — Turno
Tarde 6x1

Se requiere Guardia de Seguridad
para desempefiarse en la comuna
de Curacavi.

Funciones: Control de acceso de
personas a la instalacion. Supervi-

sion de ingreso y salida de vehicu-
los. Atencion al publico y entrega de
informacion. Comunicacion efectiva
con equipo de trabajo y usuarios.
Apoyo ante situaciones de emer-
gencia 0 contingencias. Colabo-
racion con otras areas del recinto.
Realizacion de rondas de seguri-
dad.

Requisitos: Curso OS10 vigente
(excluyente). Ensefianza media
completa. Experiencia minima de
1 afio en el cargo. Experiencia en
atencion al cliente. Alta responsa-
bilidad, puntualidad y buenas habi-
lidades comunicativas. Disposicion
para el trabajo en equipo.

Jornada Laboral: Turno 6x1 (lunes a
sabado).

Horario: 15:00 a 23:00 horas.
Sueldo liquido: $534.000 mensua-
les.

Se entregan implementos nece-
sarios para el cumplimiento de las
funciones.

Postulacion: Enviar Curriculum Vi-
tae, Certificado de Antecedentes y
Certificado OS10 vigente al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacavi.

Vendedor en Terreno

Se busca Vendedor en Terreno para
desempefiarse en la comuna de Cu-
racavi.

Funciones: Identificar y contactar
personas que cuenten con estufa
a lefla o salamandra. Gestionar el
cambio a sistema de aire acondi-
cionado sin costo para el cliente.
Trabajo en terreno, enfocado en la
captacion directa de potenciales be-
neficiarios.

Requisitos: Ensefianza media com-
pleta. Deseable licencia de conducir
clase B. Deseable contar con mo-
vilizacion propia (no excluyente).
Experiencia en ventas en terreno,
idealmente en telefonia (no exclu-
yente).

Jornada Laboral: De miércoles a
domingo. Horario: 11:00 a 19:00
horas.

Renta y Beneficios: $590.000 liqui-
dos. Uniforme e implementos ne-
cesarios para el desarrollo de las
funciones.

Postulacion: Enviar Curriculum Vi-
tae y Certificado de Antecedentes
al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacavi.

GUARDIA DE SEGURIDAD - AE-
ROPUERTO

Requisitos  (excluyentes): Curso
0S10 vigente. Cédula de identidad
vigente. Extranjeros con permanen-
cia definitiva. Disponibilidad para
turnos rotativos. Experiencia en el
cargo (deseable).

Renta: Acorde al mercado.

Lugar: Pudahuel, Santiago.
Contacto directo (WhatsApp):

+56 9 4623 9006

También puedes enviar CV y certifi-
cado de antecedentes a:

omil@municipalidadcuracavi.cl
(INCLUSIVA) — ASISTENTE CO-
MERCIAL

Cargo: Asistente Comercial (Inclu-
siva)

Funciones principales: Mantener
actualizados los KPI del area co-
mercial segun forecast de factura-
cion y ventas. Identificar y reportar
desviaciones que puedan afectar
los resultados comprometidos. Brin-
dar soporte administrativo y operati-
vo al equipo comercial de arriendo
de magquinaria. Gestién de cotiza-
ciones, contratos, facturacion, esta-
dos de pago y movimiento de equi-
pos. Apoyo en la correcta atencion
al cliente y seguimiento de procesos
comerciales.

Requisitos: Profesional del area
Contabilidad, Finanzas o Adminis-
tracion. Excluyente: contar con Car-
net de Discapacidad. Experiencia
previa en el cargo (deseable).
Jornada: completa.

Renta: Acorde al mercado.

Lugar de trabajo: Santiago.
Postulacion: Enviar Curriculum Vi-
tae y certificado de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Profesional A3 EM-
PRESA: PULLMAN / VIAJA AQUI
Lugar de trabajo: Curacavi — Santia-
go / Santiago — Curacavi

Jornada: A definir

Descripcion del cargo: Empresa de
locomocion privada busca conduc-
tores profesionales para el traslado
de pasajeros en rutas entre Curaca-
vi y Santiago. Se requiere respon-
sabilidad, buen trato y experiencia
en conduccion de transporte de pa-
sajeros.

Requisitos: Licencia profesional
Clase A3 (excluyente). Experiencia
minima de 1 afio y medio en el ru-
bro. Hoja de vida del conductor sin
observaciones relevantes.

Renta: Acorde al mercado.
Postulacién: enviar los siguientes
documentos: Curriculum, Certifica-
do de antecedentes, Hoja de vida
del conductor

Copia de licencia de conducir Al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.
Of'RAS INFORMACIONES

* Requieres orientacion laboral para mejorar

tu curriculum o prepararte para una entrevista
laboral, agenda una cita con nuestra psicéloga

laboral al correo: omil@municipalidadcuracavi.
cl

* Registra tu curriculum en la Bolsa Nacional
de Empleo (BNE), el portal para buscar y ofre-
cer empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

+ Cursos Online Gratuitos
* Revisa los requisitos y los cursos disponibles.
Ingresa en www.sence.cl

* Seguro de Cesantia
* Realiza tu tramite de seguro de ce-
santia online. Ingresa en www.afc.cl
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Golpe al microtrafico en
Maria Pinto: Detienen a
banda que operaba frente
al edificio municipal

L os cinco imputados fueron puestos a
disposicion delajusticia el en control de
detencidn ante el Juzgado de Garantia de

Curacavi

etectives de la PDI logra-
Dron desarticular una red

dedicada a la venta de dro-
gas tras un operativo que culminé
con cinco personas detenidas y la
incautacion de diversos elemen-
tos ilicitos.
Un contundente operativo policial
logré poner fin a las actividades
de una banda dedicada al micro-
trafico, que utilizaba el frontis de
la Municipalidad de Maria Pinto
como punto estratégico para la
venta de sustancias ilicitas du-
rante el horario nocturno.
La diligencia fue encabezada por
detectives de la agrupacion Mo-
delo Territorial Cero (MT-0) de la
Brigada de Investigacion Criminal
(Bicrim) de la PDI de Melipilla,
bajo la direccion del fiscal jefe
de Curacavi, Roberto Contreras.
Gracias a un trabajo de inteli-
gencia y a la valiosa informacién
entregada por vecinos del sector
mediante denuncias andénimas,
sumado al apoyo estratégico del
municipio local, se pudo concre-
tar el despliegue policial durante
la jornada del miércoles pasado.

Resultado del operativo

Tras una serie de allanamientos
ejecutados en diversos domici-
lios de la comuna, los efectivos
policiales lograron la detencion
de cinco sujetos, presuntos in-
tegrantes de esta organizacion
criminal. En el lugar, ademas, se
incautd una importante cantidad
de evidencias:

* Drogas: Dosis de clorhidrato de

cocaina y cannabis sativa.

* Articulos ilicitos: Balanzas di-
gitales, dosificadores y dinero en
efectivo de distintas denomina-
ciones.

* Otros delitos: Municiones y una
cantidad relevante de cajetillas
de cigarrillos de contrabando.

Control de detencion

Los cinco imputados fueron pues-
tos a disposicién de la justicia el
en control de detencion ante el
Juzgado de Garantia de Curaca-
Vi.

Este operativo representa un ali-
vio para la comunidad de Maria
Pinto, que habia manifestado su
preocupacion ante el aumento de
este tipo de delitos en espacios
publicos y centros civicos. Las
autoridades hicieron un llamado
a seguir utilizando los canales de
denuncia, subrayando que la co-
laboracion ciudadana fue la clave
para desbaratar esta banda.

Investigan presunto
secuestro y lesiones contra
Rodrigo Rojas Vade en
Melipilla

a fiscal de la Fiscalia Metro-
L politana Occidente, Patricia

Suazo, informé que se ha
iniciado una investigacion formal
tras el hallazgo de Rodrigo Rojas
Vade, quien fue encontrado gra-
vemente herido en las cercanias
de la Ruta 78, en el sector de Chi-
fiihue.
Segun detalld la fiscal, los he-
chos se conocieron tras recibir
una alerta de Carabineros sobre
un vehiculo abandonado en la
zona. Al realizar la inspeccion,
se encontré en el lugar a Rojas
Vade, quien presentaba lesiones
de gravedad, principalmente en
la zona craneal.

Estado de salud y diligencias
La autoridad sefalé que, debido
a la gravedad de sus lesiones, la
victima se mantiene bajo aten-
cién médica en estado de coma
inducido y con riesgo vital.
Respecto a la naturaleza del su-
ceso, la fiscal Suazo indicé que
se estan siguiendo diversas li-
neas investigativas. Preliminar-
mente, el caso se aborda bajo las

figuras de secuestro con lesio-
nes, dada la evidencia recopilada
en el sitio del suceso, que sugiere
la participacion de terceros y sig-
nos de que la victima fue amarra-
day agredida.

Situacién actual

* Equipo especializado: Las di-
ligencias se encuentran a car-
go del equipo especializado del
BIPE (Brigada de Investigaciones
Policiales Especiales) de la Poli-
cia de Investigaciones (PDI).

* Contexto de los hechos: Se ha
descartado que el incidente estu-
viera relacionado con actividades
laborales de la victima en aplica-
ciones de transporte. Segun la in-
formacion recabada, Rojas Vade
se dirigia a realizar compras en
un sector cercano a su domicilio
al momento de ocurrir el ataque.
La investigacion permanece en
curso y bajo reserva, mientras
equipos especializados de la PDI
contindan recabando anteceden-
tes en el lugar para esclarecer los
hechos y dar con los responsa-
bles.
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RECETA / HOROSCOPO

Ajiaco Chileno

Tiempo de Preparacion:
60 minutos
Ingredientes (Para 8 Porciones)

* 5 Cucharadas de Aceite de Mara-
villa

* 600 grs. de Posta Rosada (corta-
da en tiras finas). También pueden
ser las sobras de carne del asado
a la parrilla del dia anterior (Pulpa
de Cerdo, Costillar de Cerdo, Vacu-
no, Pollo), (cortada en tiras finas y
cuadritos)

* 3 Cebollas medianas (cortadas en
pluma)

* 2 Zanahorias (cortadas en rodajas
finas)

1 Pimenton verde o rojo (cortado
en juliana)

 Aji de color (a gusto). También
puede ser Merkén

REGNTA

* 6 Papas grandes (peladas y corta-
das en tajadas gruesas)

* Sal y Pimienta (a gusto)

¢ Orégano (a gusto)

» Comino (a gusto)

* 2 Litros de Agua (hervida) o Caldo
de Carne de Vacuno o Verduras

* 1 % Tazas de Vino Blanco

* Perejil o Cilantro (picado finamen-
te).

Preparacion

1. En una olla grande, calentar el
aceite a fuego medio, incorporar la
carne.

2. Aumentar el calor y cocinar has-
ta dorar muy bien (no es necesario
si es carne del asado del dia an-
terior).

3. Afadir las Cebollas, las Zanaho-
ria y el Pimenton, cocinar durante
5 minutos revolviendo constante-
mente.

4. Reducir el calor y agregar 1 cu-
charada de Aji de Color o Merkén.
5. Agregar las Papas y mezclar.

6. Sazonar con Sal, Pimienta, Oré-
gano y Comino.

7. Agregar el Vino Blanco.

8. Afiadir 10 tazas de Agua hervida
o Caldo de Vacuno o Verduras.

9. Revolver para mezclar y corregir
los alifios, si es necesario.

10. Cocinar a fuego medio hasta
hervir, reducir el calor y mantener la
coccion durante 20 a 30 minutos o
hasta que las papas estén blandas.
11. Servir caliente y espolvorear
cada plato con Perejil o Cilantro
picado.

Finalmente a disfrutar de esta ma-
ravillosa receta de Ajiaco Chileno.

HEORREORSECRONRNG

Aries En el amor, tu impulsividad
podria generar chispas; piensa an-
tes de hablar. Para tu salud, canaliza
esa energia extra en ejercicio cardio-
vascular para evitar el insomnio.

Tauro Semana ideal para fortalecer
vinculos estables y disfrutar de la
calma en pareja. En salud, cuida tu
garganta y evita los cambios bruscos
de temperatura.

Géminis La comunicacién fluye,
permitiéndote resolver malentendi-
dos sentimentales pendientes. Tu
bienestar fisico dependera de cuanto
logres desconectar tu mente del tra-
bajo por las noches.

Cancer Te sentirds especialmente
sensible; busca refugio en tus seres
queridos para recargar el corazon.
No descuides tu sistema digestivo,
evita las comidas pesadas por an-
siedad.

Leo Tu carisma atrae miradas, es
un gran momento para el romance
0 nuevas conquistas. Mantente hi-
dratado y cuida tu postura frente a
las pantallas para evitar dolores de
espalda.

Virgo En el amor, la clave serd la
paciencia; no exijas perfeccion a tu
pareja. Tu salud se vera beneficiada
si estableces una rutina de descanso

mas estricta.

Libra Busca el equilibrio en tus re-
laciones; dar y recibir debe ser reci-
proco estos dias. Un paseo al aire
libre ser& tu mejor medicina contra el
estrés acumulado.

Escorpio La pasion estara a flor de
piel, ideal para reavivar la llama en la
intimidad. Cuida tu salud reproducti-
va y no ignores las sefiales de can-
sancio de tu cuerpo.

Sagitario Tu espiritu libre busca
aventura; compartela con alguien
especial para fortalecer el lazo. Vigi-
la tus articulaciones, especialmente

si retomas alguna actividad fisica
intensa.

Capricornio Es tiempo de demostrar
compromiso real mas alla de las pa-
labras en tus relaciones. Prioriza el
cuidado de tus huesos y dientes in-
corporando mas calcio a tu dieta.

Acuario Sorpresas agradables en el
amor si te permites salir de la rutina
habitual. Tu salud mental agradecera
que pongas limites claros y aprendas
a decir no.

Piscis Tu intuicion te guiara para
sanar viejas heridas afectivas con
mucha ternura. Presta atencion a tus
pies y dales un descanso; el contacto
con el agua te renovara.
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Organizaciones sociales de Curacavi participan en

capacitacion sobre fondos publicos

Desde e municipio destacaron que, para €l alcalde Christian
Hernandez, este tipo de espacios son fundamentales, ya que
permiten fortalecer a las organizaciones sociales

ste martes 10 de marzo, en el
EParque Municipal de Curacavi,
se realiz6 una jornada de capa-
citacion sobre Fondos Publicos Con-

cursables, dirigida a organizaciones
sociales de la comuna.

La instancia abord6 principalmente el
Fondo de Fortalecimiento de Organi-
zaciones de Interés Publico (FFOIP)
y otras lineas de financiamiento dis-
ponibles, con el objetivo de entregar
herramientas que permitan a las or-
ganizaciones postular a proyectos y
fondos publicos.

La actividad fue dictada por funcio-
narios del Gobierno Regional, junto a
equipos municipales, quienes orien-
taron a los participantes respecto a
los procesos de postulacion y el de-
sarrollo de iniciativas comunitarias.

Desde el municipio destacaron que,
para el alcalde Christian Hernandez,
este tipo de espacios son fundamen-
tales, ya que permiten fortalecer a
las organizaciones sociales y entre-
garles herramientas concretas para
impulsar proyectos que beneficien a
sus comunidades.



{CONSULTA HOY A NUESTRO WHATSAPP!
QAv. Ambrosio O'Higgins 308, Curacavi, RM (O)(f) @ferrejardin +569 61678569

MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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