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Tu Mejor Compañía en el 
Corazón de Curacaví

¿Quieres ser Rotario? 
Contáctenos a: 

rotary.curacavi.01@gmail.com

CGE:
Inician trabajos eléctricos 
en el sector rural de 
Quebrada Honda tras 
gestiones de la Unión 
Comunal

GOLPE AL MICROTRÁFICO.
PDI DESARTICULA RED EN 

MARÍA PINTO 

90.3 FM

UTILIDAD PÚBLICA:
Pablo Silva Nuyens.
PERSONA PERDIDA

OPERATIVO CONJUNTO 
ENTRE MUNICIPALIDAD, 

CARABINEROS Y PDI

FONDOS PÚBLICOS:
Organizaciones sociales 
de Curacaví participaron 
en capacitación sobre 
fondos públicos y otras 
líneas de financiamiento 
disponibles
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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

• La iniciativa busca fortalecer 
el cuidado del medio ambiente y 
beneficiar a comunidades y jun-
tas de vecinos de la comuna.

Hasta Municipalidad de María Pinto 
llegó el delegado presidencial pro-
vincial de Melipilla, Bastián Alarcón, 
junto al jefe provincial de CONAF, 
Alejandro Borquez, y el jefe del De-
partamento de Protección Contra 
Incendios Forestales del Distrito 
Melipilla de CONAF, Pedro Parada, 
con el objetivo de hacer entrega de 
500 árboles que serán destinados 
a comunidades y juntas de vecinos 
de la comuna.
La entrega fue recibida por la al-
caldesa de María Pinto, Jessica 
Mualim, quien valoró la iniciativa 
que permitirá fortalecer el cuidado 
del entorno natural y contribuir a la 
protección del ecosistema local.
Durante la instancia, el delegado 
presidencial provincial de Melipilla, 
Bastián Alarcón, destacó el trabajo 
conjunto desarrollado entre las ins-
tituciones para impulsar acciones 
en favor del medio ambiente. 
“De esta reunión hemos sacado en 
limpio no solamente la donación de 
árboles, sino que también la limpie-
za de un importante sector de María 
Pinto, que es la cantera, y también 
la fiscalización de algunos lugares 
críticos donde no se está respetan-
do el bosque nativo, donde hay que 
fiscalizar. Nosotros somos ecolo-
gistas de corazón con la alcaldesa, 
y esperamos y valoramos también 
el aporte que hacen los árboles de 
bosque nativos para el ecosistema 
y la calidad de vida de todos los 
mariapintanos”, añadiendo que “no 
solamente estamos con la entrega 
de los árboles, sino que también 
con la fiscalización hasta el último 
día que me corresponde como de-
legado”, valorando el trabajo de la 
alcaldesa en beneficio del medio 
ambiente, así también la labor de 
CONAF en materia del resguardo 
de los ecosistemas y prevención de 
incendios forestales.  
Por su parte, la alcaldesa Jessi-
ca Mualim puntualizó que “se ha 
trabajado durante algunos meses 
junto a CONAF para la donación de 
árboles a las comunidades, juntas 
de vecinos, y lugares que habían 

estado dominados por los verte-
deros ilegales, como es el caso de 
Santa Luisa. Hoy recibimos con 
mucho cariño estos 500 árboles 
que nos entrega CONAF a través 
de este trabajo mancomunado el 
cual quiero agradecer. Trabajar 
por la naturaleza es lo mejor que 
nos puede pasar, porque vamos 
recuperando los espacios perdi-
dos, los cuales lamentablemente 
habían ganado los residuos, y es-
peramos que la gente tome este 
regalo, tanto para sus juntas de 
vecinos, jardines, comunidades 
y en las áreas que más necesi-
tamos proteger para nuestros 
niños”, agradeciendo al delega-
do provincial de Melipilla Bastián 
Alarcón, además de CONAF la 
gestión realizada. 
Asimismo, Alejandro Borquez, 
Jefe provincial de CONAF, valoró 
el trabajo mancomunado de las 
instituciones. “Para nosotros es 

Autoridad Provincial Bastián Alarcón junto 
a CONAF hacen entrega de 500 árboles a 

Municipalidad de María Pinto

grato como institución participar en 
esta donación, a petición de Delega-
ción Presidencial Provincial de Me-
lipilla y Municipalidad de María Pin-
to, con el fin de arborizar un sector 
y recuperarlos para la comunidad.  
Evidentemente que un terreno con 
arborización es un punto a favor de 
la comunidad, y nosotros vamos a 
seguir siendo participes de este pro-
grama de arborización en Melipilla y 
Talagante”.  
Finalmente, el Jefe del departamen-
to de Protección Contra Incendios 
Forestales del Distrito Melipilla de 
CONAF, Pedro Parada, añadió que 
como institución, “siempre hemos 
estado preocupados de acompañar 
a los vecinos, a quienes hacemos un 
llamado a también acompañarnos a 
nosotros y estar preparados, a que 
tengan sus medidas de mitigación 
para prevenir los incendios foresta-
les, de forma que no causen un daño 
mayor”, concluyó.
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"Si quieres ser perfecto, 
anda, vende lo que tienes, y 
dalo a los pobres, y tendrás 
un tesoro en el cielo; ven y 
sígueme".  Mateo 19:21

​SERVICIO DE UTILIDAD 
PÚBLICA: 

SE BUSCA A PABLO SILVA 
NUYENS

Al momento de su desaparición, presentaba 
las siguientes características físicas: 
​Edad: 60 años aproximadamente. 

​Estatura/Contextura: Delgada. 
​Cabello: Cano / Gris. 

​Ojos: Claros. 
​Tez: Blanca.

 
Teléfono de contacto: 

​Sofía: +56 9 9499 9521 
​Pedro: +56 9 8232 4835

Compartimos información muy 
importante para los jóvenes de 

nuestra comuna y sus familias que 
están iniciando el camino en la edu-
cación superior.
El Ministerio de Educación, a través 
de la Subsecretaría de Educación 
Superior, ha liberado los resultados 
de la primera asignación de bene-
ficios estudiantiles para este año 
2026. A nivel nacional, ya son más 
de 171 mil los estudiantes que cuen-
tan con apoyo del Estado para finan-
ciar sus carreras, destacando que la 
gran mayoría ha logrado acceder a 
la Gratuidad.

¿Cómo revisar los resultados?
Si tú o alguien de tu familia postuló 
al FUAS entre octubre y noviembre 
del año pasado, ya puedes consultar 
tu situación ingresando con el RUT 
en el portal oficial: resultados.bene-
ficiosestudiantiles.cl.

Ojo con los plazos de Apelación
Si el resultado no fue el esperado o 
crees que tu situación socioeconó-
mica cambió (por ejemplo, por ce-
santía en el hogar o cambios en los 
ingresos), ¡no te desanimes! Desde 

¡Atención Estudiantes! 
Mineduc publica resultados 
de beneficios estatales y 
abre proceso de apelación

el martes 10 y hasta el 25 de mar-
zo a las 23:59 horas, está abierto el 
proceso de apelación.
 * Este trámite es 100% online en el 
mismo sitio web.
 * Existen 12 causales distintas para 
apelar.
 * Los resultados de esta apela-
ción se conocerán el próximo 27 de 
mayo.

¿No postulaste en la primera fe-
cha?
Para aquellos que se quedaron 
fuera del proceso inicial, les recor-
damos que el segundo periodo de 
postulación al FUAS ya está en mar-
cha. Tienen plazo hasta este jueves 
12 de marzo para completar el for-
mulario y optar a gratuidad, becas o 
créditos.
Resumen de fechas clave para 
nuestros vecinos:
* Resultados CAE: Se publican este 
jueves 12 de marzo en: 
www.ingresa.cl.
* Cierre de apelaciones: 25 de mar-
zo.
* Cierre de 2da. postulación FUAS: 
12 de marzo.

Desde Buenos Días Curacaví los in-
vitamos a realizar estos trámites con 
tiempo y revisar bien la documenta-
ción. ¡Que nadie se quede fuera de 
la educación superior por falta de 
información!
Para más consultas, también pue-
den llamar al 600 600 2626.

Inician trabajos eléctricos 
en el sector rural de 
Quebrada Honda tras 
gestiones de la Unión 

Comunal

Tras varias gestiones y una serie de mesas de trabajo entre la 
empresa CGE y la Unión Comunal de Juntas de Vecinos; junto a 
una importante labor de Eugenia Jacqueline Gallardo Carlderón, 

Presidenta de la Junta de Vecinos de Quebrada Honda, finalmente han 
comenzado los trabajos de mejora en la red eléctrica del sector rural 
de Quebrada Honda.
La intervención responde a una problemática histórica que afecta a 
la calidad de vida de los residentes: un voltaje deficiente que gene-
ra constantes inconvenientes en el suministro eléctrico doméstico. La 
situación fue expuesta formalmente por la directiva de la Unión Co-
munal, quienes lideraron las instancias de diálogo para visibilizar la 
gravedad del escenario ante la compañía eléctrica.
Desde la entidad vecinal destacaron que, gracias a la claridad en la 
exposición de las dificultades que enfrentaban los vecinos, la empresa 
CGE se comprometió a ejecutar una solución integral. Los trabajos, 
que han iniciado esta jornada, tienen como objetivo principal estabi-
lizar el suministro eléctrico en la zona rural, poniendo fin a años de 

complicaciones técnicas para la comunidad.
La directiva de la Unión Comunal valoró este avance, subrayando la 
importancia del trabajo colaborativo y la perseverancia en la búsqueda 
de soluciones a las necesidades básicas de los sectores rurales de la 
comuna.
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Por Luis Sagüés Garay 

Este parece ser el lema del 
gobierno terminal de Boric. 
Es muy difícil aun, comprobar 
mala intención, pero a simple 
vista, ha sido una administra-
ción cargada de irresponsabili-
dad, casi infantil. Desprolijidad, 
falta de control y cuidado aun 
con las cosas más delicadas. 
Un apoyo incondicional a ami-
gos, amigas, y compañeros de 
esparcimiento. Todo un mundo 
de caricaturas de la realidad. 
Son innumerables los actos de 
descuidos reiterados en que ha 
sido denunciado este gobierno 
por distintos órganos de infor-
mación. En ninguno de ellos ha 
dado explicaciones satisfacto-
rias. Seria muy largo e improce-
dente en estos momentos de su 
despedida, hacer un recuento 
de ellos. Los más bochornosos, 
han quedado plasmados en las 
investigaciones de la contralo-
ría general de la república. Pero 
quedan atrás los errores en que 
el gobierno de Boric trató de 
cumplir su desatinado progra-
ma. La propuesta constitucional 
que el país calificó de “mama-
rracho” y que fue rechazada 
por un 62% de la ciudadanía, 
es un ejemplo de la infantilidad 
que mostró este gobierno. Este 
tamaño desaguisado, la nación 
de pie, impidió en las urnas por 
abrumadora mayoría que se 
consumara. Dando al mismo 
tiempo un ejemplo de madurez 
cívica histórica y patriótica. Pero 
hay que reconocer como positi-
vo que la gente conocía -porque 
lo había explicitado el propio 
candidato- que su objetivo era 
sepultar el modelo neoliberal, 
que había dado al país los años 
más virtuosos de su historia. Y 
que puso a Chile -después de 
la amarga experiencia de la UP- 
gracias al Gobierno Rectificador 
de las FF.AA. y de Orden, a la 
cabeza de los países sudameri-

Me voy con las manos 
vacías, pero con los 
bolsillos llenos de 

felicidad

canos. Este modelo, Boric ofre-
cía sepultar. A pesar de lo cual 
la ciudadanía de aquel momen-
to, lo ungió presidente de la re-
pública. 
Tremendos errores permitidos 
por el sistema democrático. 
Una vez que la ciudadanía recti-
ficó su mala elección, el gobier-
no quedó sin libreto, para seguir 
su mandato. Pero continuó a 
través de los mecanismos lega-
les y gracias al juego parlamen-
tario, impulsando tibiamente la 
sepultura del modelo. 
Esto produjo una paralización 
de la inversión, fuerte huida de 
capitales, producto de lo cual se 
detuvo la construcción, creció la 
cesantía y el desarrollo se pa-
ralizó. El modelo gracias a sus 
fortalezas propias, resistió y los 
empeños del gobierno fracasa-
ron. 
Tenemos cuatro años de incer-
tidumbre paralización del desa-
rrollo y atraso. Confiamos en 
que este nuevo gobierno, apli-
cando políticas conocidas, con 
una orientación diametralmen-
te opuesta al gobierno salien-
te, debe volver a recuperar la 
senda del progreso y desarro-
llo. Único camino para derrotar 
la pobreza y lograr el ansiado 
bienestar.

      Curacaví • María Pinto • Casablanca

Conversemos tu proyecto

+56 9 7138 1149         +56 9 9195 1236

Construcción de alto estándar,
basada en experiencia real.

Más de 12 años ejecutando proyectos de
gran escala y obras de alta complejidad

técnica.
Desarrollamos construcción habitacional,
industrial y proyectos fiscales, con foco

en calidad, control y durabilidad.
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El alcalde de Curacaví, Chris-
tian Hernández V., sostuvo el 

lunes 9 de marzo una reunión de 
trabajo con Martín Arrau, quien en 
ese momento se preparaba para 
asumir como Ministro de Obras 
Públicas, instancia en la que se 
abordaron diversas temáticas 
vinculadas al desarrollo vial y a 
las principales necesidades que 
enfrenta la comuna y la provincia.

El encuentro se realizó previo a 
que la autoridad asumiera oficial-
mente su cargo y contó también 
con la participación de otros al-
caldes pertenecientes a la Aso-
ciación de Municipios Rurales 
(AMUR). En esta instancia, el jefe 
comunal de Curacaví participó 
además en su calidad de vicepre-
sidente de la asociación, repre-
sentando inquietudes de carácter 
provincial ante la futura autoridad 
ministerial.
Durante la reunión, el alcalde 
Hernández puso especial énfasis 
en la mantención y limpieza de 
los caminos rurales dependien-
tes de Vialidad, señalando que se 
trata de una de las necesidades 
más urgentes para las comunas 
rurales del territorio.
“Una de las primeras temáticas 
que abordamos y que también 

Alcalde Christian Hernández sostuvo reunión con Martín 
Arrau, hoy Ministro de Obras Públicas, para abordar 
urgencias en caminos rurales

fue comprometida por el próximo 
ministerio es atender los contra-
tos globales de Vialidad, que son 
los que nos van a permitir reali-
zar la limpieza de los caminos 
rurales, uno de los temas más 
urgentes hoy en día en nuestras 
comunas”, señaló el alcalde.
La autoridad comunal explicó 
que muchos de estos caminos 
se encuentran actualmente des-
atendidos, situación que incluso 
puede representar riesgos para 
las comunidades, especialmen-
te en relación con eventuales 
incendios forestales o emergen-
cias en sectores habitados.
Asimismo, en la instancia se ana-
lizó la situación de los contratos 
de mantención de las vías rura-
les, además de la planificación 
de proyectos relacionados con la 
pavimentación y el mejoramiento 
de caminos. En este contexto, 
Hernández valoró la disposición 
manifestada por el futuro minis-
tro para avanzar en soluciones 
concretas.
“Me quedó una impresión muy 
positiva, con una clara búsque-
da de eficiencia en el uso de los 
recursos y con la voluntad de 
retomar procesos que estaban 
pendientes, como las licitaciones 
para la mantención de caminos 

rurales”, agregó.
Otro de los temas abordados 
durante la reunión fue la nueva 
licitación de la Ruta 68 y las impli-
cancias que este proceso podría 
tener para la comunidad de Cura-
caví, considerando la relevancia 
de esta vía para la conectividad y 
el desarrollo de la comuna.
Finalmente, el alcalde Hernán-

dez indicó que, tras este primer 
acercamiento, se espera iniciar 
el trabajo conjunto con el Minis-
terio de Obras Públicas una vez 
iniciada la nueva administración, 
con el objetivo de avanzar en so-
luciones concretas para los cami-
nos rurales y otras iniciativas de 
desarrollo vial para Curacaví y la 
provincia.

Un operativo de fiscalización 
y patrullaje preventivo se 
desarrolló el viernes 6 de 

marzo en distintos sectores de 
Curacaví, en una acción coordi-
nada por la Municipalidad de Cu-
racaví, a través de su Dirección 
de Seguridad Pública, junto a Ca-
rabineros y con la participación 
de la Policía de Investigaciones 
(PDI).

El procedimiento contó con el 
despliegue de nueve móviles 

Operativo conjunto entre Municipalidad, Carabineros y PDI 
deja detenidos por presunta infracción a la ley de drogas 
en Curacaví

municipales, dos patrullas de Ca-
rabineros y tres vehículos de la 
PDI, quienes realizaron patrulla-
jes coordinados en diversos pun-
tos de la comuna.

Durante el desarrollo del opera-
tivo, y en el marco de sus facul-
tades legales, funcionarios de la 
Policía de Investigaciones reali-
zaron controles a individuos que 
transitaban por el sector, logran-
do la detención de varias perso-
nas que eventualmente portaban 

sustancias ilícitas, situación que 
quedó sujeta a la investigación 
correspondiente.

Los detenidos fueron trasladados 
hasta dependencias de la PDI de 
Melipilla, quedando a disposición 
de la justicia y pasando posterior-
mente a control de detención en 
el Juzgado de Garantía de Cura-
caví.

Desde el municipio destacaron 
que esta acción representa un 

importante hito de coordinación 
interinstitucional, considerando la 
participación conjunta de la Muni-
cipalidad, Carabineros y la Poli-
cía de Investigaciones en labores 
preventivas y de control territorial.

Asimismo, se valoró el trabajo 
colaborativo entre las institucio-
nes de seguridad, lo que permitió 
fortalecer la presencia en terreno 
y avanzar en acciones concretas 
para prevenir delitos y reforzar la 
seguridad en la comuna.

Finalmente, desde el municipio 
indicaron que este tipo de opera-
tivos continuarán desarrollándo-
se de manera coordinada, con el 
objetivo de seguir fortaleciendo la 
seguridad y la tranquilidad de los 
vecinos y vecinas de Curacaví.

El encuentro se 
realizó previo a 
que la autoridad 
asumiera 
oficialmente su 
cargo y contó 
también con la 
participación de 
otros alcaldes 
pertenecientes 
a la Asociación 
de Municipios 
Rurales 
(AMUR)

El procedimiento contó con el despliegue 
de nueve móviles municipales, dos patrullas 
de Carabineros y tres vehículos de la PDI
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En Curacaví, hay nombres que 
son sinónimo de energía, en-

trega y comunidad. Uno de ellos 
es, sin duda, el de Claudia Andrea 
Erazo Soto. Tras años de trayec-
toria en el ámbito deportivo muni-
cipal, Claudia ha emprendido un 
camino independiente que hoy la 
tiene más activa que nunca, de-
mostrando que cuando hay voca-
ción, no existen fronteras entre el 
campo y la ciudad.
Este camino no nació de la nada; 
Claudia reconoce con profundo ca-
riño la huella de Alejandra Gúmera, 
su mentora y formadora en Zum-
ba. Fue Alejandra quien no solo la 
instruyó técnicamente, sino que la 
motivó y direccionó para transfor-
mar el baile y el acondicionamiento 
físico en su oficio y en una verda-
dera vocación de servicio hacia los 
demás.
Hoy conversamos con ella sobre 
este nuevo capítulo de su vida, los 
desafíos de la autogestión y ese 
lazo inquebrantable con sus alum-
nas que ella define cariñosamente 
como su "familia". Los invitamos 
a leer esta entrevista inspiradora 
y a descubrir cómo sumarse a su 
energía.

Sobre el éxito del 8M y la auto-
gestión
Claudia, recientemente celebra-
mos el Día de la Mujer con un 
evento masivo que convocó a más 
de 100 personas. Tras haberlo sa-
cado adelante con recursos pro-
pios y el apoyo de tus alumnas, 
¿qué significó para ti ver a tantas 
mujeres de distintos sectores de 
Curacaví unidas por el deporte en 
una fecha tan especial?: “Me emo-
cionó ver la convocatoria de muje-
res y niñas de diferentes sectores 
de la comuna (Cerrillos, Centro 
Curacaví, Lo Águila, Las Rosas, 
La Aurora, Lolenco, Ajial Patagüilla 
Santinés, María Pinto) con solo fin 
disfrutar de la vida vibrando con di-
ferentes ritmos e instructores bus-
cando la forma de llegar al lugar ya 
que estábamos distantes al centro 
llegaron a tener su cuota de baile 
locura. O sea, se puede mover a 
nuestras mujeres de Curacaví”.

De lo municipal a lo indepen-
diente
Has vivido una transición importan-

te al pasar de ser instructora en la 
Municipalidad a emprender tu pro-
pio camino de forma independien-
te. ¿Cómo ha sido este proceso de 
"atreverse" y qué es lo que más va-
loras de la libertad que tienes hoy 
para gestionar tus propias clases y 
eventos?: 
“Fue un proceso complicado. La 
transición de ser dependiente a 
independiente, ya que no tenía un 
espacio físico donde realizar mis 
clases y obvio. Mi gente por más 
de 13 años había tenido clases 

Claudia Erazo: Uno de los Grandes Ejes de la 
"Familia Zumbera" que Mueve a Curacaví

gratuitas que no generaban un 
gasto en su día a día, pero fueron 
mis alumnas las que me instaron a 
seguir dando mis clases buscando 
el lugar y la forma de poder seguir 
disfrutando del baile y del ejercicio 
que les habían arrebatado de un 
momento a otro. En realidad siem-
pre tuve una libertad para realizar 
eventos y mis clases porque la 
municipalidad ya me contrataba 
de honorarios, ellos me facilita-
ban los recintos y para algunos 
eventos audios, tarima, locomo-

ción para mover a mi gente, pero 
lo demás siempre fue costeado de 
mi bolsillo, porque a mí siempre me 
ha gustado hacer bien mi trabajo 
sobre todo generar cosas nuevas 
para mi gente”.

Conexión con el sector rural
Sabemos que tienes una llegada 
excepcional con las vecinas de los 
sectores rurales de nuestra comu-
na. ¿Cuáles son los principales de-
safíos que enfrentan estas mujeres 
para acceder a actividades depor-

Uno de los principales desafíos que vive cada alumna es lidiar con diferentes tipos 
de enfermedades crónicas (hipertensión, diabetes, ACV, artrosis, artritis, etc.) y 
problemas de salud mental (crisis de pánico, ansiedad, depresión) que son proble-
mas que aquejan a nuestra sociedad en general
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tivas y cómo logras que la Zumba 
se convierta en ese puente de in-
tegración?: “Uno de los principales 
desafíos que vive cada alumna es 
lidiar con diferentes tipos de enfer-
medades crónicas (hipertensión, 
diabetes, ACV, artrosis, artritis, 
etc.) y problemas de salud mental 
(crisis de pánico, ansiedad, depre-
sión) que son problemas que aque-
jan a nuestra sociedad en general. 
Con Zumba y acondicionamiento 
físico, trabajamos la integración de 
niños, adultos y adultos mejores. 
Este formato de clase hace que 
tenga tiempos de conversación, 
baile, ejercicio que les permite a 
todos ser uno solo en función de 
cada realidad de vida”.

El impacto en el Adulto Mayor
Tu perfil destaca por un trabajo 
muy dedicado con el adulto mayor. 
Más allá de la actividad física, ¿qué 
cambios notas en la salud emocio-
nal y en la convivencia social de 
las personas mayores cuando se 
integran a tus grupos de Zumba?: 
“La primera conexión es recibir y 
escucharlos. ¿Por qué busca la ac-
tividad física? Muchos de nuestros 
adultos mayores están olvidados. 
No sirve tener un monitor al frente 
de ellos que solo cumpla su clase 
y se va. Ellos siempre han buscado 
en mí la conversación y el apañe, 

en cada actividad que realizan yo 
soy uno más de ellos y eso hace 
que la gente más adulta busque 
estar junto a mí y mis clases”.

La "Familia Zumbera" y el apoyo 
cercano
En tus redes sociales mencionas 
con mucho orgullo a tu marido 
Juan, a tu amiga @carocarre y a 
tus alumnas que incluso ayudan a 
decorar y ordenar. ¿Qué importan-
cia tiene para una emprendedora 
local contar con esta red de apoyo 
que cree en sus "locuras" y proyec-
tos?: 
“Es demasiado importante mi ma-
rido Juan Ramos me potencia y 
apaña en cada actividad, sin él no 
sería lo mismo, ya que es detallis-
ta y más soñador que yo, así que 
hacemos un tremendo equipo. Mi 
amiga ha aprendido a quererme 
jajaja siempre está conmigo en 
lo bueno y más en lo malo. Mis 
alumnas son las mejores cada una 
aporta en lo que más sabe hacer y 
se ofrecen solitas. Esto es un tre-
mendo trabajo en equipo, sin todos 
ellos no sería lo mismo”.

La evolución de las necesidades 
de la comuna
Llevas muchos años en el ámbito 
deportivo y cultural de Curacaví. 
Desde tus inicios hasta hoy, ¿cómo 

has visto que han cambiado las ne-
cesidades de la gente de la comu-
na? ¿Qué es lo que más te piden 
hoy tus alumnas?: 
“Todo ha cambiado mucho porque 
las personas muchas buscaban un 
cambio físico y verse más estili-
zadas, ahora las alumnas buscan 
salud y envejecer con dignidad (o 
sea poder subir las escaleras aga-
charse, caerte y no fracturarte y así 
muchas cosas más). La actividad 
física ha mejorado nuestro estilo 
de vida. Mis alumnas siempre me 
piden que no las dejemos y olvide-
mos, y que aunque sufren hacien-
do ejercicio jajaja, ellas no quie-
ren dejar la actividad física pero 
también buscan que las perso-
nas que las hacen hacer ejercicio 
acondicionen el trabajo para ellas, 
porque generalmente los profes e 
instructores no ven la realidad del 
alumno, solamente ven a los que 
más pueden hacer ejercicio y de-
jamos a un lado al que le cuesta o 
creen que no pueden que haga lo 
que quieran. Por eso siempre me 
piden que no cuelgue las zapatillas 
y las deje”.

El futuro de "más cositas"
Has anunciado que "esto no termi-
na" y que se vienen "más cositas". 
¿Cuáles son tus próximos sueños 
o proyectos para este 2026 y cómo 

pueden las personas interesadas 
sumarse a tus clases en Cerrillos 
o en el sector centro?: "Mi sueño 
es que el baile entretenido y acon-
dicionamiento físico crezca no solo 
conmigo sino con los diferentes 
instructoras o instructores que ha-
cen clases acá en Curacaví, que 
seamos comunidad, que nos apo-
yemos y que crezcamos en bien 
de nuestros alumnos. UF se vienen 
muchas cosas que cuando estoy 
cansada me pongo a crear, no me 
adelanto a nada pero mi gente está 
acostumbrada a recibir lo mejor y 
con mi equipo no los defraudare-
mos jamás, así que atentos".

¿Cómo sumarte a las clases de 
Claudia?
Si quieres ser parte de esta ener-
gía y mejorar tu salud física y emo-
cional, puedes contactar a Claudia 
directamente o asistir a sus clases 
en los siguientes horarios:
 * Sector Cerrillos: Lunes y miérco-
les a las 19:30 horas.
 * Sector Urbano (Sede Jorge Mon-
tt): Martes y jueves a las 19:30 ho-
ras.
Contacto y Redes Sociales:
 * Teléfono/WhatsApp: 
   +569 6313 4761
 * Instagram: @fit_nesscuracavi
 * Facebook: Fitness Curacaví 
Claudia Andrea Erazo Soto.

Este camino no nació 

de la nada; Claudia 

reconoce con profundo 

cariño la huella de 

Alejandra Gúmera, su 

mentora y formadora 

en Zumba



OTRAS INFORMACIONES
• Requieres orientación laboral para mejorar 
tu currículum o prepararte para una entrevista 
laboral, agenda una cita con nuestra psicóloga 
laboral al correo: omil@municipalidadcuracavi.
cl 

• Registra tu currículum en la Bolsa Nacional 
de Empleo (BNE), el portal para buscar y ofre-
cer empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

• Cursos Online Gratuitos
• Revisa los requisitos y los cursos disponibles. 
Ingresa en www.sence.cl

• Seguro de Cesantía
• Realiza tu trámite de seguro de ce-
santía online. Ingresa en www.afc.cl

OFERTAS LABORALES08

O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Consulta nuestras ofertas laborales 
actualizadas en: www.municipalidad-
curacavi.cl/omil/

Operario de Bodega (Manejo de 
transpaleta eléctrica larga)
Descripción: Se requieren operarios 
de bodega para desempeñarse en 
la comuna de Pudahuel, con manejo 
de transpaleta eléctrica larga. No se 
requiere licencia.
Requisitos: Experiencia en manejo 
de transpaleta eléctrica.
Jornada: Turnos
Renta: $590.000 + uniforme, bus 
de acercamiento e implementos de 
trabajo.
Lugar de trabajo: Pudahuel, Santia-
go.
Postulación: Enviar Currículum Vi-
tae y certificado de antecedentes al 
correo 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Mueblista
Descripción: Se requiere trabajador 
con conocimientos en el uso de he-
rramientas y labores relacionadas 
con la mueblería.
Requisitos: Educación media com-
pleta. Experiencia demostrable en 
trabajos de mueblería.
Jornada: Por definir
Renta: Acorde al mercado
Lugar de trabajo: Curacaví
Postulación: Enviar Currículum Vi-
tae y certificado de antecedentes al 
correo 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Licencia A4
Descripción: Se requieren conducto-
res con licencia A4 vigente para rea-
lizar labores de conducción dentro 
de la comuna de Curacaví.
Requisitos: Licencia de conducir cla-
se A4 vigente y experiencia mínima 
de 1 año demostrable.
Jornada: Completa
Renta: Acorde al mercado
Postulación: Enviar Currículum Vi-
tae, certificado de antecedentes y 
copia de licencia de conducir al co-
rreo omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asesora para cuidado de meno-
res (1 y 3 años) MOVILIZACIÓN 
PROPIA 
Jornada: Lunes a viernes, 12:00–
20:00 (opción de pernoctar con 
pago extra)
Requisitos: Movilización propia y ex-
periencia en cuidado de niños (1–3 
años)
Sueldo: $600.000 + bonos (Fiestas 
Patrias y Navidad) + alimentación + 
uniforme
Postulación: Enviar CV y certificado 
de antecedentes a 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Docente Ed. Media – Curacaví
Jornada: Por definir
Requisitos: Título docente con men-
ción en Lenguaje y Música, expe-
riencia en aula y manejo de convi-
vencia escolar

Sueldo: Acorde al mercado
Postulación: Enviar CV y copia de 
título a 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Asistente de Aula (Lengua de Se-
ñas) 
Jornada: Por definir
Requisitos: Curso de asistente de 
aula y certificación en lengua de se-
ñas.
Experiencia: Demostrable.
Sueldo: Acorde al mercado
Postulación: Enviar CV, copia del 
curso y certificación de lengua de 
señas a 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Operario de Producción
Cargo: Operario de Producción
Lugar de trabajo: Curacaví
Tipo de jornada: Jornada completa
Requisitos: Experiencia como ope-
rario de producción o en cargo simi-
lar. Licencia de conducir clase B
Renta: Acorde al mercado
Cómo postular: Enviar los siguientes 
documentos al correo 
omil@municipalidadcuracavi.cl: Cu-
rrículum Vitae, Certificado de ante-
cedentes.

Maestro Eléctrico de Primera (M1)
Ejecución de canalizaciones, ca-
bleado, montaje de equipos y traba-
jos en tableros eléctricos, incluyen-
do calibración y pruebas. Requiere 
manejo de cálculos eléctricos y uso 
avanzado de herramientas de la es-
pecialidad.
Requisitos: Enseñanza básica com-
pleta y mínimo 3 años de experien-
cia comprobable (2 finiquitos legali-
zados).
Jornada: Lunes a viernes, jornada 
completa (1 hora de colación).
Renta: $700.000 líquidos.
Lugar: Curacaví.
Postulación: Enviar CV y certificado 
de antecedentes a 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Técnico/a en Prevención de Ries-
gos
Encargado/a de ejecutar acciones 
de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
realizar inducciones, inspecciones, 
gestión de accidentes (DIAT), apoyo 
en MIPER y Plan de Emergencia, y 
asesoría a comités.
Requisitos: Título técnico en Pre-
vención de Riesgos.
Jornada: Completa.
Renta bruta: $649.972 (sin expe-
riencia) / $760.863 (con 3 + años 
acreditados).
Lugar: Puente Alto.
Postulación: Enviar antecedentes a 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Guardia de Seguridad – Turno 
Tarde 6x1
Se requiere Guardia de Seguridad 
para desempeñarse en la comuna 
de Curacaví.
Funciones: Control de acceso de 
personas a la instalación. Supervi-

sión de ingreso y salida de vehícu-
los. Atención al público y entrega de 
información. Comunicación efectiva 
con equipo de trabajo y usuarios. 
Apoyo ante situaciones de emer-
gencia o contingencias. Colabo-
ración con otras áreas del recinto. 
Realización de rondas de seguri-
dad.
Requisitos: Curso OS10 vigente 
(excluyente). Enseñanza media 
completa. Experiencia mínima de 
1 año en el cargo. Experiencia en 
atención al cliente. Alta responsa-
bilidad, puntualidad y buenas habi-
lidades comunicativas. Disposición 
para el trabajo en equipo.
Jornada Laboral: Turno 6x1 (lunes a 
sábado).
Horario: 15:00 a 23:00 horas.
Sueldo líquido: $534.000 mensua-
les.
Se entregan implementos nece-
sarios para el cumplimiento de las 
funciones.
Postulación: Enviar Currículum Vi-
tae, Certificado de Antecedentes y 
Certificado OS10 vigente al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacaví.

Vendedor en Terreno
Se busca Vendedor en Terreno para 
desempeñarse en la comuna de Cu-
racaví.
Funciones: Identificar y contactar 
personas que cuenten con estufa 
a leña o salamandra. Gestionar el 
cambio a sistema de aire acondi-
cionado sin costo para el cliente. 
Trabajo en terreno, enfocado en la 
captación directa de potenciales be-
neficiarios.
Requisitos: Enseñanza media com-
pleta. Deseable licencia de conducir 
clase B. Deseable contar con mo-
vilización propia (no excluyente). 
Experiencia en ventas en terreno, 
idealmente en telefonía (no exclu-
yente).
Jornada Laboral: De miércoles a 
domingo. Horario: 11:00 a 19:00 
horas.
Renta y Beneficios: $590.000 líqui-
dos. Uniforme e implementos ne-
cesarios para el desarrollo de las 
funciones.
Postulación: Enviar Currículum Vi-
tae y Certificado de Antecedentes 
al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacaví.

GUARDIA DE SEGURIDAD – AE-
ROPUERTO
Requisitos (excluyentes): Curso 
OS10 vigente. Cédula de identidad 
vigente. Extranjeros con permanen-
cia definitiva. Disponibilidad para 
turnos rotativos. Experiencia en el 
cargo (deseable).
Renta: Acorde al mercado.
Lugar: Pudahuel, Santiago.
Contacto directo (WhatsApp): 
+56 9 4623 9006
También puedes enviar CV y certifi-
cado de antecedentes a:
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omil@municipalidadcuracavi.cl
(INCLUSIVA) – ASISTENTE CO-
MERCIAL
Cargo: Asistente Comercial (Inclu-
siva)
Funciones principales: Mantener 
actualizados los KPI del área co-
mercial según forecast de factura-
ción y ventas. Identificar y reportar 
desviaciones que puedan afectar 
los resultados comprometidos. Brin-
dar soporte administrativo y operati-
vo al equipo comercial de arriendo 
de maquinaria. Gestión de cotiza-
ciones, contratos, facturación, esta-
dos de pago y movimiento de equi-
pos. Apoyo en la correcta atención 
al cliente y seguimiento de procesos 
comerciales.
Requisitos: Profesional del área 
Contabilidad, Finanzas o Adminis-
tración. Excluyente: contar con Car-
net de Discapacidad. Experiencia 
previa en el cargo (deseable).
Jornada: completa.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Santiago.
Postulación: Enviar Currículum Vi-
tae y certificado de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Profesional A3 EM-
PRESA: PULLMAN / VIAJA AQUI
Lugar de trabajo: Curacaví – Santia-
go / Santiago – Curacaví
Jornada: A definir
Descripción del cargo: Empresa de 
locomoción privada busca conduc-
tores profesionales para el traslado 
de pasajeros en rutas entre Curaca-
ví y Santiago. Se requiere respon-
sabilidad, buen trato y experiencia 
en conducción de transporte de pa-
sajeros.
Requisitos: Licencia profesional 
Clase A3 (excluyente). Experiencia 
mínima de 1 año y medio en el ru-
bro. Hoja de vida del conductor sin 
observaciones relevantes.
Renta: Acorde al mercado.
Postulación: enviar los siguientes 
documentos: Currículum, Certifica-
do de antecedentes, Hoja de vida 
del conductor
Copia de licencia de conducir Al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.
cl
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Detectives de la PDI logra-
ron desarticular una red 
dedicada a la venta de dro-

gas tras un operativo que culminó 
con cinco personas detenidas y la 
incautación de diversos elemen-
tos ilícitos.
Un contundente operativo policial 
logró poner fin a las actividades 
de una banda dedicada al micro-
tráfico, que utilizaba el frontis de 
la Municipalidad de María Pinto 
como punto estratégico para la 
venta de sustancias ilícitas du-
rante el horario nocturno.
La diligencia fue encabezada por 
detectives de la agrupación Mo-
delo Territorial Cero (MT-0) de la 
Brigada de Investigación Criminal 
(Bicrim) de la PDI de Melipilla, 
bajo la dirección del fiscal jefe 
de Curacaví, Roberto Contreras. 
Gracias a un trabajo de inteli-
gencia y a la valiosa información 
entregada por vecinos del sector 
mediante denuncias anónimas, 
sumado al apoyo estratégico del 
municipio local, se pudo concre-
tar el despliegue policial durante 
la jornada del miércoles pasado.

Resultado del operativo
Tras una serie de allanamientos 
ejecutados en diversos domici-
lios de la comuna, los efectivos 
policiales lograron la detención 
de cinco sujetos, presuntos in-
tegrantes de esta organización 
criminal. En el lugar, además, se 
incautó una importante cantidad 
de evidencias:

 * Drogas: Dosis de clorhidrato de 

Golpe al microtráfico en 
María Pinto: Detienen a 

banda que operaba frente 
al edificio municipal

cocaína y cannabis sativa.
 * Artículos ilícitos: Balanzas di-
gitales, dosificadores y dinero en 
efectivo de distintas denomina-
ciones.
 * Otros delitos: Municiones y una 
cantidad relevante de cajetillas 
de cigarrillos de contrabando.

Control de detención
Los cinco imputados fueron pues-
tos a disposición de la justicia el 
en control de detención ante el 
Juzgado de Garantía de Curaca-
ví.
Este operativo representa un ali-
vio para la comunidad de María 
Pinto, que había manifestado su 
preocupación ante el aumento de 
este tipo de delitos en espacios 
públicos y centros cívicos. Las 
autoridades hicieron un llamado 
a seguir utilizando los canales de 
denuncia, subrayando que la co-
laboración ciudadana fue la clave 
para desbaratar esta banda.

La fiscal de la Fiscalía Metro-
politana Occidente, Patricia 
Suazo, informó que se ha 

iniciado una investigación formal 
tras el hallazgo de Rodrigo Rojas 
Vade, quien fue encontrado gra-
vemente herido en las cercanías 
de la Ruta 78, en el sector de Chi-
ñihue.
Según detalló la fiscal, los he-
chos se conocieron tras recibir 
una alerta de Carabineros sobre 
un vehículo abandonado en la 
zona. Al realizar la inspección, 
se encontró en el lugar a Rojas 
Vade, quien presentaba lesiones 
de gravedad, principalmente en 
la zona craneal.

Estado de salud y diligencias
La autoridad señaló que, debido 
a la gravedad de sus lesiones, la 
víctima se mantiene bajo aten-
ción médica en estado de coma 
inducido y con riesgo vital.
Respecto a la naturaleza del su-
ceso, la fiscal Suazo indicó que 
se están siguiendo diversas lí-
neas investigativas. Preliminar-
mente, el caso se aborda bajo las 

Investigan presunto 
secuestro y lesiones contra 

Rodrigo Rojas Vade en 
Melipilla

figuras de secuestro con lesio-
nes, dada la evidencia recopilada 
en el sitio del suceso, que sugiere 
la participación de terceros y sig-
nos de que la víctima fue amarra-
da y agredida.

Situación actual
 * Equipo especializado: Las di-
ligencias se encuentran a car-
go del equipo especializado del 
BIPE (Brigada de Investigaciones 
Policiales Especiales) de la Poli-
cía de Investigaciones (PDI).
 * Contexto de los hechos: Se ha 
descartado que el incidente estu-
viera relacionado con actividades 
laborales de la víctima en aplica-
ciones de transporte. Según la in-
formación recabada, Rojas Vade 
se dirigía a realizar compras en 
un sector cercano a su domicilio 
al momento de ocurrir el ataque.
La investigación permanece en 
curso y bajo reserva, mientras 
equipos especializados de la PDI 
continúan recabando anteceden-
tes en el lugar para esclarecer los 
hechos y dar con los responsa-
bles.

Los cinco imputados fueron puestos a 
disposición de la justicia el en control de 
detención ante el Juzgado de Garantía de 

Curacaví



RECETA / HORÓSCOPO10

H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Ajiaco Chileno
Tiempo de Preparación: 
60 minutos
Ingredientes (Para 8 Porciones)

• 5 Cucharadas de Aceite de Mara-
villa
• 600 grs. de Posta Rosada (corta-
da en tiras finas). También pueden 
ser las sobras de carne del asado 
a la parrilla del día anterior (Pulpa 
de Cerdo, Costillar de Cerdo, Vacu-
no, Pollo), (cortada en tiras finas y 
cuadritos)
• 3 Cebollas medianas (cortadas en 
pluma)
• 2 Zanahorias (cortadas en rodajas 
finas)
• 1 Pimentón verde o rojo (cortado 
en juliana)
• Ají de color (a gusto). También 
puede ser Merkén

Aries En el amor, tu impulsividad 
podría generar chispas; piensa an-
tes de hablar. Para tu salud, canaliza 
esa energía extra en ejercicio cardio-
vascular para evitar el insomnio.

Tauro Semana ideal para fortalecer 
vínculos estables y disfrutar de la 
calma en pareja. En salud, cuida tu 
garganta y evita los cambios bruscos 
de temperatura.

Géminis La comunicación fluye, 
permitiéndote resolver malentendi-
dos sentimentales pendientes. Tu 
bienestar físico dependerá de cuánto 
logres desconectar tu mente del tra-
bajo por las noches.

Cáncer Te sentirás especialmente 
sensible; busca refugio en tus seres 
queridos para recargar el corazón. 
No descuides tu sistema digestivo, 
evita las comidas pesadas por an-
siedad.

Leo Tu carisma atrae miradas, es 
un gran momento para el romance 
o nuevas conquistas. Mantente hi-
dratado y cuida tu postura frente a 
las pantallas para evitar dolores de 
espalda.

Virgo En el amor, la clave será la 
paciencia; no exijas perfección a tu 
pareja. Tu salud se verá beneficiada 
si estableces una rutina de descanso 

más estricta.

Libra Busca el equilibrio en tus re-
laciones; dar y recibir debe ser recí-
proco estos días. Un paseo al aire 
libre será tu mejor medicina contra el 
estrés acumulado.

Escorpio La pasión estará a flor de 
piel, ideal para reavivar la llama en la 
intimidad. Cuida tu salud reproducti-
va y no ignores las señales de can-
sancio de tu cuerpo.

Sagitario Tu espíritu libre busca 
aventura; compártela con alguien 
especial para fortalecer el lazo. Vigi-
la tus articulaciones, especialmente 

Autor: Rincón del Chef Marabela.

• 6 Papas grandes (peladas y corta-
das en tajadas gruesas)
• Sal y Pimienta (a gusto)
• Orégano (a gusto)
• Comino (a gusto)
• 2 Litros de Agua (hervida) o Caldo 
de Carne de Vacuno o Verduras
• 1 ½ Tazas de Vino Blanco
• Perejil o Cilantro (picado finamen-
te).
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Preparación

1. En una olla grande, calentar el 
aceite a fuego medio, incorporar la 
carne.
2. Aumentar el calor y cocinar has-
ta dorar muy bien (no es necesario 
si es carne del asado del día an-
terior).

3. Añadir las Cebollas, las Zanaho-
ria y el Pimentón, cocinar durante 
5 minutos revolviendo constante-
mente.
4. Reducir el calor y agregar 1 cu-
charada de Ají de Color o Merkén.
5. Agregar las Papas y mezclar. 
6. Sazonar con Sal, Pimienta, Oré-
gano y Comino.
7. Agregar el Vino Blanco.
8. Añadir 10 tazas de Agua hervida 
o Caldo de Vacuno o Verduras.
9. Revolver para mezclar y corregir 
los aliños, si es necesario. 
10. Cocinar a fuego medio hasta 
hervir, reducir el calor y mantener la 
cocción durante 20 a 30 minutos o 
hasta que las papas estén blandas. 
11. Servir caliente y espolvorear 
cada plato con Perejil o Cilantro 
picado.

Finalmente a disfrutar de esta ma-
ravillosa receta de Ajiaco Chileno.

si retomas alguna actividad física 
intensa.
Capricornio Es tiempo de demostrar 
compromiso real más allá de las pa-
labras en tus relaciones. Prioriza el 
cuidado de tus huesos y dientes in-
corporando más calcio a tu dieta.

Acuario Sorpresas agradables en el 
amor si te permites salir de la rutina 
habitual. Tu salud mental agradecerá 
que pongas límites claros y aprendas 
a decir no.
Piscis Tu intuición te guiará para 
sanar viejas heridas afectivas con 
mucha ternura. Presta atención a tus 
pies y dales un descanso; el contacto 
con el agua te renovará.
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Este martes 10 de marzo, en el 
Parque Municipal de Curacaví, 
se realizó una jornada de capa-

citación sobre Fondos Públicos Con-
cursables, dirigida a organizaciones 
sociales de la comuna.

La instancia abordó principalmente el 
Fondo de Fortalecimiento de Organi-
zaciones de Interés Público (FFOIP) 
y otras líneas de financiamiento dis-
ponibles, con el objetivo de entregar 
herramientas que permitan a las or-
ganizaciones postular a proyectos y 
fondos públicos.

La actividad fue dictada por funcio-
narios del Gobierno Regional, junto a 
equipos municipales, quienes orien-
taron a los participantes respecto a 
los procesos de postulación y el de-
sarrollo de iniciativas comunitarias.

Desde el municipio destacaron que, 
para el alcalde Christian Hernández, 
este tipo de espacios son fundamen-
tales, ya que permiten fortalecer a 
las organizaciones sociales y entre-
garles herramientas concretas para 
impulsar proyectos que beneficien a 
sus comunidades.

Organizaciones sociales de Curacaví participan en 
capacitación sobre fondos públicos

Desde el municipio destacaron que, para el alcalde Christian 
Hernández, este tipo de espacios son fundamentales, ya que 
permiten fortalecer a las organizaciones sociales
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