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Tu Mejor Compañía en el 
Corazón de Curacaví

¿Quieres ser Rotario? 
Contáctenos a: 

rotary.curacavi.01@gmail.com

PARROQUIA DE 
CURACAVÍ:
Da a conocer el calendario 
de celebraciones para la 
Navidad 2025 y el cierre 
de año, extendiendo una 
invitación abierta a toda la 
comunidad

COMIENZA EL PAGO DE 
AGUINALDO DE NAVIDAD 
2025 PARA PENSIONADOS

TRAGEDIA EN RUTA 68:
Fatal accidente ocurrió 
durante la madrugada 
del martes en el sector 
de Pudahuel, generando 
gran congestión vehicular 
en la ruta 6890.3 FM

CANAL DE LAS 
MERCEDES:
Autoridades 
inauguran obras 
de revestimiento 
del Canal de Las 
Mercedes de María 
Pinto

CARAVANA DE NAVIDAD 
RECORRIÓ SECTORES 

CON MÚSICA Y ALEGRÍA
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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

• Bajo el lema "Y el Verbo se 
hizo carne, y habitó entre no-
sotros" (Jn 1,14), la comunidad 
parroquial invita a los fieles a 
participar en las celebraciones 
eucarísticas de fin de año en el 
Templo Parroquial y diversas 
capillas de la zona.

La Parroquia Nuestra Señora del 
Carmen de Curacaví ha dado a 
conocer oficialmente el calen-
dario de celebraciones para la 
Navidad 2025 y el cierre de año, 
extendiendo una invitación abier-
ta a toda la comunidad para reu-
nirse en familia y participar de la 
liturgia en el marco del "Jubileo 
de la Esperanza".
El programa contempla horarios 
especiales para la Nochebuena, 
el día de Navidad y las vísperas 
de Año Nuevo, distribuidos de la 
siguiente manera:
Martes 24 de diciembre: No-
chebuena
Para la víspera de Navidad, se 
han dispuesto celebraciones en 
distintos sectores para facilitar la 
asistencia de los vecinos:
 * 17:30 hrs: Capilla de Lolenco.
 * 19:00 hrs: Capilla de Cerrillos.
 * 19:30 hrs: Capilla de Lo Prado.
 * 19:30 hrs: Capilla de La Lagu-
na.
 * 19:30 hrs: Templo Parroquial.
Miércoles 25 de diciembre: Na-
vidad
La celebración principal del naci-
miento del Niño Jesús se llevará 
a cabo en el centro de la comuna:
 * 12:00 hrs: Solemne Misa de 
Navidad en el Templo Parroquial.
Martes 31 de diciembre: Víspe-
ras de Año Nuevo.
Para finalizar el año, la parroquia 
invita a una misa especial de ac-
ción de gracias y solemnidad:
 * 19:00 hrs: Misa de Santa Ma-
ría Madre de Dios en el Templo 
Parroquial.

Desde la organización invitan a 
los "Peregrinos de la Esperanza" 
a organizarse con tiempo para 
participar en estos encuentros de 
fe que buscan fortalecer la unión 
familiar y el espíritu navideño en 
torno al pesebre.

La Parroquia de Curacaví anuncia 
el programa de misas para Navidad 

2025 y vísperas de Año Nuevo

Desde la organización invitan a los 
"Peregrinos de la Esperanza" a 

organizarse con tiempo para participar 
en estos encuentros de fe que buscan 

fortalecer la unión familiar y el espíritu 
navideño en torno al pesebre
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Guardad derecho, y haced 
justicia, porque cercana está 
mi salvación para venir, y mi 
justicia para manifestarse. 
Isaías 56:1

● En caso que el producto ven-
ga defectuoso, los consumido-
res pueden solicitar el cambio, 
la reparación o la devolución 
de lo pagado durante 6 meses 
de haberlo adquirido o de re-
cibirlo, en el caso de las com-
pras por internet.
● Para ejercer el derecho a la 
garantía los consumidores 
pueden acudir directamente a 
la empresa que les vendió el 
producto presentando la bo-
leta, factura u otro medio que 
acredite la compra.
● El Ticket de cambio corres-
ponde a una política comercial 
habitualmente ofrecida por el 
comercio, que permite el cam-
bio de los productos por un 
tema de tallas o porque a la 
persona no le gustó en un pe-
ríodo de 10, 20 o hasta 30 días. 
Si es ofrecida, debe ser cum-
plida.
● Durante la Navidad pasada, 
el SERNAC recibió alrededor 
de 4.200 reclamos. Si bien la 
mayoría fue por retardo en el 
despacho de compras realiza-
das por internet, al menos un 
8,5% correspondió a inconve-
nientes para ejercer el derecho 
a la garantía en productos que 
venían con fallas.  
● En caso de cualquier incon-
veniente, reclame en www.
sernac.cl o llamando en forma 
gratuita al número 800 700 100.

Se viene la Navidad, una fecha 
altamente esperada especial-
mente por las niñas y niños, 
quienes se ilusionan con que el 
“Viejito Pascuero” haya recibido 
sus cartitas y les traiga sus anhe-
lados regalos.
Sin embargo, algunas veces los 
regalos vienen con defectos o 
presentan problemas de funcio-
namiento, motivos por los que el 
SERNAC recuerda y enfatiza la 
importancia del derecho a la ga-

rantía legal, el cual está estable-
cido en la Ley del Consumidor y 
justamente resguarda a quienes 
sufren este problema.
La Directora Nacional (s) del 
SERNAC, Carolina González, ex-
plicó que el derecho a la garantía 
legal es muy importante porque 
aplica en caso que el producto 
comprado nuevo venga defec-
tuoso o presente fallas por un uso 
normal. 
“Los consumidores tienen dere-
cho a tres opciones: el cambio, la 
reparación o la devolución de lo 
pagado, durante 6 meses desde 
la compra o desde que lo recibe, 
si se trata de una compra por in-
ternet”, indicó la autoridad.
Desde el SERNAC se destaca la 
relevancia que los consumidores 
compren sus productos sólo en el 
comercio establecido y exijan su 
boleta, pues es la única forma de 
asegurarse de adquirir productos 
de calidad, junto con tener dónde 
reclamar en caso de tener algún 
problema con el producto.
Reclamos durante la Navidad 
pasada 
Durante el 25 de diciembre de 
2024 y el 31 de enero de 2025, 
el SERNAC recibió alrededor de 
4.200 reclamos en contra del re-

tail por temáticas relacionadas a 
esta festividad.
De este total, un 23% de los recla-
mos fueron por retardos en la en-
trega, mientras que un 6% fue por 
la entrega de productos distintos 
a los adquiridos. Es decir, un 29% 
de los casos tuvieron relación a 
problemas logísticos en compras 
realizadas por internet.
En segundo lugar (12,4%), los 
consumidores reclamaron por 
dificultades en los procesos de 
anulación y reembolso de com-
pras motivadas principalmente 
por demoras excesivas en los 
despachos de los productos.
En tercer lugar (8,5%), aparecen 
los reclamos relativos a inconve-
nientes al momento de ejercer el 
derecho a la garantía cuando los 
productos salen defectuosos. Los 
problemas se refieren principal-
mente a negativas de las empre-
sas a devolver el dinero y a cam-
biar los productos por uno nuevo 
cuando vienen malos.
Cómo ejercer el derecho a la 
garantía legal 
La garantía legal implica que, si 
el regalo viene malo, los consu-
midores tienen derechos a soli-
citar el cambio, la devolución del 
dinero o la reparación durante 6 
meses de haberlo adquirido o de 
recibirlo, en el caso de las com-
pras por internet.
No son válidos los carteles o 
timbres en las boletas donde se 
indique que no se responde por 
cambios o devoluciones.
Las empresas tampoco pueden 
derivar al consumidor a lugares 

¿QUÉ HACER SI EL REGALO DEL VIEJO PASCUERO VIENE MALO? 
SERNAC EXPLICA EL DERECHO A LA GARANTÍA LEGAL

lejanos o atender en ho-
rarios diferentes a los de 
venta normal. Es decir, 
deben ofrecer las mismas 
condiciones en que reali-
zaron la venta del produc-
to.
Tampoco los proveedores 
pueden poner barreras en 
el ejercicio del derecho a 
garantía, como permitir el 
cambio o devolución del 
dinero bajo la condición 
de restituir los envases 
originales o cobrar por 
ello.
Ticket de cambio
Es habitual que muchas 

empresas, especialmente las del 
retail, ofrezcan a los consumido-
res el “ticket de cambio”, el cual 
permite a los consumidores cam-
biar sin motivo el producto duran-
te 10, 20 o hasta 30 días. 
Se trata de una política comercial 
voluntaria dirigida a satisfacer a 
los clientes; si es ofrecida, debe 
cumplirse. Pero eso no significa 
que el consumidor pierda su ga-
rantía legal si el producto tiene 
fallas.
Compras por internet
En el caso de las compras por 
internet, los consumidores tienen 
los mismos derechos como si se 
tratara de una compra presencial. 
Por ende, el derecho a la garantía 
legal aplica bajo los mismos pa-
rámetros.

Adicionalmente, en compras onli-
ne los consumidores tienen “de-
recho al retracto”, esto es, poder 
arrepentirte de la compra dentro 
de los primeros 10 días desde la 
recepción del producto.
Sólo se podrá excluir el derecho 
de retracto respecto de productos 
que por su naturaleza no puedan 
devolverse o pueden caducar con 
rapidez y ciertos servicios.
Dónde reclamar
Para conocer en detalle sus dere-
chos, visite un especial de Navi-
dad disponible en www.sernac.cl 

Además, en caso de tener algún 
problema de consumo, las puer-
tas del SERNAC siempre están 
abiertas a través del portal web 
o llamando en forma gratuita a 
nuestro número 800 700 100.
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Por Luis Sagüés Garay 

En mis sueños de niño y 
adolescente, está el re-
cuerdo bello, de las navi-

dades ocurridas en el campo de 
mis abuelos. Ubicado en el co-
razón del valle del Puangue. Allí 
nos encontrábamos los infantes 
del campo y durante los 9 días 
antes de la pascua, rezábamos 
la novena del niño Dios. Todo co-
menzaba cuando solicitábamos a 
mi tío, administrador del predio, 
una pequeña pero acogedora 
bodega, para hacer un modesto 
pesebre. En ella nos juntábamos 
diariamente en las tardes, a orarle 
al infante que venía a redimirnos 
de las travesuras o maldades que 
habíamos hecho. Aun recuerdo el 
libreto de esta invocación. 

Gloria al niño Dios, que ha nacido 
ya.
Ven a nuestras almas o Rey ce-
lestial.
Un rústico techo abrigo le da. 

Por cuna un pese-
bre, en cama de paja 
recostado está.
Gloria al niño Dios 
que ha nacido ya.
Ven a nuestras al-
mas o Rey Celestial. 

Con esta especie de 
letanía, los partici-
pantes de este en-
cuentro, sin saberlo 
íbamos comprome-
tiendo esta tenden-
cia natural del ser 
humano, a una di-
vinidad que abriga 
al hombre toda su 
vida. 
La religión un acto 
de fe, que no tiene 
completa explica-
ción racional, es una 
poderosa fuente de 
energía que moviliza 
a multitudes. 
El encuentro en el 
humilde recinto de 
una modesta bode-
ga campesina, nos 
llenaba de esperan-

za y regocijo interior.
Posteriormente a esto, jugába-
mos todos, hasta que la tarde es-
tival caía sobre el, campo puan-
guino. 
Los años han pasado y en cada 
navidad, recuerdo estos momen-
tos de felicidad infantil.

Gloria al niño Dios que ha nacido 
ya.
Ven a nuestras almas o Rey Ce-
lestial.

La Pascua, un recuerdo imperecedero, de nuestra 
niñez en el valle del Puangue

VISIÓN
NOCTURNA

HD

WWW.LATITUDE51.TECH
CONTACTO@LATITUDE51.TECH
+ 56  9 96077314

CERCOS 
ELECTRICOS

PROYECTOS

VIGILANCIA
TIEMPO REAL

SEGURIDAD
PERIMETRAL

ZONAS URBANAS  
ZONAS RURALES 
PROYECTOS CON
ASESORIA INTEGRAL 

"Los años han pasado y en 

cada navidad, recuerdo estos 

momentos de felicidad 

infantil"
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Con el objetivo de recono-
cer, valorar y fortalecer el 
rol fundamental que cum-

plen las personas mayores en la 
vida social y comunitaria de Cu-
racaví, el Programa Adulto Mayor 
de la Municipalidad de Curacaví 
organizó cuatro onces navideñas 
dirigidas a los distintos clubes de 
adultos mayores de la comuna.
Estas jornadas permitieron que 
vecinas y vecinos mayores com-
partieran con integrantes de otros 
clubes, fomentando el encuentro, 
la convivencia y los lazos co-
munitarios, aspectos prioritarios 
dentro de la gestión municipal en-
cabezada por el alcalde Christian 
Hernández.
Según lo planificado, se desarro-
llaron cuatro actividades en dis-
tintos espacios de la comuna: la 
primera jornada tuvo lugar en el 
Centro Integral del Adulto Mayor; 
la segunda y tercera se realizaron 
en el Parque Municipal; y el gran 
cierre se llevó a cabo en el Par-
que del Condominio La Aurora.
Durante cada encuentro, las per-
sonas mayores no solo disfruta-

Maravillosas Onces Navideñas del Programa Adulto Mayor

Caravana de la Navidad recorrió distintos sectores de 
Curacaví llevando música, alegría y encuentro comunitario

Con una masiva participa-
ción de familias y un am-
biente cargado de alegría, 

la Municipalidad de Curacaví co-
laboró con la tradicional Carava-
na de la Navidad, iniciativa que 
durante varios días recorrió dis-
tintos sectores urbanos y rurales 
de la comuna, llevando música, 
villancicos y el espíritu navideño 
a vecinas y vecinos de diversos 
territorios.
La caravana, encabezada por el 
Viejito Pascuero y acompañada 
por el grupo musical Patena, 
se desplazó por calles, plazas, 
villas y sectores residenciales, 
transformando cada parada en 
un espacio de encuentro, cele-
bración y cercanía con la comu-
nidad. La actividad permitió que 
niñas, niños, personas mayores 
y familias completas disfrutaran 
de la música y la magia propia 
de estas fechas, directamente 
en sus barrios.
Este recorrido incluyó sectores 
del centro de la comuna, villas 

ron de una once preparada es-
pecialmente para la ocasión, sino 
también de espacios de recrea-
ción y alegría, con la participación 
del Taller Coral, karaoke, baile, 
música de su juventud y, por so-
bre todo, del valioso reencuentro 
con sus pares.
El alcalde Christian Hernández 
destacó la energía, entusiasmo 
y participación activa de los asis-
tentes, agradeciendo además 
la excelente recepción de estas 
actividades, reafirmando el com-
promiso municipal de seguir im-
pulsando instancias que promue-
van el bienestar, la integración y 
la calidad de vida de las personas 
mayores de Curacaví.

consolidadas y localidades más 
alejadas, reafirmando el carácter 
inclusivo de la iniciativa y el com-
promiso municipal de llegar con ac-
tividades culturales y recreativas a 
todo el territorio comunal.

Desde el municipio destacaron que 
este tipo de actividades no solo 
fortalecen las tradiciones navide-
ñas, sino que también promueven 
la convivencia, el sentido de co-
munidad y el uso de los espacios 
públicos, aspectos fundamentales 
dentro de la gestión municipal lide-
rada por el alcalde Christian Her-
nández V, que ha puesto énfasis en 
acercar el municipio a los barrios y 
generar instancias de participación 
para todas las edades.

La Caravana de la Navidad se con-
solidó así como una de las activida-
des más esperadas del calendario 
de fin de año en Curacaví, dejando 
postales de alegría, música y co-
munidad en cada uno de los secto-
res visitados.

La actividad permitió que niñas, niños, 
personas mayores y familias completas 

disfrutaran de la música y la magia 
propia de estas fechas, directamente en 

sus barrios

El alcalde Christian 

Hernández destacó la 

energía, entusiasmo y 

participación activa de 

los asistentes
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El Progra-
ma de 
Salud Mental APS organi-

zó un encuentro de vinculación 
y autocuidado, destacando la 
importancia del contacto con la 
naturaleza y la comunidad en el 
proceso de sanación.

En un esfuerzo continuo por des-
centralizar las atenciones de sa-
lud y llevar el bienestar emocional 
fuera de los box de consulta, el 
Programa de Salud Mental (PSM) 
de Atención Primaria del Hospital 
de Curacaví llevó a cabo una sig-
nificativa jornada comunitaria. La 
actividad contó con la participa-
ción activa del grupo "Raíces de 
Mujer", un espacio diseñado para 
el fortalecimiento de las redes de 
apoyo y el crecimiento personal 
de las usuarias del sistema públi-
co de salud.

UNA EXPERIENCIA DE CONE-
XIÓN Y CALMA
La jornada se centró en una ex-
periencia ecuestre, aprovechan-
do los beneficios terapéuticos 
que ofrece el contacto con los 
caballos. Estos animales son re-
conocidos en el ámbito de la sa-
lud mental por su capacidad para 
facilitar la regulación emocional, 
reducir los niveles de estrés y fo-

mentar la confian-
za en uno mismo.

La actividad fue posible gracias a 
la colaboración estratégica con el 
Club Ecuestre El Sendero de Cu-
racaví. La institución local no solo 
facilitó sus instalaciones, sino que 
brindó el acompañamiento técni-
co necesario para que las partici-
pantes disfrutaran de un entorno 
seguro, respetuoso y humano.
Salud mental con enfoque comu-
nitario
Desde el equipo del Hospital de 
Curacaví destacaron que estos 
encuentros son fundamentales 
para entender la salud desde una 
perspectiva colectiva e integral. 
El objetivo principal es generar 
instancias de "contención emo-
cional" que trasciendan la medi-
cina tradicional, promoviendo el 
autocuidado y la vinculación en-
tre pares.

"Estas instancias buscan acercar 
la salud mental a la comunidad, 
promoviendo entornos donde el 
bienestar se construye de mane-
ra participativa y en sintonía con 
nuestro entorno local", señala-
ron desde el Programa de Salud 
Mental.

Fotografías: Redes sociales 
Hospital.

Hospital de Curacaví y 
Club Ecuestre El Sendero 

impulsan jornada de bienestar 
emocional para mujeres de la 

comuna

Con un balance positivo fina-
lizó oficialmente el Progra-
ma Noche Digna – Com-

ponente Ruta Social 2025, una 
iniciativa del Ministerio de Desa-
rrollo Social y Familia ejecutada 
por la Delegación Presidencial 
Provincial de Melipilla. Durante 
su funcionamiento, el programa 
brindó apoyo integral a cerca de 
300 personas en situación de ca-
lle pertenecientes a las comunas 
de Curacaví y Melipilla.

Un despliegue humano y técni-
co en terreno
El equipo de profesionales a car-
go realizó una labor ininterrumpi-
da durante 120 días consecuti-
vos. Entre las acciones diarias se 
contempló:
* Alimentación y abrigo: Entrega 
de desayunos, cenas y kits de hi-
giene y abrigo.
* Fechas Especiales: Imple-
mentación de la "Ruta Social 
Dieciochera" para brindar acom-
pañamiento durante las Fiestas 
Patrias.
* Documentación: Operativos jun-
to al Registro Civil para la reno-
vación y obtención de cédulas de 
identidad, facilitando el acceso a 
derechos fundamentales.
Enfoque en la reinserción y salud

Más allá de la asistencia inme-
diata, el programa se centró en la 
dignidad humana y la reinserción 
social. En este sentido, se gestio-
naron derivaciones críticas a ser-
vicios de salud (hospitales y CES-
FAM) y a centros de tratamiento 
por consumo problemático.
Boris Cerda, coordinador de la 
iniciativa, destacó que se concre-
taron casos de derivación al Cen-
tro de Tratamiento Nehuén y un 
seguimiento constante a través 
de programas municipales y el 
trabajo conjunto con SODEM.
“Este programa da cuenta del 
compromiso del Estado con las 
personas en situación de calle, 
poniendo en el centro la dignidad 
humana y el respeto de los dere-
chos”, señaló el Delegado Provin-
cial, Bastián Alarcón.

Fortaleciendo el tejido social
La autoridad provincial valoró el 
esfuerzo coordinado entre muni-
cipios, servicios públicos y redes 
locales, lo que permitió una inter-
vención efectiva en el territorio. El 
éxito de la Ruta Social 2025 no 
solo mejoró la calidad de vida de 
los usuarios atendidos, sino que 
también reforzó la capacidad de 
respuesta institucional ante la vul-
nerabilidad en la provincia.

Delegación Provincial de 
Melipilla destaca cierre de 

programa "Ruta Social Noche 
Digna" en Curacaví y Melipilla

El equipo de profesionales a cargo realizó 

una labor ininterrumpida durante 120 días 

consecutivos



NOTICIAS 07Año IX - # 446 - Desde el 26 de diciembre de 2025 al 01 de enero de 2026

Como cada año, diciembre 
trae un incentivo económi-
co esperado por muchas 

familias en nuestra comuna. El 
Instituto de Previsión Social (IPS) 
ha confirmado el inicio del pago 
del Aguinaldo de Navidad 2025, 
un beneficio que busca apoyar 
los gastos propios de las festivi-
dades de fin de año.

¿Quiénes reciben este benefi-
cio?
Este aporte económico se entre-
ga de forma automática, sin ne-
cesidad de trámites ni postulacio-
nes, a todas las personas que al 
30 de noviembre de 2025 tengan 
la calidad de pensionados de:
* Pensión Garantizada Universal 
(PGU) o Pensión Básica Solidaria 
de Invalidez (PBSI).
* Instituto de Previsión Social 
(IPS).
* Instituto de Seguridad Laboral 
(ISL).
* Cajas de Previsión (Dipreca y 
Capredena).
* Mutualidades de Empleadores.
* Pensionados de AFP o compa-
ñías de seguro que reciben PGU 
o Aporte Previsional Solidario.

Los montos para este 2025
Para este periodo, el monto 
base del aguinaldo se ha fijado 

en $29.055 por pensionado. Sin 
embargo, este valor puede incre-
mentarse significativamente se-
gún la composición familiar:
* Incremento por carga: Se suma-
rán $16.415 adicionales por cada 
carga familiar que el pensionado 
tenga acreditada al 30 de no-
viembre de 2025.
* Ejemplo: Un vecino de Curacaví 
con dos cargas familiares regis-
tradas recibirá un total de $61.885 
(Monto base + dos incrementos).

¿Cómo y cuándo se paga?
El pago se realiza directamente 
en la misma fecha y vía en que 
el pensionado recibe su beneficio 
mensual.

* Depósito: Si recibe su pensión 
en CuentaRUT o cuenta banca-
ria, el aguinaldo vendrá incluido 
en el depósito.
* Pago Presencial: Quienes co-
bran en Caja Los Héroes o Ban-
coEstado deberán retirar el mon-
to junto a su liquidación habitual.

¿Dónde consultar?
Si tienes dudas sobre el monto o 
la fecha exacta, los vecinos pue-
den ingresar a www.chileatiende.
cl con su RUN o acercarse a las 
oficinas municipales para recibir 
orientación.

Atención Curacaví! Comienza 
el pago del Aguinaldo 
de Navidad 2025 para 

pensionados

Redacción Buenos Días Cura-
caví

Desde los ritos antiguos en los 
bosques del norte de Europa 
hasta convertirse en el centro 
de los hogares curacavinanos, 
la historia del pino decorado es 
un viaje de fe, cultura y leyen-
da.

Mientras las familias de nuestra 
comuna terminan de colocar las 
últimas esferas y guirnaldas en 
sus pinos, pocos se detienen a 
pensar que esa estructura ver-
de —ya sea natural o sintética— 
carga sobre sus ramas más de 
mil años de historia. Lo que hoy 
vemos como un ícono de la uni-
dad familiar y el festejo cristiano, 
nació de una mezcla fascinante 
entre tradiciones paganas y un 
audaz acto de fe.
De los dioses nórdicos a la fe 
cristiana
Mucho antes de que existiera la 
Navidad tal como la conocemos, 
los pueblos germanos en el norte 
de Europa celebraban el naci-
miento de Frey, dios del sol y la 
fertilidad. Para marcar el solsticio 
de invierno, adornaban un árbol 
perenne (el Yggdrasil o Árbol del 
Universo), que simbolizaba la 
vida eterna en medio del frío ex-
tremo.
La leyenda cuenta que, en el si-
glo VIII, San Bonifacio, un evan-
gelizador británico, llegó a lo que 
hoy es Alemania. Al ver que se 
realizaban sacrificios humanos 
bajo un roble dedicado al dios 
Thor, Bonifacio tomó un hacha 
y derribó el árbol. En su lugar, 
señaló un pequeño abeto (pino) 
de hojas perennes y forma trian-
gular, explicando que su verdor 
eterno representaba el amor de 

Luces que trascienden el 
tiempo: El asombroso origen 

del Árbol de Navidad

Dios y su forma apuntaba direc-
tamente al cielo.
Manzanas y velas: Los primeros 
adornos
Con el paso de los siglos, la tra-
dición evolucionó. En la Edad 
Media, los árboles se decoraban 
con manzanas rojas, que simboli-
zaban el pecado original y la ten-
tación de Adán y Eva, y con ve-
las, que representaban la luz de 
Jesucristo iluminando el mundo.
Fue en el siglo XIX cuando la tra-
dición dio el salto definitivo a la 
cultura popular masiva. La Reina 
Victoria de Inglaterra y su espo-
so, el Príncipe Alberto (de origen 
alemán), fueron retratados en los 
periódicos de la época junto a un 
árbol de Navidad decorado en 
el Palacio de Buckingham. Esa 
imagen dio la vuelta al mundo, 
convirtiendo al pino en el símbolo 
indiscutido de la temporada.
El árbol en el corazón de Cura-
caví
Hoy, en nuestro valle, el árbol de 
Navidad ha cobrado una iden-
tidad propia. Ya sea en la Plaza 
de Armas o en el rincón más sen-
cillo de una casa en Lo Prado o 
en Alhué, el árbol es el punto de 
encuentro donde se depositan los 
anhelos y se espera la mediano-
che del 24 de diciembre.
Con el tiempo, las manzanas se 
convirtieron en esferas de colores 
y las velas en luces LED, pero el 
significado de fondo permane-
ce intacto: la esperanza de que, 
incluso en el invierno de la vida, 
siempre hay un verde que persis-
te y una luz que guía.
Dato Curioso: ¿Sabías que la 
estrella que corona el árbol re-
presenta la Estrella de Belén que 
guió a los Reyes Magos? Simboli-
za la fe que debe conducir la vida 
del creyente.

El árbol en el corazón de Curacaví



OTRAS INFORMACIONES
• Requieres orientación laboral para 
mejorar tu currículum o prepararte 
para una entrevista laboral, agenda 
una cita con nuestra psicóloga laboral 
al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl 

• Registra tu currículum en la Bolsa 
Nacional de Empleo (BNE), el portal 
para buscar y ofrecer empleo. Ingre-
sa https://www.bne.cl/

• Cursos Online Gratuitos
• Revisa los requisitos y los cursos 
disponibles. Ingresa en www.sence.cl

• Seguro de Cesantía
• Realiza tu trámite de seguro de ce-
santía online. Ingresa en www.afc.cl

OFERTAS LABORALES08

O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Consulta nuestras ofertas labora-
les actualizadas en: www.munici-
palidadcuracavi.cl/omil/

Operarios Logísticos
Descripción del cargo:
Se buscan operarios logísticos con 
experiencia en sistema voice picking y 
manejo de traspaleta eléctrica (hombre 
a bordo).
Requisitos: Manejo de traspaleta eléc-
trica (excluyente) Experiencia en voice 
picking (excluyente).
Jornada: completa.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Pudahuel, Santiago.
Postulación: interesadas deben enviar 
Currículum Vitae y Certificado de Ante-
cedentes al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Pareja o matrimonio para Fundo Viti-
vinícola (idealmente sin hijos)
Se necesita pareja para trabajo puertas 
adentro en fundo vitivinícola. Se ofrece 
casa con 3 dormitorios.
Requisitos: Experiencia en: cuidado de 
viñas, riego tecnificado, jardinería, labo-
res agrícolas, atención de público y ma-
nejo de personal Sin hijos dependien-
tes viviendo con la pareja. Movilización 
propia. Licencia de conducir y cédula al 
día. Recomendaciones y antecedentes 
comprobables. Mujer trabajo como ama 
de casa con atención de turistas en 
caso de requerir.
Jornada: Lunes a sábado, 44 horas se-
manales
 Renta: $600.000 líquidos cada uno
Postulación: Enviar CV y certificado de 
antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Fundo El Pangue, 
S/N, Curacaví.

DERMOCONSEJERA – Jornada com-
pleta / Media jornada
Brindar asesoría especializada en pro-
ductos dermocosméticos. Promoción y 
venta de productos. Cumplimiento de 
metas comerciales. Atención de exce-
lencia al cliente.
Requisitos: Estudios técnicos en Cos-
metología, Nutrición, Enfermería o Es-
tética Integral. Mínimo 1 año de expe-
riencia comprobable en cargo similar 
(excluyente). Conocimientos generales 
en dermocosmética.
Jornada completa: Lunes a viernes: 
11:00 a 20:00 hrs. Sábado: 10:00 a 
15:00 hrs.
Media jornada: Sábados y domingos 
(media jornada).
Jornada completa: Renta: $660.000 lí-
quidos + atractivas comisiones.
Media jornada:  $330.000 líquidos + co-
misiones.
Lugar de trabajo: Santiago.
Postulación: Enviar Currículum Vitae a 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Contacto directo: Nicol Reyes 
nreyes@ecrgroup.cl  +56 9 9609 4187

TRABAJADOR AGRÍCOLA (PUER-
TAS ADENTRO)
Labores generales de campo (no co-
rresponde a mantención de parcela de 

agrado).
Riego de campos, siembras y manten-
ción de potreros con pasto. Limpieza de 
acequias con pala, desmalezado y roce 
de malezas. Limpieza de potreros (reti-
ro de piedras y malezas).
Manejo de ganado vacuno: arreo, apo-
yo en pariciones, forraje y cuidados ge-
nerales. Levantamiento y mantención 
de cercos de alambrado. Corte de árbo-
les y preparación de postes. Recolec-
ción de pasto para silos y pasto seco 
para almacenamiento en galpones.
Requisitos: Experiencia en labores agrí-
colas y mantención de parcelas.
Capacidad para trabajo físico durante 
toda la jornada.
Deseable Licencia de Conducir Clase B 
(no excluyente).
Jornada: Lunes a viernes: 08:00 a 
12:00 hrs / 14:30 a 18:00 hrs.
Sábado: salida a las 17:00 hrs (44 ho-
ras semanales).
Renta: $550.000 líquidos.
Beneficio: Se entrega casa para vivir.
Lugar de trabajo: Carampangue, Tala-
gante.
Postulación: Interesados enviar Currí-
culum Vitae y Certificado de Antece-
dentes al correo 
omil@municipalidadcuracavi.cl

MAESTROS TABIQUEROS / CARPIN-
TEROS / GÁSFITER
Trabajos de construcción según espe-
cialidad (tabiquería, carpintería y/o gas-
fitería).
Requisitos: Enseñanza media comple-
ta. Experiencia comprobable en el tra-
bajo a realizar. Responsabilidad y com-
promiso laboral.
Jornada: Jornada completa.
Renta: $750.000 líquidos.
Lugar de trabajo: Comuna de María 
Pinto.
Postulación: Interesados enviar Currí-
culum Vitae, Certificado de Anteceden-
tes, Certificado de Residencia, Certi-
ficado AFP y Certificado de Salud al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl

ASISTENTE COMERCIAL (VACANTE 
INCLUSIVA)
Mantener actualizados los KPI del área, 
en relación con el forecast proyectado 
de facturación y ventas. Analizar y dar 
visibilidad a desviaciones que puedan 
afectar los resultados comprometidos. 
Brindar soporte administrativo y opera-
tivo al equipo comercial de arriendo de 
maquinaria. Gestionar procesos de co-
tización, contratos, facturación, estados 
de pago y movimiento de equipos. Ase-
gurar una atención eficiente y oportuna, 
orientada a la satisfacción del cliente.
Requisitos: Formación profesional en 
Contabilidad, Finanzas o Administra-
ción.
Excluyente: contar con Credencial de 
Discapacidad vigente. Experiencia 
previa en cargos similares. Deseable 
manejo de sistemas computacionales 
y conocimientos en análisis, logística, 
finanzas y control de gestión. Deseable 
experiencia en unidades de mercado 
Construcción & Forestal, Energía & Mo-
tores y Minería.

Jornada: Jornada completa.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Santiago.
Postulación: Interesados/as enviar Cu-
rrículum Vitae y Certificado de Antece-
dentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

AYUDANTE DE HORNOS Y CALDE-
RAS
Funciones:
Operar y mantener en correcto estado 
de funcionamiento los hornos y calde-
ras de la planta, según indicaciones 
del encargado del área. Apoyar en la 
carga y descarga de hornos alternati-
vos. Cumplir y mantener las medidas 
de seguridad en el desarrollo de sus 
funciones.
Requisitos: Experiencia mínima de 1 
año en uso de calderas y/o hornos.
Conocimientos en gestión de manteni-
miento.
Responsabilidad y compromiso con la 
seguridad laboral.
Jornada: Jornada completa.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Cerrillos, Curacaví.
Postulación: Interesados enviar Currí-
culum Vitae y Certificado de Antece-
dentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Enfermero/a – Oportunidad en Ale-
mania
Residencia para personas mayores de 
18 años – Alemania
Perfil buscado: Institución dedicada 
al cuidado de adultos mayores busca 
profesionales chilenos interesados en: 
Enfrentar el desafío del reconocimiento 
profesional en Alemania. Aprender un 
nuevo idioma (alemán). Iniciar una nue-
va vida laboral y personal en Alemania. 
Trabajar en una residencia para adultos 
mayores. Mostrar compromiso, disposi-
ción y motivación
Requisitos: Título y Licenciatura en En-
fermería (nivel universitario). Registro 
Nacional de Salud. Capacidad y com-
promiso para estudiar alemán durante 
un año2 años de experiencia como en-
fermera/o en Chile
Jornada laboral: Por definir
Remuneración: Acorde al mercado de 
Alemania.
Lugar de trabajo: Berlín, Alemania
Postulación: Enviar Currículum Vitae. 
Certificado de antecedentes. 
Correo: omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Profesional A3
Lugar de trabajo: Curacaví – Santiago / 
Santiago – Curacaví
Jornada: A definir
Descripción del cargo: Empresa de lo-
comoción privada busca conductores 
profesionales para el traslado de pasa-
jeros en rutas entre Curacaví y Santia-
go. Se requiere responsabilidad, buen 
trato y experiencia en conducción de 
transporte de pasajeros.
Requisitos: Licencia profesional Clase 
A3 (excluyente). Experiencia mínima 
de 1 año y medio en el rubro. Hoja de 
vida del conductor sin observaciones 
relevantes.

Año IX - # 446 - Desde el 26 de diciembre de 2025 al 01 de enero de 2026

Renta: Acorde al mercado.
Postulación: enviar los siguientes docu-
mentos: Currículum, Certificado de an-
tecedentes, Hoja de vida del conductor
Copia de licencia de conducir Al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operador de Minicargador
Cargo: Operador de minicargador fron-
tal
Lugar de trabajo: Curacaví
Jornada: A definir
Descripción del cargo: Se busca ope-
rador de minicargador frontal con expe-
riencia en manejo y operación de ma-
quinaria. Se valorarán conocimientos 
básicos en mecánica para apoyo en 
mantenimiento preventivo.
Requisitos: Licencia de conducir Clase 
D (excluyente). Experiencia compro-
bable en operación de minicargador 
frontal. Conocimientos deseables en 
mecánica.
Renta: Acorde al mercado.
Postulación: enviar los siguientes docu-
mentos: Currículum, Certificado de an-
tecedentes, Hoja de vida del conductor 
al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Cuidadora de Adulto Mayor
Cargo: Cuidadora de adulto mayor
Lugar de trabajo: Curacaví
Jornada: Completa
Descripción del cargo: Se busca perso-
na responsable, con conocimientos y 
experiencia comprobable en el cuidado 
de adultos mayores, para apoyar en la-
bores de acompañamiento, asistencia 
diaria y bienestar general.
Requisitos: Certificado y/o estudios re-
lacionados con el cuidado de adultos 
mayores.
Experiencia previa en funciones simila-
res (excluyente).
Renta: Acorde al mercado.
Postulación: enviar: Currículum, certifi-
cado de antecedentes al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
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• Se trata de un proyecto con una 
inversión cercana a los $1.400 mi-
llones, de los cuales más de $1.000 
fueron bonificados gracias a la 
Comisión Nacional de Riego, que 
incluyó la rehabilitación de 1.590 
metros de canal, mejorando la 
conducción del agua y reduciendo 
pérdidas por infiltración.

Con la presencia de autoridades re-
gionales, provinciales y comunales, 
dirigentes de organizaciones de re-
gantes, agricultores y familias del 
sector, se inauguraron las obras de 
revestimiento del Canal Las Merce-
des de María Pinto, iniciativa que tie-
ne como objetivo fortalecer la gestión 
del recurso hídrico y la sostenibilidad 
agrícola de la comuna. Tras la ce-
remonia, el Delegado Provincial de 
Melipilla, Bastián Alarcón, relevó el 
carácter colaborativo del proyecto y 
su impacto en una comuna eminen-
temente rural como es María Pinto, 
iniciativa que refleja el trabajo conjun-
to entre el Estado, las organizaciones 
de regantes y los agricultores. 
“Estamos en el Canal Las Mercedes 
de María Pinto, canal que existe des-
de 1854. El día de hoy se ha inaugu-
rado un revestimiento de última tec-
nología para el mismo canal, para su 
durabilidad. Este revestimiento son 
mantas de concreto de importación, 
que pretendemos dure hasta 50 años, 
para que podamos dar a este canal 
aún más vida. Existe desde 1854, y 
esperamos que cumpla 200 años y 
más, apoyando a los agricultores de 
María Pinto, que además son el 80% 
de la horticultura de la Región Metro-
politana y que asegura la soberanía 
alimentaria no sólo para la región, 
sino que para el país”, agradeciendo 
a la Comisión Nacional de Riego, al 
Ministerio de Agricultura, Asociación 
de Canalistas de Las Mercedes, y al 
Municipio de María Pinto. 
Por su parte, el Director Ejecutivo de 
la Comisión Nacional de Riego, Wi-
lson Ureta, valoró la relevancia de 
la iniciativa, señalando que “es un 
honor estar nuevamente en María 
Pinto, en el canal Las Mercedes, in-
augurando una obra bien relevante, 
que son más de mil cuatrocientos mi-
llones de pesos de inversión, de los 
cuales la Comisión Nacional de Rie-
go financió mil cien millones, benefi-
ciando más de 5 mil hectáreas, 600 
agricultores con un agua mucho más 
segura a través del uso eficiente de la 
misma organización”. 
En esta línea, destacó “el rol del ca-
nal Las Mercedes de poder gestionar 
estos proyectos en conjunto con la 
CNR, que benefician especialmente 
a los pequeños agricultores, parcele-
ros y productores de hortalizas de la 
comuna de María Pinto. Esperamos 
seguir avanzando en otros proyectos 
y contentos de mostrar que en la Re-

Autoridades inauguran obras de revestimiento del Canal de 
Las Mercedes de María Pinto

gión Metropolitana se hace una agri-
cultura relevante para el país”. 
El presidente de la Asociación del 
Canal de Las Mercedes de María 
Pinto, Francisco Sahli, explicó el 
proceso que permitió concretar las 
obras. “Esta fue una obra que veni-
mos trabajando hace unos tres años 
atrás. La logramos concretar en este 
invierno. Esto es muy importante, 
porque en este sector teníamos mu-
chas filtraciones que podían poner en 
riesgo la continuidad del canal, sobre 
todo en época de verano que trae 
más agua”. 
En este contexto, añadió que la obra 
se logró gracias a aportes del Estado 
y de los canalistas, enfatizando que 
“logramos construirla en un plazo 
bastante breve, de 45 días, cosa que 
no se podría haber hecho con otras 
técnicas a estas como es la manta de 
hormigón”. 
Finalmente, el presidente de la Aso-
ciación del Canal de Las Mercedes 
añadió que “estamos contentos con 
el apoyo de la CNR y del Ministerio 
de Obras Públicas, a través de la 
Dirección de Obras Hidráulicas, que 
nos permitió reconstruir parte de la 
canoa que cruza el Estero Puangue, 
y que estamos postulando ahora para 
reconstruir el resto de esa sección, lo 
que nos dará seguridad para muchos 
años del funcionamiento del canal”. 
Destacar que la inauguración con-
templó un recorrido por el sector 

intervenido 
junto a los 
d i r e c t o r e s 
del canal y 
los agricul-
tores benefi-
ciados, para 
luego dar 
paso a una 
c e r e m o n i a 
con corte de 
cinta simbó-
lico, dando 
por inaugu-
radas oficial-
mente las 
obras.
Obras de re-
vestimiento 
del Canal 
Las Mercedes 
La obra fue rehabilitada gracias al 
esfuerzo conjunto de la Asociación 
del Canal de Las Mercedes, con el 
apoyo de la Comisión Nacional de 
Riego (CNR), permitiendo mejorar 
de manera significativa el transporte 
del agua y reducir las pérdidas por 
infiltración en uno de los puntos más 
críticos del canal, lo que provocaba 
un lento avance del agua y una alta 
infiltración, afectando a los usuarios 
aguas abajo.
El proyecto consideró tres revesti-
mientos con mantas de hormigón, 
tecnología que permite una rápida 
instalación en una zona donde la 

actividad agrícola sólo se detiene 
por un mes. En conjunto, las obras 
alcanzan una longitud total de 1.590 
metros, con una capacidad de porteo 
cercana a los 5 m³, permitiendo el rie-
go de aproximadamente 5.000 hectá-
reas de cultivos.
La inversión total de los tres proyec-
tos superó los $1.360 millones, de los 
cuales $1.064 millones fueron boni-
ficados por la Comisión Nacional de 
Riego (CNR) a través de la Ley de 
Riego, beneficiando a la pequeña 
agricultura y las organizaciones de 
usuarios de agua de la Región Me-
tropolitana.

La obra se logró gracias a 
aportes del Estado y de los 
canalistas, enfatizando que 
“logramos construirla en 
un plazo bastante breve, 
de 45 días, cosa que no se 
podría haber hecho con 
otras técnicas a estas como 
es la manta de hormigón”
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Ceviche de 
Marabela de Año 

Nuevo
Tiempo de Preparación: 40 minu-

tos

 Ingredientes (Para 8 Porciones)

• 1 Kilo de Filete de Corvina Fres-

ca (o un pescado blanco, sin fi-

bras, muy fresco y consistente, 

como Salmón o Reineta), (lavarlo 

con agua y sal y cortarlo en cu-

bitos)

• Pimienta (a gusto)

• Sal (a gusto)

• 2 Ajíes Cristal o Verde (sin vena, 

ni semillas, pasados por agua fría 

y cortados en cuadraditos finos)

Aries Es el momento ideal para ce-
rrar proyectos pendientes antes de 
fin de año. Tu energía contagiará a 
tus colegas, pero evita discusiones 
por detalles técnicos el jueves.
Tauro La estabilidad que buscas 
llegará a través de una propuesta 
inesperada. Mantén la calma frente 
a cambios de horario y confía en tu 
capacidad de organización.
Géminis Semana de mucha comu-
nicación y reuniones estratégicas. 
Un contacto antiguo podría ofrecer-
te una colaboración que mejorará 
tus ingresos de cara al próximo año.
Cáncer Sentirás la necesidad de 

equilibrar la carga laboral con el 
tiempo familiar. No temas delegar 
tareas, tus superiores valorarán tu 
enfoque en la eficiencia.
Leo Tu liderazgo brillará en la re-
solución de un conflicto operativo 
reciente. Los astros favorecen la 
firma de documentos o contratos 
durante el próximo lunes.
Virgo Tu perfeccionismo será tu 
mejor aliado para detectar errores 
en informes de cierre. Evita so-
brecargarte de responsabilidades 
ajenas para no terminar la semana 
agotado.
Libra Busca alianzas con compa-

ñeros de confianza para sacar ade-
lante esa tarea difícil. La armonía 
en el ambiente de trabajo será cla-
ve para tu rendimiento actual.
Escorpio Una corazonada te guia-
rá hacia una inversión o ahorro in-
teligente en el trabajo. Mantén un 
perfil bajo mientras observas los 
movimientos de la competencia.
Sagitario La expansión profesio-
nal está cerca, especialmente si 
trabajas en áreas de logística o 
comercio. Recibirás noticias positi-
vas sobre una solicitud que hiciste 
recientemente.
Capricornio Tu disciplina será re-

Autor: Rincón del Chef Marabela.

• 1 ½ Taza de Limón (idealmente 

limón sutil)

• 1 Cebollas Morada mediana 

(cortada en pluma, ligeramente 

gruesa y ponerla en sal)

• 1 Cebollas Morada mediana 

(picada en cuadritos muy finos y 
ponerla en sal)

• ½ Paquete de Cilantro (picado 

muy fino)
• ½ Taza de Aceite de Oliva.
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• 1 Ají Cacho de Cabra (cortado 

en rodajas para decoración)

• 16 Hojas de Lechuga

• 4 Tazas de Granos de Choclo 

cocidos (media taza por porción)

• 3 Paltas (cortadas en cubos).

Preparación

1. Poner el pescado en una fuen-

te y sazonar (con Sal y Pimienta). 

2. Añadir el Ají Verde y el Limón 

recién exprimido. Dejarlo reposar 

unos 20 minutos.

3. Incorporar las Cebollas y el Ci-

lantro encima del pescado.

4. Rectificar sabores (Sal y Li-
món).

5. Mezclar bien y agregar el Acei-

te de Oliva.

6. Para el plato: colocar el pesca-

do en el centro del plato (arriba la 

rodaja de Ají cacho de cabra), a 

los costados, 2 hojas de lechuga, 

una hoja con el Choclo y la otra 

con la Palta.

Finalmente a disfrutar de esta 
maravillosa receta de Ceviche 
de Marabela de Año Nuevo.

Un Feliz Año 2026 para todos 
nuestros lectores. 
FELIZ AÑO !!!!!!!!!!!

compensada con el reconocimiento 
de tus jefes. Es una semana ex-
celente para planificar tus metas 
financieras para el primer trimestre 
del futuro ciclo.
Acuario La innovación será tu se-
llo distintivo estos días; propone 
soluciones creativas a problemas 
viejos. El trabajo en equipo te brin-
dará satisfacciones inesperadas el 
viernes.
Piscis Confía en tu intuición al tra-
tar con clientes difíciles. Un gesto 
de empatía podría abrirte puertas 
que considerabas cerradas en tu 
actual puesto laboral.
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Tragedia en la Ruta 68: Hombre fallece tras 
ser atropellado por múltiples vehículos
El fatal accidente ocurrió durante la madrugada del martes en el sector 

de Pudahuel, generando gran congestión y la intervención de la SIAT de 
Carabineros.

Una jornada trágica se vivió en las últimas horas en la Ruta 68, la vía que une 
a nuestra comuna con la Región Metropolitana. Un hombre, aparentemente en 
situación de calle, perdió la vida tras ser impactado por varios vehículos a la 
altura del kilómetro 7, en la comuna de Pudahuel.
Según los reportes preliminares de Carabineros, el hecho ocurrió en la calza-
da con dirección hacia Santiago. Por causas que aún se investigan, la víctima 
habría intentado cruzar la autopista en un sector no habilitado, siendo alcan-
zada inicialmente por un automóvil. Debido a la oscuridad de la zona y la ve-
locidad de la vía, el cuerpo fue posteriormente arrollado por otros conductores 
que no pudieron esquivarlo.
Procedimiento y tránsito
El capitán de Carabineros, Claudio Mejías, informó que el primer conductor 
involucrado se detuvo en el lugar para prestar auxilio y dar aviso a las autori-
dades, colaborando con la investigación.
El accidente obligó al corte total de las pistas hacia el oriente, desviando el 
tránsito hacia la vía local por varias horas. Esto generó un retraso significativo 

F
ot

o:
 C

ap
tu

ra
 d

e 
P

an
ta

lla

para muchos vecinos de Curacaví que se desplazaban hacia sus trabajos o 
trámites en la capital durante esta mañana de vísperas navideñas.
La SIAT de Carabineros quedó a cargo de los peritajes para establecer la 
dinámica exacta de los hechos e identificar a la víctima. Desde Buenos Días 
Curacaví, reiteramos el llamado a la máxima precaución al conducir por la 
ruta, especialmente en horarios de poca visibilidad, y recordamos la importan-
cia de utilizar siempre las pasarelas peatonales.

Redacción Buenos Días Curacaví

Con la llegada de las altas temperaturas y el aumento de las actividades 
al aire libre, el Virus Hanta vuelve a ser una preocupación para nuestra 
comuna. Al ser Curacaví una zona con amplia extensión rural, el con-

tacto con el hábitat del ratón de cola larga (Oligoryzomys longicaudatus) es 
más frecuente, por lo que la prevención es nuestra mejor herramienta.

¿CÓMO SE CONTAGIA?
El virus se transmite principalmente al respirar aire contaminado por saliva, 
orina o excrementos de ratones silvestres infectados. También puede ocurrir 
por contacto directo con los roedores o sus nidos.
En el Hogar y el Campo: Medidas de Control
Para quienes viven en parcelas o sectores cercanos a matorrales, estas me-
didas son fundamentales:
- Ventilación de espacios cerrados: Si va a entrar a una bodega, leñera o habi-
tación que ha estado cerrada por mucho tiempo, abra puertas y ventanas por 
al menos 30 minutos antes de ingresar.
- Limpieza segura: Antes de barrer o limpiar superficies donde pueda haber 
rastro de ratón, rocíe con una mezcla de agua y cloro (1 parte de cloro por 9 
de agua). Esto evita que el virus se levante en forma de polvo y sea inhalado.
-  Manejo de malezas: Mantenga el pasto corto y libre de malezas en un radio 
de 30 metros alrededor de su vivienda.
 - Alimentos protegidos: Guarde la comida (incluyendo el alimento de masco-
tas y sacos de granos) en recipientes herméticos o metálicos con tapa.
Si sale de excursión o camping
Si planea subir al cerro o acampar en los alrededores de la comuna:
- Elija lugares autorizados: Acampe en sitios abiertos y despejados de mato-
rrales.
 - Carpas con piso: Use siempre carpas que cierren herméticamente y tengan 
piso.

 - Basura sellada: No deje restos de comida al alcance de roedores; use bol-
sas resistentes y bien cerradas.
 - Caminar por senderos: No se interne en matorrales densos o zonas de qui-
las, que es donde suele anidar el roedor.

¿CUÁNDO CONSULTAR AL MÉDICO?
Los síntomas del Hanta pueden confundirse con una gripe fuerte. Esté atento 
si presenta:
 * Fiebre alta y dolores musculares (especialmente en espalda y muslos).
 * Dolor de cabeza, náuseas o vómitos.
 * Síntoma clave: Dificultad para respirar (sentir que le falta el aire).

> IMPORTANTE: Si presenta estos síntomas y ha estado en contacto con zo-
nas rurales o bodegas cerradas en las últimas semanas, acuda de inmediato 
al Hospital de Curacaví o al servicio de urgencias más cercano e informe al 
personal de salud sobre su exposición al ambiente rural.

Dato Útil para el Vecino
El ratón de cola larga es pequeño (el cuerpo mide unos 6-8 cm y su cola es 
casi el doble de largo), tiene el lomo de color café y el vientre blanco. Si en-
cuentra un ratón muerto, nunca lo toque directamente; use guantes, rocíelo 
con cloro y entiérrelo a una profundidad mínima de 60 cm.

Prevención del Virus Hanta: Cómo proteger a 
su familia en zonas rurales

F
un

da
ci

ón
 iO



Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacaví
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