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Tu Mejor Compañía en el 
Corazón de Curacaví

¿Quieres ser Rotario? 
Contáctenos a: 

rotary.curacavi.01@gmail.com

PLAN DE TRASLADO:
Establecen reunión de 
coordinación en el marco 
del plan de traslado de 
pacientes hacia el nuevo 
hospital de Melipilla

DETIENEN POR VIOLENCIA, 
DESACATO, LESIONES Y 

AMENAZA A UN EXTRANJERO 
CURACAVÍ

PRESENTE EN LA TELETÓN

TORNEO TORRE 
ENTEL:
Doble victoria Sub 10: 
Jóvenes Ajedrecistas de 
Curacaví brillan en este 
importante Torneo90.3 FM

VIVIENDA:
Guía Rápida para 
Postular al Segundo 
Llamado del Subsidio 
DS1 para sectores 
medios
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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

• En la instancia se presentó 
los avances del plan operativo 
para la entrada en operaciones 
del nuevo recinto asistencial, 
mientras que Carabineros ex-
puso la ruta diseñada para ase-
gurar un movimiento seguro y 
ordenado de pacientes hacia 
las nuevas dependencias.

El delegado Presidencial Provin-
cial de Melipilla, Bastián Alarcón, 
junto al encargado de emergen-
cias de la institución, Juan Gon-
zález, sostuvieron una fructífera 
reunión de coordinación y trabajo 
con el equipo del Hospital San 
José de Melipilla y Carabineros 
de la 24ª Comisaría, para con-
tinuar avanzando en el plan de 
traslado hacia el nuevo recinto 
de salud. 
En la instancia estuvo presente 
desde el Hospital de Melipilla, el 
doctor Galo Avendaño y la enfer-
mera de gestión de pacientes y 
encargada de traslado de Hospi-
tal de Melipilla, Karla Araya, así 
también participó el Capitán de 
Carabineros, Fernando Vivar, 
subcomisario de los servicios y 
el Suboficial Rodrigo Díaz, en-
cargado de la oficina de opera-
ciones. 
La autoridad provincial detalló 
que durante la jornada se pre-
sentó los avances del plan opera-
tivo para la entrada en operacio-
nes del nuevo recinto asistencial, 
mientras que carabineros expuso 
la ruta diseñada para asegurar 
un movimiento seguro y ordena-
do de pacientes hacia las nuevas 
dependencias.
“Tuvimos una importante reunión 
con funcionarios del Hospital de 
Melipilla, a cargo del plan de tras-
lado de pacientes, del antiguo al 
nuevo. En esta coordinación es-
tuvo presente carabineros, que 
estará a cargo de la escolta de 
pacientes en ambulancias. Es-
tamos creando un protocolo de 
simulacro para que todo resulte 
bien durante la semana de tras-
lado de pacientes, y si bien no 
tenemos la fecha exacta, ya es-
tamos con todas las coordinacio-

nes previas y necesarias para 
que todo salga bien y evitemos 
cualquier riesgo”, agregando 
que se generará una segunda 
etapa de reuniones tras el si-
mulacro para evaluar y generar 
la coordinación para la semana 
del operativo. 
Por su parte, Karla Araya, en-
fermera de gestión de pacien-
tes y encargada de traslado 
de Hospital de Melipilla, valoró 
el encuentro de trabajo. “Vini-
mos a presentar nuestro plan 
de traslado al delegado, así los 
aspectos más relevantes de la 
preparación que estamos rea-
lizando para este gran evento 
que se nos viene pronto. Con 
carabineros ya teníamos pla-
nes anteriores, donde tenía-
mos acuerdos de definir rutas, 
puestos de mando que vamos 
a trabajar en coordinación para 
todos los equipos”.
En esta línea, precisó que se 
generarán simulacros de tras-
lado, “donde no se va a ver 
alterado el funcionamiento del 

Establecen reunión de coordinación en el 
marco del plan de traslado de pacientes 

hacia el nuevo Hospital de Melipilla

hospital, por ello nos estamos 
reuniendo con los principales ac-
tores, tanto carabineros, bombe-
ros, delegación y municipalidad, 
y al momento del traslado, será lo 
mismo”, destacando que la coor-
dinación es relevante para tener 
todo preparado para el momento 
del traslado de pacientes desde el 
antiguo hospital al nuevo recinto 
asistencial.  
Finalmente, el Capitán Fernando 
Vivar, subcomisario de los ser-
vicios de Carabineros de la 24° 
Comisaria de Melipilla, destacó la 
importancia de este tipo de reunio-
nes de coordinación, donde tra-
bajarán diversas instituciones. “El 
hito del traslado desde el hospital 
antiguo de Melipilla al nuevo es 
importante, porque así estará todo 
coordinado para el día en que se 
realice la acción y esta sea todo 
un éxito en sus operaciones”, de-
tallando que se está programando 
un simulacro para detectar obser-
vaciones, de esta forma subsanar 
cualquier situación y el proceso 
sea un éxito para todos.

La autoridad provincial 
detalló que durante la 
jornada se presentó 
los avances del plan 

operativo para la 
entrada en operaciones 

del nuevo recinto 
asistencial
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 "Poned la mira en las co-
sas de arriba, no en las de 
la tierra". 
Colosences 3:3

En una diligencia coordinada y 
exitosa, Carabineros de Chile 
detuvo este miércoles, aproxi-
madamente a las 10:00 horas, 
a un ciudadano venezolano en 
situación irregular, en la comu-
na de María Pinto.

El operativo se realizó bajo 
una autorización judicial de 
detención decretada por el 

Tribunal de Garantía de Curaca-
ví. El sujeto, cuya identidad se 
mantiene reservada, fue detenido 
por los delitos de:
 -  Desacato
 -  Lesiones Menos Graves
 -  Amenazas en contexto de Vio-
lencia Intrafamiliar (Ley 20.066 y 
Ley de Género 21.675).
Detalles del Procedimiento y Ha-
llazgos.
Según lo informado por el Fiscal 
Jefe de Curacaví, Roberto Con-
treras Puelles, la detención se 
ejecutó tras un ingreso al domici-
lio del imputado.
"El día 20  de noviembre se efec-
tuó el diligenciamiento de una au-
torización judicial, decretada por 
el Tribunal de Garantía de Cura-
caví, que ordenó la detención de 
un imputado extranjero por los 
delitos de amenazas, lesiones y 
desacato en el contexto de vio-

lencia intrafamiliar," señaló el Fis-
cal Contreras.
Durante el registro, el personal 
policial logró recuperar evidencia 
crucial relacionada con las ame-
nazas realizadas contra la vícti-
ma de violencia intrafamiliar.
 * Armamento: Se encontró un 
arma corta.
 * Municiones: Se incautaron dos 
municiones calibre 9mm.
El armamento y las municiones 
recuperadas fueron presunta-
mente utilizados por el imputado 
para intimidar y amenazar a la 
víctima a través de videos y re-
des sociales.
Un Esfuerzo Conjunto de Carabi-
neros.
Las diligencias fueron realizadas 
por personal especializado de la 
Sección de Investigaciones Poli-
ciales (SIP) de la 63 Comisaría de 
Curacaví y la Tenencia de María 
Pinto. Además, el procedimiento 
contó con el apoyo fundamental 
de personal especializado del 
Grupo de Operaciones Policiales 
Especiales (GOPE) de Carabine-
ros de Chile.
El detenido fue puesto a disposi-
ción del Juzgado de Garantía de 
Curacaví, donde pasará a su res-
pectivo control de detención este 
día viernes, conforme a lo orde-
nado por el magistrado.

Detienen a ciudadano extranjero en 
María Pinto por violencia intrafamiliar, 
desacato y amenazas con armamento

Las diligencias fueron realizadas por personal especializado de 
la Sección de Investigaciones Policiales (SIP) de la 63 Comisaría 

de Curacaví y la Tenencia de María Pinto
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Por Luis Sagüés Garay 

La primera etapa del ejercicio 

electoral superada, con este 

intríngulis de votaciones, que 

requiere este sistema. Aparen-

temente gran concurrencia en a 

las urnas. En mi mesa hubo una 

asistencia electoral del 96%. 

Grandes triunfadores el pueblo 

chileno, que, con su obligada y 

ordenada afluencia, cumplió su 
deber electoral ciudadano. 

Los resultados últimos de esta 

elección respecto a la presiden-

cia se definirán el 14 de diciem-

bre próximo, día en el cual ele-

giremos él o a la triunfadora, de 

esta singular competencia por el 

sillón de O´Higgins.

Los dos candidatos elegidos en 

esta oportunidad, que disputan 

el codiciado trono, se muestran 

muy optimistas del resultado fi-

nal. No obstante, lo anterior, en 

las encuestas y opinión de ex-

pertos, la situación parece estar 

absolutamente resuelta. Gracias 

a Dios no tendremos un nuevo 

gobierno de corte marxista, que 

quiera destruir lo que con tanto 

esfuerzo hemos conseguido en 

estos últimos 40 años. 

La candidata de la izquierda co-

munista, trata infructuosamente 

de aparecer, atípica a su creen-

cia política que exhibe desde los 

14 años. Ella pretende decirle a 

la ciudadanía que esta formación 

doctrinaria, que practica desde 

tan joven, no la aplicará de llegar 

al gobierno. Sus referentes Cuba, 

Venezuela, Nicaragua y Norco-

rea ya no son ofrecidos por ella 

para, iluminar su programa. La 

ciudadanía le dio en esta opor-

tunidad, una fuerte señal que no 

cree en sus declaraciones. Nadie 

que gracias a nuestro desarrollo 

informático abierto y universal, 

conociendo lo que ocurre en los 

países que son administrados por 

ideologías como las que ella pro-

fesa, son atractivos para alguien. 

Es fácil y convincente ver en si-

tios de YouTube, como en Cuba 

las personas registran las basu-

ras domiciliarias, para satisfacer 

su angustiante hambre. Todas las 

experiencias marxistas conoci-

das, son tremendos fracasos. 

Por el lado opuesto a esta can-

didatura, los participantes han 

ofrecido -con distintos matices- 

un programa muy parecido. Por 

su puesto, los adherentes a es-

tos candidatos tenemos legítimas 

diferencia. Más de desarrollo 

programático, que de conceptos 

doctrinarios. Luego de esta pri-

mera vuelta, sin ninguna contra-

dicción todos, en este sector, han 

apoyado al que la ciudadanía eli-

gió, para enfrentar a la izquierda 

ya ampliamente conocida por sus 

frutos, en el último gobierno. 

José Antonio Kast, es el hombre 

elegido para tan magna empresa. 

En la imagen televisiva, en que 

los distintos candidatos de dere-

cha, se acercaron a manifestar 

su apoyo irrestricto al vencedor 

La elección del 
pasado domingo 
entregó una luz de 
esperanza

de esta contienda, se observa el 

grado de compromiso con Chile, 

que todos ellos muestran abierta-

mente. 

Tenemos razón para estar op-

timistas, porque a pesar de los 

enormes obstáculos de todo 

tipo, que la administración de 

Boric y sus incompetentes cola-

boradores han dejado, todos los 

candidatos de la derecha tienen 

preparación, autoridad, equipo 

y decisión, para sortear todas 

las dificultades creadas por este 
último gobierno. Ellos unidos sa-

carán al país adelante, junto a la 

masiva entrega de la ciudadanía.  

El parlamento actualmente ele-

gido por los chilenos, contribuirá 

con su formación a impulsar el 

nuevo desarrollo que el país ne-

cesita.
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Curacaví ya comenzó a vivir 
la Teletón 2025. El pasado 
martes 18 de noviembre 

se dio inicio a la campaña solida-
ria en nuestra comuna, ocasión 
en la que el alcalde Christian 
Hernández, junto a los volunta-
rios, compartió información con 
nuestros vecinos y vecinas y re-
afirmó el compromiso local con la 
tradicional corrida solidaria que 
apoya a miles de niños y niñas en 
todo el país.

A partir del sábado 29 de noviem-
bre, la Plaza Presidente Balmace-
da se llenará de energía y alegría 
con un completo programa: en la 
mañana se realizará el Bloque 
Infantil junto a la Tía Carito; por 
la tarde llegará el Bailetón con 
SumyZumba; y más tarde, Maty 

Curacaví presente en la Teletón

Seguridad Pública y Carabineros refuerzan controles 
en la comuna

El pasado miércoles 19 de 
noviembre, la Dirección 
de Seguridad Pública del 

Municipio, en conjunto con Ca-
rabineros de la 63° Comisaría de 
Curacaví, realizó diversos ope-
rativos policiales que incluyeron 
fiscalización y control vehicular 
en distintos sectores urbanos y 
rurales de nuestra comuna.
Respecto a estas acciones, el 
director de Seguridad Pública, 
Francisco Eyzaguirre, destacó 
que el trabajo coordinado con las 
juntas de vecinos es fundamen-
tal, ya que permite focalizar los 
esfuerzos según las necesidades 
planteadas por la comunidad, 
con el objetivo de fortalecer la 
prevención y mejorar la seguri-
dad en Curacaví.

la M animará al 
público con su 
música, seguido 
de las presenta-
ciones de Martín 
La Esencia y el 
Grupo La Fama.

Además, se 
anunció una nue-
va edición de la 
esperada Com-
pletón, que se de-
sarrollará los días 
28 y 29 de no-
viembre. Los vo-
luntarios estarán 
vendiendo com-
pletos a $1.500 
en Avenida Ambrosio O’Higgins 
615, con el objetivo de superar la 
meta del año pasado, cuando se 

Diversos operativos policiales 
incluyeron fiscalización y control 

vehicular en distintos sectores urbanos y 
rurales de nuestra comuna.

lograron vender 2.500 unidades.

“Invitamos a toda la comunidad 
a sumarse, participar y donar en 

la Teletón 2025. Juntos y juntas 
seguiremos haciendo de Curacaví 
una comuna solidaria y compro-
metida con Chile”.
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Se han confirmado los mon-
tos y las fechas clave para 
el tramo final del históri-

co aumento del Ingreso Mínimo 
Mensual (IMM) en nuestro país, 
que culminará con un nuevo piso 
salarial a principios de 2026.
Este incremento forma parte de 
la ley aprobada que establece 
una hoja de ruta gradual para el 
reajuste del sueldo mínimo. El 
aumento beneficia directamente 
a cerca de 950 mil trabajadores 
en todo el país.

Cronograma del Aumento Sa-
larial
El incremento se aplica en eta-
pas, siendo la última la que se 
concretará en el nuevo año:

Vigente desde el 1 de mayo de 
2025: 
El sueldo mínimo ascendió a 
$529.000 pesos chilenos para 
trabajadores entre 18 y 65 años.

Nuevo Ingreso Mínimo Mensual 
a $539.000: Confirman Fechas 

Definitivas del Aumento Salarial 
en Chile para 2026

Próximo y Final Aumento (Ene-
ro 2026): 
A partir del 1 de enero de 2026, el 
Ingreso Mínimo Mensual se fijará 
en $539.000 pesos chilenos.

Montos para otras categorías
La ley también contempla el rea-
juste para otros grupos de traba-
jadores, los cuales se actualiza-
rán en la misma fecha (1 de enero 
de 2026):
El IMM para trabajadores meno-
res de 18 años y mayores de 65 
años ascenderá a $402.082 pe-
sos.

El ingreso mínimo mensual para 
fines no remuneracionales que-
dará en $347.434 pesos.

Este proceso de aumento conso-
lida una meta salarial significativa 
que busca mejorar la calidad de 
vida de cientos de miles de fami-
lias chilenas.

• La autoridad resaltó el alto 
compromiso cívico de la comu-
nidad, con un 90,74% de partici-
pación registrada, así también 
el trabajo y despliegue de los 
equipos de Servel, Ejército, Se-
guridad Municipal, Cruz Roja, 
bomberos, entre otros servi-
cios públicos. 

El Delegado Provincial de Meli-
pilla, Bastián Alarcón, realizó un 
positivo balance tras el desarrollo 
de las elecciones presidenciales 
y parlamentarias 2025 de este 
pasado domingo, destacando el 
orden y normalidad con que se 
desarrolló la jornada en las cinco 
comunas del territorio.
“Un balance positivo, las cinco co-
munas de la Provincia de Melipilla 
se comportaron impecablemente, 
sólo se presentaron incidentes 
menores, principalmente algu-
nas aglomeraciones en horario 
de 10:00 a 13:00 horas, pero en 
la jornada de la tarde se logró re-
vertir esta situación con un flujo 
más expedito. En general no tu-
vimos mayores incidencias, nues-
tro país siempre presenta un buen 
comportamiento para el nivel de 
sufragio, y Melipilla aún más, por 
lo tanto se agradece ese compor-
tamiento cívico”. 
El delegado destacó también el 
despliegue de todos los equipos 
operativos involucrados en el 
proceso electoral. “Tuvimos un 
gran despliegue, muy ordena-
do, gracias al Ejército, equipo de 
Servel, carabineros, Cruz Roja, 
bomberos, funcionarios públicos 
y la misma prensa que cubrió 
toda esta actividad. Lo anterior, 
facilitó todo el proceso para tener 
una jornada impecable. Además, 
tuvimos más de 1.700 vocales 
de mesas a quienes agradezco 
la gestión que hicieron y llevaron 
este proceso voto a voto”. 

Delegado Bastián Alarcón 
destaca jornada electoral en 

la Provincia de Melipilla

El aumento consolida una 
meta salarial significativa 

que busca mejorar la 
calidad de vida de cientos 

de miles de familias chilenas

chicureohoy.cl

En materia de participación, la 
Provincia de Melipilla contó con 
427 mesas receptoras de sufra-
gios, donde 150.608 personas 
acudieron a votar, de un universo 
cercano a los 165 mil electores, 
alcanzando así un 90,74% de 
participación. La autoridad re-
cordó que quienes no asistieron 
deberán justificar su ausencia 
una vez recibida la citación del 
Juzgado de Policía Local, pu-
diendo presentar excusas como 
enfermedad, encontrarse fuera 
del país, estar a más de 200 ki-
lómetros del local de votación o 
cualquier impedimento grave de-
bidamente acreditado, instancia 
en la que el juez determinará la 
sanción en caso que correspon-
da.
Paralelamente, el delegado Bas-
tián Alarcón indicó que ya se es-
tán evaluando puntos de mejora 
de cara a la segunda vuelta pre-
sidencial del 14 de diciembre del 
2025, especialmente en materia 
de atención de salud en caso de 
eventualidades médicas y puntos 
de hidratación en los locales de 
votación, lo que será trabajado en 
coordinación con los respectivos 
municipios.
Finalmente, respecto al transpor-
te subsidiado por el Ministerio de 
Transporte, el Delegado expuso 
que “hubo un buen balance de 
los 25 recorridos que estuvieron 
en diversas localidades, principal-
mente rurales. Tuvimos algunos 
reclamos puntuales, respecto a 
vecinos del sector Esmeralda lo 
cual informaremos a transporte 
para ver la posibilidad de corregir-
lo. Indicar que no vamos a poder 
estar en todas las calles de toda 
la provincia, pero sí estamos en la 
gran mayoría de las localidades 
rurales para acercar a las perso-
nas a sus locales de votación”, 
concluyó.



NOTICIAS 07Año IX - # 441 - Desde el 21 al 27 de noviembre 2025

El Ministerio de Vivienda y 
Urbanismo (Minvu) dio ini-
cio al Segundo Llamado 

Nacional 2025 del Subsidio DS1, 
el programa destinado a familias 
de ingresos medios que no son 
propietarias de una vivienda y 
que tienen capacidad de ahorro 
para complementar el valor de su 
futuro hogar.
Este apoyo estatal permite adqui-
rir una vivienda (nueva o usada) 
o bien construir una en sitio pro-
pio. El proceso de postulación se 
encuentra completamente activo 
con distintas fechas límite según 
la modalidad de trámite.
Fechas Clave del Proceso (Hasta 
el 28 de Noviembre)
El proceso de postulación, que 
se realiza principalmente de for-
ma online, tiene diferentes plazos 
dependiendo del perfil del postu-
lante:
-Postulación Automática: Habili-
tada desde el 18 hasta el 28 de 
noviembre. Dirigida a personas 
que no fueron seleccionadas en 
el primer llamado y que mantie-
nen los requisitos, recibiendo una 
propuesta automática.
-Postulación en Línea: Abierta 
desde el 19 hasta el 28 de no-
viembre. Modalidad para nuevos 
postulantes y aquellos que de-
seen realizar el trámite de forma 
individual.
-Vía Formulario de Atención Ciu-
dadana: Habilitada desde el 21 

Vivienda para Sectores Medios: 
Guía Rápida para Postular al Segundo Llamado del Subsidio DS1

hasta el 28 de noviembre. Des-
tinada a quienes postulen por 
primera vez a la alternativa de 
construcción en sitio propio o 
requieran acreditar situaciones 
especiales.
Importante: El cierre de las pos-
tulaciones para todas las vías es 
el viernes 28 de noviembre a las 
16:00 horas.
Requisitos Esenciales para Pos-
tular
Para ser parte de este segundo 
llamado, es fundamental cumplir 
con los siguientes requisitos ge-
nerales:
-Edad y Documentación: Tener 

mínimo 18 años de edad y contar 
con Cédula de Identidad Nacio-
nal vigente (extranjeros deben 
presentar Cédula para Extranje-
ros con Residencia Definitiva).
-Ahorro Previo: Acreditar una 
cuenta de ahorro para la vivien-
da con al menos 12 meses de 
antigüedad. La fecha máxima de 
apertura para este llamado debió 
ser el 30 de octubre de 2024. El 
ahorro mínimo requerido, según 
el tramo de postulación, debió 
estar depositado y reflejado en 
la cuenta a más tardar el 30 de 
octubre de 2025.
-Registro Social de Hogares 

(RSH): Estar inscrito y no superar 
el porcentaje de calificación so-
cioeconómica que exige el tramo 
al que se postula:
  -Tramo 1: Hasta el 60% del RSH.
  -Tramo 2: Hasta el 80% del RSH.
  -Tramo 3: Contar con RSH (exis-
te tope de ingreso mensual fami-
liar si supera el 90% de vulnera-
bilidad).

El Subsidio DS1 se divide en tra-
mos que permiten la adquisición 
de viviendas con valores tope 
que van, generalmente, desde 
las 1.100 UF (Tramo 1) hasta las 
2.200 UF (Tramo 3).

 
 

 

El Comité de Extensión Cultural La Aurora, junto a 
AVA (Artes Visuales Aurora), abre nuevamente sus 

puertas y su sensibilidad para invitar a la comunidad 
al Séptimo Salón de Artes Visuales 2025.

En esta séptima edición, 30 artistas vi-
suales entregan su mirada, su tiempo 
y su oficio para dialogar con un tema 

tan vasto como íntimo: “El Agua”. A través 
de múltiples técnicas y lenguajes, cada uno 
de ellos ha buscado escuchar lo que el agua 
dice cuando fluye, cuando descansa, cuan-
do falta. La exposición no solo propone ob-
servar, sino sentir. Invita a detenerse frente 
a cada pieza como quien se asoma a un es-
pejo natural: allí donde el reflejo revela tanto 

nuestra belleza como nuestra responsabilidad. 
Porque en cada trazo, en cada forma, late un 
llamado urgente a cuidar este elemento vital, a 
honrarlo y preservarlo antes de que su voz se 
vuelva eco.
La muestra estará abierta al público desde el 
23 al 30 de noviembre, de 11:00 a 14:00 hrs. 
y de 16:00 a 20:00 hrs. ofreciendo un espacio 
para reencontrarse con la naturaleza a través 
del arte, y para dejar que el agua —en todas 
sus metáforas— nos hable al corazón.

Artistas participantes: 
Alejandra Parra Calvert
Ana Sanhueza 
Andrea Muñiz Berguecio   
Alonso Daire
Bethzalie Ramoles 
Carlos Concha Salazar  
Carmen Julia de la Jara  

Carlos Renard
David Figueroa  
Francisca Macpherson 
Fernando Court
Hernán Cisternas
Jorge Leyton 
José Luis Díaz Millán  
Laura Stradolini

Mónica Stradolini  
Luis Sakurada Zamora  
Ma. Cristina Salaverry 
Manuel Escobar Lehmann  
María José Rojas Parra 
Marycarmen Santos Hojas 
Mónica Ferrada Martínez  
Marcelo Nilo 

María Elena Torrealba 
Nibaldo Guerra F.
Pablo del Río Larraín  
Paula García Baltiansky 
Priscila Maya 
Rosita Guzmán  
Viviane Oliger.

LUGAR: SALA MULTIUSO DE LA AURORA



OFERTAS LABORALES08

O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Consulta nuestras ofertas laborales actualiza-
das en: www.municipalidadcuracavi.cl/omil/

Asistente de Cuidado – Curacaví (Jorna-
da Part Time)
Busca Asistentes de Cuidado para la comu-
na de Curacaví, jornada Part Time. Intere-
sados/as consultar a whatsapp +56 9 5458 
7558., debe cumplir con requisitos.
Requisitos: Enseñanza media completa. 
Curso de primeros auxilios o de cuidados 
(deseable).
Experiencia en cuidado de personas de-
pendientes.
Jornada: Media jornada (Part Time).
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Comuna de Curacaví.
Cómo postular: Enviar Currículum y Certifi-
cado de Antecedentes al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
También puedes consultar directamente a: 
javiera@rondachile.cl 

Oferta Laboral: Técnico en Mantención de 
Equipos Industriales y Semindustriales
Descripción del cargo: Se busca persona 
con conocimientos en mantención preven-
tiva y correctiva de equipos industriales y 
semindustriales. Será responsable de iden-
tificar fallas, realizar reparaciones básicas, 
efectuar inspecciones técnicas y asegurar 
el correcto funcionamiento de maquinarias 
y sistemas productivos. El candidato ideal 
se destaca por su orden, trabajo en equipo 
y cumplimiento de normas de seguridad, 
contribuyendo al buen estado de los equi-
pos y la continuidad operativa.
Experiencia comprobable mínima de 2 
años en mantención de equipos industria-
les o semindustriales. Deseable formación 
técnica (nivel medio o superior) — conver-
sable según experiencia. Persona respon-
sable y comprometida.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación:
 Enviar Currículum y Certificado de Ante-
cedentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Pastelero/a Celíaco y/o 
Vegano
Descripción del cargo: Se busca persona 
responsable y creativa, con conocimientos 
en la elaboración de productos de paste-
lería libre de gluten y/o de origen vegetal. 
Debe cumplir con las normas de higiene, 
manipulación de alimentos y control de ca-
lidad, garantizando productos seguros y de 
excelente presentación.
Requisitos: Conocimiento en pastelería 
celíaca y/o vegana. Experiencia deseable 
en el rubro.
Persona prolija, responsable y con voca-
ción por la repostería saludable. Formación 
técnica o práctica conversable según expe-
riencia.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Administrativo/a
Descripción del cargo:
 Se busca persona responsable y organiza-
da, con experiencia en atención a clientes 
y gestión de cobranzas.
 Será responsable de realizar seguimiento 
de pagos, registrar información en siste-
mas administrativos y resolver consultas 
de manera cordial y eficiente.
El candidato ideal se destaca por su trato 

respetuoso, orientación al servicio y com-
promiso con las metas del área.
Requisitos: Estudios relacionados con el 
cargo (área administrativa, contable o afín). 
Experiencia en atención a clientes (exclu-
yente). Manejo básico de herramientas in-
formáticas y sistemas administrativos.
Jornada completa.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación:
 Enviar Currículum y Certificado de Ante-
cedentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl

Vacante: Trabajador/a Social
Descripción del cargo: Se requiere Trabaja-
dor/a Social para incorporarse a un progra-
ma orientado a la intervención psicosocial 
con niños, niñas, adolescentes y familias 
en situación de vulnerabilidad social. El/la 
profesional será responsable de realizar 
evaluaciones sociales, intervenciones in-
dividuales y grupales, elaboración de infor-
mes técnicos, y la coordinación con redes 
de apoyo y organismos públicos.
Requisitos: Título profesional de Trabaja-
dor/a Social (excluyente). Mínimo 3 años 
de experiencia en intervención psicosocial 
o trabajo con infancia y familia.
Jornada completa: Lunes a jueves: 08:30 a 
18:00 hrs. Viernes: 08:30 a 14:30 hrs.
Habilidades de trabajo en equipo, empatía 
y compromiso con la labor social.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Psicólogo/a
Descripción del cargo: Se requiere Psicó-
logo/a para integrarse a un equipo interdis-
ciplinario en programa orientado a la pro-
tección y fortalecimiento de derechos de 
niños, niñas, adolescentes y sus familias 
que viven en contextos de vulnerabilidad.
El/la profesional será responsable de reali-
zar evaluaciones psicológicas, intervencio-
nes individuales y familiares, coordinación 
con redes locales y seguimiento de casos, 
trabajando en conjunto con trabajadores/as 
sociales, educadores/as y otros profesiona-
les del área.
Requisitos: Título profesional de Psicólo-
go/a (excluyente).
Mínimo 3 años de experiencia en interven-
ción psicosocial o trabajo con infancia, ado-
lescencia y familia.
Jornada completa: Lunes a jueves: 08:30 a 
18:00 hrs. Viernes: 08:30 a 14:30 hrs.
Habilidades de trabajo en equipo, empatía, 
comunicación efectiva y compromiso con la 
labor social.
Renta: Acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Técnico en Enfermería 
de Nivel Superior (TENS) – Hospitaliza-
ción Domiciliaria
Descripción del cargo: Se busca TENS con 
experiencia en cuidados domiciliarios, es-
pecialmente en manejo de traqueostomía 
(TQT), gastrostomía (GTT) y ventilación 
mecánica (VM). Será responsable de en-
tregar cuidados de salud al paciente de 
acuerdo al plan de enfermería, realizando 
control de signos vitales (CSV), administra-
ción de medicamentos, curaciones y otras 
tareas propias del rol asistencial.

Requisitos: Título de Técnico en Enferme-
ría de Nivel Superior (TENS).
Experiencia ideal en cuidados domiciliarios 
o atención de pacientes con dependencia 
severa.
Conocimiento y manejo de TQT, GTT y VM.
Compromiso, responsabilidad y vocación 
de servicio.
Condiciones: Turnos rotativos de 24 horas.
Renta aproximada: $600.000 líquido.
Lugar de trabajo: Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Operador de Grúa Hor-
quilla
Funciones principales: Operar grúa hor-
quilla para traslado, carga y descarga de 
bins, pallets y otros materiales dentro de la 
planta o predio agrícola.
Asegurar un manejo seguro y eficiente, 
cumpliendo las normas de la empresa.
Requisitos:
Licencia clase D vigente.
Responsabilidad, coordinación y respeto 
por las normas de seguridad.
Experiencia en operación de grúa horquilla 
(ideal en entornos agrícolas o de packing).
Disponibilidad para jornada completa o tur-
nos de temporada.
Condiciones: Renta acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Miraflores, Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Seleccionadoras
Funciones principales: Revisar y clasificar 
frutas o hortalizas según calidad, tamaño 
y estado.
Asegurar el cumplimiento de los estánda-
res establecidos para comercialización o 
exportación.
Requisitos: Educación básica completa 
(deseable).
Responsabilidad, rapidez y trabajo en equi-
po.
Experiencia en packing o faenas agrícolas.
Disponibilidad para jornada completa o tur-
nos de temporada.
Condiciones: Renta acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Miraflores, Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a:
 omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Embaladoras
Funciones principales: Seleccionar, clasifi-
car y embalar fruta fresca según estánda-
res de calidad para exportación.
Mantener orden, limpieza y cumplimiento 
de normas de higiene y seguridad.
Requisitos: Educación básica completa 
(deseable). Responsabilidad, rapidez y ca-
pacidad de trabajo en equipo.
Experiencia en packing o faenas agrícolas.
Disponibilidad para jornada completa o tur-
nos de temporada.
Condiciones: Renta acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Miraflores, Curacaví.
Postulación: Enviar Currículum y Certifica-
do de Antecedentes a:
 omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Jardinero
Funciones principales: Mantención general 
de áreas verdes y espacios comunes. Apo-
yo en limpieza y mantención del camino 
interior de la comunidad.
Corte de pasto, poda y retiro de residuos 
vegetales.
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Requisitos: Educación media completa. 
Experiencia previa en labores de jardinería 
(deseable). Idealmente contar con herra-
mientas propias de trabajo. Movilización 
propia para desplazarse dentro del lugar de 
trabajo (deseable).
Jornada laboral: Completa.
Renta: Acorde al mercado.
Postulación: Enviar Currículum, certificado 
de antecedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: LCDM, Curacaví.

Conductor Profesional de Buses
Lugar: Curacaví
Ruta: Servicios Curacaví – Santiago / San-
tiago – Curacaví (trabajo por turnos)
Sueldo: $750.000 líquido + venta por bole-
tos + uniforme e implementos
Requisitos: Residencia en Curacaví. Licen-
cia profesional A3 o A1 antigua. Experien-
cia mínima 2 años en transporte interurba-
no de buses (comprobable). Conocimiento 
en manejo de buses mecánicos y automáti-
cos. Educación media completa.
Documentación para postular: Currículum 
Vitae, Certificado de antecedentes, Licen-
cia profesional, Hoja de vida del conductor, 
Copia cédula de identidad, Historial de coti-
zaciones AFP y Finiquito anterior
Postulación: Enviar documentos a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Administrativo Contable (Inclusiva)
Lugar: Camino Alhué, Curacaví
Jornada: Lunes a jueves 8:30 a 18:30, vier-
nes 8:30 a 17:30 (1 hora colación). 3 días 
de teletrabajo por semana.
Sueldo: $600.000 + bono locomoción + uni-
forme e implementos
Funciones principales: Contabilidad gene-
ral: libros, conciliaciones, impuestos, factu-
ración, control de fondos, vacaciones y per-
misos. Gestión de ingresos y egresos en 
ERP KAME (manejo indispensable). Emi-
sión de facturas, boletas y guías mediante 
ERP. Coordinación con contador externo y 
clientes. Manejo de Excel, Word, correo y 
comunicación escrita/verbal acorde al car-
go. Disposición para trabajo bajo presión.
Requisitos: Mínimo 2 años de experiencia, 
o 1 año con manejo de ERP. Comunicación 
efectiva y manejo básico de herramientas 
digitales.
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

OTRAS INFORMACIONES
• Requieres orientación laboral para mejorar tu 
currículum o prepararte para una entrevista laboral, 
agenda una cita con nuestra psicóloga laboral al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl 

• Registra tu currículum en la Bolsa Nacional de 
Empleo (BNE), el portal para buscar y ofrecer 
empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

• Cursos Online Gratuitos
• Revisa los requisitos y los cursos disponibles. 
Ingresa en www.sence.cl

• Seguro de Cesantía
• Realiza tu trámite de seguro de cesantía online. 
Ingresa en www.afc.cl
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Doble Victoria Sub 10: 
Jóvenes Ajedrecistas de 
Curacaví Brillan en Torneo 
Torre Entel

La Escuela Municipal de Aje-
drez de Curacaví celebró 
una destacada participación 

en el Torneo Torre Entel “Prome-
sas 2025” realizado en Santiago 
el pasado sábado 15 de noviem-
bre. Tres de sus grandes expo-
nentes mostraron un excelente 
nivel competitivo, cosechando 
medallas y sumando valiosos 
puntos para el ELO FIDE.
Los alumnos León Briones, Dan-
te Briones y Oscar Gacitúa re-
presentaron a la comuna en el 
certamen, logrando resultados 
sobresalientes en las distintas 
modalidades.
En el Torneo de Ajedrez Rápido 
(15+5), León Briones se llevó la 
Medalla al Mejor Jugador Sub 10, 
destacando en su categoría. Sus 
compañeros, Dante Briones y Os-
car Gacitúa, también realizaron 
una positiva performance en esta 
modalidad.
El mayor logro vino en la modali-
dad Open Blitz (3+2), donde Dan-
te Briones firmó una actuación 
brillante. Pese a competir con 
jugadores de mayor edad, Dan-
te se ubicó en el impresionante 
Quinto Lugar de la clasificación 

general, demostrando un alto 
nivel con una performance de 
1.700 puntos. Este desempeño 
le permitió obtener un incremento 
de 45 puntos para su ELO FIDE y 
ser galardonado, adicionalmente, 
con la Medalla al Mejor Sub 10 de 
la jornada.
Gracias a este excelente rendi-
miento, estos jóvenes ajedre-
cistas se perfilan como grandes 
animadores y favoritos en sus 
respectivas categorías de cara 
al próximo Torneo Nacional de 
Menores, que se celebrará en 
febrero.

Los alumnos León Briones, Dante Briones y Oscar 
Gacitúa representaron a la comuna en el certamen, 
logrando resultados sobresalientes en las distintas 

modalidades.
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Guiso de 
Zapallitos 
Italianos 
Chileno

Tiempo de Preparación: 20 minu-
tos. 
Tiempo de Cocción: 30 minutos.
Ingredientes (Para 4 Porciones)

• 250 Gramos de Carne Molida
• 2 Cucharada de Aceite de Oliva
• 4 Zapallitos Italianos (picados en 
cubos)
• 4 Huevos
• 1 Diente de Ajo (picado muy fino)
• 1 Tomate grande con piel (cortado 
en cubos pequeños)
• 2 Cucharadas de Albahaca (picada 
fina), puede ser apio
• 1 Cebolla mediana (picada en cu-

Aries (Mar 21 - Abr 19) Marte le impulsa 
a perseguir metas con gran determina-
ción en lo laboral. Pague deudas y sane 
su economía, ya que podría recibir un 
pago o una venta importante. Cuide sus 
energías de gente cercana y evite caer 
en fraudes.
Tauro (Abr 20 - May 20) Es tiempo de 
soltar cargas ajenas y concentrarse en 
sus propias metas y crecimiento. El amor 
anhelado está cerca, pero debe abrir su 
corazón sin comparar con el pasado. Un 
repunte excepcional en lo económico de-
pende de su acción inmediata.
Géminis (May 21 - Jun 20) Aparecerá 
frustración por retrasos; la clave es res-
pirar, tener paciencia y calmar los pleitos. 
Conviene actualizar sus conocimientos y 
ser muy astuto en sociedades comercia-
les. Sus raíces de abundancia se conso-
lidan, si evita la dispersión.

Cáncer (Jun 21 - Jul 22) Se activa una 
nueva corriente de energía positiva que 
le llenará de alegría. Un tema del pasado 
puede generar nostalgia; revíselo para 
decidir si cerrar o sanar ese ciclo. Cuide 
su bienestar mental incorporando prácti-
cas de relajación.
Leo (Jul 23 - Ago 22) Brillará con su ini-
ciativa y obtendrá reconocimiento público 
en el trabajo. Su poder de manifestación 
es alto; pida un deseo con convicción 
para que se cumpla. Tendrá buena ener-
gía, pero evite exigirse demasiado física-
mente.
Virgo (Ago 23 - Sep 22) Es un momento 
de introspección para obtener claridad 
antes de avanzar en lo amoroso. Conec-
te con la naturaleza para liberar pesadez 
y malas vibras. Nuevos proyectos y con-
tactos laborales rendirán frutos si logra 
manejar el estrés.

Libra (Sep 23 - Oct 22) La armonía re-
gresa al amor y las relaciones, con un fin 
de mes ideal para el romance. Recibirá 
un "regalo" inesperado que traerá posibi-
lidades de crecimiento económico. Pon-
ga límites a personas dependientes que 
agotan sus energías.
Escorpio (Oct 23 - Nov 21) Su tempo-
rada culmina con una gran energía de 
renovación personal y nuevos retos. La 
intuición estará aguda; confíe en ella y 
evite el miedo antes de iniciar proyectos. 
Ponga en orden sus finanzas y trabajo 
para lograr una mayor estabilidad.
Sagitario (Nov 22 - Dic 21) Con el Sol 
entrando en su signo, sentirá expansión, 
alegría y un fuerte deseo de libertad. Se 
activan propuestas laborales interesan-
tes que mejorarán su situación económi-
ca. Encontrará un amor ideal; aproveche 
la pasión y el optimismo.

Autor: Rincón del Chef Marabela.

bitos pequeños)
• Sal (a gusto)
• Pimienta (a gusto).

Preparación

1. En una olla grande calentar el 
Aceite, añadir la Cebolla, el Ajo y 
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sofreír a fuego medio por unos 6 a 
8 minutos hasta que la cebolla esté 
blanda y adquiera una apariencia 
transparente.
2. Incorporar el Tomate y continuar 
la cocción durante 1 minuto sin dejar 
de revolver, añadir la Carne Molida, 
la Albahaca y cocinar revolviendo 

por otros 2 a 3 minutos.
3. Añadir los Zapallitos Italianos, 
salpimentar a gusto, tapar y bajar el 
fuego, cocinar por 15 minutos o has-
ta que estén blandos y cocidos, aña-
diendo un poco de agua durante la 
cocción de ser necesario para evitar 
que se resequen.
4. Agregar los Huevos ligeramente 
batidos y revolver por 1 a 2 minutos, 
evitar sobre cocer, probar y corregir 
sazón de ser necesario.
5. Servir el guiso de zapallitos italia-
nos caliente acompañado de arroz, 
papas fritas en cuadritos o papas 
salteadas a gusto. 

Finalmente a disfrutar de esta ma-
ravillosa receta de Guiso de Zapa-
llitos Italianos Chileno.

Capricornio (Dic 22 - Ene 19) Su fuer-
za está en planificar y hacer mejor, no en 
hacer más; canalice la energía con estra-
tegia. Tenga claro hacia dónde quiere ir; 
haga cosas diferentes para crecer econó-
micamente. Evite gastos impulsivos que 
busquen tapar emociones.
Acuario (Ene 20 - Feb 18) Viejas prome-
sas o responsabilidades regresan; pedir 
ayuda es un signo de sabiduría, no de de-
bilidad. El foco está en sus comunidades 
y si estas acompañan sus valores actua-
les. Podría reorientar su vida laboral para 
mejorar los ingresos.
Piscis (Feb 19 - Mar 20) Su voz interna 
y su intuición le están hablando fuerte y 
claro; no las ignore. Es vital poner límites 
energéticos y no absorber las emociones 
y cargas de los demás. Hay aire de aven-
tura: salga de su zona de confort y prue-
be algo nuevo.
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Una exhaustiva investiga-
ción periodística ha sacado 
a la luz el modus operandi 

de una pareja residente en Cura-
caví que, durante varios meses, 
se dedicó a cometer una cadena 
de delitos de robo y hurto en la 
comuna de Providencia. La mujer 
se encargaba de abordar a hom-
bres, principalmente en estado 
de ebriedad, para luego drogarlos 
y sustraer sus bienes y dinero.
Según el reportaje de T13, la 
mujer, identificada como Caroli-
na A. C. (39), contactaba a sus 
víctimas —en su mayoría hom-
bres— en el sector de Orrego 
Luco, convenciéndolos de acom-
pañarla a moteles cercanos. Una 
vez en el interior, les suministraba 
benzodiacepinas, un psicotrópico 
que tiene la capacidad de alterar 
la conciencia y la memoria de 
quien lo ingiere. El objetivo era 
obtener las claves de las tarjetas 
bancarias de los afectados, gene-

ralmente con la excusa de 
pagar el servicio.
Mientras la mujer obtenía 
la información confiden-
cial, su cónyuge, Víctor M. 
E. (45), esperaba afuera. 
Su rol era crucial: reali-
zar inmediatamente giros 
en cajeros automáticos 
y compras con los plásti-
cos robados, sumando un 
perjuicio económico que 
ascendería a varios millo-
nes de pesos.
La inspectora Andrea Be-
nítez, de la BICRIM Provi-
dencia, explicó en el infor-
me que, una vez con las 
especies y las claves en 
su poder, la pareja inicia-
ba un recorrido por diver-
sos puntos de la Región 
Metropolitana haciendo 
uso fraudulento de las tar-
jetas.
La Policía de Investigacio-

nes (PDI) señaló que la pareja, 
oriunda de Curacaví y con cin-
co hijos, elegía zonas con gran 
afluencia de público masculino 
y alto poder adquisitivo. El fiscal 
Jorge Reyes de la SACFI Oriente 
confirmó que el matrimonio fue 
vinculado a un mínimo de 12 ilí-
citos.
Ambos fueron formalizados ini-
cialmente por el delito de robo 
con intimidación. No obstante, 
el tribunal decidió reclasificar 
los hechos a la figura de hurtos. 
Pese al cambio en la calificación, 
se decretó la prisión preventiva 
para ambos, estableciéndose 
un plazo de 90 días para la in-
vestigación. La Fiscalía y la PDI 
no descartan que, a medida que 
avance la investigación, aparez-
can nuevas víctimas de este es-
quema delictual.
Fuente: Artículo basado en re-
portaje de T13.

Pareja de Curacaví 
en prisión preventiva 
por serie de robos y 
drogas a hombres en 

Providencia



Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacaví
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