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Tu Mejor Compañía en el 
Corazón de Curacaví

¿Quieres ser Rotario? 
Contáctenos a: 

rotary.curacavi.01@gmail.com

TGR INICIA PAGO 
DEUDA HISTÓRICA:
La Ley N°21.728 con-
templa seis períodos de 
pago entre 2025 y 2031, 
con dos cuotas anuales, 
en octubre y enero para 
los profesores

FARMACIA MUNICIPAL 
RETOMA SU 

FUNCIONAMIENTO

EXITOSA CELEBRACIÓN
DEL DÍA DE LOS CERROS

EN CURACAVÍ

DESARTICULAN DELITO 
EN CURACAVÍ:
Carabineros de la 
SEBV de Valparaíso 
asestaron un golpe a 
la delincuencia en la 
comuna de Curacaví90.3 FM

FESTIVAL AÉREO 
2025 EN CURACAVÍ:
Será una jornada de 
tres días de aviación, 
música y múltiples 
actividades familia-
res
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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

La Tesorería General de la Repú-
blica (TGR) dio inicio al pago de 
la primera cuota de la deuda his-

tórica a las y los profesores del país, 
cumpliendo con lo establecido en la 
Ley 21.728 y conforme al calendario 
establecido por el Ministerio de Edu-
cación (Mineduc). Esta primera fase 
del proceso beneficia a 15.347 pro-
fesoras y profesores de todo el país, 
quienes recibirán su primer depósito 
entre los días 17 y 22 de octubre del 
presente año.
Solo en esta primera jornada, ya te-
nemos confirmado el abono correcto 
a más de 10.602 profesoras y profe-
sores con cuentas en bancos privados 
y BancoEstado, lo que representa un 
avance de más del 69% de esta pri-
mera cuota, dando cuenta del éxito 
del proceso liderado por TGR para 
aportar a la culminación de este pro-
ceso con el abono efectivo.
La Ley N°21.728 contempla seis pe-
ríodos de pago entre 2025 y 2031, con 
dos cuotas anuales, en octubre y ene-
ro, para los docentes beneficiarios. El 
pago —que representa una inversión 
estatal de $35.010 millones en 2025— 
se ejecuta a través de TGR, mediante 
depósito directo en las cuentas ban-
carias informadas por las y los be-
neficiarios al momento de postular al 
aporte.
“Nuestro compromiso es garantizar 
que cada docente reciba su pago de 
manera segura y oportuna”, destacó 
el Tesorero General de la República, 
Hernán Nobizelli, quien subrayó que 
el servicio a su cargo logró habilitar en 
tiempo récord la plataforma digital que 
permite efectuar este pago de manera 
segura y expedita, para entregar una 
atención de calidad a miles de benefi-
ciarias y beneficiarios.
Formas de pago
El pago de la deuda histórica puede 
realizarse de dos maneras: 1) me-
diante depósito en cuenta bancaria, 
que se efectúa automáticamente en 
la cuenta que la persona beneficiaria 
informó al momento de la postulación; 
y 2) pago por caja en BancoEstado. 
Esta última alternativa estará dispo-
nible desde el martes 21 de octubre 

TGR inicia con éxito primera fase del pago de 
deuda histórica a profesoras y profesores

para quienes no informaron una 
cuenta bancaria, o que presenten 
errores en los datos, o bien que por 
algún motivo el pago haya sido re-
chazado por el banco. 
Las y los docentes que tengan pro-
ductos en BancoEstado también 
pueden solicitar el cambio de mo-
dalidad de pago, pasando de caja a 
depósito en cuenta, a través del sitio 
web, la aplicación, o en cualquier su-
cursal de este banco. Desde este 17 
de octubre el sitio tgr.cl permite mo-
dificar o actualizar la información de 
pago, en caso de que la cuenta infor-
mada no cumpla con los requisitos o 
presente errores.
Es importante considerar que, si se 
realiza el trámite de reemplazo de 
medio de pago, éste debe efectuarse 
con ClaveÚnica o Clave Tributaria y 
considerar que la cuenta informada 
sea válida y esté a nombre de la per-
sona beneficiaria. En este caso con-
siderar que el pago puede demorar 

hasta entre 5 y 10 días hábiles desde la 
solicitud de cambio. 
Por otra parte, las y los docentes cuen-
tan con 90 días corridos para cobrar 
por caja en BancoEstado, contados 
desde la fecha de emisión, y si el pago 
caduca, podrán solicitar un reemplazo 
ingresando al trámite “Cambio de forma 
de pago”, en tgr.cl/pago-deuda-histori-
ca-profesores/. 
Más información y orientación
Para conocer el estado del pago y acla-
rar dudas, se sugiere revisar fechas o 
resolver dudas sobre el proceso, ingre-
sando al sitio oficial de Solución Deuda 
Histórica; en tgr.cl; llamar al 600 600 26 
26 de lunes a viernes de 08:00 a 18:00 
horas, desde celulares o el extranjero al 
+56 4 4236 0047; o acudir a las oficinas 
de atención de Ayuda Mineduc en todo 
el país.

Unidad de Comunicaciones y Partici-
pación Ciudadana
Santiago, 6 de octubre de 2025.
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"Pero por la gracia de 
Dios soy lo que soy" 
1 Corintios 10:15

Carabineros de la Sec-

ción de Encargo y 

Búsqueda de Vehícu-

los (SEBV) Valparaíso asesta-

ron un golpe a la delincuencia 

en la comuna de Curacaví, 

logrando la detención de un 

sujeto por el delito de recepta-

ción de vehículo motorizado, 

según informó el medio regio-

nal g5noticias.cl.

El procedimiento, que se en-

marcó en diligencias ordena-

das por la Fiscalía Local de 

Viña del Mar, culminó con la 

ubicación de un automóvil 

marca Suzuki, modelo Bale-

no. Al momento de la fiscali-
zación, los efectivos policiales 

detectaron que el vehículo 

portaba placas patentes que 

mantenían un encargo vigen-

te por extravío.

La inspección detallada del 

móvil arrojó irregularidades 

Carabineros de SEBV Valparaíso desarticulan delito en 
Curacaví: Recuperan vehículo robado y detienen 
a individuo por receptación

más graves. La policía espe-

cializada de la SEBV verificó 
que las series de chasis y 

motor habían sido modifica-

das. Tras la aplicación de un 

peritaje químico, se pudo es-

tablecer la identidad original 

del vehículo, confirmando que 
mantenía un encargo vigen-

te por robo desde agosto del 

presente año (2025).

Además del delito de recepta-

ción, el individuo fue detenido 

por infracción al artículo 192, 

letras e, h, i y k de la Ley de 

Tránsito, sumado al delito de 

uso malicioso de instrumento 

público.

De acuerdo con lo publicado 

por g5noticias.cl, por orden 

del fiscal de turno, el imputado 
fue puesto a disposición del 

tribunal competente para lle-

var a cabo el correspondiente 

control de detención.
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A 24 días de la elección 
presidencial y parcial 
del parlamento, pare-

ce decidido que este régimen 
político de Boric, llegará su fin. 
Y con esto la dantesca ima-
gen del estallido delictual del 
18-O. Y, que, gracias a una 
reflexiva meditación del pue-
blo chileno, manifestada en el 
rechazo a los dos intentos de 
cambio de la Constitución, no 
pudo consumar su programa, 
de destruir todo lo conseguido 
en los años más virtuosos de 
nuestra historia por un nefasto 
capricho de querer cambiarlo 
por una experiencia absoluta-
mente fracasada en el mundo 
entero, y cuyos dramáticos re-
sultados en nuestra América, 
se pueden ver en Cuba, Nica-
ragua, y Venezuela. Posible-
mente la libertad y la evidente 
información a través de la in-
ternet y los medios soberanos 
de comunicación, permitieron 
al pueblo chileno, conocer las 
dolorosas realidades de los 
países citados. 
También influyó en el proceso 
de esta madura cavilación, los 
resultados obtenidos con las 
reformas de la economía, que 
se implantaron en los años 70 
y 80 del siglo pasado. Lo que 
produjo, un crecimiento y de-
sarrollo en todo orden de co-
sas, que fructificaron, dando 
bienestar a la generalidad de 
los chilenos. Esto los habitan-
tes de este suelo, no quisieron 
perderlo, puesto que sintieron 
este efectivo avance, como un 
legítimo progreso, producto 
de su sostenido esfuerzo. 
Ahora la candidata que repre-
senta la continuidad del actual 
gobierno, no tiene ninguna 
probabilidad de ser elegida 
en segunda vuelta. La disputa 
entonces está entre los repre-
sentantes de derecha. La dife-
rencia que caracteriza a estos 
contendores, a los cuales dan 

Se ve un futuro optimista, después de estos 
comicios del 16 de noviembre de 2026 

mayor opción las encuestas, 
está en el grado de énfasis, 
que ofrecen para resolver los 
urgentes problemas, que creo 
la administración saliente, en 
su tenaz pero fracasado em-
peño, de destruir el benéfico 
modelo que dio el mayor cre-
cimiento y progreso a Chile. 
Hay sin duda el tremendo de-
safío para el próximo gobierno 
-de signo opuesto al salien-
te– que tendrá, una oposición 
muy confrontacional, que tra-
tará como ya lo ha manifes-
tado un candidato comunista, 
hacer todo tipo de acciones 
para impedir que se puedan 
efectuar las medidas de co-
rrección, que permitan ende-
rezar una situación muy afec-
tada por todo orden de cosas, 
-incluyendo un alto grado de 
corrupción, sello de este sa-
liente gobierno- que nunca 
había sido conocido en Chile. 
El postulante a la primera ma-
gistratura, que muestre la ma-
yor resolución para enfrentar 
a esta despiadada oposición 
que se prepara, será el que sin 
duda tiene la mejor opción, de 
resolver con mayor rapidez los 
acuciantes problemas. Todo 
lo anterior se ve más compli-
cado por el tremendo déficit 
presupuestario en que el go-
bierno de Boric y su equipo de 
incompetentes e irresponsa-

Por Luis Sagüés Garay

bles, deja el mandato. El país 
casi sin crecimiento, con una 
deuda externa descomunal, 
el aparato del Estado con una 
cantidad de burocracia impo-
sible de mantener. Cesantía 
casi de dos dígitos, las listas 
de espera en los hospitales 
superan todo lo imaginable. El 
lumpen y la delincuencia or-
ganizada, trafican por el país 
sin control. En importantes 
sectores de la macrozona sur, 

no existe estado de derecho y 
los guerrilleros terroristas, ar-
tillados con armas de guerra, 
asolan, queman y depredan a 
su amaño. 

El presidente de la república 
tiene las herramientas legales 
para imponer la ley, pero para 
ello, debe tener la resolución 
y energía necesaria, para or-
denar a las fuerzas armadas y 
de orden, aplicarla.
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Este martes 21 de octubre 
se realizó en la Plaza Pre-
sidente Balmaceda la Feria 

de Educación Superior 2025, orga-
nizada por la Ilustre Municipalidad 
de Curacaví, instancia que reunió 
a diversas universidades, institu-
tos profesionales y centros de for-
mación técnica con el objetivo de 
orientar a los estudiantes de la co-
muna en su futuro académico.
La jornada, que se extendió desde 
las 10:00 hasta las 14:00 horas, 
permitió que los jóvenes conocie-
ran las distintas alternativas de con-
tinuidad de estudios y resolvieran 
dudas directamente con represen-
tantes de las instituciones partici-
pantes.
En la actividad participaron estu-
diantes de 4° medio del Colegio 
North Cross School, 3° y 4° medio 
del Colegio Curacaví College, 3° y 
4° medio del Instituto San Luis, 3° 
y 4° medio de la Escuela Nuestra 
Señora del Carmen, y 3° y 4° medio 
del Liceo Bicentenario Presidente 
Balmaceda.

El alcalde Christian Hernández des-
tacó la relevancia de esta iniciativa, 
señalando que “esta es una de las 
actividades más importantes para 
los jóvenes, ya que les permite 
conocer las distintas opciones que 
existen y así tomar la mejor decisión 
para su futuro”.
La Feria de Educación Superior, 
organizada por la Municipalidad de 
Curacaví, busca apoyar y acompa-
ñar a las y los estudiantes en una 
de las etapas más importantes de 
su desarrollo personal y profesional, 
fortaleciendo su acceso a nuevas 
oportunidades educativas.

Estudiantes de Curacaví participaron en la Feria de 
Educación Superior 2025

Farmacia Municipal retoma su funcionamiento este 
fin de semana en Curacaví

Este sábado 25 de octu-
bre volverá a funcionar 
la Farmacia Municipal de 

Curacaví, luego de que el alcalde 
Christian Hernández firmara un 
convenio de colaboración con 
la Municipalidad de La Reina, lo 
que permitirá retomar la entrega 
de medicamentos a menor costo 
para las vecinas y vecinos de la 
comuna.
Durante esta jornada se realizará 
la entrega de medicamentos a 
precios más accesibles, benefi-
ciando a quienes ya forman parte 
del sistema y también a quienes 
deseen incorporarse.
Las personas que aún no están 
inscritas deben hacerlo en el 
Departamento Social, que atiende 
de lunes a viernes de 8:30 a 14:00 
horas. Para registrarse, deben 
presentar la cédula de identidad 
del paciente, la receta médica 
vigente y acreditar domicilio en 

Curacaví mediante un certificado 
de residencia o el Registro Social 
de Hogares.
En tanto, quienes ya recibieron 
medicamentos durante este año 
2025 no necesitan reinscribirse, 
ya que continúan registrados en el 
sistema.
Habitualmente, la entrega de medi-
camentos se realiza el primer y ter-
cer sábado de cada mes, aunque 
en esta ocasión se confirmará la 
fecha de la próxima jornada. Para 
más información o consultas, las y 
los vecinos pueden comunicarse al 
número telefónico 22299214.
La Ilustre Municipalidad de Curaca-
ví reafirma su compromiso con el 
bienestar de la comunidad a través 
de la Farmacia Municipal, una 
iniciativa que busca brindar acceso 
a medicamentos con descuentos 
de hasta un 70%, contribuyendo 
así a mejorar la calidad de vida de 
las familias de la comuna.

La Ilustre Municipalidad de Curacaví reafirma su 
compromiso con el bienestar de la comunidad a través 

de la Farmacia Municipal

Los jóvenes conocieron las 
distintas alternativas de 
continuidad de estudios y re-
solvieran dudas directamen-
te con representantes de las 
instituciones participantes.
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• En el encuentro participaron los 
delegados regionales de Valpa-
raíso, Metropolitana y O’Higgins, 
además de las Delegaciones Pre-
sidenciales Provinciales de San 
Antonio, Melipilla y Cardenal Caro, 
junto a SENAPRED, Bomberos de 
Chile, Carabineros, CONAF, y los 
municipios de Santo Domingo, 
San Pedro y Navidad.

Con el objetivo de fortalecer la 
preparación y coordinación 
interprovincial de cara a la 

próxima temporada de incendios 
forestales 2025-2026, se desarro-
lló en la comuna de Santo Domingo 
una jornada de trabajo que reunió a 
equipos de SENAPRED, Bomberos 
de Chile, CONAF, Carabineros y los 
municipios de Santo Domingo, San 
Pedro y Navidad, junto a las Delega-
ciones Presidenciales Regionales de 
Valparaíso, O’Higgins y Metropolita-
na, y las Delegaciones Provinciales 
de San Antonio, Melipilla y Cardenal 
Caro. Durante el encuentro se revisa-
ron y actualizaron los procedimientos 
de respuesta, mecanismos de comu-
nicación y medidas de mitigación en 
zonas de riesgo compartido entre las 
tres provincias, con el propósito de 
resguardar vidas, viviendas y bos-
ques, en beneficio y tranquilidad de 
las familias rurales, en una jornada 
que permitió además presentar el 
Plan de Coordinación Interregional 
de CONAF, conocer las acciones de 
Bomberos y SENAPRED, así avan-
zar en la consolidación de un modelo 
de trabajo que sea replicable en otras 
regiones del país.
Alicia Cebrián López, Directora Na-
cional de SENAPRED, valoró la ins-
tancia. “Esta es una muestra concre-
ta  de que -la suma de capacidades y 
experiencia que existe en las institu-
ciones- va ir fortaleciendo el trabajo 
que estamos realizando en miras a 
los incendios forestales. El sistema 
Nacional de Prevención y Respuesta 
ante Desastres se sostiene en base a 
la coordinación, esto es una muestra 
concreta de cómo hacer una coor-
dinación entre tres regiones, donde 
además han logrado superar algunas 
trabas administrativas en términos en 
el uso de los recursos en cada uno de 
los territorios, modelo que a medida 
que se ha ido fortaleciendo, lo hemos 
mirado de cerca para poder llevarlo a 
otras regiones, y quién dice si -en el 
mediano plazo- poder usarlo en coor-
dinación a otro tipo de amenazas y 
no sólo incendios forestales”. 
Asimismo, el Delegado Presidencial 
Provincial de Melipilla, Bastián Alar-
cón, destacó la instancia y el com-
promiso de las instituciones partici-

Autoridades fortalecen coordinación 
interprovincial e interregional ante la próxima 
temporada de incendios forestales 2025-2026

pantes. “La inversión que ha hecho 
el Gobierno del Presidente Gabriel 
Boric ha sido más del doble de lo 
que inició en año 2021, con 160 mil 
millones de pesos para la temporada 
2025-2026, que hoy tenemos para 
reforzar y combatir los incendios fo-
restales. Esto significa que, ahora 
que tenemos recursos, lo que nos 
queda es coordinar, aterrizar la pelo-
ta, y con todas las instituciones dar 
el golpe único, proteger la flora y la 
fauna, sobre todo a las comunidades 
y viviendas que tenemos, tanto en la 
zona urbana como rurales”. 
Por su parte, Elke Huss, Directora 
Regional de CONAF, destacó el ca-
rácter estratégico de la reunión tri-
provincial. “Esta instancia en Santo 
Domingo, encuentro tripartito de las 
tres regiones y triprovincial, don-
de confluye un sector denominado 
“zona Quelentaro”, donde nos esta-
mos coordinando entre las distintas 
instituciones y regiones, para el con-
trol y combate de incendio en caso 
de detectar humo en la zona.  Es fun-
damental el trabajo de coordinación 
entre los diversos servicios, institu-
ciones y regiones, para que sea una 
labor coordinada y efectiva cuando 
se pueda detectar algún humo de in-
cendio en la región. Se valora todas 
las autoridades presentes y compro-
metidas, tanto delegados regionales, 
provinciales y los distintos servicios, 
donde el trabajo conjunto es priorita-
rio y fundamental”. 
En este aspecto explicó que, si ocu-
rre un incendio en cualquiera de las 
tres provincias, los Cuerpos de Bom-
beros, brigadas de CONAF y equipos 
de SENAPRED actuarán de manera 
integrada, sin considerar los límites 
administrativos. Esta estrategia per-
mite responder de forma oportuna y 
efectiva, fortaleciendo las capacida-
des de los organismos participantes, 

evitando la propagación del fuego y 
minimizando daños en infraestructu-
ra, las personas y el medio ambiente.
Finalmente, el Delegado Presidencial 
Regional Metropolitano, Gonzalo Du-
rán, relevó la importancia del encuen-
tro y el compromiso de los distintos 
servicios e instituciones presentes, 
destacando que esta articulación in-
terregional permitirá fortalecer la pre-
paración y la capacidad de respuesta 
ante emergencias. 
“Este esfuerzo da cuenta del com-

promiso de trabajo interinstitucio-
nal e interregional, porque estamos 
convencidos de que la colaboración, 
la coordinación, permitirá generar 
condiciones propicias para enfren-
tar eventuales incendios forestales. 
Pero esto requiere -al mismo tiem-
po- la coordinación, colaboración y 
compromiso de la ciudadanía, de 
manera que, si trabajamos juntos, 
podremos enfrentar esta temporada 
de incendios forestales de mejor ma-
nera. Así trabajamos integradamente 
por regiones más justas, integradas y 
seguras para todas nuestras vecinas 
y vecinos”.
En la reunión participaron los Delega-
dos de la Región Metropolitana, Gon-
zalo Durán; de Valparaíso, Yanino 
Riquelme; y O’Higgins Fabio López; 
junto a la Directora Nacional de SE-
NAPRED, Alicia Cebrian; Director 
Ejecutivo de CONAF, Rodrigo Illesca; 
además de la Delegada Presidencial 
de San Antonio, Carolina Quinteros; 
Delegado de Melipilla, Bastián Alar-
cón; y delegada(s) de Cardenal Caro, 
Marta Pizarro; los alcaldes de Santo 
Domingo, Fernando Rodríguez; San 
Pedro, Manuel Devía; y la comuna 
de Navidad, Yenko Blumen; junto a 
equipos técnicos de SENAPRED, 
Bomberos de Chile, Carabineros y 
CONAF.
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La comuna de Curacaví se 
prepara para recibir uno 
de los eventos más espe-

rados del año: el Festival Aéreo 
Curacaví 2025. Este encuentro 
promete unir la pasión por la 
aviación con la comunidad y 
la familia en tres jornadas in-
olvidables, llenas de entreteni-
miento para todas las edades.
El festival se llevará a cabo los 
días viernes 28, sábado 29 y 
domingo 30 de noviembre en 
las instalaciones del Aeródromo 
de Curacaví, ubicado estratégi-
camente en la Ruta 68, kilóme-
tro 53.
El evento ha sido concebido 
para celebrar el espíritu de Cu-
racaví y acercar la magia de la 
aviación a todos los habitantes 
y visitantes. Los asistentes po-
drán disfrutar de una nutrida 
programación que incluye:
* Vuelos Populares: Oportuni-
dades únicas para experimen-
tar el vuelo de cerca.
* Shows Aéreos: Espectacula-

Llega a Curacaví el Festival Aéreo 2025: Tres Días 
de Aviación, Música y Actividades Familiares

res demostraciones en el aire a 
cargo de pilotos expertos.
* Música en Vivo: Presentacio-
nes musicales que animarán 
las tres jornadas del festival.
* Gastronomía y Entretención: 
Una variada zona de foodtrucks 
que ofrecerá diversas opciones 
culinarias, sumado a activida-
des especialmente diseñadas 
para el disfrute de toda la fami-
lia y todas las edades.
El Festival Aéreo Curacaví 2025 
es destacado como un evento 
"hecho con orgullo local", con el 
objetivo de que toda la comuna 
viva intensamente la experien-
cia de la aviación.

Se invita a la comunidad a mar-
car estas fechas en el calenda-
rio para ser parte de este gran 
encuentro que busca consoli-
darse como una tradición local, 
celebrando la aeronáutica, el 
compañerismo y el espíritu co-
munitario en el corazón de Cu-
racaví.

Un nuevo estudio publicado en la 
revista científica internacional 
Applied Physiology, Nutrition and 

Metabolism -editada en Canadá y re-
visada por pares- pone en debate una 
creencia extendida: el consumo de pro-
teínas de origen animal no se asocia 
con un aumento en los riesgos para la 
salud y, según los resultados, podría in-
cluso vincularse a una menor mortalidad 
por cáncer.
El trabajo, basado en datos de casi 
16.000 personas mayores de 19 años 
que participaron en la Encuesta Nacio-
nal de Salud y Nutrición de Estados Uni-
dos (NHANES), analizó los patrones de 
ingesta de proteínas de origen animal y 
vegetal, y su vínculo con la mortalidad 
por cáncer y enfermedades cardiovas-
culares a lo largo del tiempo. Para ga-
rantizar la precisión de los resultados, 
el estudio empleó modelos estadísticos 

avanzados basados en métodos baye-
sianos (MCMC), lo que permitió estimar 
el consumo habitual y reducir los errores 
de medición en la evaluación de la dieta.
Los resultados mostraron que un ma-
yor consumo de proteína animal no se 
asocia con un aumento en el riesgo 
de muerte por cáncer o enfermedades 
cardiovasculares. Por el contrario, se 
observó una disminución leve pero es-
tadísticamente significativa en la mortali-
dad por cáncer en los grupos con mayor 
consumo de este tipo de proteína. En 
cambio, la proteína vegetal mostró un 
efecto neutro o mínimo en la mortalidad 
por cáncer.
Expertos en nutrición señalan que este 
tipo de evidencia ayuda a matizar el de-
bate sobre el consumo de carne. Duran-
te años se ha asociado la proteína ani-
mal con riesgos para la salud basados 
en estudios observacionales, pero aná-
lisis más rigurosos como este muestran 
que, en cantidades adecuadas y dentro 
de una dieta equilibrada, puede incluso 
aportar beneficios.

Comparación entre proteína animal y 
vegetal
El análisis también contrastó el impacto 
de proteínas de origen animal y vegetal. 
Mientras que la proteína vegetal mos-
tró un efecto neutro o mínimo sobre la 
mortalidad por cáncer, la proteína animal 
evidenció un posible efecto protector. 

Estos hallazgos resultan relevantes en 
un contexto donde muchas recomenda-
ciones dietéticas han promovido limitar 
las carnes bajo la premisa de posibles 
riesgos para la salud.
“Existe mucha confusión sobre la pro-
teína: cuánto consumir, de qué tipo y 
qué significa para la salud a largo plazo. 
Este estudio aporta claridad, lo que es 
fundamental para tomar decisiones in-
formadas basadas en evidencia”, afirmó 
Stuart Phillips, profesor de Kinesiología 
en la Universidad McMaster y supervisor 
de la investigación.

Un aporte nutricional difícil de reem-
plazar
Las carnes son una fuente clave de pro-
teínas de alto valor biológico, vitaminas 
y minerales esenciales para una alimen-
tación equilibrada en todas las etapas 
de la vida. Su aporte es fundamental en 
el desarrollo muscular y óseo de niños y 
adolescentes, durante el embarazo y la 
lactancia, en la prevención de la pérdida 
de masa muscular en adultos mayores, 
y en la recuperación y rendimiento de 
personas activas y deportistas.
Además de proteínas completas, las 
carnes entregan nutrientes difíciles de 
obtener en cantidades adecuadas a 
partir de fuentes vegetales, como la vi-
tamina B12, hierro hemo, zinc, fósforo y 
selenio. Dentro de las carnes más con-
sumidas en Chile, destacan la carne de 

Nuevo estudio en prestigiosa revista científica respalda el consumo 
de proteínas animales como parte de una dieta saludable

cerdo, rica en hierro hemo y vitaminas 
del complejo B, y la carne de aves, fuen-
te de proteína magra y minerales esen-
ciales, ambas versátiles, nutritivas y de 
fácil preparación.
“Este estudio confirma algo que la cien-
cia ha venido demostrando: las proteí-
nas animales son un aporte esencial 
para una alimentación equilibrada y 
saludable. Nuestro compromiso como 
sector es seguir entregando alimentos 
de calidad, seguros y nutritivos, que 
contribuyan al bienestar de las personas 
en todas las etapas de la vida”, señaló 
Juan Carlos Domínguez, presidente de 
ChileCarne.

Un compromiso con la salud y la nu-
trición
Si bien una dieta basada en vegetales 
puede ser balanceada con planificación 
y suplementación, la proteína animal 
sigue siendo una fuente de alta calidad 
difícil de sustituir. Su rol en la nutrición, 
el desarrollo y la seguridad alimentaria 
la convierte en un componente esencial 
de una dieta variada, suficiente y cons-
ciente.
Aunque los resultados no descartan la 
importancia de las proteínas vegetales 
en una dieta equilibrada, refuerzan la 
idea de que las proteínas animales, con-
sumidas en el marco de una alimenta-
ción variada y suficiente, son un aliado 
para la salud.
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O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Consulta nuestras ofertas laborales actualiza-
das en: www.municipalidadcuracavi.cl/omil/

Oferta Laboral: Ayudante de Producción
Lugar: Cerrillos, Santiago
Horario: Lunes a viernes 08:00–13:00 / 
13:45–18:00 (viernes hasta 16:45) + sába-
dos 08:30–13:00 (disponibilidad requerida)
Sueldo líquido: $580.000 + implementos y 
ropa de seguridad
Funciones: Apoyo en procesos productivos 
y terminaciones finales. Manejo de herra-
mientas eléctricas y carpintería metálica. 
Reparaciones y montaje en carrocerías y 
estructuras metálicas.
Requisitos: 2 años de experiencia en carro-
cerías. Manejo de esmeril angular, taladros 
y maquinaria eléctrica.
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Oferta Laboral: Ayudante Soldador
Lugar: Cerrillos, Santiago
Horario: Lunes a viernes 08:00–13:00 / 
13:45–18:00 (viernes hasta 16:45) + sába-
dos 08:30–13:00 (disponibilidad requerida)
 Sueldo líquido: $560.000 + implementos y 
ropa de seguridad
Funciones: Soldadura MIG, TIG y ARCO en 
estructuras metálicas. Instalación y repara-
ción de carrocerías. Corte, preparación y 
montaje de materiales.
Requisitos: 2 años de experiencia en sol-
dadura y carrocerías. Manejo de esmeril 
angular, taladros y máquinas soldadoras.
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Aseo Industrial
Lugar: Cerrillos, Santiago
 Horario: Lunes a viernes 08:00–13:00 / 
13:45–18:00 (viernes hasta 16:45)
 Sueldo líquido: $560.000 + implementos y 
ropa de seguridad
Funciones: Limpieza y mantención de casi-
no, baños y zonas de producción. Retiro de 
desechos y orden general. Control y repor-
te de insumos de aseo.
Requisitos: 1 año de experiencia en cargos 
similares. Manejo básico de herramientas 
eléctricas (deseable).
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Asistente de Operaciones y Adquisicio-
nes
Lugar: Cerrillos, Curacaví
Jornada: Full time, presencial (lunes a vier-
nes, horario según política de la empresa)
Remuneración: Acorde al mercado
Funciones: Apoyo administrativo y logístico 
en Operaciones, Administración y Manten-
ción. Gestión de procesos de adquisiciones 
y cumplimiento de procedimientos internos. 
Nexo entre proveedores, áreas internas y 
dirección. Manejo de sistemas ERP (ideal-
mente Flexline y Profactura). Control de 
stock, órdenes de compra y facturación. 
Deseable experiencia en comercio interna-
cional y documentación aduanera.
Requisitos: Técnico en Administración, Lo-
gística, Comercio Exterior o carrera afín. 
Mínimo 2 años en cargos similares con ex-
periencia en adquisiciones, operaciones o 
logística. Excel intermedio-avanzado.
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Profesional de Buses
Lugar: Curacaví

Ruta: Servicios Curacaví – Santiago / San-
tiago – Curacaví (trabajo por turnos)
Sueldo: $750.000 líquido + venta por bole-
tos + uniforme e implementos
Requisitos: Residencia en Curacaví. Licen-
cia profesional A3 o A1 antigua. Experien-
cia mínima 2 años en transporte interurba-
no de buses (comprobable). Conocimiento 
en manejo de buses mecánicos y automáti-
cos. Educación media completa.
Documentación para postular: Currículum 
Vitae, Certificado de antecedentes, Licen-
cia profesional, Hoja de vida del conductor, 
Copia cédula de identidad, Historial de coti-
zaciones AFP y Finiquito anterior
Postulación: Enviar documentos a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Administrativo Contable (Inclusiva)
Lugar: Camino Alhué, Curacaví
Jornada: Lunes a jueves 8:30 a 18:30, vier-
nes 8:30 a 17:30 (1 hora colación). 3 días 
de teletrabajo por semana.
Sueldo: $600.000 + bono locomoción + uni-
forme e implementos
Funciones principales: Contabilidad gene-
ral: libros, conciliaciones, impuestos, factu-
ración, control de fondos, vacaciones y per-
misos. Gestión de ingresos y egresos en 
ERP KAME (manejo indispensable). Emi-
sión de facturas, boletas y guías mediante 
ERP. Coordinación con contador externo y 
clientes. Manejo de Excel, Word, correo y 
comunicación escrita/verbal acorde al car-
go. Disposición para trabajo bajo presión.
Requisitos: Mínimo 2 años de experiencia, 
o 1 año con manejo de ERP. Comunicación 
efectiva y manejo básico de herramientas 
digitales.
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Técnico Agrónomo / Técnico Forestal / 
Paisajista
Se requiere profesional técnico para super-
visar al personal y las tareas asignadas, 
apoyar en la coordinación operativa, velar 
por el uso adecuado de los recursos, y con-
trolar en terreno el cumplimiento del con-
trato. También deberá informar avances, 
incidencias y necesidades al administrador 
del contrato, entre otras funciones relacio-
nadas.
Requisitos:
Título de Técnico Agrónomo, Técnico Fo-
restal o Paisajista.
Experiencia mínima de 5 años en cargos 
similares.
Jornada: Completa.
 Renta: Acorde al mercado.
Postulación: Enviar Currículum Vitae, Certi-
ficado de antecedentes y Copia de título a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacaví.

Ingeniero Agrónomo / Ingeniero Forestal 
/ Paisajista
Se requiere profesional para administrar 
el cumplimiento de contrato y gestionar re-
cursos humanos, materiales y financieros 
asociados al servicio u obra. Entre sus fun-
ciones se incluyen: revisión y aprobación 
de informes, facturas y estados de pago; 
supervisión del cumplimiento normativo 
(seguridad, medio ambiente y legislación 
laboral); resolución de contingencias que 
afecten el desarrollo del contrato, y man-
tención del registro y documentación del 
proceso contractual.
Requisitos:
Título profesional de Ingeniero Agrónomo, 
Ingeniero Forestal o Paisajista.
Experiencia mínima de 5 años en cargos 

similares.
Jornada: Completa.
 Renta: Acorde al mercado.
Postulación: Enviar Currículum Vitae, Cer-
tificado de antecedentes y Copia de título 
profesional a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacaví.

Supervisor de Consolidación (Contene-
dores)
Se requiere persona responsable para su-
pervisar la consolidación de contenedores 
en terreno, en frigoríficos de despacho de 
fruta de exportación, asegurando el cumpli-
miento de los protocolos de consolidación, 
normas de seguridad y requisitos específi-
cos de cada cliente.
Requisitos:
Educación Media Completa.
Deseable experiencia o estudios en el área 
agrícola.
Experiencia mínima de 1 año en funciones 
similares.
Jornada: Turnos programados (pueden ser 
rotativos).
 Renta: $550.000 líquidos.
Postulación: Enviar Currículum Vitae y 
Certificado de antecedentes a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacaví.

Ayudante de Cocina (Full Time)
Descripción del cargo
Se busca Ayudante de Cocina para apo-
yar en la preparación de recetas siguien-
do fichas técnicas, respetando gramajes 
y procedimientos establecidos. Entre sus 
funciones principales se incluyen: Corte y 
preparación de frutas, verduras, carnes, 
pescados y mariscos según indicaciones. 
Almacenamiento adecuado de alimentos, 
rotulando con nombre del producto, fecha 
de elaboración, vencimiento y responsa-
ble.
Requisitos: Enseñanza Media Completa. 
Experiencia mínima de 1 año como ayu-
dante de cocina. Mayor de 18 años. Cono-
cimientos en técnicas y equipamiento de 
cocina. Vocación e interés por la cocina. 
Rapidez, eficiencia y capacidad de trabajo 
en equipo. Residencia en Curacaví o en un 
radio máximo de 60 km.
Condiciones laborales: Jornada: 44 ho-
ras semanales (turnos rotativos). Renta: 
$550.000 líquidos + bono de higiene.
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Cura-
caví.
Postulación: Interesados/as deben enviar: 
Currículum Vitae y Certificado de antece-
dentes
Correo de postulación: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

Meseros 20 hrs. /30 hrs. semanales
Se requieren meseros/as para atención al 
cliente en establecimiento ubicado en Ca-
mino El Toro, Curacaví.
Funciones: Atención y servicio al cliente. 
Tomar pedidos y órdenes para su poste-
rior cobro. Llevar control de comandas. 
Mencionar y promocionar ofertas vigentes. 
Apoyar en toma de inventarios. Mantener 
orden y limpieza del área de trabajo.
Requisitos: Enseñanza Media Completa. 
Experiencia de 1 a 2 años en cargo similar. 
Buen trato y orientación al cliente.
Jornada: Turnos rotativos.
Sueldo 20 hrs: $320.000 líquidos mínimo 
+ gratificación + colación + movilización + 
propinas.
Sueldo 30 hrs.: $350.000 líquidos mínimo 
+ gratificación + colación + movilización + 
propinas.
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Postulación: Enviar Currículum Vitae y cer-
tificado de antecedentes a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curaca-
ví.

Guardia de Seguridad
Funciones: Labores propias del cargo.
Requisitos: Contar con Curso OS10 vigen-
te. Deseable experiencia previa.
Condiciones laborales: Jornada completa, 
sistema de turnos 4x4. Sueldo: $590.000 
líquidos + EPP. Lugar de trabajo: Curacaví.
Interesados/as deben enviar: Currículum 
Vitae. Certificado de antecedentes, Certifi-
cado de OS10.
Al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl
Contacto: Guadalupe Baeza 
+569 4543 8632

Jefe de Operaciones – Huerto Frutal
Empresa: Importante empresa agrícola en 
María Pinto.
Funciones: Planificación y control de fae-
nas en terreno. Cumplimiento de normativa 
y estándares de calidad interna.
Requisitos: Técnico Agrícola o Ingeniero 
Agrónomo. Deseable experiencia en ges-
tión de huertos frutales.
Condiciones: Jornada: Lunes a jueves 
08:00 a 18:00, viernes 08:00 a 17:00. Be-
neficios: Renta acorde al mercado, unifor-
me e implementos.
Lugar de trabajo: María Pinto.
Postulación: Enviar CV y certificado de an-
tecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Camión Alto Tonelaje
Funciones: Traslado de equipos, insumos y 
maquinarias para el área de minería. Cum-
plimiento de normas de tránsito y protoco-
los de seguridad.
Requisitos: Licencia A4 vigente. Experien-
cia mínima 2 años en traslado de carga 
por carretera. Conocimientos básicos de 
mecánica automotriz. Salud física y mental 
compatible. Deseable: curso de manejo de 
extintor.
Competencias: Trabajo en equipo. Capaci-
dad para desempeñarse bajo presión y en 
alta demanda.
Condiciones: Jornada completa. Renta 
acorde al mercado. Lugar de trabajo: a 
convenir.
Postulación: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes, copia de licencia y hoja de vida 
del conductor a: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
OTRAS INFORMACIONES
• Requieres orientación laboral para mejorar tu 
currículum o prepararte para una entrevista laboral, 
agenda una cita con nuestra psicóloga laboral al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl 

• Registra tu currículum en la Bolsa Nacional de 
Empleo (BNE), el portal para buscar y ofrecer 
empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

• Cursos Online Gratuitos
• Revisa los requisitos y los cursos disponibles. 
Ingresa en www.sence.cl

• Seguro de Cesantía
• Realiza tu trámite de seguro de cesantía online. 
Ingresa en www.afc.cl
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Establecen nuevo encuentro trimestral del 
Sistema Táctico Operativo Policial STOP

• En la oportunidad se realiza-
ron presentaciones desde las 
comisarías de las Provincias de 
Melipilla y Talagante, además de 
fiscalía, donde se revisaron las 
cifras delictivas de las diversas 
comunas de ambos territorios, 
oportunidad donde además se 
estableció estrategias para se-
guir avanzando en materia de 
prevención y seguridad

El Delegado Presidencial Provincial 
de Melipilla, Bastián Alarcón, estuvo 
presente junto a la jefa jurídico de la 
institución, María Carolina Jimenez, 
en una nueva sesión trimestral del 
Sistema Táctico Operativo Policial 
(STOP), encuentro encabezado por 
el subprefecto de los servicios de la 
Prefectura Costa, comandante Ger-
mán Ramírez,  instancia que tuvo 
como propósito revisar el balance 
en materia delictual de los últimos 
tres meses, jornada donde estu-
vo presente además la delegada 
provincial de Talagante, Stephanie 
Duarte, junto a encargados munici-
pales de seguridad de las comunas 
pertenecientes a las Provincias de 
Melipilla y Talagante, y profesiona-
les de la Subsecretaría de Preven-
ción del Delito.
En la oportunidad se efectuaron 
presentaciones desde las comisa-
rías de las Provincias de Melipilla y 
Talagante, además de fiscalía, don-
de se revisaron las cifras delictivas 
de las diversas comunas de ambos 
territorios, oportunidad donde ade-
más se estableció estrategias para 
seguir avanzando en materia de 
prevención y seguridad.
El delegado provincial de Melipilla, 
Bastián Alarcón, valoró la instancia 
de coordinación. “Volvimos a reu-
nirnos junto a carabineros en una 
nueva sesión del Sistema Táctico 
Operativo Policial STOP, donde afi-
namos las estrategias y analizamos 
los resultados obtenidos. En este 
sentido, mencionar que -por datos 
entregados por fiscalía- los delitos 
de toda la provincia van a la baja, 
y el delito que más se repite es el 
de amenazas, por lo tanto, en com-
paración con otras provincias, esta-
mos en mejor posición”. 
En este ámbito, indicó que se debe 
seguir trabajando conjuntamente, 
“por lo mismo, revisamos lo que 
son las estrategias para enfrentar 
el delito del robo de vehículos y el 
robo en casa habitada. Asimismo, 
pudimos afinar lo que es la estrate-
gia para poder fiscalizar lo que es 
el consumo de alcohol problemático 
en algunas comunas más rurales”, 
destacando que “en lo que va del 
año, llevamos más de 17 mil caje-
tillas de cigarrillos y medicamentos 
decomisados en la vía pública, y en 
comparación con el año anterior, 
que sumó menos de 800, el salto es 

muy superior”, agregando que los 
resultados son el fruto del trabajo 
mancomunado entre carabineros, 
municipios, fiscalía y delegación 
provincial.    
Por su parte, el subprefecto de los 
servicios de la Prefectura Costa, 
comandante Germán Ramírez, in-
dicó que “siempre resulta positivo 
poder analizar las cifras, orientar 
los servicios conforme a las plani-
ficaciones que existan, y poder rea-
lizar las correcciones respectivas 
cuando estas sean oportunas. En 
el día de hoy, hemos podido ana-
lizar distintas tipos de problemáti-
cas, dependiendo de las comunas, 
conforme a sus planes comunales 
de seguridad, yendo de la mano, 
adquiriendo compromisos y dando 
cumplimento a estos de manera 
positiva”. 
En esta línea, puntualizó que las 
cifras son positivas, “también nos 
dio respaldo la exposición que 
hizo la fiscal de la fiscalía SACFI, 
en cuanto a la totalidad de las co-
munas de la Prefectura Costa es-
tán con delitos a la tendencia a la 
baja, pero no por ello nos vamos a 
confiar y dejar de trabajar y realizar 
los mejores esfuerzos para aportar 
positivamente a la seguridad de 
las personas”, haciendo con ello 
un llamado a la comunidad a que, 
“cuando sean víctimas o presen-
cien  algún delito, denunciarlo y 
nosotros así podremos contar con 
un registro que son valiosos para el 
análisis y el enfoque de los servi-
cios policiales”.
Finalmente, Paola Salcedo, fiscal 
de la Fiscalía de Análisis Criminal 

y Focos Investigativos, detalló que 
la presentación realizada de par-
te de la institución, “obedece a un 
imperativo legal, donde tenemos la 
obligación además de exponer, y en 
este caso, nuestra exposición tuvo 

relación con nuestros propios aná-
lisis que hacemos en relación a las 
incidencias y frecuencias de mayor 
cantidad de delitos en la prefectura”. 
Salcedo reiteró la relevancia de la 
denuncia y que la comunidad co-
nozca las vías que además tiene 
fiscalía. “La comunidad siempre se 
puede acercar a fiscalía y hacer una 
denuncia de manera directa, ya sea 
en dependencias de fiscalía, o en 
la página https://www.fiscaliadechi-
le.cl/, donde se permite hacer de-
nuncias vía internet. En el caso de 
aquellos delitos que las personas 
quieran mantener su anonimato, 
también lo pueden hacer por este 
portal”, concluyó.
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Risotto de 
Alcachofas y 
Langostinos

Ingredientes (Para 6 Porciones)
Tiempo de Preparación: 40 minu-
tos

• 4  Cucharadas de Mantequilla
• 2  Tazas de Langostinos
• Sal y Pimienta (a gusto)
• 3  Cucharadas de Aceite de Oliva 
(para el sofrito)
• 1  Diente de Ajo (picado muy fino)
• 1  Cebolla Morada mediana (en cu-
bitos)
• 6  Fondos de Alcachofas (cocidos 
y cortados en láminas), (reservar el 
caldo de cocción). Pueden ser tam-
bién Alcachofas en conservas. De ser 
naturales se pueden raspar las hojas 

Aries Sinceridad y Claridad: Marte 
y Mercurio te impulsan a expresarte 
con valentía. Es el momento ideal para 
equilibrar la razón y el corazón, buscan-
do vínculos más sinceros y un rumbo 
afectivo mucho más claro. Evita discutir 
por orgullo. 
Tauro Pasión y Paciencia: Si tienes 
pareja, es necesario que controles 
tus cambios de humor y permitas que 
tu pareja sea más paciente. Si estás 
soltero/a, Marte es tu gran aliado para 
volver a enamorarte y vivir momentos 
románticos. 
Géminis Compromiso y Mimos: La 
rutina podría agotarte, pero tu pareja 
necesita más atención y cariño. El amor 
te pide compromiso y empatía; esfuér-
zate por cuidar los detalles, como una 
cita sorpresa o una palabra amable. 

Cáncer Necesidad de Cariño: Estás 
en una semana donde necesitas más 
mimos, atención y cariño. Es vital que 
se lo comuniques a tu pareja para que 
se vuelque contigo. El Sol activa tu lado 
romántico, haciéndote sentir más au-
téntico/a. 
Leo Liberación Emocional: El Sol en-
trando en Escorpio activa tu lado sen-
sible y romántico. Te sentirás con más 
confianza para mostrar lo que vales. Tu 
intuición y apertura a lo nuevo te ayuda-
rán a cerrar la semana con el corazón 
encendido. 
Virgo Solución de Desencuentros: 
Si hubo tensiones o desencuentros, se 
solucionarán si pones de tu parte. La 
clave será hablar con calma, escuchar 
de verdad y añadir una dosis extra de 
cariño. Tu deseo de perfección podría 

generar tensiones, así que relájate. 
Libra Atracción y Nuevos Rumbos: 
Si bien puedes estar en una relación 
estable, una invitación especial o una 
persona nueva podría despertar en ti 
un deseo que hacía tiempo no sentías. 
Si estás en pareja, busca el balance 
entre mente y corazón para una com-
prensión mutua plena. 
Escorpio Validez de la Relación: Si 
estás en pareja, pero sientes que falta 
pasión, sé valiente y habla con el co-
razón. Si una expareja reaparece, pre-
gúntate si vale la pena abrir esa puerta; 
no repitas viejos errores. 
Sagitario Apoyo Incondicional: Te 
volcarás y apoyarás a tu pareja, ya que 
puede estar pasando por un momento 
difícil. Tu ayuda será fundamental y 
recibirás gran agradecimiento, lo que 

fortalecerá el vínculo. 
Capricornio Éxito Sentimental: Este 
es un tránsito muy favorable que acen-
tuará una excelente coyuntura astral, 
trayendo consigo un importante éxito 
de carácter sentimental. 
Acuario Aventura y Seducción: Aun-
que tengas una relación estable, po-
drías sentir atracción por alguien nuevo 
que conozcas en un evento. Si estás 
soltero/a, puedes vivir una aventura 
muy pasional y duradera si utilizas tu 
poder de seducción con colores sua-
ves. 
Piscis Disfruta el Mimo: Tu pareja 
estará más cariñosa y atenta contigo, 
haciéndote sentir seguro/a y mimado/a. 
Disfruta de este afecto sin poner barre-
ras, pero sé firme en no dejar que terce-
ros se entrometan en la relación.

Autor: Rincón del Chef Marabela.

y agregar a los fondos. 
• 2  Tazas de Arroz (en lo posible que 
sea arbóreo)
• 2  Tazas de Vino Blanco
• 1  Taza de Queso Parmesano (ra-
llado fino).

Preparación

1. En una sartén caliente, añadir 1 
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cucharada de Mantequilla, derretir y 
agregar los Langostinos, saltear has-
ta que estén cocidos, sazonar con 
Sal y Pimienta. Reservar.
2. En una olla a fuego medio, sofreír 
el Ajo, la Cebolla Morada y los Fon-
dos de Alcachofa, hasta que la cebo-
lla este transparente.
3. Luego agregar el Arroz y saltear 
unos minutos y salpimentar.

4. Agregar el Vino Blanco, revolvien-
do de vez en cuando para que el 
arroz no se pegue.
5. Cuando el vino se haya reducido, 
cubrir el arroz con el Caldo de los 
fondos de alcachofas, revolver, espe-
rar a que el caldo disminuya y que el 
arroz esté blando y seguir revolvien-
do.
6. En el caso de que el arroz no esté 
blando (sumar 1 taza de agua hirvien-
do), seguir revolviendo hasta cuando 
el arroz esté cocido, retirar del fuego.
7. Añadir la Mantequilla y el Queso 
Parmesano, mezclar todo hasta lo-
grar un arroz cremoso.
8. Por último añadir los Langostinos.
9. Servir Caliente.

Finalmente a disfrutar de esta ma-
ravillosa receta de Risotto de Alca-
chofas y Langostinos.
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Con gran éxito y un marcado 
espíritu de conciencia ecológi-
ca, se llevó a cabo el pasado 

domingo 19 de octubre la actividad 
"Maravillas del Mauco: Descubriendo 
la Biodiversidad de Curacaví", en el 
marco de la conmemoración del Día 
de Los Cerros. La jornada fue organi-
zada por el Colectivo Cultural Comuni-
tario COCULCOM y el Hotel Bosques 
del Mauco, contando con la valiosa co-
laboración de la Ilustre Municipalidad y 
un destacado grupo de emprendedo-
res y colaboradores locales.
La celebración reunió a un entusias-
ta grupo de vecinos y vecinas que 
iniciaron el recorrido desde la Plaza 
de Curacaví hasta las dependencias 
del Hotel Bosques del Mauco. Des-
de allí, los asistentes participaron en 
una caminata guiada por los senderos 
del cerro El Mauco, con el objetivo de 
conocer y valorar la rica biodiversidad 
del entorno.
El evento no solo se centró en el con-
tacto con la naturaleza, sino que tam-
bién ofreció un espectáculo cultural. 
La caminata estuvo acompañada por 
la emotiva interpretación del coro de 
niños y el coro de adultos, quienes lle-
naron de color y música el marco na-
tural del cerro, generando un ambiente 
de camaradería y celebración.
Entre las autoridades y representan-
tes presentes, se destacó la asisten-
cia del alcalde Christian Hernández, el 
administrador del Hotel Bosques del 
Mauco, Jorge Coderch, además de 
los representantes de COCULCOM, 
voluntarios y miembros de organiza-
ciones medioambientales. Todos re-
saltaron la importancia de promover el 
cuidado de la biodiversidad y la pro-
tección del medio ambiente, valores 
centrales de la actividad.
La jornada comenzó cerca de las 10 
de la mañana con una cálida recep-
ción, donde el público fue agasajado 
con chocolate caliente, frutas y café, 
elementos esenciales para afrontar 
la caminata. Al regreso de la subida 
guiada a los senderos, se ofreció un 

cocktail para reponer fuerzas y culmi-
nar el encuentro en un ambiente de 
confraternidad.

Finalmente, el Hotel Bosques del 
Mauco aprovechó la ocasión para rea-
lizar un importante anuncio: la pronta 
apertura de sus puertas. Este proyec-
to busca reconectar a la comunidad 
con el turismo, las empresas, celebra-
ciones y reuniones, bajo la premisa de 
un profundo respeto por la naturaleza 
y el espacio circundante, proyectándo-
se como un polo de desarrollo soste-
nible para la comuna. La actividad fue 
posible gracias al apoyo de diversos 
auspiciadores y patrocinadores que 
acompañaron esta iniciativa.

"Maravillas del Mauco": Éxito en la Celebración 
del Día de Los Cerros en Curacaví

Hotel Bosques del 
Mauco aprovechó 
la ocasión para 
realizar un im-
portante anuncio: 
la pronta apertu-
ra de sus puertas. 
Este proyecto 
busca reconectar 
a la comunidad 
con el turismo, 
las empresas, 
celebraciones y 
reuniones, bajo 
la premisa de un 
profundo respeto 
por la naturaleza
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