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Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electronico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicién.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacién de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacién comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

jCarne de cerdo a la parrilla: Orgullo Chileno!

ChilePork presenta guia parrillera
con los mejores consejos destina-
dos a un asado perfecto este 18.

n el marco de Fiestas Patrias,

ChilePork, marca con que la
carne de cerdo chilena es reco-
nocida en el mundo, presenta la
Guia Parrillera ChilePork, mate-
rial exclusivo para estas fechas
que reune tradiciones, cortes, re-
cetas y consejos para obtener el
mejor asado este 18. Durante su
desarrollo, el reconocido maestro
parrillero Nicolas Ortiz, premiado
internacionalmente, puso en valor
el arte del asado como parte de la
identidad nacional.

Este 18 se encienden las parrillas
con una propuesta pensada para
sorprender: cortes de exquisita carne
de cerdo, recetas llenas de sabor y
técnicas que combinan tradicién con
innovacion. ChilePork, marca secto-
rial con que la carne de cerdo chile-
na es reconocida en el mundo, con
el apoyo de la Asociacién Chilena
de Asadores, ACA, presenta la Guia
Parrillera ChilePork, con consejos
practicos, recetas y todo lo necesa-
rio para convertir cada asado en una
experiencia memorable. A través de
esta, Nicolas Ortiz, maestro parrille-
ro con reconocida trayectoria, revela
como llevar el asado chileno a otro
nivel.

Esta proteina es una alternativa sa-
ludable y versatil para celebrar estas
Fiestas Patrias, aportando proteinas
de alta calidad, vitaminas del com-
plejo B y minerales esenciales. Su
sabor y accesibilidad la convierten
en una opcién ideal para compartir
en familia sin perder la tradicion.

Datos curiosos que hacen del asa-
do un ritual chileno

La exclusiva Guia Parrillera Chile-
Pork reune todo lo necesario para
que cada asado sea una experiencia
Unica: detalles sobre los cortes y en
qué ocasiones elegirlos, técnicas de
coccién, marinados y combinaciones
de sabores. Ademas, incluye datos
curiosos, historias y leyendas que
celebran la tradicion del cerdo en las
Fiestas Patrias, como su presencia
en las celebraciones chilenas desde
el siglo XIX, la famosa “chanchada”
de estas fechas y el secreto para
lograr un chancho al palo jugoso y
lleno de sabor. Con esta guia, cada
parrillada se convierte no solo en un
momento gastrondmico, sino tam-
bién en un recorrido por nuestra his-
toria y cultura.

Secretos del Maestro Parrillero

El maestro parrillero Nicolas Ortiz
-ingeniero, periodista y miembro de
la ACA, con titulos internacionales y
pentacampeonatos nacionales- com-
parti6 sus secretos para un asado
perfecto: como elegir los cortes ade-

La exclusiva Guia Parrillera
ChilePork reiine todo o necesario
para que cada asado sea una
experiencia unica

cuados segun el tipo de prepara-
cion, los puntos de coccion ideales
y los acompafiamientos que realzan
cada plato.

“Si tienes tiempo y partimos tem-
prano, un costillar es perfecto para
cocinar lento; si buscas rapidez, la
malaya y la entrafia son opciones
ideales. También son recomen-
dables los cortes nobles, como el
abastero, el lomo que sorprende
por su suavidad y sabor. Y no ol-
videmos los acompafiamientos: el
cerdo combina con todo, el agridul-
ce, verduras a la parrilla y hasta un
buen chancho a lo pobre con huevo
frito. En la Guia Parrillera ChilePork
encontraran todos estos consejos,
técnicas de coccién y tips para lucir-
se este 18, explicé Ortiz.

Entre sus consejos destacados, y
que también se encuentran en la

Guia Parrillera ChilePork, estan:
-Elegir el corte segun el tiempo de coc-
cion (costillar para asado lento, malaya
para coccion rapida, plateada o abas-
tero segun la ocasion).

-Dejar reposar la carne unos minutos
antes de servir para que los jugos se
distribuyan y quede mas jugosa.
-Aprovechar al maximo la parrilla para
combinar sabor, textura y tradicién en
cada preparacion.

Con estos tips y la guia, cualquier asa-
do puede convertirse en una experien-
cia memorable, uniendo tradicion, téc-
nica y sabor en la mesa chilena.

DESCARGA LA GUIA GRATUITA-
MENTE EN ESTE LINK:
https://chilepork.com/2025/09/05/des-
cubre-la-guia-parrillera-chilepork-y-ce-
lebra-este-18/
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Allanamiento en Curacavi deja cuatro detenidos:
Drogas, armas y robo de vehiculos

na operacion policial lle-
U vada a cabo el pasado 11

de septiembre en nuestra
comuna resulté en la desarticula-
cion de un peligroso grupo crimi-
nal dedicado al robo de vehiculos
y otros delitos conexos. La accién
fue el resultado de una exhausti-
va investigacion realizada por la
Seccion de Encargo y Busqueda
de Vehiculo (SEBV) de Valparai-
so. Durante el allanamiento, las
autoridades lograron la detencion
de cuatro individuos: dos mujeres
con historial delictivo y dos hom-
bres. El operativo también permi-
ti6 la incautacion de diversos ele-
mentos ilicitos, incluyendo mas
de dos kilogramos de marihuana,

una pistola de aire comprimido,
herramientas para el robo de ve-
hiculos y otros objetos relaciona-
dos con actividades delictivas.
Entre los articulos confiscados
se encontraron una placa paten-
te reportada como robada, una
llave "ganzua", un desatornilla-
dor modificado para fines ilicitos,
un teléfono celular y prendas de
vestir asociadas a la comision de
delitos.

Los detenidos fueron puestos a
disposicién del Ministerio Publico,
enfrentando cargos por robo de
vehiculo motorizado, receptacion
de vehiculo robado, infraccion a
la Ley de Control de Armas y vio-
lacion a la Ley 20.000 de Drogas.

Maria Pinto vivio con orqullo tradicional
desfile de Fiestas Patrias

* La comuna tuvo una emotiva jorna-
da civica encabezada por la alcalde-
sa Jessica Mualim y que contd con la
presencia del delegado presidencial
provincial de Melipilla, Bastian Alar-
con, junto a autoridades locales, pro-
vinciales y organizaciones sociales.
Con un impecable despliegue de tra-
diciones, la comuna de Maria Pinto
conmemord un nuevo aniversario pa-
trio con su tradicional desfile de Fies-
tas Patrias, realizado en el Complejo
San Pedro.

La ceremonia fue encabezada por
la alcaldesa Jessica Mualim, junto al
Concejo Municipal, y conté con la par-
ticipacion del delegado presidencial
provincial de Melipilla, Bastian Alar-
con, acompanado por la jefa juridica
de Delegacion, Maria Carolina Jimé-
nez, ademas de diversas autoridades
locales y provinciales.

El acto civico reunio a clubes de hua-

S0Ss, organizaciones sociales,
establecimientos  educacio-
nales, funcionarios de salud,
juntas de vecinos, Cuerpo de
Bomberos de Maria Pinto, en-
tre otras organizaciones.
Tras la jornada, el delegado
provincial, Bastian Alarcén,
relevd la importancia de la
jornada y el despliegue de las
instituciones. “Hoy vivimos un
desfile lleno de emocidn, tradicion e
identidad. Quiero felicitar a la alcalde-
say al concejo municipal, asi como a
toda la comunidad de Maria Pinto por
la organizacion de esta impecable
ceremonia. Ver a nuestros estableci-
mientos educacionales, a los clubes
de huasos, a las organizaciones so-
ciales, al personal de salud, a Bom-
beros y a tantas instituciones mar-
chando con orgullo, refleja la fuerza 'y
la unidad de la comuna”, indicé.
Por su parte, la alcaldesa de Maria
Pinto, catalogd de impecable la jorna-
da civica. “Para mi es un honor pre-
sidir una comuna con la calidad hu-
mana de personas que aqui habitan.
Hoy hemos visto un desfile que une,
que comparte la pasion de lo que es
nuestra tierra y realidad. Somos la
cuarta comuna mas vulnerable de la
region, sélo en lo econdmico, pero en
lo afectivo, en la empatia, en el com-

" Tened también vosotros
paciencia y afirmad vuestros
corazones; porque la venida del

Seflor se acerca” .
Santiago 5:8

partir, en el ser familia, creo somos
unicos, lo que da un valor agregado
a lo que es nuestra tierra maravillosa
mariapintana”.

En este sentido, destacé la participa-
cion de las organizaciones e institu-
ciones de la comuna. “Fue una fiesta
muy sentida, donde los funcionarios
municipales y de corporacion se lu-
cieron, especialmente a la direccién
de operaciones que arreglé el Com-
plejo San Pedro para la ceremonia,
pintando y arreglando todo, para reci-

bir a la comunidad que fue parte del
desfile”.

Finalmente, Mauricio Soto, superin-
tendente del Cuerpo de Bomberos de
Maria Pinto, destaco la participacion
de las y los funcionarios bomberiles
de la comuna. “Para mi en particu-
lar, fue muy emotivo. Me gusta ver
a nuestros bomberos como se pre-
sentan, con ganas y esfuerzo, y la
seriedad que ponen en todo esto, en
un aniversario patrio donde todos le
debemos respeto”, indico.

ARRIENDO PARCELA

RESIDENCIAL EN CURACAVI

CON POSIBILIDAD DE
VENTA A FUTURO

Condominio en Camino El Toro

Gran casa con 400m construidos,
Piscina, Quincho, Bar, Gimnasio,
Cava, mas casa de cuidador
amoblada.
Electricidad, Agua de Pozo externo.

Verdaderos interesados enviar Email:

vendocasaencuracavi@gmail.com
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OPINION

“Junta queremos” es el clamor del cabildo de
Santiago el 18 de septiembre de 1810 que
inicia el proceso independentista en Chile

Por Luis Sagueés Garay

| 18 de septiembre cele-

bramos -con la formacioén
de la primera junta de go-
bierno- el inicio del proceso
independentista chileno. Al
grito de “Junta queremos” co-
mienza este episodio, que en
Su origen tuvo un motivo muy
diferente al que en definitiva
se plasma con la batalla de
Maipo, la que consolida este
proceso. Todo este trayecto
esta lleno de situaciones muy
notables, que tiene motivacio-
nes muy diferentes a las del
comienzo. La primera junta se
produce como una reacciéon a
la invasion de Napoledn a la
peninsula Ibérica y a la des-
titucién de Fernando Séptimo
como rey del imperio espafiol.
Chile claramente monarquis-
ta, desconoce la autoridad
de Bonaparte y ante la im-
posicion de este, se declara
en rebeldia formando un go-
bierno nacional independien-
te del emperador francés. El
presidente don Mateo de Toro
y Sambrano, leal al monarca
espafiol -luego profundamen-
te realista- piensa y actua
confiado que la primea junta
ayudara al restablecimiento
del monarca. La mayoria de
los integrantes de esta institu-
cion no pensaban esto. Que-
rian impulsar un proceso inde-
pendentista de la monarquia y
mas audaces aun, una repu-
blica. Es posible que el cabil-
do que eligié a los miembros
de la junta, albergara en su
interior, la libertad politica de

Chile. Separandose definiti-
vamente del reinado hispano.
Esta diferencia de visiones,
desembocan en una verda-
dera guerra civil, entre espa-
foles criollos realistas, y una
importante fraccion de criollos
patriotas, que lucharan por la
independencia. Don Bernardo
O’Higgins claramente patrio-
ta, no quiere involucrarse en
esta primera etapa del proce-
so. Prefiriendo una actuacion
mas decidida. Comenzando
en Concepcién un movimiento
revolucionario que conduzca
a la liberacién y a una nueva
patria. Organiza en su hacien-
da de las Canteras un bata-

[I6n de milicianos y la primera
caballeria patriota. Se une a
José Miguel Carrera y bajo
sus ordenes, se dispone a en-
frentar al ejército realista que,
para sofocar esta rebeldia chi-
lena, manda al general Maria-
no Osorio, con un ejército de
veteranos Talaveras muy bien
preparados y un equipamien-
to bélico, muy superior al que
tenian los bisofios milicianos
criollos. La primera derrota del
ejército chileno en Rancagua
pone fin a la patria vieja y el
exilio de los patriotas a Men-
doza, donde bajo la direccién
del General San Martin, orga-
nizan al Ejército de los Andes.

Chile claramente
monarquista,
desconoce la
autoridad de
Bonaparte y ante
la imposicion de
este, se declara
en rebeldia
formando un
gobierno nacional
Independiente del
emperador
Francés

Con la batalla de Chacabuco
se derrota a los realistas y se
inicia la patria nueva. Esta cul-
mina con la batalla de Maipo 5
de abril de 1818 y la definitiva
independencia de Chile. Un
proceso largo de aproximada-
mente 8 afos, fundamentales
para la formacion de la repu-
blica de Chile independiente.
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Tradicion y talento en el IV Campeonato de Cueca

| pasado sabado 13 de sep-

tiembre, la Villa Los Aires
fue escenario de una verdadera
fiesta de tradiciones con la reali-
zacion de una nueva version de
la Feria Costumbrista y Campeo-
nato de Cueca, organizada por la
Junta de Vecinos del sector en
conjunto con la Municipalidad de
Curacavi.
La jornada reunid a vecinos y
vecinas en un ambiente de co-
munidad y celebracion, donde se
desarrollé el IV Campeonato de
Cueca Villa Aires de Curacavi,
instancia en la que participaron
competidores de diferentes eda-
des que demostraron con orgullo
su amor por la danza nacional.
Los ganadores en cada categoria
fueron:

Categoria Infantil

1° Maria Paz Bravo - Vicente
Orrego

2° Simone Vera — Benjamin Ugal-
de

3° Mia Bravo — Vicente Ugale

Categoria Juvenil
1° Constanza Figueroa — Joaquin

Lemus

2° Javiera Guajardo — Ignacio
Durén

3° Addara Donoso — Benjamin
Moyano

Categoria Adulto

1° Margarita San Martin — Luis
Flores

2° Jessica Chavez — Reynaldo
Alvarez

3° Elizabeth Cerda — Raul Rivera

Categoria Adulto Mayor

1° Mercedes Ramirez — Gerardo
Cruces

2° Patricia Carrasco — Hugo Zam-
brano

3° Silvia Reyes — Gonzalo Vargas
Ademas, la pareja compuesta por
Rayén Bello y Maximiliano Acuia
fue reconocida como la mas po-
pular del certamen.

El evento destac6 no solo por la
competencia, sino también por el
ambiente costumbrista que dio
vida a la feria, transformandose
en un espacio de encuentro co-
munitario y de puesta en valor de
las tradiciones que identifican a
Curacavi.

Villa Los Aires de Curacavi

Emocion y camaraderia en la final de la Liga Municipal
de Voleibol en Curacavi

| domingo 14 de septiembre se vi-

vi6 una verdadera fiesta deportiva
en el Gimnasio de Curacavi, donde
se desarroll6 la final de la Liga Muni-
cipal de Voleibol, que reunio a equi-
pos locales en un ambiente de entu-
siasmo, camaraderia y gran espiritu
deportivo.
La jornada contd con un importan-
te marco de publico que disfrutd de
partidos llenos de emocion y del ni-
vel demostrado por cada una de las
categorias participantes. Ademas, el
evento incluy6 una destacada exhibi-
cién del equipo Excelsior, en la que
estuvieron presentes parte de sus
integrantes, entre ellas las seleccio-
nadas nacionales Florencia Aguilera
y Diva Varas, quienes compartieron
su talento y motivacion con la comu-
nidad.
En la categoria Todo Competidor Va-
rones, el primer lugar fue para Avocu
B, seguido por Storm B en la segun-
da posicion, mientras que el tercer y
cuarto lugar correspondieron a Storm
Ay Avocu, respectivamente.
En tanto, en la categoria Sub 16
Damas, el triunfo fue para el equipo
Storm, dejando en el segundo puesto
a Avocu A, en el tercero a Mirlo y en
el cuarto lugar a Fénix.

Por dltimo, en la categoria Todo Com-
petidor Damas, el campeonato quedd
en manos de Avocu, seguido de Mir-
lo en la segunda ubicacion, mientras

que Storm B y Storm A ocuparon el
tercer y cuarto lugar.

La final consolidé a la Liga Munici-
pal de Voleibol como una instancia

Lajornada contd
con un importante
marco de publico
que disfruto de
partidos llenos de
emociony del nivel
demostrado por
cada unadelas
categorias
participantes

que fomenta la practica deportiva y el
encuentro familiar, fortaleciendo los la-
Zos comunitarios a través del deporte.
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NOTICIA

Plan Carreteras, Peaje a Luca y Llamado para el
Autocuidado y Responsabilidad en estas
Fiestas Patrias

» La autoridad presidencial pro-
vincial destac6é el despliegue
de medidas impulsadas por el
Gobierno, haciendo un llamado
al autocuidado durante las ce-
lebraciones de Fiestas Patrias,
con el fin de prevenir acciden-
tes y garantizar que las fami-
lias disfruten con tranquilidad
y responsabilidad.

n el marco de una nueva ce-

lebracién de Fiestas Patrias,
el delegado presidencial provin-
cial de Melipilla, Bastian Alarcén,
hizo un llamado a la comunidad
a disfrutar con responsabilidad,
destacando la importancia del
autocuidado y la prevencion en
estas celebraciones.
“‘Como Gobierno hemos des-
plegado un completo plan para
acompafar a las familias en es-
tas fechas, con el compromiso de
velar por la seguridad de todos y
todas. Queremos que este 18 sea
motivo de unién y felicidad, y que
lo recordemos por lo bien que lo
pasamos y no por situaciones
que lamentar”, sefialé la autori-
dad provincial.
En este sentido, agregd que en-
tre las medidas anunciadas se
encuentra el despliegue de mas
de 10 mil carabineros a nivel na-
cional, la habilitacion de cuarteles
moviles en fondas, fiscalizaciones
sanitarias en puntos de venta de
alimentos, fiscalizaciones a tra-
vés del programa Tolerancia Cero
de SENDA, la activacién del plan
contra el abigeato y controles de
seguridad junto a Carabineros del
0s10.
En esta linea, afadié que se re-
forzara el Programa de Apoyo a
Victimas y se aplicaran distintas
gestiones de transito, como el
‘peaje a luca”, rebaja del 50%
para camiones en horario noctur-
no y restriccion de vehiculos de
carga en los dias de mayor circu-
lacion.
EL delegado Bastian Alarcén ma-
nifestd que se estima que mas

El periodo de contingencia se extendera desde €l
viernes 12 al domingo 21 de septiembre

de un millén de vehiculos salgan
de la Region Metropolitana entre
el viernes 12 y el domingo 21 de
septiembre, siendo los dias de
mayor flujo de salida el viernes
12, sabado 13, miércoles 17 y
jueves 18, mientras que el retor-
no se concentrara el sabado 20 y
domingo 21.

En esa linea, el delegado provin-
cial de Melipilla subraydé que el
autocuidado es clave para unas
fiestas seguras. “No conducir
bajo los efectos del alcohol o las
drogas, no manipular el celular al
volante, respetar los limites de
velocidad, usar siempre cinturon
de seguridad y sistemas de re-
tencion infantil son medidas que
no debemos olvidar en medio de
estas celebraciones”.

Asimismo, precisé que, en caso
de peatones, siempre se debe
cruzar en lugares habilitados,
usar pasarelas en carreteras y
portar elementos reflectantes
para ser visibles. “En las calles
y carreteras no estamos solos, y
una conducta irresponsable pue-
de costarnos la vida a nosotros
y a quienes mas queremos. Por
ello el llamado es a celebrar con
responsabilidad, para que estas
fiestas sean sdlo motivo de ale-
gria”, enfatizé la autoridad.
Finalmente, agregdé que estaran
disponibles diversos canales de
ayuda y prevencion, a los cuales
se pueden contactar las perso-

nas. Siendo el *4242 de Denun-
cia Seguro; 1412 Fono Drogas
y Alcohol; 149 Fono Familia; y
*4141 Linea Prevencion del Sui-
cidio.

PLAN CARRETERAS

El periodo de contingencia se
extendera desde el viernes 12 al
domingo 21 de septiembre, cuan-
do se espera que salgan de la
Region Metropolitana mas de un
millén de vehiculos.

Se estima que los dias de mayor
flujo de salida seran:

* Viernes 12

» Sabado 13 (entre las 10 y 14
horas)

* Miércoles 17 (entre las 15 y las
20 horas)

* Jueves 18 (entre las 10 y las 14
horas)

El mayor flujo de retorno ocurriria
el sabado 20 (entre las 14 y las 20
horas) y domingo 21 de septiem-
bre (entre las 12 y las 22 horas).
RUTAS Y DIAS CON “PEAJE A
LUCA”

El “peaje a luca” para vehiculos li-
vianos estara disponible los dias:
» Sabado 13 de 07:00 a 09:00 ho-
ras en la Ruta 68 (Peaje Lo Prado
y Zapata) y Ruta 5 Norte (Peaje
Las Vegas).

* Miércoles 17 y jueves 18, en el
mismo horario, en la Ruta 5 Sur
(Peaje Angostura), en la 68 (Lo
Prado y Zapata) y Ruta 5 Norte
(Las Vegas).

También habra peaje rebajado en

un 50% para camiones de dos o
mas ejes durante la noche, entre
las 00:00 y 07:00 horas, los dias:
» Sabado 13 en la Ruta 68 (Lo
Prado y Zapata) y Ruta 5 Norte
(Las Vegas).

» Miércoles 17 y jueves 18 en la
Ruta 68, Ruta 5 Norte y Ruta 5
Sur.

Esta medida involucra la restric-
cién para el transito de camiones
durante el dia, el miércoles 17 de
12:00 a 19:00 horas en la Ruta
68 (Entre Enlace Vespucio y En-
lace Algarrobo), en la Ruta 5 Sur
(Entre Enlace Calera de Tango
y Enlace Pelequén) y en la Ruta
5 Norte (Entre Enlace Lo Pinto y
Enlace Llay Llay).

La medida se aplicara también
en las mismas rutas y tramos el
jueves 18, entre las 09:00 y las
15:00 horas.

PLAN RETORNO: RUTAS Y
DIAS CON “PEAJE A LUCA”
RM

Para el retorno a la Region Metro-
politana tras las Fiestas Patrias
habra “peaje a luca” el sabado 20
de 07:00 a 13:00 horas y el do-
mingo 21 de 07:00 a 10:00 horas.
La medida se implementara en la
Ruta 68 (Peajes Lo Prado y Za-
pata) para vehiculos livianos en
direccion a Santiago, y para vehi-
culos en ambos sentidos la Ruta
5 Sur (Peaje Angostura) y Ruta 5
Norte (Peaje Las Vegas).
Ademas, habra rebaja del peaje
en un 50% para camiones de dos
0 Mas ejes en estas mismas rutas
y peajes, el sabado 20 y domingo
21 de 00:00 a 07:00 horas.

El plan también considera restric-
cién para el transito de camiones
el domingo 21 de 12:00 a 19:00
horas en la Ruta 68 (Enlace Ves-
pucio a Enlace Algarrobo) y en la
Ruta 5 Norte (Enlace Lo Pinto a
Enlace Llay Llay).
Adicionalmente, las concesio-
narias de las rutas interurbanas
reforzaran sus equipos de aten-
cién y asistencia en ruta. En caso
de ser necesario, dispondran la
conificacion para facilitar el flujo
vehicular.
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La Municipalidad de Curacavi organiza en grande
las Fiestas Patrias con musica,

L a comuna de Curacavi ya esta
viviendo las Fiestas Patrias
con una programacion cargada
de actividades que reunen a la
familia en torno a nuestras tradi-
ciones, la musica y la identidad
nacional.

El alcalde Christian Hernandez
destaco la importancia de estos
espacios, sefialando que “son
instancias que permiten fortale-
cer la vida comunitaria, mantener
vivas nuestras costumbres y brin-
dar a las familias de Curacavi mo-
mentos de alegria y encuentro”.
Durante cada jornada, los veci-
nos y vecinas podran disfrutar de
presentaciones de grupos folclo-
ricos, competencias de destreza
criolla, animacién y mdusica en
vivo. Ademas, cada dia cerrara
con espectaculos imperdibles en
el escenario principal:

e 17 de septiembre: Los Con-
quistadores del Sur y Maria La
Kumbia.

« 18 de septiembre: Mas que
Amor, y Maria La Kumbia.

¢ 19 de septiembre: Sonora Viru-
tilla y Maria La Kumbia.

Con un ambiente familiar y lleno
de tradiciones, la |. Municipalidad
de Curacavi invita a toda la comu-
nidad a participar y ser parte de
esta gran celebracion dieciocher
a.

tradiciones y alegria

Durante cada
jornada, los vecinos
y vecinas podran
disfrutar de
presentaciones de
grupos folcloricos,
competencias de
destreza criolla,
animacion y musica
en vivo. Ademas,
cada dia cerrara
con espectacul os
imperdiblesen €
escenario principal
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OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

Consulta nuestras ofertas laborales actualiza-
das en: www.municipalidadcuracavi.cl/omil/

Jefe de Operaciones - Huerto Frutal
Empresa: Importante empresa agricola en Ma-
ria Pinto.

Funciones: Planificacion y control de faenas
en terreno. Cumplimiento de normativa y es-
tandares de calidad interna.

Requisitos: Técnico Agricola o Ingeniero Agro-
nomo. Deseable experiencia en gestion de
huertos frutales.

Condiciones: Jornada: Lunes a jueves 08:00
a 18:00, viernes 08:00 a 17:00. Beneficios:
Renta acorde al mercado, uniforme e imple-
mentos.

Lugar de trabajo: Maria Pinto.

Postulacion: Enviar CV y certificado de antece-
dentes a omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor Cami6n Alto Tonelaje
Funciones: Traslado de equipos, insumos y
maquinarias para el area de mineria. Cumpli-
miento de normas de transito y protocolos de
seguridad.

Requisitos: Licencia A4 vigente. Experiencia
minima 2 afios en traslado de carga por ca-
rretera. Conocimientos basicos de mecanica
automotriz. Salud fisica y mental compatible.
Deseable: curso de manejo de extintor.
Competencias: Trabajo en equipo. Capacidad
para desempefiarse hajo presion y en alta de-
manda.

Condiciones: Jornada completa. Renta acorde
al mercado. Lugar de trabajo: a convenir.
Postulacién: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes, copia de licencia y hoja de vida del
conductor a: omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor de Bus (Licencia A3 o Al ley
antigua)

Funciones: Conduccion de bus a lo largo de
todo Chile. Se realizaran pruebas practicas de
conduccion.

Requisitos: Licencia de conducir A3 vigente (o
A1 ley antigua). Experiencia comprobable en
conduccion de buses. Disponibilidad para jor-
nada completa.

Condiciones: Renta acorde al mercado. Lugar
de trabajo: Curacavi.

Documentacion requerida para postular: Curri-
culum Vitae. Certificado de Antecedentes. Co-
pia de cédula de identidad. Copia de licencia
de conducir. Hoja de vida del conductor. Cer-
tificado de afiliacion a salud y AFP. Certificado
de estudios. Certificado de residencia. Ultimo
finiquito. Certificado de grupo sanguineo. 1
foto tamafio carnet con corbata.

Postulacién: Enviar antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Reponedor Inclusivo (PCD)

Funciones: Labores asociadas al cargo de re-
posicion de productos.

Requisitos:

Contar con carnet de discapacidad (PCD) Ex-
cluyente. Deseable experiencia en funciones
similares.

Jornada: media jornada.

Renta: acorde al mercado.

Lugar de trabajo: Curacavi.

Postulacion: Interesados deben enviar Curri-
culum Vitae y Certificado de Antecedentes al
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl

Ingeniero en Prevencion de Riesgos
Funciones: Labores asociadas al cargo de pre-
vencion de riesgos en la empresa.

Requisitos: Profesional titulado en Ingenieria
en Prevencion de Riesgos. Disponibilidad para
jornada completa.

Condiciones: Sueldo acorde al mercado. Lu-
gar de trabajo: Curacavi.

Postulacion: Interesados deben enviar Curri-
culum Vitae y Certificado de Antecedentes al
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl

Pabellonero de Aves

Funciones:

Realizar labores asociadas a la produccion y
manejo de aves.

Apoyo en tareas de alimentacion, limpieza y
mantencion de pabellones.

Requisitos: Educacion media completa. No te-
ner crianza propia de aves.

Disponibilidad para trabajar en turnos rotati-
vos. Deseable experiencia en el rubro.
Jornada: Turnos rotativos.

Renta: Acorde al mercado.

Lugar de trabajo: Sectores productivos, Cura-
cavi.

Postulacién: Enviar Curriculum y Certificado
de Antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Conductor de bus

Descripcion: Labores de conduccion y trans-
porte de pasajeros en buses grandes (42
asientos). Se realizaran pruebas técnicas de
manejo.

Requisitos: Licencia A3 o A1 (ley antigua). 2
afos de experiencia en conduccion EXCLU-
YENTE

Experiencia requerida: Experiencia minima de
2 afos en el cargo.

Jornada: Turno 10x4

Sueldo: Sueldo acorde al mercado + alimenta-
cion + implementos para sus labores

Lugar de trabajo: zona norte/centro/sur
Documentos para postular: Curriculum, cer-
tificado de antecedentes, copia carnet, copia
licencia, hoja de vida del conductor, cert. afilia-
cion salud y AFP, cert. de estudios, cert. resi-
dencia, ultimo finiquito, cert. grupo sanguineo,
1 foto tamafio carnet con corbata.

Enviar antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Meseros
Se requieren meseros/as para atencion al
cliente en establecimiento ubicado en Camino
El Toro, Curacavi.

Funciones: Atencion y servicio al cliente. To-
mar pedidos y érdenes para su posterior co-
bro. Llevar control de comandas. Mencionar y
promocionar ofertas vigentes. Apoyar en toma
de inventarios. Mantener orden y limpieza del
area de trabajo.

Requisitos: Ensefianza Media Completa. Ex-
periencia de 1 a 2 afios en cargo similar. Buen
trato y orientacion al cliente.
Jornada: Turnos rotativos.
Sueldo: $560.000 liquidos minimo + gratifica-
cion + colacién + movilizacion + propinas.
Postulacion:

Enviar Curriculum Vitae y certificado de an-
tecedentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curacavi.

Supervisor de Taproom (Bar)

Se requiere Supervisor/a para bar ubicado en
el sector de Camino El Toro, Curacavi. El car-
go tiene como objetivo garantizar una gestion
operativa eficiente del local, supervisando el
funcionamiento general y al equipo de trabajo.
Funciones: Gestion operativa del bar: aper-
tura, desarrollo y cierre, siguiendo procedi-
mientos establecidos. Supervision del equipo:
bartenders, garzones y ayudantes. Asegurar
un servicio de calidad, rapido y cordial hacia
los clientes. Revisar arqueos de caja y realizar
cuadraturas al cierre de turno.

Requisitos: Ensefianza Media Completa. Ex-
periencia minima de 3 afios en cargos simila-
res. Liderazgo, organizacion y orientacion al
cliente.

Jornada: 44 horas semanales.

Renta: $800.000 (conversable, se debe indicar
pretensiones de sueldo).

Postulacion:

Enviar Curriculum Vitae y certificado de ante-
cedentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curacavi.

Ayudante de Cocina — Part Time

Se requiere ayudante de cocina para apoyo en
labores de preparacion y manejo de alimentos,
en instalacion ubicada en el sector de Camino
El Toro, Curacavi.

Funciones: Preparacion de recetas segun fi-
chas técnicas, respetando gramajes y procedi-
mientos establecidos. Corte y preparacion de
frutas, verduras, carnes, pescados y mariscos
segun indicaciones. Almacenamiento ade-
cuado de alimentos, rotulado con nombre del
producto, fecha de elaboracion, vencimiento y
responsable.

Requisitos: Ensefianza Media Completa. Ex-
periencia minima de 1 afio como ayudante
de cocina. Conocimiento de técnicas y equi-

pamiento de cocina. Interés y vocacion por el
rubro gastronoémico. Experiencia en trabajos
similares.

Jornada: 20 horas semanales (fines de sema-
na y festivos).

Renta: $330.000 + Incluye uniforme e imple-
mentos necesarios para el desarrollo de sus
funciones.

Postulacién: Enviar Curriculum Vitae y certifi-
cado de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curacavi.

Copero/a - Part Time

Se requiere copero/a para apoyo en area de
cocina y limpieza en instalacion ubicada en el
sector de Camino El Toro, Curacavi.
Funciones: Limpieza y mantencién de vajilla,
utensilios y equipos. Apoyo en la operacion de
cocina y comedor. Orden y limpieza general
del area asignada.

Requisitos: Ensefianza Media Completa. Ex-
periencia minima de 1 afio como copero/a.
Residencia en Curacavi 0 maximo a 60 km.
del lugar de trabajo. Responsabilidad, puntua-
lidad y compromiso con las labores asignadas.
Jornada: 20 horas semanales (Part Time).
Renta: $330.000

Incluye uniforme e implementos para el desa-
rrollo del trabajo.

Postulacion:

Enviar Curriculum Vitae y certificado de an-
tecedentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curacavi.

Operario/a Agricola Semillero

Se requiere operario/a para labores agricolas
en semillero.

Funciones: Labores asociadas al area agri-
cola.

Requisitos: Deseable experiencia.

Jornada: Completa.

Renta: Acorde al mercado.

Postulacion:

Enviar Curriculum, certificado de anteceden-
tes y copia de camet a: omil@municipalidad-
curacavi.cl )

Lugar de trabajo: Lo Aguila.

Matrimonio para Fundo Vitivinicola

Se necesita matrimonio para trabajo puertas
adentro en fundo vitivinicola. Se ofrece casa
con 3 dormitorios.

Requisitos: Educacion basica o media com-
pleta. Sin hijos dependientes viviendo con la
pareja. Movilizacion propia. Licencia de con-
ducir y cédula al dia. Recomendaciones y
antecedentes comprobables. Experiencia en:
cuidado de vifias, riego tecnificado, jardineria,
labores agricolas, atencién de publico y mane-
jo de personal

IJornada: Lunes a sabado, 44 horas semana-
es

Renta: $600.000 liquidos cada uno
Postulacion: Enviar CV y certificado de ante-
cedentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Fundo El Pangue, SN, Cu-
racavi.

Préctica Profesional

Se requieren estudiantes de carreras del area
de ciencias sociales (Psicologia, Trabajo So-
cial, Ingenieria Comercial) para realizar practi-
ca en el municipio, segun disponibilidad.
Requisitos: Ser estudiante.

Jornada: Segun disponibilidad.

Renta: Acorde al mercado.

Postulacién: Enviar CV, certificado de ante-
cedentes y carta de patrocinio de su casa de
estudios a: omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacavi.

Administrador

Funciones: Ejecutar y supervisar procesos en
inversion, mantenimiento y obras civiles. Re-
presentar a la cooperativa ante instituciones
externas. Coordinar y supervisar personal de
apoyo. Controlar facturacion, ingresos, egre-
s0s y gestion de cobranza. Elaborar y con-
trolar presupuesto anual. Preparar informes
financieros y reportes contables para el Direc-
torio. Asegurar cumplimiento tributario ante el
Sll. Mantener base de datos de cooperados
y propietarios. Convocar y preparar reuniones
de Directorio y Asambleas. Supervisar comu-

nicacion y responder consultas o reclamos
complejos. Garantizar cumplimiento de deci-
siones del Directorio y normativas. Supervisar
planes de desarrollo, mantencién, contingen-
cia y control de costos.

Requisitos: Estudios técnicos y/o profesiona-
les del area. Experiencia minima 5 afos.
Jornada: Parcialmente remota.

Renta: Acorde al mercado.

Postulacién: Enviar Curriculum a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operador de Produccion

Funciones: Cumplir metas de productividad,
reportando paros no planificados o problemas
al supervisor. Debe operar equipos cerveceros
como centrifugas, filtros tangenciales, pas-
teurizadores, GEA y Rabek. Debe sanitizar y
mantener limpios estanques y areas de trabajo
segun estandares.

Realizar autocontroles con datos precisos y
oportunos siguiendo instructivos.

Requisitos: Ensefianza media completa. Expe-
riencia de 1 a 2 afios en cargo similar.
Jornada: Turno rotativo, 44 horas semanales
Renta: $700.000 + implementos para labores
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curacavi
Documentos requeridos: Curriculum + certifi-
cado de antecedentes

Postulacion: Enviar antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operador de Mantencion de Obras Menores
Funciones: Realizar mantenimiento basico en
griferia, sanitarios, enchufes e iluminacion.
Limpiar y ordenar el area tras los trabajos.
Ayudar en armado y traslado de mobiliario.
Reportar dafios mayores que requieran aten-
cion especializada.

Requisitos: Ensefianza media completa. De-
seable formacién técnica basica en electrici-
dad, gasfiteria, pintura, construccion o similar
(no excluyente con experiencia comprobable).
Experiencia minima de 2 afios en mantencion
o trabajos similares.

Jornada: Turno rotativo, 44 horas semanales
Renta: $600.000

Lugar de trabajo: Camino El Toro, Curacavi
Documentos requeridos: Curriculum + certifi-
cado de antecedentes

Postulacion: Enviar antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Matrimonio para Labores Agricolas

Riego manual y tecnificado, poda, plantacion,
cosecha, seleccion, anillado, mantencion ge-
neral.

Requisitos: Deseable matrimonio con expe-
riencia previa.

Jornada: Completa

Renta: Acorde al mercado + lugar para vivir
Postulacién: Enviar CV 'y certificado de antece-
dentes a: omil@municipalidadcuracavi.cl
Lugar de trabajo: Curacavi

OTRAS INFORMACIONES

+ Requieres orientacion laboral para mejorar tu
curriculum o prepararte para una entrevista laboral,
agenda una cita con nuestra psicéloga laboral al
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl

+ Registra tu curriculum en la Bolsa Nacional de
Empleo (BNE), el portal para buscar y ofrecer
empleo. Ingresa https://www.bne.cl/

+ Cursos Online Gratuitos
+ Revisa los requisitos y los cursos disponibles.
Ingresa en www.sence.cl

+ Seguro de Cesantia
+ Realiza tu tramite de seguro de cesantia online.
Ingresa en www.afc.cl
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Autoridades informan sobre
feriados irrenunciables de
este 18 y 19 de septiembre

* En caso

de incum-

plimientos,

las multas

varian desde

los $346.325

para micro

y pequefias

empre-

sas, hasta

$1.385.300

para grandes

empresas,

por cada

trabajador

afectado.

Junto ala

sancién econémica, los emplea-
dores sorprendidos en infraccion
deberan poner término inmediato
al turno y cerrar el local.

El delegado presidencial provincial
de Melipilla, Bastian Alarcon, junto
al jefe provincial de la Inspeccion
del Trabajo, Juan Francisco Rojas,
hicieron un fuerte llamado a emplea-
dores de la Provincia de Melipilla a
respetar la normativa que establece
que los dias 18 y 19 de septiembre
son feriados irrenunciables para tra-
bajadores y trabajadoras del comer-
cio, de acuerdo con lo establecido
enlaLey 19.973.

El delegado presidencial provincial,
Bastian Alarcon, destaco que, ade-
mas de garantizar el derecho al des-
canso de los trabajadores, habra un
despliegue de fiscalizaciones en
distintos ambitos.

“Esperamos que lo pasemos muy
bien en estas Fiestas Patrias 2025,
pero con responsabilidad. Por lo
mismo, nosotros vamos a reforzar
la fiscalizacion, tanto vehicular, con-
trol de identidad, y lo que es el con-
sumo de alimentos y de alcohol. El
llamado es a festejar con responsa-
bilidad, a cuidarnos entre todas y to-
dos, y en caso de los trabajadores,
respetar sus derechos este feriado
irrenunciables, que son 18 y 19 de
septiembre”, enfatizando que esta-
ran desplegados en toda la provin-
cia con fiscalizaciones permanen-
tes, en conjunto con Carabineros,
personal de Transporte, Inspeccion
del Trabajo y Seremi de Salud.

En tanto, Juan Francisco Rojas, jefe
de la inspeccién del Trabajo, explicd
que es importante difundir el con-
cepto de feriado irrenunciable para
el comercio, “que es este 18 y 19
de septiembre, pero que comienza
el miércoles 17 a las 21:00 horas, y
termina el sabado 20, a las 6:00 de
la mafiana”, precisando que se trata
de un feriado irrenunciable que esta
establecido para los trabajadores
dependientes del comercio, excep-
tuando bombas de bencina, restau-

rantes, cines,
y farmacias de
urgencia o de
turno.
Rojas afadio
que, en caso
de incumpli-
miento, “la
Direccién de
Trabajo tiene
varios canales
de comunica-
cion. El fono
600 450 4000,
y la péagina
web  www.di-
recciondeltra-
bajo.cl”, afiadiendo que las sancio-
nes son por trabajador, reiterando
el llamado a que empleadores cum-
plan con la normativa y no exponer-
se a sanciones.
Destacar que, en caso de incum-
plimientos, las multas varian desde
los $346.325 para micro y peque-
fias empresas, hasta $1.385.300
para grandes empresas, por cada
trabajador afectado. Junto a la san-
cion econodmica, los empleadores
sorprendidos en infraccién deberan
poner término inmediato al turno y
cerrar el local.
Finalmente, el Center Manager de
Espacio Urbano de Melipilla, Patricio
Mufioz, agradeci¢ a las autoridades
la instancia. “Agradecer al delegado
y encargado de la Inspeccién del
Trabajo, que nos acompafien en
esta fecha que son tan importantes
para la comunidad. En este sentido,
el centro comercial da cumplimiento
con la normativa respecto al tema
de los horarios. El dia 17 esteremos
como mall hasta las 20:00 horas fun-
cionando, y en caso del supermer-
cado -que es quien tiene el horario
mas extendido- cerrara sus puertas
a las 19:00 horas, para que el per-
sonal y clientes puedan retirarse en
horario que corresponde”, enfatizan-
do que 17 y 18 el centro permanece-
ra cerrado.

Gobierno chileno impulsa la
participacion laboral
femenina con el Bono al
Trabajo de la Mujer

| Ministerio de Desarrollo

Social y Familia de Chile
continia promoviendo el Bono
al Trabajo de la Mujer, una ini-
ciativa disefiada para incentivar
la participacion laboral femenina
y mejorar las condiciones eco-
nomicas de las trabajadoras del
pais.

El Bono al Trabajo de la Mujer es
un beneficio econémico que for-
ma parte del Ingreso Etico Fami-
liar. Este subsidio esta dirigido a
mujeres trabajadoras entre 25 y
59 afos de edad, pertenecientes
al 40% mas vulnerable de la po-
blacién, segun el Registro Social
de Hogares.

El beneficio consiste en un apor-
te monetario que se entrega di-
rectamente a la trabajadora y
otro aporte que se otorga a su
empleador. EI monto del bono
varia segun el nivel de ingresos
de la beneficiaria y puede alcan-
zar hasta un 20% de su remune-
racion mensual.

Pueden postular al bono las
mujeres que cumplan con los si-
guientes requisitos:

1. Tener entre 25 y 59 afios de
edad.

2. Pertenecer al 40% mas vul-
nerable de la poblacion segun el
Registro Social de Hogares.

3. Estar trabajando de manera

dependiente o independiente.
4. Tener al dia el pago de sus co-
tizaciones previsionales.

Para postular al Bono al Traba-
jo de la Mujer, las interesadas
deben seguir estos pasos:

1. Ingresar al sitio web del Insti-
tuto de Previsién Social (IPS) o
acudir a una oficina ChileAtiende.
2. Completar el formulario de
postulacién en linea o de manera
presencial.

3. Proporcionar la informacion re-
querida, incluyendo datos perso-
nales y laborales.

4. Esperar la evaluacion de la so-
licitud por parte de las autorida-
des competentes.

El Ministerio de Desarrollo Social
y Familia destaca que este bono
no solo beneficia a las trabajado-
ras, sino que también incentiva
a los empleadores a contratar y
mantener en sus puestos de tra-
bajo a mujeres, contribuyendo asi
a reducir la brecha de género en
el mercado laboral chileno.

Las autoridades recuerdan que la
postulacion al Bono al Trabajo de
la Mujer esta abierta durante todo
el afio y animan a las mujeres que
cumplan con los requisitos a so-
licitar este beneficio, que busca
mejorar su calidad de vida y pro-
mover su autonomia econémica.
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RECETA / HOROSCOPO

Adobos para la
Parrilla (Vacuno)
(Parte Il1)

Tiempo de Preparaciéon: 15 mi-
nutos (por cada uno)
Ingredientes (Para 10 Porcio-
nes, de cada tipo)

Para Vacuno al Vino Tinto

* 400 c.c. de Vino Tinto (cepa a
gusto)

« 2 Cebolla medianas (picadas en
cuadritos)

+ 1 Diente de Ajo (picado finamen-
te)

» 1 Cucharada de Hierbas (puede
ser: Menta, Matico o Cedron)

* 1 Hoja de Laurel

* 2 Cucharadas de Aceite de Oliva

REGNTA

« Sal y Pimienta (a gusto).
Para Vacuno al Chimichurri

* %2 Taza de Perejil (picado fina-
mente)
* 2 Taza de Cilantro (picado fina-
mente)

* 4 Dientes de Ajo (picado fina-
mente)

» %2 Aji Verde o Cacho de Cabra
(picado finamente)

» 2 Cucharadas de Cebolla (pica-
da finamente)

* 2 Cucharadas de Jugo de Limon
* 1 Cucharada de Orégano

* ¥4 Taza de Vinagre Rojo
* % Taza de Aceite de Oliva
« Sal y Pimienta (a gusto).

Preparacion
Para Vacuno al Vino Tinto

1. Mezclar muy bien todos los in-
gredientes.

Para Vacuno al Chimichurri

1. Procesar todo los ingredientes
en una procesadora de alimen-
tos.

Finalmente a disfrutar de la ter-
ceray ultima parte de recetas de
Adobos para la Parrilla, en estas
Fiestas Patrias.

HEORREORSECRONRNG

Aries: Aprovecha la energia del
momento para iniciar nuevos
proyectos. La comunicacion
sera favorable y te ayudara a
resolver malentendidos.

Tauro: La paciencia sera funda-
mental. Enfécate en tu bienes-
tar emocional y en fortalecer tus
relaciones cercanas.

Géminis: La creatividad y la
curiosidad estaran en aumen-
to. Es un buen momento para
aprender algo nuevo o compar-
tir ideas innovadoras.

Cancer: La introspeccion te
beneficiara. Dedica tiempo a
cuidar tu hogar y a conectar
con tus sentimientos mas pro-
fundos.

Leo: Tu confianza y carisma
aumentaran. Es un excelente
periodo para destacar en tu tra-
bajo y en actividades sociales.
Virgo: La organizacion te ayu-
dara a avanzar en tus metas.
Presta atencion a los detalles y
mantén un equilibrio emocional.
Libra: La armonia en tus rela-

ciones sera prioritaria. Busca
resolver diferencias y puede
aparecer una oportunidad de
crecimiento personal.
Escorpio: La intensidad emo-
cional sera fuerte. Aprovecha
para fortalecer vinculos afecti-
vos y ser honesto contigo mis-
mo.

Sagitario: El espiritu aventure-
ro estara presente. Es un buen
momento para explorar nuevos
intereses y hacer planes a futu-
ro.

Capricornio: La disciplina y la
constancia te traeran resultados
positivos. Confia en tu capaci-
dad para alcanzar tus objetivos.
Acuario: La creatividad y las
ideas innovadoras estaran en
auge. Comparte tus pensa-
mientos y busca colaborar con
otros.

Piscis: La sensibilidad estara
en su punto maximo. Dedica
tiempo a tu mundo interior y a
cuidar de tus relaciones cerca-
nas.
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Nuevo beneficio para adultos mayores en Chile:
extension de vigencia en cédulas de identidad para
mayor tranquilidad y comodidad

I 1 de septiembre, la Camara

de Diputados en Chile aprobo
de manera unanime una impor-
tante medida que beneficiara a
los adultos mayores de nuestro
pais. La ley, que ya fue despa-
chada para su implementacion,
extiende la validez de las cédulas
de identidad para ciertos grupos
de personas mayores, facilitando
su identificacion y reduciendo tra-
mites administrativos. Este avan-
ce representa una gran mejora
en la calidad de vida de los adul-
tos mayores, ya que disminuye
la necesidad de desplazarse y
realizar tramites frecuentes, es-
pecialmente para quienes tienen
movilidad limitada.
La iniciativa contempla que quie-
nes tengan 80 afios 0 mas po-
dran mantener su cédula vigen-
te por 20 afios, en lugar de 10,
contribuyendo a su tranquilidad
y seguridad. Ademas, se incluye
a aquellos mayores de 60 afos
en situacion de dependencia se-
vera o postrados, siempre que
cuenten con certificacion médica,
beneficiandose de una mayor co-
modidad y reconocimiento de sus
necesidades especificas.

Lainiciativa
contempla que
guienes tengan 80
anos 0 mas podran
mantener su
cédula vigente

por 20 anos,

en lugar de 10

Esta medida no solo favorece a
los adultos mayores, sino que
también ayuda a desconges-
tionar los recursos del Registro
Civil, permitiendo una atencion
mas eficiente y centrada en quie-
nes mas lo necesitan. Sin duda,
este paso representa un avance
en la proteccion y dignificacion
de nuestros adultos mayores,
promoviendo una sociedad mas
inclusiva.

Exitoso operativo conjunto detiene a dos

individuos por robo en Curacavi

a |. Municipalidad de Curacavi in-

formd a través de sus redes socia-
les sobre un exitoso operativo policial
realizado este lunes en horas de la
tarde. Segun la publicacion, personal
de la 63 Comisaria de Curacavi, en
conjunto con la Direccién de Seguri-
dad Municipal y el personal SIP, lo-
graron la detencion de dos individuos
involucrados en un robo a lugar habi-
tado en la comuna.

El incidente ocurri6 en el sector Fon-
do San José, donde gracias a la ra-
pida respuesta del patrullaje mixto,
se logrd la aprehension de los sospe-
chosos. Como resultado del operati-
VO, Se recuperaron las especies ro-
badas y los detenidos seran puestos
a disposicién del Ministerio Publico
para los procedimientos legales co-
rrespondientes.

Francisco Eyzaguirre, encargado de

Seguridad de la Municipalidad, desta-
c6 que este procedimiento "reafirma
la intencién de la actual Administra-
cion de poder trabajar de manera
conjunta y eficiente con Carabineros
de Chile en los sectores mas aleja-
dos", sentencio.

Imagen: Redes Sociales Municipali-
dad de Curacavi.



MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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