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Informay une
ala Comuna

DERRUMBE EN

CURACAVI

Tu Mejor Compaiiia
en el Corazon de
Curacavi

90.3 FM

DIA INTERNACIONAL DE LA

ALFABETIZACION

COORDINACION CON
CONAF:

Delegacioén Provincial
refuerza coordinacion
con municipios, de cara
a la temporada de in-
cendios forestales

AYUDA
ESTUDIANTIL:

Apoyo econdmico des-
tinado a contribuir en el
pago de los aranceles
académicos para aliviar
la carga financiera

PASAMOS AGOSTO:
La mausica fue uno de
los protagonistas de la
jornada. José Alfredo
Fuentes, mas conocido
como "Pollo" Fuentes,
encantd al publico con
un nostalgico repertorio
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CURACAV

Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electrénico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacién de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

Derrumbe en Curacavi:
Pérdidas Economicas que Esperan Solucion

n Curacavi, las obras de mo-
Edernizacic’)n de matrices reali-

zadas por Aguas Andinas en
la Avenida O'Higgins han desenca-
denado un desafortunado derrumbe
el pasado viernes a las 13:45 horas.
Este incidente afect6 al local de co-
mida rapida Big Toro, ubicado en Av.
O'Higgins 1525. Afortunadamente,
no se registraron personas lesiona-
das, sin embargo, si se reportaron
significativos dafios en la infraestruc-
tura del local y pérdidas econémicas
de sus productos y maquinarias de
trabajo.
Las responsabilidades por este inci-
dente podrian ser compartidas entre
Aguas Andinas y Monte Corvo Ltda.
y actualmente se esta llevando a
cabo una investigacion para aclarar
la situacion. Los vecinos del sector
han sefialado una falta de fiscaliza-
cion debido a las filtraciones de agua
persistentes, que, junto a las obras,
habrian contribuido a que el terreno
cediera.
Conversamos con Matias Molina
Astorga, Chef Internacional de pro-
fesion. Emprendedor y representante
legal de la empresa Gastronomia del
Valle SPA, conocido por su nombre
de fantasia “Big Toro", (arrendatario
del local afectado), quien nos com-
partié su experiencia tras el inciden-
te: "Pienso que esto tiene para varios
meses. Lamentablemente somos
los afectados y estamos enfrentan-
do toda la pérdida econdmica, las
ventas, la mercaderia que se per-
dio, etc.", expresd Matias. A pesar
de la gravedad de la situacion, se
encuentra esperanzado, ya que esta
en conversaciones con las empresas
involucradas y tienen la expectativa
de llegar a una solucién satisfactoria.
Esta en proceso la emisién de un in-
forme estructural por parte de un in-
geniero calculista, que seréa relevante
para las decisiones que se vayan a
tomar, ya que se analizara junto a la
empresa si es factible reconstruir o
demoler para la seguridad de todos
los que trabajan y viven en el area
afectada. Matias ha proporcionado
toda la documentacion relevante,
incluyendo facturas y sistemas de
ventas, a la empresa responsable.
"Esperamos llegar a una buena so-
lucién con la empresa y tener resul-
tados. En caso contrario, evaluare-
mos otras acciones", comentd con
determinacién. Mientras el proceso
de investigacion continla, Matias
Molina, aunque impactado, mantiene
la esperanza de poder reiniciar su
negocio en el futuro cercano.
Sefialar que hay otros vecinos que
también se vieron afectados y que
se espera la mejor de las alternativas

para solucionar prontamente esta
situacion.

Finalmente, Jacqueline Astorga
(mama de Matias) sefialé “Gracias
a Dios primero porque no tuvimos
que lamentar una desgracia de
vida, gracias al Alcalde, al Director
de Obras Diego Escobar, al Jefe de

emergencia Rodrigo, a cada uno de
los trabajadores de la empresa que
nos ayudaron dandonos tranquilidad y
fuerza hasta cerca de las 3 de la ma-
flanay a todos quienes nos ha llamado
para darnos su apoyo, a los propieta-
rios y vecinos, amigos, clientes GRA-
CIAS”, sentencio.
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Término del Mes de la Infancia y la Educacion Inclusiva

ste jueves 5 de septiembre, el Departamento de Administracion de Educacion

Municipal (DAEM) cerr6 con éxito las actividades del Mes de la Infancia y la Edu-
cacion Inclusiva, un espacio dedicado a reflexionar sobre los avances en materia de
inclusion educativa y a celebrar los logros alcanzados en este ambito. Esta conmemo-
racion, que tiene lugar cada afio en agosto, subraya la importancia del acceso a una
educacion inclusiva para todos los nifios y nifias de la comuna.
El Mes de la Infancia y la Educacién Inclusiva se conmemora por la firma del conve-
nio del Programa de Integracién Escolar, que ha sido clave para garantizar que los
establecimientos educacionales de Curacavi promuevan una educacién accesible y
equitativa. Este programa ha permitido que cada vez mas estudiantes puedan recibir el
apoyo necesario para su desarrollo integral, independientemente de sus necesidades
0 capacidades.
El Municipio de Curacavi extiende su mas profundo agradecimiento a los profesiona-
les, familias y autoridades por su compromiso y apoyo constante en este valioso pro-
ceso, que no solo beneficia a los estudiantes, sino que fortalece a toda la comunidad
educativa.
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NOTICIA / OPINION

Conmemoracion del Dia
Internacional de la Alfabeti-
zacion y Educacion en el
Colegio Francisco Bilbao

| martes 10 de septiembre se

llevé a cabo la conmemora-
cion del Dia Internacional de la
Alfabetizacion y de la Educacion
para Jévenes y Adultos en el Co-
legio Francisco Bilbao, marcan-
do una jornada significativa para
toda la comunidad. La actividad
se organizé en dos horarios, a las
11:00 y 20:00 horas, permitiendo
la participacion de todos los alum-
nos e invitados.
Durante el evento, se realiz6 un
recorrido por las instalaciones
del colegio, destacando diversas
iniciativas creativas y educativas
llevadas a cabo por los estudian-
tes de las diferentes jornadas.
Estas actividades subrayaron el
compromiso de los alumnos con
la educacion y su impacto positivo
en la comunidad.
En la jornada matutina, se efectud

un homenaje especial con la ins-
talacion de una placa conmemo-
rativa en el auditorio del colegio,
en honor a Don Guillermo Barros
Echenique, quien fuera el Alcalde
que abrié las puertas al inicio del
funcionamiento del colegio.

Los estudiantes también compar-
tieron sus experiencias persona-
les y motivadoras sobre la impor-
tancia de retomar sus estudios y
el efecto transformador que esta
decision ha tenido en sus vidas.
Estos relatos sirvieron como un
poderoso recordatorio de que
nunca es tarde para volver a es-
tudiar. Tanto alumnos como pro-
fesores enfatizaron este mensaje
a lo largo de la conmemoracién,
animando a todos a valorar la
educacion continua como una he-
rramienta clave para el desarrollo
personal y profesional.

Once de setiembre una de las
fechas mas trascendentes en
nuestra historia

Por Luis Sagliés Garay

Cuando Chile recuerda los aciagos
afos de la UP, no puede menos que
celebrar con regocijo y esperanza el
Pronunciamiento Militar. Los partida-
rios de esta coalicion de gobierno,
se preparaban sin ocultar nada, para
una guerra civil en la cual ellos, con
preparacion guerrillera y armamento
de grueso calibre, introducido al pais
con la anuencia del gobierno de ese
entonces, iban a eliminar al menos a
1.000.000 chilenos, que se atrevian a
disentir del nefasto modelo de tirania
marxista, que declaraban sin tapujos
querer establecer en nuestro pais,
con la siniestra dictadura del prole-
tariado. Que ya era conocida en el
mundo entero, como una forma de
exterminio de los pueblos.

A pocos dias del golpe de estado
-como lo llama peyorativamente la iz-
quierda chilena- quedaban solo tres
dias de trigo, para hacer el necesa-
rio pan. Para comprar un pollo habia
que hacer una cola interminable,
siempre y cuando la persona dispu-
siese de una tarjeta de las JAP. Todo
controlado por el gobierno. Los com-
bustibles, el gas, la electricidad, los
neumaticos, los viveres de almacén,
los consultorios de salud, los reme-
dios, los viajes entre las distintas pro-
vincias debian ser autorizados por
funcionarios de la UP. Comisarios del
pueblo en Chile.

Los combatientes del marxismo, se
instalaban en distintos lugares del
pais, entrenando a mas de 20 Mil.
guerrilleros, para, un final y definitivo
enfrentamiento con ciudadanos casi
desarmados o con inofensivas armas
de uso deportivo.

Caos es la palabra para describir el
ambiente que nos regia. “El momio al
paredon, la momia al colchon”. Lan-
zaban amenazantes intimidantes, las
columnas de terroristas armados que
desfilaban por las calles de Santiago.
“O, presencia conciencia fusil Mir,
mir, mir". Todo lo anterior perfecta-
mente relatado en dos libros, escritos
por sus actualmente desilusionados
partidarios, Mauricio Rojas M (Dialo-
go de Conversos) y Roberto Ampue-
ro (Nuestros afios verde oliva).

Esta exultante animacion revolucio-
naria, se imponia entre la gente mas
timida y ya entregada a un destino
inevitable. El pais literalmente en
llamas. Muchos trataban de huir, diri-
giéndose a las fronteras con su fami-
liay lo puesto.

El gobierno de Salvador Allende ha-
bia asumido ante una refiida contien-
da electoral, en que el parlamento se
decidié por el escaso margen, dar
como ganador al abanderado de la
UP. Después que firmara un pacto de
garantias Constitucionales con la De-
mocracia Cristiana, que lo obligaba a
respetar la Constitucion y las leyes.
Todo lo cual, no se cumpli6, porque

nunca estuvo dispuesto a cumplirlo.
Esto queda evidente y estd en una
grabacion cinematografica, de una
entrevista que Allende le dio a Regi
Debray, periodista revolucionario
francés, en el canal de television es-
tatal y que en todo el pais conocimos.
ibamos a ser un satélite de la URSS,
igual a Cuba. Era nuestro destino.

La noche negra se cernia inmiseri-
corde, sobre nuestro querido Chile.

El 22 de agosto de ese Ultimo afio de
la UP, en un acuerdo de la Camara
de Diputados, muy poco difundido
hasta hoy, se solicita por amplia ma-
yoria la intervencion de las FF.AA
para poner término al gobierno.
Ninguna reaccion del gobierno.

No habia esperanza ni consuelo.
Con los primeros albores del once
de septiembre de 1973, el pais supo
que las FF.AA. y de Orden, en una
patridtica mision, salian al rescate de
esta delicada y fragil angosta faja.
Los clarines de la libertad por fin se
escuchaban. Y una Junta de Gobier-
no integrada por los tres comandan-
tes en jefe de las tres ramas de las
FF.AAYy el Director general de Cara-
bineros, ocupaban el lugar, que ya,
el gobierno de la UP, hacia tiempo,
habia abandonado.

Se produjo una breve pero efectiva
resistencia de los escasos partidarios
de la UP.

El propio Allende, desde la moneda
traté de convencer a los militares que
haria una transicion democratica,
pero no dejaba la casa de Gobierno,
lo que indicaba que no reconocia su
condicién de depuesto mandatario.
Los Hawker Hunter de la fuerza aé-
rea, hicieron su trabajo. En vuelo
rasante certeros obuses demolieron
la indtil resistencia que Allende, solo,
trataba de hacer.

El suicidio del presidente defini6 el
tragico episodio.

El pais entero se embandero, libre
y espontaneamente. Habia termina-
do el periodo méas oscuro de nuera
historia.

Hubo que hacer un trabajo de paci-
ficacion del pais, infestado por estas
guerrillas armadas y entrenadas en
Cuba. Este trabajo cost6 la vida de
un grupo de combatientes de izquier-
da y un no pequefio, de las fuerzas
armadas y de orden. Sin este dolo-
roso pero indispensable esfuerzo,
habria sido imposible, en tan poco
tiempo, restablecer el orden y la le-
galidad, para comenzar la recons-
truccion del pais.

Un resplandor de esperanza se avi-
zoraba, con el comienzo de la genui-
na edificacion de un pais, devastado
por una ideologia nefasta, esclavi-
zante y empobrecedora, que ha sido
un fracaso en el mundo entero.
Comenzaba la era del progreso mas
grande, que muestra nuestra historia.
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iPasamos Agosto 2024 con musica, tradicion y alegria en Curacavi!

| pasado sabado 7 de septiembre, el Cen-

tro de Eventos Joaquin Blaya fue el esce-
nario de una emotiva y festiva celebracion en
la comuna de Curacavi. Cientos de personas
se congregaron para disfrutar de la actividad
“Pasamos Agosto”, organizada por la |. Muni-
cipalidad de Curacavi, que rindié6 homenaje a
las personas mayores de la comuna.
La musica fue uno de los protagonistas de la
jornada. José Alfredo Fuentes, mas conocido
como "Pollo" Fuentes, encanté al pablico con
un nostélgico repertorio que hizo revivir gran-
des momentos a todos los presentes. Por su
parte, el grupo local Los Maestros de la Cum-
bia puso el ritmo y contagi6 a los asistentes
con su vibrante espectaculo, logrando que
nadie se quedara sin bailar.
Uno de los momentos mas destacados del
evento fue el homenaje a don Valentin Velas-
quez Velasquez, la persona més longeva de
la comuna, nacido el 20 de febrero de 1920.
Ademés, como es tradicion, se llevd a cabo
el esperado "Paseo de las Tortas", donde se
compartieron dulces y recuerdos entre los
asistentes.
La jornada también cont6 con la entusiasta
participacion de los clubes de adulto ma-
yor de la comuna. Grupos como Estrellas
de Colomba, 11 de Septiembre, Villa El Sol,

llusiones de Alicia, Vida y Salud, Margot Lo-
yola, Presidente Balmaceda y Santa Teresita
presentaron espectaculos llenos de energia y
talento, resaltando el espiritu comunitario y el
compromiso con las personas mayores.

Este evento fue una muestra mas del compro-
miso de la Municipalidad de Curacavi con el
bienestar y la integracion de todos los secto-
res de la comunidad, en especial de quienes
han sido pilares fundamentales en la historia
de la comuna. jUna jornada inolvidable!

Municipalidad de Curacavi entrega Ayuda Estudiantil a 61
estudiantes de educacion superior

| sébado 7 de septiembre, la Munici-

palidad de Curacavi realizd la entrega
de la Ayuda Estudiantil Municipal corres-
pondiente al segundo semestre de 2024,
beneficiando a 61 estudiantes de educa-
cién superior. Este apoyo econémico esta
destinado a contribuir en el pago de los
aranceles académicos, con el fin de aliviar
la carga financiera de las familias durante
esta etapa educativa.
Los estudiantes seleccionados postularon
durante el mes de agosto, presentando sus
antecedentes en la Oficina de Asuntos Es-
tudiantiles del municipio. Este aporte reafir-
ma el compromiso de la municipalidad con
la educacién, brindando a los jévenes de
la comuna la posibilidad de continuar sus
estudios con mayor seguridad econémica.
La iniciativa destaca el esfuerzo del muni-
cipio por facilitar el acceso a la educacion
superior, apoyando el desarrollo académico
y profesional de los jévenes de Curacavi, y
reconociendo el sacrificio de sus familias.

Curacavi refuerza la seguridad con la inauguracion de un nuevo

| viernes 6 de septiembre, en la sede de

la Junta de Vecinos La Vifia, se reali-
z6 la ceremonia de inauguracion del nue-
vo Movil de Seguridad para la comuna de
Curacavi. Este importante hito fue posible
gracias a la colaboracién entre la I. Munici-
palidad de Curacavi y la Subsecretaria de
Prevencion del Delito.
El nuevo vehiculo se incorpora al patrullaje
mixto de la comuna, un equipo de seguri-
dad que ya cuenta con 4 motos, 1 dron, 2
jeeps con puertas blindadas, 2 camionetas
eléctricas y un furgén. Todos estos recur-
sos operan de manera conjunta con el nd-
mero comunal de seguridad *4129, el cual
esta disponible de forma gratuita los 365
dias del afio para atender emergencias y
situaciones que requieran intervencion in-
mediata.
La incorporacion de este nuevo movil res-
ponde a la necesidad de fortalecer la pre-
vencion del delito en Curacavi y va en linea
con los objetivos establecidos en el Plan

Comunal de Seguridad Publica. Con esta
nueva adquisicion, el municipio busca me-
jorar la presencia y eficiencia del patrullaje,
contribuyendo a la tranquilidad de los veci-
nos y brindando una respuesta rapida ante
situaciones de riesgo.

Este esfuerzo conjunto entre el municipio y
la Subsecretaria de Prevencion del Delito
refleja el compromiso de ambas institucio-
nes por garantizar una mayor seguridad
y proteccion para todos los habitantes de
Curacavi.

Movil de Seguridad
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REPORTAJE / CANDIDATA

Chicha de Curacavi: De Tradicion Local a Tesoro Nacional

Por: José Ignacio Aguirre
Recopilado por Juan Pablo Morales
Farfan

n un esfuerzo por valorar las tra-

diciones y el patrimonio cultural,
la agencia FIA (Fundacién para la
Innovacion Agraria) organizé una
actividad que reunio a productores,
historiadores, expertos en patrimo-
nio y autoridades para valorar la im-
portancia y denominacion de origen
de la histérica Chicha de Curacavi.
El evento comenzé con charlas que
abordaron la historia de la chicha
de Curacavi y la importancia de los
sellos de valor, especificamente la
denominacion de origen. Este sello
protege la autenticidad de la chicha,
vinculandola al territorio y reforzan-
do su identidad cultural. Durante la
actividad, se realizaron talleres que
permitieron a los chicheros locales
conectar con su historia y proyectar
su legado hacia el futuro.
Andrés Géalmez, Representante
Regional de FIA en la Region Me-
tropolitana, explicé el objetivo de
esta iniciativa: “Lo que FIA esta
apoyando es que los productores
se den cuenta de que tienen algo
patrimonial importante. La chicha
de Curacavi no es igual a la que
se produce en otras zonas; el cli-
ma especial de la regién contribu-
ye a una acumulacion de azUcares
Unica. Estamos impulsando una
innovacién en la comercializacion,
ayudando a los productores a re-
conocer y valorar el patrimonio que
tienen en sus manos”. indicé.
Julio Silva, productor de chicha y
presidente de la Asociacion Gre-
mial de Productores de Chicha de
Curacavi, destacé la importancia
de esta tradicién: “No queremos
que esta tradicién se termine con
nuestra generacion. Este conversa-
torio nos une con lo antiguo y nos
proyecta hacia el futuro. Agrade-
cemos a FIA por apoyarnos en dar
estos primeros pasos para que la
produccién de chicha en Curacavi
contintie y se fortalezca”.
APOYO PARA PROYECTARSE
HACIA EL FUTURO
La denominacion de origen se po-
sicion6 como un pilar fundamental
para la valorizacién de la chicha
de Curacavi, y fue respaldada por
diversas autoridades presentes
en la actividad. Monserrat Candia,
Seremi de Agricultura de la Region

Metropolitana resalté la importancia
de estos encuentros para reforzar
la identidad cultural de la comuni-
dad. “Es relevante porque aqui se
esta explicando las diferencias que
existen entre sellos de origen, pro-
ductos geograficos, y eso refuerza
el patrimonio material e inmaterial
que rodea la produccion de chicha
en Curacavi’, afirmdé la Seremi,
quien también subrayd la necesi-
dad de trabajar conjuntamente para
traspasar ese valor a los consumi-
dores y asegurar el reconocimiento
histérico y cultural de la chicha.

El Ministro de Agricultura, Esteban
Valenzuela, también envi6 un salu-
do desde el extranjero, donde rea-
firmé su apoyo a esta iniciativa: “La
chicha de Curacavi es mucho més
que una bebida; es una parte esen-
cial de nuestra identidad y patrimo-
nio. Este evento es un paso crucial
para asegurar que esta tradicion
sea reconocida y valorada, tanto
dentro de Chile como en el extran-
jero. Celebramos el esfuerzo de los
productores y de FIA por preservar
y promover este tesoro cultural, y
reafirmamos nuestro compromiso
de apoyar iniciativas que conecten
el pasado con el futuro, garantizan-
do que nuestra riqueza cultural con-
tinde floreciendo”.

Con esta actividad, FIA continla
su compromiso de apoyar a los
pequefios productores y preservar
el patrimonio cultural de Chile, pro-
yectando a la chicha de Curacavi
hacia un futuro en el que tradicion
e innovacion se entrelacen para ge-
nerar nuevas oportunidades.
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Soy Maria Teresa Cagalj, mas conocida como Maya, casada, 2 hijos y vivo
en Curacavi hace mas de 30 afios.

Hoy me presento como candidata a alcaldesa de Curacavi, totalmente
independiente y sin presiones politicas.

Mi trayectoria profesional se ha desarrollado en los ambitos de la
educacion, administracion y turismo, ocupando cargos directivos en
todos. He participado activamente en Rotary, como presidenta en dos
periodos. También participo en la Parroquia y en otras organizaciones de
voluntariado, instancias que me permiten desarrollar y fortalecer mi
vocacion de servicio.

Trabajé en el municipio durante 3 afios, a cargo del departamento de
fomento productivo y turismo, lo que me permitié conocer las distintas
realidades y necesidades que existen en nuestra hermosa comuna.
Actualmente soy una emprendedora mas de Curacavi, con mi Café
Ragusa.

Soy una mujer valiente, empatica y cuento con la experiencia y el caracter
necesario para ejercer un buen liderazgo. Quiero aportar con una gestiéon
enfocada en el desarrollo de una comuna mas equitativa y con
oportunidades para todos.

Te invito a conocer mis propuestas para impulsar el desarrollo econémico,
revitalizar al sector turistico, entregar mas oportunidades de educacion
profesional a nuestros jévenes, junto con apoyar mas a los
emprendedores y al comercio de Curacavi, entre otras.

Tengo la conviccion de que

iCuracavi puede mas!

@mayacagalj @
Maya Maria Teresa Cagalj 1]

www.curacavi2024.cl
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OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

Consulta nuestras ofertas laborales actualiza-
das en: www.municipalidadcuracavi.cl/omil/

Vendedor Ruta Tradicional

» Descripcion del Puesto: Buscamos un Ven-
dedor para realizar ventas en ruta tradicional,
con visitas a 30-35 clientes diariamente. El rol
incluye la venta de todo el portafolio de produc-
tos, asi como la instalacion e implementacion
de muebles y material POP para maximizar la
rotacion de los productos en el punto de venta
(PDV). El candidato debe contar con licencia de
conducir al dia y movilizacién propia.

+ Requisitos: Educacion técnica o profesional.
Licencia de conducir clase B. Experiencia mi-
nima de 2 afios en cargos similares, especial-
mente en visitas diarias a clientes tipo almacén.
* Horario: Lunes a viernes, 40 horas semana-
les.

+ Renta: $1,000,000 liquido + bono de moviliza-
cién y colacion.

+ Lugar de Trabajo: Pefiaflor, Padre Hurtado,
Maria Pinto y Curacavi.

+ Postulacién: Envia tu curriculum, certificado
de antecedentes, afiliacion a AFP y salud, copia
del camet (ambos lados), finiquito de trabajo
anterior, certificado de residencia y copia de
licencia de conducir clase B al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Lavador y Lubricador de Vehiculos

+ Descripcién: Cambio de aceite y filtros, lavado
completo de vehiculos (motor, piezas, partes).
* Requisitos: Idealmente con 3 afios de expe-
riencia en cambio de aceite y conocimiento en
mecénica basica. Experiencia en el rubro au-
tomotriz.

* Horario: Lunes a sabado de 9:00 a 17:00 hrs
(44 horas semanales).

* Renta: $518,000 liquido + uniforme + imple-
mentos.

* Lugar de Trabajo: Curacavi.

+ Postulacion: Envia tu curriculum a:
omil@municipalidadcuracavi.cl
Manipuladora de Alimentos

+ Descripcion: Manipulacion, dosificacion y rotu-
lacion de alimentos. Preparacion de minutas y
colaciones. Mantenimiento de alimentos, bode-
gay limpieza en area de trabajo.

* Requisitos: Curso de manipuladora de ali-
mentos. Persona proactiva y capacitada para
optimizar recursos y coordinar servicios para
adultos mayores.

* Horario: Lunes a viernes de 9:00 a 16:30 hrs.
[ Sbado de 9:00 a 14:00 hrs.

¢ Renta: $500,000 liquido + alimentacion +
bono + uniforme + implementos.

* Lugar de Trabajo: Curacavi.

+ Postulacién: Envia tu curriculum, certificado
de antecedentes, afiliacion de AFP y salud, co-
pia del carmnet (ambos lados), finiquito de traba-
jo anterior y certificado de residencia a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Guardia Nochero

+ Descripcion: Labores relacionadas con el tur-
no nocturno.

* Requisitos: Educacion media completa.

* Horario: 44 horas semanales, turnos noctur-
nos.

* Renta: Acorde al mercado.

« Lugar de Trabajo: Lo Aguila, Curacavi.

+ Postulacion: Envia tu curriculum, certificado
de antecedentes, afiliacion de AFP y salud, co-
pia del carnet (ambos lados), finiquito de traba-
jo anterior y certificado de residencia a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Carpinteros M1 - M2

» Descripcién: Labores de carpinteria de mol-
daje metalico.

* Requisitos: Educacion basica completa.

* Horario: 44 horas semanales. Lunes a jueves
de 8:00 a 18:00 hrs, viernes de 8:00 a 17:00
hrs.

+ Renta: $800,000 + bono de seguridad.

+ Lugar de Trabajo: Curacavi.

« Postulacion: Envia tu curriculum a: omil@mu-
nicipalidadcuracavi.cl

Jornales de Construccion

« Descripcion: Labores generales en construc-
cion.

* Requisitos: Deseable experiencia.

* Horario: 44 horas semanales. Lunes a jueves
de 8:00 a 18:00 hrs, viernes de 8:00 a 17:00
hrs.

+ Renta: $600,000 + bono de seguridad.

* Lugar de Trabajo: Curacavi.

+ Postulacion: Envia tu curriculum a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Analistas Contables

+ Descripcion: Gestion de informes financie-
ros, andlisis de cuentas, manejo de sistemas
ERP, normas IFRS, Excel avanzado, control de
instrumentos financieros, provisién contable,
andlisis de cuentas, conciliaciones bancarias,
confeccion de formularios y apoyo en el cierre
contable.

* Requisitos: Contador Auditor o carrera similar
con 5 afios de experiencia.

+ Horario: 44 horas semanales.

* Renta: Acorde al mercado.

« Lugar de Trabajo: Fundo Talhuén, Maria Pinto.
+ Postulacion: Envia tu curriculum, certificado
de antecedentes, afiliacion de AFP y salud, co-
pia del carnet (ambos lados), finiquito de traba-
jo anterior y certificado de residencia a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Carpintero

» Descripcion: Labores de carpinteria. Moviliza-
cién propia requerida.

* Requisitos: Deseable experiencia.

* Horario: 44 horas semanales. Lunes a jueves
de 08:00 a 18:30 hrs. viernes de 08:00 a 14:00
hrs.

+ Renta: $35,000 liquidos diarios con boleta de
honorarios.

» Lugar de Trabajo: Santa Emilia, Marfa Pinto.

+ Postulacion: Envia tu curriculum a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Soldador

» Descripcion: Labores de soldadura.

* Requisitos: Deseable experiencia.

* Horario: 44 horas semanales. Lunes a jueves
de 08:00 a 18:30 hrs. viernes de 08:00 a 14:00
hrs.

* Renta: $35,000 liquidos diarios con boleta de
honorarios.

« Lugar de Trabajo: Santa Emilia, Maria Pinto.

« Postulacién: Envia tu curriculum a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Jornal

« Descripcion: Labores generales como jornal.
Movilizacién propia requerida.

* Horario: 44 horas semanales. Lunes a jueves
de 08:00 a 18:30 hrs. viernes de 08:00 a 14:00
hrs.

+ Renta: $30,000 liquidos diarios con boleta de
honorarios.

» Lugar de Trabajo: Santa Emilia, Marfa Pinto.

+ Postulacion: Envia tu curriculum a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Operador de Produccion

» Descripcion: Cumplimiento de érdenes de tra-
bajo para la produccion de mosto, registro de
checklist, supervisién y ejecucion de procesos
de aseo y sanitizacion.

* Requisitos: Educacién media completa. 1 a 2
afios de experiencia.

+ Horario: 44 horas semanales, turnos rotativos.
* Renta: Sueldo liquido $850,000 + uniforme.

* Lugar de Trabajo: Camino El Toro, Curacavi.
+ Postulacion: Envia tu curriculum y certificado
de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Asistente de Cuidados (Part-time / Fu-
li-time)

» Descripcién: Apoyo a cuidadores en progra-
ma social para personas dependientes. Co-
nocimientos en primeros auxilios y manejo de
emergencias.

* Requisitos: Educacién media completa. Expe-
riencia en cuidado de personas dependientes.

* Horario: Part-time: Lunes a viernes, 30 horas
semanales. Full-time: Lunes a viernes, 44 ho-
ras semanales.

* Renta: Part-time: $341,000 brutos. Full-time:
$500,000 brutos.

* Lugar de Trabajo: Curacavi.

+ Postulacion: Envia tu curriculum y certificado
de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl

Bartender

» Descripcion: Preparacion y servicio de coc-
teles, cervezas y tragos, atencion al cliente,
mantener area de trabajo ordenada, controlar
comandas.

* Requisitos: Experiencia como camarero o en
bar, conocimientos en servicio de bebidas, bue-
na actitud, comunicacion, capacidad de orden y
limpieza. 1-2 afios de experiencia.

* Horario: Turnos rotativos.

+ Renta: $661,000 liquido + bono (tabla de ven-
tas) + uniforme + implementos.

+ Lugar de Trabajo: Camino El Toro, Curacavi.
+ Postulacion: Enviar curriculum y certificado de
antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Encargado de Aseo

+ Descripcion: Aseo en oficinas particulares.

* Requisitos: Deseable experiencia.

* Horario: Lunes, miércoles y viernes de 17:00
a 20:00 horas.

+ Renta: $200,000 liquido + implementos.

* Lugar de Trabajo: Baracaldo, Maria Pinto.

+ Postulacion: Enviar curriculum y certificado de
antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Garzon

» Descripcion: Atencion al pablico, orden y aseo
integral, trabajo en equipo, seguir protocolos de
seguridad e internos.

« Requisitos: Experiencia en restaurante, edu-
cacion media completa. Se ofrece alojamiento.
3 afios en el cargo.

+ Horario: A definir.

* Renta: Acorde al mercado + alimentacion +
bono de movilizacién + uniforme + implemen-
tos + alojamiento.

* Lugar de Trabajo: El Quisco, Valparaiso.

+ Postulacion: Enviar curriculum, certificado de
antecedentes, copia de cédula de identidad,
certificado de Fonasa y certificado de AFP a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Ayudante de Cocina

» Descripcion: Preparacion de alimentos, orden
y aseo integral, mantener areas limpias y abas-
tecidas, seguir protocolos. Gusto por el trabajo
en equipo.

* Requisitos: Educacion técnica en gastrono-
mia o carrera afin. Personas proactivas. Se
ofrece alojamiento. 3 afios en el cargo.

+ Horario: A definir.

* Renta: Acorde al mercado + alimentacion +
bono de movilizacion + uniforme + implemen-
tos + alojamiento.

* Lugar de Trabajo: El Quisco, Valparaiso.

+ Postulacion: Enviar curriculum, certificado de
antecedentes, copia de cédula de identidad,
certificado de Fonasa y certificado de AFP a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Chef

« Descripcion: Preparacion de alimentos segun
receta, seguir protocolos de seguridad y salud,
conocimiento de almacenaje y distribucion.

* Requisitos: Educacion técnica en gastrono-
mia o carrera afin. Personas proactivas con
liderazgo. Se ofrece alojamiento. 5 afios en el
cargo.

+ Horario: A definir.

* Renta: Acorde al mercado + alimentacion +
bono de movilizacién + uniforme + implemen-
tos + alojamiento.

* Lugar de Trabajo: El Quisco, Valparaiso.

+ Postulacion: Enviar curriculum, certificado de
antecedentes, copia de cédula de identidad,
certificado de Fonasa y certificado de AFP a
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Operario/a Agricola

+ Descripcion: Labores asociadas al cargo,
requiere motricidad fina, buena vista para tra-
bajar con elementos pequefios, no ser alérgi-
co(a).

* Requisitos: Educacién media completa, de-
seable 1 afio de experiencia en produccion de
semillas, salud fisica y mental compatible con
actividades agricolas. No tener alergias al po-
len ni al polvo.

* Horario: Lunes a sabados. Horario a definir.

* Renta: Acorde al mercado + uniforme.

+ Lugar de Trabajo: Curacavi.

+ Postulacién: Enviar curriculum, certificado de
antecedentes, copia de cédula de identidad
(ambos lados), certificado de Fonasa y certifi-
cado de AFP a omil@municipalidadcuracavi.cl.
Encargado de Envases

+ Descripcion: Labores técnicas administra-
tivas-contables, auditar, registrar, regularizar
y controlar movimiento de envases, manteni-
miento de registro y control, recopilacion y ana-
lisis de informacion.

* Requisitos: Técnico profesional en &rea ad-
ministrativa-contable, iniciativa, proactividad,
capacidad para trabajo bajo presion, buenas
relaciones interpersonales, razonamiento ma-
tematico y analitico.

+ Horario: Lunes a jueves de 8:30 a 18:30, vier-
nes de 8:30 a 17:30.

+ Renta: $650,000 liquido (primeros 60 dias a
prueba) + bus de acercamiento + alimentacion
+ implementos de trabajo.

+ Lugar de Trabajo: Ruta 68, KM 42.5; Cura-
cavi.

+ Postulacion: Enviar curriculum y certificado
de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Guardias de Seguridad con Curso OS-
10

+ Descripcion: Vigilancia, control de acceso, revi-
sion de instalaciones, rondas perimetrales, etc.
* Requisitos: Curso 0S-10 realizado.

* Horario: Turnos rotativos 4x4.

+ Renta: $500,000 + $50,000 bono.

+ Lugar de Trabajo: Miraflores, Curacavi.

+ Postulacion: Enviar curriculum y certificado
de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Ayudante Mecanico

+ Descripcion: Colaboracion en mantenimien-
to y reparacion de vehiculos, inspeccién de
sistema eléctrico y componentes de motores,
cambio de aceite, filtros, banda de frenos, man-
tenimiento de herramientas.

+ Requisitos: Conocimientos bésicos de me-
canica, electricidad y electrénica. 1 afio en el
puesto.

+ Horario: Lunes a viernes de 9:00 a 19:00 hrs.
+ Renta: $560,000 liquido + implementos.

+ Lugar de Trabajo: Camino El Toro, Curacavi.
+ Postulacion: Enviar curriculum y certificado
de antecedentes a:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

¢ Registra tu Curriculum
Registra tu curriculum en la Bolsa
Nacional de Empleo (BNE), el portal
para buscar y ofrecer empleo. Ingresa
www.bne.cl

¢ Cursos Online Gratuitos
Revisa los requisitos y los cursos dis-
ponibles. Ingresa en www.sence.cl

¢ Seguro de Cesantia
Realiza tu tramite de seguro de ce-
santia online. Ingresa en www.afc.cl
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Exitosa Finalizacion de la
Implementacion de la Ficha
Clinica Electronica

" Regocijaos de que vuestros nombres
estan escritos en los cielos'

Lucas 10:20

| reciente cierre del proceso

de implementacién de la ficha
clinica electronica en la Unidad
de Emergencia Hospitalaria, Sala
de Hospitalizados y Hospitaliza-
cion Domiciliaria ha marcado un
hito significativo. La ceremonia
fue liderada por la Directora de
@saludoccidente, Dra. Daniella
Greibe, junto a nuestra Directora,
Dra. Katerina Moenne, y conté con
la presencia de los equipos TICS
de @saludoccidente, asi como de
miembros de la comunidad usua-
ria y del personal del hospital.

La adopcion de la ficha clinica
electronica representa un avance
crucial en la gestién asistencial,
al facilitar el intercambio seguro,
efectivo y eficiente de la informa-
cién de los pacientes, optimizando
asi la atencion médica.

Mario Barquez Brahm Concejal

Una comuna segura
La tarea principal del
Estado es producir un
ambiente propicio para que
cada persona pueda cumplir
su propio proyecto de vida,
en paz.

Para ello, la primera pega
del estado es dar seguridad
a las personas.

En equipo con la Futura Alcaldesa Blanca Concha
enfrentaremos la delincuencia, el narcotrafico y el
crimen organizado con foda nuestra fuerza.

JCAmo?
¢ Usando mas tecnologia de vigilancia
e Recuperando plazas y espacios para los vecinos
e Con mas coordinacién con las policias

iAprovecho de informarle que el proyecto Centro Artesano
Ruta 68 avanza con fuerza! En 2 semanas nuevo reporte.

Partido @

Republicano
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RECETA / HOROSCOPO

Adobos para la
Parrilla (Vacu-
no) (Parte Ill)

Tiempo de Preparacion: 15 mi-
nutos (por cada uno)
Ingredientes (Para 10 Porcio-
nes, de cada tipo)

Para Vacuno al Vino Tinto

- 400 c.c. de Vino Tinto (cepa a

gusto)

- 2 Cebolla medianas (picadas en
cuadritos)

- 1 Diente de Ajo (picado fina-
mente)

- 1 Cucharada de Hierbas (puede
ser: Menta, Matico o Cedron)

REeNtA

- 1 Hoja de Laurel

- 2 Cucharadas de Aceite de Oli-
va

- Sal y Pimienta (a gusto).

Para Vacuno al Chimichurri

- . Taza de Perejil (picado fina-

mente)

- Y2 Taza de Cilantro (picado fina-
mente)

- 4 Dientes de Ajo (picado fina-
mente)

- Y2 Aji Verde (picado finamente)
- 2 Cucharadas de Cebolla (pica-
da finamente)

- 2 Cucharadas de Jugo de Limén
- 1 Cucharada de Orégano

- Y4 Taza de Vinagre Rojo

- %1 Taza de Aceite de Oliva

- Sal y Pimienta (a gusto).

Preparacién
Para Vacuno al Vino Tinto

1. Mezclar muy bien todos los in-
gredientes.

Para Vacuno al Chimichurri

1. Procesar todo los ingredientes
en una procesadora de alimentos.

Finalmente a disfrutar de la ter-
cera y Ultima parte de recetas
de Adobos para la Parrilla, en
estas Fiestas Patrias.

HEORREORSECRONRNG)

Aries (21 de marzo - 19 de abril): Los
proximos dias traeran nuevas oportuni-
dades en tu vida profesional. Mantente
enfocado en tus metas y no dudes en
asumir nuevos desafios. En el amor, la
sinceridad sera clave.

Tauro (20 de abril - 20 de mayo): Esta
semana es propicia para conectar con
tus seres queridos. Pueden surgir opor-
tunidades para resolver malentendidos
en tus relaciones. También es un buen
momento para la reflexion personal.
Géminis (21 de mayo - 20 de junio): La
comunicacion sera crucial esta semana.
Es un buen momento para hacer cam-
bios en tu entorno. En el &mbito romanti-
co, es posible que un viejo amor resurja.
Cancer (21 de junio - 22 de julio): Es

una semana de introspeccion. Reflexio-
na sobre tus deseos y necesidades an-
tes de tomar decisiones importantes. En
cuanto al trabajo, tu esfuerzo empezara
a dar frutos.

Leo (23 de julio - 22 de agosto): La
creatividad estara en su punto mas alto.
Aprovecha para iniciar proyectos creati-
vos. En tus relaciones, la diversion y la
espontaneidad fortaleceran tus vinculos.
Virgo (23 de agosto - 22 de septiem-
bre): Es un buen momento para poner
orden en tu vida. Revisa tus finanzas y
busca claridad en tus metas a largo pla-
z0. En el amor, la comunicacion clara
evitara malentendidos.

Libra (23 de septiembre - 22 de oc-
tubre): La semana estara marcada por

la interaccion social. Participa en activi-
dades grupales o eventos. Los nuevos
amigos pueden ofrecerte perspectivas
frescas sobre la vida.

Escorpio (23 de octubre - 21 de no-
viembre): A medida que avanza la se-
mana, podrias sentirte mas motivado
para abordar proyectos que habias pos-
tergado. En el &mbito personal, la auto-
estima se fortalecera.

Sagitario (22 de noviembre - 21 de
diciembre): La energia de esta sema-
na te inspirard a explorar nuevas ideas
y aventuras. Es un buen momento para
aprender algo nuevo o planear un via-
je. Las relaciones se beneficiaran de tu
optimismo.

Capricornio (22 de diciembre - 19 de

enero): Enfécate en tus objetivos a lar-
go plazo. La disciplina sera tu aliada en
este proceso. En el amor, compartir tus
ambiciones fortalecerd la conexion con
tu pareja.

Acuario (20 de enero - 18 de febre-
ro): Las ideas innovadoras fluirén esta
semana. No dudes en compartir tus
pensamientos en el trabajo. En tus rela-
ciones, la empatia sera clave para evitar
conflictos.

Piscis (19 de febrero - 20 de marzo):
La creatividad y la intuicion estaran muy
presentes. Confia en tu instinto a la hora
de tomar decisiones. En el amor, un en-
foque emocional puede llevar a momen-
tos profundos.
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Delegacion Provincial de Melipilla
refuerza coordinacion con CONAF y
municipios de cara a la temporada de
incendios forestales 2024-2025

» Durante el encuentro, se enfa-
tiz6 en laimportancia del mane-
jo del entorno inmediato de las
viviendas en funcién de la ve-
getaciéon presente, a objeto de
reducir los riesgos ante la ame-
naza de incendios forestales,
principalmente en temporada
estival.

n el marco del inicio de la nue-

va temporada de incendios fo-
restales 2024-2025, el encargado
de emergencias de Delegacion
Provincial de Melipilla, Moisés
Silva, sostuvo un encuentro de
coordinacién y trabajo con repre-
sentantes de CONAF y los encar-
gados de Emergencia y Gestion
del Riesgo (COGRID) de los mu-
nicipios de la provincia, con el ob-
jetivo de establecer una estrategia
conjunta en materia de prevencion
contra incendios forestales.
Moisés Silva, encargado de emer-
gencias de Delegacion Provincial,
sefial6 fue una instancia de coor-
dinacion interinstitucional, “para
conversar y alinear los temas de
la nueva temporada de incendios
gue se nos avecina. Cada munici-
pio trajo sus propuestas, en sen-
tido de cobmo vamos a trabajar y
como se gestionara para abordar
con la comunidad la prevencién de
Incendios”.
En esta linea, precis6 que CONAF
plante6 su preocupacion ante la
nueva temporada, debido a las
abundantes precipitaciones regis-
tradas durante el invierno, con una
gran cantidad de agua caida, lo
que ha favorecido el crecimiento
de vegetacion que podria generar
un aumento de material combus-
tible durante los meses mas se-
cos, elevando significativamente
el riesgo de incendios, afadiendo
que junto a CONAF se han prepa-
rado durante todo el afio en mate-
ria de prevencion de incendios y lo
que sera la labor en conjunto con
los servicios, vialidad, carabine-
ros, hospitales, municipios, CGE,
y Delegacion Provincial.
Por su parte, Edgardo Tapia, en-
cargado de prevencion de Incen-
dios Forestales CONAF, distrito
Melipilla, detallé6 que “fue una re-
unién organizada por delegacion,

donde se trataron temas relaciona-
dos a la prevencion de incendios,
en una temporada que estamos
muy proxima, donde debemos
estar preparados. Se hablaron di-
versas tematicas dentro de lo que
es la prevencion, cortafuegos, ma-
nejo de residuos, como actuar en
caso de evacuacion, entre otros”.
En este sentido, el profesional hizo
un llamado a la comunidad para
que tome medidas preventivas, es-
pecialmente en el manejo del en-
torno inmediato de sus viviendas.
“Desde el punto de vista del sector
rural, donde un incendio forestal
puede afectar sobre todo en las
parcelaciones, donde se confun-
de las casas con el bosque nativo,
el llamado es a que manejen su
entorno inmediato. Sabemos que
un incendio forestal puede afectar
la vivienda de diversas formas, y
para nosotros lo mas complicado
va a ser siempre la pavesa, que es
el material lefioso que puede vo-
lar kildbmetros desde un incendio a
otro punto de acuerdo al viento, y
ante esta amenaza, es primordial
que las personas que viven en una
parcela manejen su entorno, sobre
todo el pastizal”.

En ese sentido, enfatizé que, “el
primer consejo es que las perso-
nas manejen su entorno, cerca
de la vivienda no puede tener un
pastizal que supere los 10 cm; se
debe regar de noche para no ge-
nerar maleza; mantener siempre
las mangueras activas; evitar que
las ramas queden pegadas a las
viviendas; limpiar canaletas del
pasto que pueda existir; cuidado
con los tendidos eléctrico cerca
de las ramas de arboles; y man-
tener nimeros de emergencia a
la mano”, indicando que CONAF
cuenta en su pagina web con toda
la informacion al respecto,
https://www.conaf.cl/



DESCUBRE LA NUEVA
LINEA PARRILLERA

o
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RENUEVA TU QUINCHO Y CELEBRA ESTAS FIESTAS
CON EL MEJOR SABOR A LA PARRILLA

Q@ AV. AMBROSIO O'HIGGINS 308, CURACAVI, RM @ (S @FERREJARDIN O+569 61678569

MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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