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VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR:

La Charla tuvo como
objetivo educar acerca
de los distintos tipos de
violencia en el ambito
familiar

Tu Mejor Compaiiia
en el Corazon de
Curacavi

90.3 FM

ROTARY
CURACAViI

Concejo Municipal Aprueba | Celebracion Bicentenario
Compra de Los Queltehues | Parroquia N.S. del Carmen

ROTARY CURACAVi:

Celebra Ceremonia de
Transmision de Mando
donde Eduardo Armijo
V. entrego el cargo de

Presidente a Carlos H.
Salinas Dauvergne

PATAGUILLA
CAMPEON:

De la Primera Liga
Municipal de Futbol
Femenino en el Estadio
Municipal Cuyuncavi
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RIJENQS NIAS

CURACAV

Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electrénico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacién de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

Concejo Extraordinario Aprueba
Adquisicion de Piscina y Centro de
Eventos Los Queltehues

* Municipalidad invierte
$529.494.965 en infraes-
tructura comunitaria.

| pasado miércoles, el Conce-
Ejo Municipal se reuni¢ de for-
ma extraordinaria para discutir y
aprobar la compra del bien inmue-
ble Los Queltehues, asi como las
modificaciones  presupuestarias
necesarias para llevar a cabo esta
adquisicion.

El terreno, ofrecido por la fami-
lia propietaria por un monto de
$529.494.965, abarca aproxima-
damente 4.315 metros cuadrados.
En esta area se ubican una pisci-
nay un salén de eventos, ademas
de un terreno hasta la calle Carlos
Brull que permitira mejorar la co-
nectividad. Uno de los requisitos
de la adquisicién es que la familia
propietaria realice una subdivisién
para que el lote pueda ser adqui-
rido independientemente por el
municipio.

La municipalidad dispone de los
recursos necesarios, y estos es-
tan asociados a una modificacion
presupuestaria que también fue
aprobada en la reunién. Entre los
puntos positivos de esta compra
se destaca que se trata de una
infraestructura lista para operar-

se y ubicada estratégicamente
al costado del Liceo Presidente
Balmaceda.

Anteriormente, el municipio ha-
bia destinado un monto conside-
rable para la construccion de una
piscina, y la oferta de venta de
Los Queltehues es menor, lo que
genera un ahorro significativo.
Estos fondos ahorrados podran
ser utilizados para realizar modi-
ficaciones necesarias y avanzar
en la construccién de un polide-

portivo en el Estadio.

La piscina estad actualmente ope-
rativa, aunque se requiere realizar
algunas mejoras como cierres, pin-
tura y letreros. Es importante des-
tacar que los fondos utilizados para
esta adquisicion son totalmente
municipales, lo que permite una im-
plementacion &gil de este proyecto.
Con esta inversion, la municipalidad
busca fortalecer la infraestructura
comunitaria y ofrecer mejores servi-
cios e instalaciones a la comunidad.
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Sublime Combate de la Concepcion 9 y 10 de
Julio de 1882

Por Luis Sagiiés Garay

Un aniversario de otra de las ges-
tas heroicas que podemos mostrar
los chilenos. Aunque sea muy poco
destacada por ningtn medio. Solo se
puede saber, si se tiene alguna rela-
cién con quienes estan haciendo el
servicio militar. ¢Es que los chilenos
especialmente civiles, no conocen, o
no les interesan estas hazafas, que
durante muchos afios celebrabamos
con entusiasmo y nos hacian sentir
orgullosos de serlo? Pero hoy la preo-
cupacion esta puesta en otros aconte-
cimientos. Casi siempre muy relacio-
nada con hechos delictuales. Cuando
uno vuelve a revisar esta gloriosa
gesta del 9y 10 de julio del afio 1882,
y compara, lo que actualmente todos
condenan, parece que el tiempo y la
historia no hubiese traspasado siquie-
ra la epidermis de la juventud chilena.
Los protagonistas de este aconte-
cimiento, eran muchachos, algunos
casi nifios, Luis Cruz Martines, poco
mas de 16 afios, Arturo Pérez Canto,
tenia meses mas de 17 afios, Julio
Montt Salamanca 19 afios y algunos
meses. El mas antiguo, Capitan, Igna-
cio Carrera Pinto, 33 afios. Y los otros
73, chacabucanos, promediaban los
25 afios de edad. Una pléyade de hé-
roes inmortales.

El desarrollo del Combate comienza
con la ocupacion periférica del pobla-
do, utilizando la numerosa superiori-
dad del contingente peruano, apoya-
do por una gran cantidad de indigenas
del lugar. El Capitan peruano Gasto,
inicialmente conmina al oficial chileno
al mando de este destacamento del
Chacabuco, a rendirse. Como parecia

l6gico dado

la enorme

superiori-

dad de los

peruanos.

Contesta el

oficial  chi-

leno Igna-

cio Carrera

Pinto, por

escrito, en

el margen

en blanco

de la misiva

de Gasto, lo

que, para

muchos,

serfa un or-

gullo poder

mostrar en el epitafio de su propia
sepultura.

“Mi nombre esta grabado en bronce
en la capital de mi patria. no seré yo
quien lo manche. Dios guarde a Ud.
Ignacio Carrera Pinto”.

Su arrojo su entrega y su patriotismo,
provienen de una herencia llena de
honor y gloria, posiblemente desco-
nocida, por el oficial peruano. Quien,
también cumple con su deber, al ofre-
cer una humana salida al trance. El
conocido final del combate deja una
ensefianza de valor heroico y sacrifi-
cio inmarcesible en el corazén de los
chilenos.

Lo esperable que las nuevas genera-
ciones de jovenes, conociendo esta
epopeya, puedan construir una na-
cion basada en el ejemplo de genero-
S0 y sublime amor a la patria.

SE CITA A REUNION
EXTRAORDINARIA

LA CAMARA DE COMERCIO TURISMO Y PRODUCCION

DE CURACAVI, CITAA REUNION CON CARACTER DE
OBLIGATORIO A TODOS LOS SOCIOS INSCRITOS.

TEMA A TRATAR: ELECCION DE DIRECTORIO

FECHA: MIERCOLES 17 DE JULIO A LAS 20:00 horas
LUGAR: SALON MUNICIPAL
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Rotary Club Curacavi Celebra Ceremonia de Transmision de Mando

Rotary Club Curacavi
mantiene una activa
participacion en la co-
muna a través de acti-
vidades emblematicas
como son el Operativo
Civico Médico que se
realiza una vez al afio,
el apadrinamiento en
las Escuelas Munici-
pales, con el reconoci-
miento a los mejores
alumnos, apoderados
y docentes, la premia-
cion al mejor emplea-
do de la comuna entre

otros

n una solemne ceremonia,
E Rotary Club Curacavi llevo

a cabo la transmisién de
mando, donde Eduardo Armijo
Valdivieso entreg6 el cargo de
Presidente a Carlos H. Salinas
Dauvergne, quien asumira el li-
derazgo del club para el periodo
2024-2025.

El evento cont6 con la ilustre pre-
sencia del Alcalde Juan Pablo
Barros, asi como la directora del
Hospital Katerina Moenne, Nata-
lia Serrano de la Tercera Com-
pafila de Bomberos, y Patricio
Yafiez de la Segunda Compafiia
de Bomberos. También asistieron
representantes de clubes rota-
rios de San Bernardo, Ochaga-
via, Quinta Normal, San Antonio,
Santiago, Alameda, Nufioa, y
Buin, junto con otras autoridades
rotarias.

Rotary Club Curacavi mantiene
una activa participacion en la co-

muna a través de actividades em- " Hermanos, tanto mas procurad hacer
blematicas como son el Operati- .z L S

vo Civico Médico que se realiza ﬁrm.e vuestra vocacion y eleccion., pozfque
una vez al afio, el apadrinamiento haciendo estas cosas, no caeréis jamds"
en las Escuelas Municipales, con Pedro 1 lo

el reconocimiento a los mejores
alumnos, apoderados y docen-
tes, la premiacion al mejor em-
pleado de la comuna entre otros
y su participacion en importan-
tes proyectos como son el Carro
Dental que esta en la Municipali-
dad y las maquinas kinésicas del
Centro de Rehabilitacion Guiller-
mo Barros E.

Agradecemos profundamente su
constante apoyo y les deseamos
mucho éxito en este nuevo pe-
riodo. Seguimos comprometidos
con el lema rotario: "La Magia de
Rotary", deseamos todo el éxito a
Su nuevo presidente.
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Patagiiilla, Campeon de la Primera Liga Municipal de
Futbol Femenino

En una emocionante jornada
vivida en el Estadio Municipal
Cuyuncavi, Pataguilla se coron6
campeon de la primera Liga Mu-
nicipal de Futbol Femenino tras
superar en la final a Union Chile-
na por la cuenta minima.

El tercer lugar fue para la escua-
dra de Atlético, equipo que tam-
bién recibié reconocimiento du-
rante la premiacion.

Los reconocimientos del certa-
men fueron los siguientes:

» Goleadora: Javiera Villalon (Pa-
taguilla) - 26 goles

* Mejor jugadora: Romina Toledo
(Unién Chilena)

* Equipo Fair Play: Lolenco
Durante la ceremonia, se agra-
deci6 a los equipos J O'Higgins,
Patagiiilla, Lolenco, Unién Chile-
na, Atlético, Lo Prado, Atlanta y
Unién Juventud por su participa-

cion, asi como a todas las personas que formaron
parte de esta primera version de la Liga Municipal

de Fuatbol Femenino.

Gran Presentacion de Merlina Addams y su Loca Familia

| viernes 5 de julio las familias

de la comuna disfrutaron del
espectaculo “Merlina Addams y
su Loca Familia”. Este evento, lle-
no de magia y diversion, se reali-
z6 como parte de las actividades
organizadas por la I. Municipali-
dad de Curacavi para las vacacio-
nes de invierno. Desde las 18:30,

el Centro de Eventos Joaquin
Blaya se lleno de risas y aplausos
mientras nifios y adultos de Cura-
cavi se sumergian en la historia
de los Addams. La obra, un teatro
estilo musical, captur6 la atencion
de todos los presentes con su vi-
brante puesta en escena, musica
envolvente y actuaciones memo-

rables.

El espectaculo no solo brind6
entretenimiento, sino que tam-
bién fomento la union y el disfru-
te familiar. Padres e hijos com-
partieron momentos de alegria,
asombro y carcajadas, creando
recuerdos inolvidables en esta
fria tarde de invierno.

La Municipalidad agradece a todos
los que hicieron posible este even-
to, desde los organizadores hasta
los talentosos actores, y especial-
mente a las familias que se unieron
para disfrutar de esta maravillosa
tarde. Se espera seguir trayendo
mas alegria y entretenimiento a la
comuna en los préoximos dias.
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REPORTAJE

Capilla Santa Teresa De Los Andes
Challaco

La historia de la capilla Santa
Teresa De Los Andes de Challa-
co comienza en el ano 1987

celebraciones, como matri-
monios, bautizos, primeras
comuniones, confirmacio-
nes etc.

unida, en la que patrticipan
diversos vecinos de ritos
religiosos y celebraciones.
Actualmente a cargo de

Texto de Astrid Catalan,
recopilacion de Juan Pa-
blo Morales Farfan

En el marco de los 200
afos de nuestra Parro-
quia, queremos compartir
con ustedes también,

algo de informacion de las
capillas de nuestra comu-
na. En esta oportunidad
hablaremos de la Capilla
Santa Teresa de los Andes
de Challaco. La historia

de la capilla Santa Teresa
De Los Andes de Challaco
comienza en el afio 1987,
cuando don Pedro Morales
Valladares dio en comodato
a la parroquia el terreno
donde luego esta capilla se
construyo. Esto fue posible

gracias a dineros aportados
desde Alemania al parroco
de ese tiempo, Padre Juan
Echeverria. La construccion
se llevaria a cabo en el
periodo del parroco padre
Guillermo Vera.

Por aquellos afios los en-
cargados de la comunidad
eran dofia Olivia Vallada-
res Morgado y don Carlos
Catalan Quiroz, ademas
de todos los fieles, una
parte muy importante de
este proyecto, puesto que
gracias a la comunidad se
pudo hacer realidad el sue-
fio de tener donde profesar
la fe.

Desde el comienzo de su
funcionamiento se han rea-
lizado en la capilla diversas

Hoy en dia se mantiene Jessica Calderén Catalan.

como una comunidad muy
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Charla sobre Derechos
Y Regulacion Emocional
para Familias de Ninos
con Espectro Autista

Este lunes 8 de julio, el per-
sonal del Centro Comuni-
tario de Rehabilitacion Munici-
pal organizé una significativa
charla con el propoésito de
promover la visibilizacion de
los derechos de las personas
en situacion de discapaci-
dad. El enfoque principal fue
proporcionar herramientas

de regulaciéon emocional
dirigidas a padres, madres,
abuelos y familiares de nifios
con espectro autista.

En el evento, que cont6 con
la participacion activa de la
Administradora Municipal,
Paz Gonzélez Zufiga, asi
como profesionales del CCR,

vecinos y familias, se compar-
ti6 una jornada enriquecedora
de conocimiento y retroali-
mentacion. Esta iniciativa no
solo fortalece el entendimien-
to sobre la neurodiversidad,
sino que también impulsa un
mayor nivel de inclusion en
nuestra comunidad.

La charla representa un paso
significativo hacia la sensibi-
lizacion y apoyo a las fami-
lias que enfrentan desafios
relacionados con el espec-
tro autista, reafirmando el
compromiso del municipio en
mejorar la calidad de vida de
todos sus ciudadanos.

Actividades en la
Cancha El Ajial y
Complejo Patagiiilla

| sabado 6 de julio, la I.

Municipalidad de Cu-
racavi organiz6 operativos
sociales simultaneos en dos
sectores clave de la comuna.
En la Cancha El Ajial, se ofre-
cieron diversos programas y
servicios como el Departa-
mento Social, Registro Social
de Hogares, Podologia, ins-
cripcion de Subsidio Eléctrico,
y actualizacién del registro
de cuidadores. Los nifios del
sector también disfrutaron de
juegos inflables como parte
de las actividades de vacacio-
nes de invierno 2024.

En paralelo, en el Complejo
Pataguilla Interior, se llevo

a cabo un operativo similar
gue incluy6 servicios esen-
ciales como el Departamento
Social, Registro Social de
Hogares, atencion veterina-
ria, inscripcion al Subsidio
Eléctrico, actualizacion del
registro de cuidadores, y la
Oficina de Registro de Perso-
nas Juridicas de la Secretaria
Municipal. Los nifios de esta
comunidad también participa-
ron en actividades de juegos
inflables como parte de las
celebraciones de las vacacio-
nes de invierno.
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OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

Ahora puedes revisar nuestras ofertas
laborales actualizadas en: https://lwww.
municipalidadcuracavi.cl/omil/

EMPRESA PRIVADA- Jefe de Pac-
king

Labores asociadas al cargo como supervi-
sién de procesos y funcionamiento de ope-
raciones diarias. Requisito: Titulo ingenie-
ro agricola, técnico agricola o carrera afin.
Manejo de trabajo en equipo. Horario: lu-
nes a viernes 07:30-16:30 / sdbado 07:30-
11:30. lunes a viernes de 16:00-00:30 /
sabado 11:30-15:30. Experiencia en ru-
bro de citricos. Renta $1.200.000 liquido
+ uniforme + implementos. Lugar de tra-
bajo: Ruta 68 km 39, caletera norte. Para
postular adjuntar Curriculum y certificado
de antecedentes para fines especiales al
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Cajera Peaje
(Part time)

Labores de cobro de peaje en Peaje Lo
prado. Requisito: Educacion media com-
pleta. Horario Part Time. Séabados, do-
mingos Y festivos: turnos rotativos. Renta:
$22.000 x turno efectuado (8 minimos al
mes) + $176.000 + gratificacion proporcio-
nal. Postular con CV, certificado de ante-
cedentes, copia carnet, Cerf. residencia,
Cert. estudios, Cert. titularidad bancaria,
Cert. matrimonio, copia finiquito tltimo em-
pleador, Cert cotizacién y afiliacion AFP.
Cert. afiliacion salud al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Maestro eléctri-
co

Labores pertinentes al cargo. Requisito:
Experiencia como Maestro. Horario: lunes
a jueves de 8:00 a 18:00 / viernes salida
17:00 Hrs. Requiere experiencia en car-
go. Renta: $650.000 liquido conversable.
Lugar de trabajo: Curacavi. Para postular
adjuntar Curriculum y certificado de ante-
cedentes para fines especiales al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Jardinero
Mantenci6n de areas verdes

Requisito: Ed. basica completa. Horario:
Jornada (40 Hrs) lunes a viernes de 8:00
a 13:00/ 14:00 a 17:00. Experiencia en
trabajo anterior. Renta $500.000 liquido +
alimentacion + implementos para cumplir
labores. Lugar de trabajo: Ruta 68 km 45,
Curacavi. Para postular adjuntar Curricu-
lum y certificado de antecedentes para
fines especiales al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Disefiadora o De-
coradora floral

Labores de decoracién. Disefiar, crear,
construir y mantener arreglos florales que
capten el sentimiento, estilo y la vision del
cliente. Asesorar sobre seleccion y otras
materias propias del cargo. Deseable ex-
periencia en decoracion interior y/o exte-
rior. Disponibilidad para eventos. Deseable
experiencia en trabajos similares. Renta
acorde al mercado. Para postular adjuntar
Curriculum, certificado de antecedentes y
referencia demostrables al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA
ra
Labores propias. Elaboracion de postres y
mas. Manejo de técnicas de elaboracion,
manipulacion y horneado. Requiere: Titulo
técnico medio o superior en gastronomia
con manejo de reposteria o carrera afin.
Profesional creativo/a que posea atencion
al detalle y guste del trabajo en equipo.
Persona panificada y creativa, que posea
atencion al detalle y guste del trabajo en
equipo. Horario a convenir. Experiencia
demostrable. Renta acorde al mercado.
Para postular adjuntar Curriculum, certifi-
cado de antecedentes y referencia demos-
trables al correo:

PRIVADA - Reposte-

omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Asistente conta-
ble

Labores propias del cargo. -Manejo de sis-
tema SAP. -Recepcion y contabilizacién de
facturas de proveedores. -Mantenimiento
de facturas y ordenes de compra, entre
otras. Requisito: Titulo Técnico de conta-
dor general y/o carrera afin. Jornada com-
pleta Horario de 8:30 a 18:00 Hrs. Expe-
riencia demostrable de 2 a 5 afios en cargo
similar $650.000 liquido. Lugar de trabajo:
Camino el Toro, Curacavi. Para postular
adjuntar Curriculum, copia titulo al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Guardia segu-
ridad con curso 0s-10 al dia o venci-
do

Labores de vigilancia, control de acceso,
revision instalaciones, rondas perimetra-
les, etc. Requisito OS10 concluido. Renta
a convenir. Pago acorde al mercado. Lugar
de trabajo: Curacavi. Para postular adjun-
tar Curriculum, certificado antecedentes,
certificado 0s10 al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Prevencionista
de riesgo

Labores de prevencion y seguridad labo-
ral. Profesional titulado. Jornada de 9:00 a
18:00 Hrs. Pago a convenir + uniforme +
implementos para cumplir labores. Lugar
de trabajo: Curacavi. Para postular adjun-
tar Curriculum, certificado de anteceden-
tes, papel residencia, al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operador de
grGa

Realizar trabajos de almacenar, recep-
cionar y cargar pallets sin supervision
directa. Carga de camiones, Orden de
piezas en patio, Manejo de bodega.
Formacion Ensefianza Media Completa.
Especialidad de Operador Grda Horquilla.
Licencia D. Cursos no excluye Manejo de
gréa horquilla, Mantencion bésica de gria
horquilla, transporte carga segura, Ma-
nejo de almacenaje, seguridad industrial,
control de calidad, Gestion de medio Am-
biente. Jornada laboral de Turno rotativos.
Experiencia comprobada 2 a 5 afios como
operador de gria Licencia al dia. Lugar de
trabajo: Camino el Toro, Curacavi. Sueldo
liquido minimo + gratificacion + colacion +
movilizacién. Para postular adjuntar Curri-
culum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Administrativo/a
comercial

Labores administrativas en el area comer-
cial, manejo de planillas excel, facturacion
e inventario. Técnico en administracién o
carrera afin. Horario: lunes a jueves 08:30
a17:30 Hrsy viernes de 08:30 a 14:30 Hrs.
Experiencia de 1 afio en el area. Sueldo
acorde al mercado. Para postular adjuntar
Curriculum actualizado, certificado de an-
tecedentes para fines especiales al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Conductor peo-
neta

Labores de conductor y distribucién de gas
licuado. Requisito: 4to. medio. Licencia
clase B, experiencia demostrable en ven-
tas. Horario: lunes a sabados con un dia
libre en la semana y dos domingos libres
al mes. Sueldo acorde al mercado. Lugar
de trabajo: Santa Emilia, Maria Pinto. Para
postular adjuntar Curriculum actualizado,
certificado de antecedentes, hoja de vida
del conductor, licencia de conducir al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Jardinero y
mantenimiento de parcelas de agra-
do.

Mantencion en general como riego poda,

desmalezar, mantencion piscina y areas
verdes, etc.). Requisito: Postular en pa-
reja y/o matrimonio. Vivir en parcela.
Requiere persona seria y responsable.
Jornada laboral flexible. Experiencia. Ren-
ta $500.000 bruto + alojamiento + imple-
mentos. Lugar de trabajo: Curacavi. Para
postular adjuntar Curriculum actualizado
y certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Estudiante en
Préctica nivel profesional, técnico o ni-
vel técnico medio.

Empresa multinacional requiere estudian-
te en Practica profesional de las carreras
de construccion, electricidad o carrera
afin. Requiere estudios profesionales,
Técnico Nivel Superior o Carrera Técnica
de Liceo. Dominio de herramientas Au-
toCAD vy software especializado para la
creacion de planos eléctricos. Excelente
actitud, capacidad de trabajo en equipo y
orientacion a resultados. Online de lunes
a viernes 09:00 a 18:00 Hrs. No requiere
experiencia previa. Renta de $150.000
mensuales. Lugar de trabajo: online. Para
postular adjuntar Curriculum actualizado
y certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA
dor
Vendedor de alimento y accesorios para
mascota, dispuesto a capacitacion, per-
sona proactiva. Mantener orden y limpieza
de local. Requisito: Licencia conducir B.
Jornada completa (44 Hrs. semanales).
Poseer experiencia en ventas. Renta
$460.000 liquido + uniforme + implemen-
tos. Para postular adjuntar Curriculum,
certificado de antecedentes, afiliacion
AFP, afiliacion salud al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

PRIVADA -  Vende-

EMPRESA PRIVADA - Cuidadora adulto
mayor

Labores de cuidado y acompafiamiento
para adulto mayor autovalente con poca
movilidad y otros problemas propios de la
edad. Requisito: Poseer alguna carrera o
conocimientos de primeros auxilios. Lugar
de trabajo: Cuyuncavi, Curacavi. Horario
de domingo a viernes de 20:00 a 8:00 Hrs.
Requiere experiencia previa demostrable
con adulto mayor. Renta $30.000 por dia
trabajado. Para postular adjuntar Curricu-
lum, certificado de antecedentes, certifica-
do de estudio al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Cuidador y ase-
sora de hogar (pareja) Fundo V region
Labores de cuidado y mantencién de fun-
do. Labores domésticas para asesora de
hogar para casa patronal. Disponibilidad
para vivir en la V regién y trabajar puer-
tas adentro. Requisito: Responsabilidad
y experiencia en cargo anterior, minimo 3
afos de experiencia. Tener conocimiento
de mantencién agricola y jardineria. Expe-
riencia en cuidado parcela. Sueldo Cuida-
dor: $1.000.000 bruto. Sueldo Asesora de
hogar $750.000 bruto. Casa con un dor-
mitorio. Lugar de trabajo: V region.

Para postular adjuntar Curriculum de am-
bos y certificado de antecedentes de fines
especiales, al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Cuidador de par-
cela

(Disponibilidad para vivir en parcela) La-
bores de cuidado y mantencion de parce-
las. (riego, poda desmalezar, mantencion
areas y piscina, etc). Conocimientos basi-
cos para mantencion parcela. Ed. media
completa. Vivir en predio. Horario flexible,
deseable experiencia en trabajos simila-
res. Sueldo $500.000 bruto + implementos
para realizar labores. Lugar de trabajo:
Curacavi. Para postular adjuntar Curricu-
lum, certificado de antecedentes de fines

especiales, referencia(s) al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operario cuida-
do y mantencién de parcelas

Labores de cuidado y mantencion de par-
celas en general. Posibilidad para vivir en
parcela. (Deseable matrimonio). Horario
conversable. Experiencia 2 afios en cargo
similar. Sueldo $460.000 bruto + casa (luz
y agua) + uniforme + implementos. Lugar
de trabajo: Camino el Toro, Curacavi. Para
postular adjuntar Curriculum, certificado
de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Conductor de
bus A1-A3

Conductores para traslado de pasaje-
ros para linea de transporte puablico.
Licencia de conducir Al (antigua) o A3.
Turnos de 6X1. Horario de 5:00 am a 8:00
pm. Minimo 2 afios de experiencia. Sueldo
$750.000 liquido + uniforme + implemen-
tos. Lugar de trabajo: Curacavi-Santia-
go-Curacavi. Para postular debe adjuntar
curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

OFERTAS TEMPORADA INVIERNO VA-
LLE NEVADO

EMPRESA PRIVADA - Operador de
Mantenimiento

Ejecutar el mantenimiento de toda la ins-
talacién de Valle Nevado para aportar a la
operatividad de la infraestructura. Realizar
labores de mantenimiento preventivo y co-
rrectivo a la infraestructura. Participar en
las reparaciones estructurales, etc. Tur-
nos 11x3. Requisito: Experiencia laboral
de al menos 1 afio en cargos relacionado.
Renta acorde al mercado + alojamiento +
alimentacion. Lugar de trabajo: Valle ne-
vado. Para postular adjuntar curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operario Bodega
Entregar soporte al cumplimento de pro-
cesos de logistica, vinculados a las acti-
vidades de almacenamiento, inventario,
distribucion y calidad que aseguran la
continuidad operacional de la cadena de
suministro. Requisito: Educacion Media
Completa, experiencia afin de al menos 2
afios, ideal en el rubro industrial o logis-
tico. Disponibilidad para realizar turno de
10x4 (Excluyente), salud compatible con
altura +3.000 metros. Turnos de 11X4
-Experiencia laboral de al menos 1 afio en
cargo similar. Lugar de trabajo: Valle neva-
do. Renta: acorde al mercado + alojamien-
to + alimentacion. Para postular adjuntar
curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Registra tu curriculum en la Bolsa Na-
cional de empleo BNE, el portal para
buscar y ofrecer empleo. Ingresa
aqui: https://www.bne.cl/

CURSOS ONLINE GRATUITOS. Re-
visa los requisitos y los cursos dispo-
nibles. Ingresa en:
https://eligemejor.sence.cl/Buscar-
CursoNuevo/PorPrograma

REALIZA TU TRAMITE DE SEGURO
DE CESANTIA ONLINE. Ingresa en:
https://lwww?2.afc.cl/WUI.AAP.OVIR-
TUAL/Default.aspx?ReturnUrl=%-
2fWUIL.AAP.OVIRTUALY%2f
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Celebracion del Bicentenario de la Parroquia
Nuestra Senora del Carmen

Con una importante ceremonia
en la Parroquia Nuestra Senora
del Carmen, se celebraron sus
200 anos de existencia.

n la ocasion, estuvieron

Epresentes feligreses y di-
versas autoridades locales.
Durante la celebracién, se
destaco el arduo trabajo rea-
lizado por la Parroquia, asi
como la labor del comité ad-
ministrativo y financiero entre
otros. En esta oportunidad, el
historiador Francisco Leyton
compartio valiosa informacion
de sus registros histéricos y
se presentaron los avances
de un video que documenta
las principales actividades y
obras de la parroquia.
La ceremonia fue engalanada
por la presentacién de la Or-
guesta de Camara Infantil y el
Coro Parroquial, ambos dirigi-
dos por Cristian Diaz.

Finalmente, se invitd a los
asistentes a compartir un de-
licioso coctel en uno de los
salones de la parroquia, cul-
minando asi una jornada de
celebracion y confraterniza-
cion.
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RECETA / HOROSCOPO

Costillar
Marinado en

Cacho Cabra,
Pure Picante

4

en Salsa de Ajl
con Toque de
Merken

Tiempo de Preparacion:
1horay 25 minutos +tiempo de
reposo

Ingredientes (Para 4 Porciones)

Para el Costillar
- 1 Kilo de Costillar de Cerdo
-1 Pizca de Sal
- 5 Dientes de Ajo (molidos o picados

REeNtA

finamente)
- 2 Cucharaditas de Orégano
- 1 Cucharadita de Canela (molida)
- 2 Cucharaditas de Comino
- 2 Cucharaditas de Aji de Color
- 2 Cucharadas de Aji Cacho de Cabra
- 5 Cucharadas de Agua
- 2 Cucharadas de Vinagre Blanco
(preferentemente de Manzana)
- 1 Taza de Cerveza.
Para el Puré al Merkén
- 8 Papas medianas
- Sal (a gusto)
- 1 Taza de Leche

- 1 Cucharada de Mantequilla
- 2 Cucharadas de Crema

- 2 Cucharadas de Aji en pasta
- 1 Cucharadita de Merkén.

PREPARACION

Para el Costillar
1. Cortar el Costillar de cerdo en 4 por-
ciones y disponerlos en una budinera.
2. Condimentar con la Sal, el Ajo moli-
do o picado finamente, el Orégano, la
Canela, el Comino y el Aji de Color.
3. En una olla, situar el Aji Cacho de

Cabra con el Agua y el Vinagre Blanco
en partes iguales y llevar a ebullicion.
4. Luego, usar el Aji Cacho de Cabra
para frotarlo sobre el Costillar y dejar
reposar por 6 horas, para impregnar
los sabores.

5. Llevar el Costillar al horno a 180°C
hasta dorar.

6. Agregar la Cerveza y dar vuelta.

Para el Puré al Merkén
1. Lavar muy bien las Papas y dispo-
ner en una olla con abundante Agua
Friay Sal.
2. Llevar a fuego medio hasta que es-
tén blandas. Retirar el exceso de liqui-
do y traspasar a un bol.
3. Moler las Papas con un prensador,
agregar la Leche, la Mantequilla y la
Crema.
4. Mezclar bien y rectificar la Sal.
5. En una sartén caliente, verter el
Puré y afiadir el Aji en pasta y el Mer-
kén.
6. Incorporar bien hasta obtener un
puré rojizo y caliente.
7. Servir de inmediato acompafiando
al costillar.

Finalmente a disfrutar de esta mara-
villosa receta de Costillar Marinado
en Cacho Cabra, Puré Picante en
Salsa de Aji con Toque de Merkén.

HEORREORSECRONRNG)

Aries: Este es un buen mo-
mento para enfocarte en tus
metas a largo plazo y avanzar
con determinacion. No tengas
temor al cambio.

Tauro: Podrias sentirte es-
pecialmente creativo esta se-
mana. Aprovecha esa energia
para trabajar en proyectos
artisticos. Novedades en el
amor.

Géminis: Es importante que
te comuniques de manera cla-
ra y honesta con las personas

a tu alrededor en los proximos
dias.

Cancer: Puede que te en-
cuentres en una encrucijada,
pero confia en tu intuicion
para tomar decisiones sabias.
Leo: Tu vitalidad y carisma
estaran en alza esta semana,
lo que te ayudara a brillar en
cualquier situacion.

Virgo: Dedica tiempo a cuidar
tu bienestar fisico y emocional
en los proximos dias. La au-
to-cuidado es fundamental.
Sal con tus amigos y distraete.

Libra: Es un buen momento
para trabajar en mejorar tus
relaciones personales y bus-
car el equilibrio en tu vida.
Bien en el trabajo.

Escorpio: Podrian  surgir
oportunidades emocionantes
en tu camino. Mantente abier-
to/a a nuevas experiencias. El
cambio trae cosas positivas.
Sagitario: La planificacion
cuidadosa te ayudara a alcan-
zar tus objetivos en los proxi-
mos siete dias. Nuevos nego-
cios a la vista.

Capricornio: Establece limi-
tes claros en tus relaciones y
no tengas miedo de afirmar
tus necesidades. Bien en el
amor

Acuario: Tu creatividad esta-
ra en su punto algido. Aprove-
cha esta energia para explorar
nuevos proyectos. La familia
es tu centro

Piscis: Confia en tus instin-
tos y sigue tu corazoén en las
decisiones que tomes durante
esta semana. Nuevas respon-
sabilidades.
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Charla sobre Violencia Intrafamiliar y Medidas
Legales de Proteccion Informa a la Comunidad

| pasado martes 2 de julio, la Fundacién Chile Mas Justo de nuestra

comuna, en colaboracién con la Universidad Andrés Bello organiz6
una importante charla informativa sobre violencia intrafamiliar (VIF) y
las medidas legales disponibles de proteccion para las victimas.

El evento tuvo como objetivo principal educar a la comunidad acerca
de los distintos tipos de violencia que pueden ocurrir en el ambito fami-
liar, subrayando que no se limita Unicamente a la violencia fisica, sino
gue también incluye la violencia psicolégica y econémica.

Guillermo Salas Araos, presidente de la Fundacién Chile Mas Justo,
enfatizo la importancia de que todos estén informados sobre como
actuar en caso de ser victima o testigo de VIF. "Es responsabilidad de
todos trabajar para prevenir nuevas victimas de estos actos".

Por su parte, Carlos Zufiga, coordinador de la clinica juridica de la
UNAB, resalté el compromiso continuo de la universidad en la regién
para proporcionar conocimientos legales relevantes. Ademas, mencio-
né que las personas pueden acceder a asesorias juridicas gratuitas a
través de la Fundacién Chile Mas Justo.

Guillermo Salas Araos sefialé que cualquier persona con dudas sobre
este u otros temas legales puede contactarnos para recibir asesora- \
miento, ya sea a través del WhatsApp +56 9 5787 5873 o mediante
nuestras redes sociales.

"Participar en esta charla fue realmente esclarecedor. Ahora me siento
mas capacitado para reconocer y actuar frente a situaciones de vio-
lencia intrafamiliar”, expreso6 uno de los asistentes contentos por poder
participar de esta actividad.

( SE VENDE A

Minibus Particular Hyundai Grace Van H100 2.5 Turbo
Petrolero. Llamar al +569 96232622

Clase A - Afio: 2003 - Papeles al dia, sin partes ni multas transferible.
Neumaticos en buen estado, incluye su neumatico de repuesto.
Motor, buenas condiciones - Caja buena sin problemas.

4 corridas de asiento aprox. 12 personas con el chofer.

Detalles de pintura por el afio y vidrio del costado trizado "esta en la
Q)to“ pero no influye en su funcionamiento.

( SE VENDE

Se vende Opel Corsa, Aino 2006,
papeles al dia, en perfectas
condiciones $2.000.000.- Interesados
contactar al whatsapp:

+ 569 9539 4153
G J

cRevista Cultural Internacional #
Lo bueno de comiartir las buenas noticias
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MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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