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Robo en el Gimnasio
Municipal de Curacavi

BASQUETBOL:

El equipo Lobos se
consagré campedn del
Torneo de Apertura
2024 de la Liga
Municipal de Basquetbol

Tu Mejor Compaiiia
en el Corazon de
Curacavi

90.3 FM

ROTARY
CURACAViI

Guia para solicitar

el Subsidio Electrico

SUSPENSION DE
TRANSITO:

Se suspende transito
en calle Puangue Sur,
debido a socavon que
compromete la calzada.

TARDE MUSICAL:

La Orquesta Filarmonica
Municipal deslumbro al
publico en el Centro de
Eventos Joaquin Blaya.
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QUIENES SOMOS / NOTICIAS

A ——

RIJENQS NIAS

CURACAV

Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electrénico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacién de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

Aumento de tarifas eléctricas:
comparativa de costos para actividades
cotidianas segun Enel

| reciente incremento en las tarifas

eléctricas en Chile ha generado
preocupacion entre los consumidores.
En este contexto, especificamente de
acuerdo a lo informado por Enel a
latercera.com, se revelan los nuevos
costos promedio asociados a diver-
sas actividades domésticas que ex-
perimentaran un aumento en su valor.
En el caso de CGE, no hemos conse-
guido informacion para compartir, por
lo que les entregamos la de Enel que
servird como dato de referencia.
El Ministerio de Energia ha anunciado
un aumento en el precio de la elec-
tricidad en Chile, lo que impactara
directamente en los gastos cotidianos
de los chilenos. A continuacion, deta-
llamos los precios promedio de dife-
rentes actividades en el hogar que se
veran afectadas por este incremento.
La dependencia de la electricidad en
actividades diarias como ducharse
con agua caliente, usar calefactores o
aires acondicionados, y cocinar todas
las comidas, crea preocupacion ante
la inminente llegada de las nuevas
facturas de electricidad. Este cambio
afectard particularmente a aquellos
edificios totalmente eléctricos, que
sentiran mas intensamente el impacto
de las nuevas tarifas comparado con
aquellos que tienen sistemas hibridos
con gas.
Enel, en respuesta a este cambio, ha
compartido una lista detallada de los
elementos del hogar que mas con-
sumen electricidad. Desde el costo
de una ducha hasta la utilizacién del
refrigerador, cocinar o lavar la ropa,
esta informacién ayudara a los con-
sumidores a visualizar como se vera
reflejado el incremento de precios en
estas actividades esenciales en sus
facturas mensuales.
Se detalla el consumo de distintas ac-
tividades y electrodomésticos en base
al uso y eficiencia energética de los
mismos. Enel ha elaborado una lista
de precios de referencia para aclarar
dudas sobre los montos que apa-
recen mes a mes en las boletas de
electricidad. Es importante mencionar
que los célculos se basan en el costo
promedio del kWh en las 33 comunas
donde opera la empresa hasta mayo
de 2023, sin considerar recargos por
sobreconsumo en invierno.
A modo de ejemplo, antes del aumen-
to tarifario, una ducha diaria de 3 mi-
nutos con termo eléctrico representa-

ba un costo de $121 pesos chilenos,
equivalente a unos $3.636 mensua-
les si se toma una ducha todos los
dias. Para duchas mas extensas, el
costo puede llegar a $404 diarios, es
decir, alrededor de $12.120 al mes.

Entre otras actividades, encontra-
mos el siguiente detalle de consu-
mos eléctricos y sus costos aproxi-
mados seguln Enel:

e Cocina eléctrica 1800 Wa-
tts: $119 por 30 minutos. Gasto
mensual aproximado: $7.128.

¢ Hervidor: $99 por litro. Gasto
mensual aproximado: $782.

* Horno eléctrico: $115 por 1
ciclo estandar. Gasto mensual apro-
ximado: $995.

* Microondas de 800 Watts: $2
por 2 veces al dia por 1 minuto. Gas-
to mensual aproximado: $106.

¢ Refrigerador Clase A: consu-
mo continuo por $1.001 mensuales.
¢ Refrigerador Clase D: consu-

mo continuo por $1.980 mensuales.

¢ Aire acondicionado calor de
9.000 BTU: $100 pesos por 1 hora.
Gasto mensual aproximado: $6.019 (si
se usa 2 veces al dia).

¢ Aire acondicionado frio de
9.000 BTU: $108 por 1 hora. Gasto
mensual aproximado: $6.494 (si se usa
2 veces al dia).

¢ Calefactor eléctrico 2 kW: $100
por 1 hora. Gasto mensual aproximado:
$15.840.

¢ Lavadora/secadora Clase A:
$65 pesos por 1 lavado y $223 por 1
secado. Gasto mensual aproximado:
$1.402 (si se lava 1 vez a la semana).

Enel estima un incremento del 2,5%
en los precios de estas actividades
una vez se aplique el nuevo régimen
tarifario. Por su parte, el Gobierno esta
trabajando en un plan para ofrecer sub-
sidios que ayuden a reducir el costo de
la energia eléctrica tanto para familias
vulnerables como para el resto de la
poblacion.

Cabe mencionar que esta informacion
proporcionada por Enel es de caracter
referencial y refleja un promedio esti-
mado de uso en condiciones norma-
les, siendo relevante mencionar que
los precios presentados corresponden
a los costos antes del aumento en las
tarifas eléctricas.

Fotografia referencial de internet
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El costo para los hogares, de la
electricidad en Chile, esta captu-
rado por una erréonea politica am-
bientalista, cuya cuenta debemos

pagar todos

Por Luis Sagliés Garay

Este pequefio pero unico pais, se
enfrenta regularmente, a situaciones
preocupantes para todos los residen-
tes. Una de ellas es, en este momen-
to, una inminente alza de las cuentas
de la luz para todo el territorio. Se
espera que esta alza supere en al-
gunos casos el 60% del actual valor.
Esto se ha producido por un evidente
mal manejo de la realidad, originado
por la una visién, que anima mayori-
tariamente a los politicos de izquier-
da, acompafiados de una importante,
pero minoritaria fraccion de la oposi-
cion.

Se han adoptado medidas respecto
a la generacion de energia eléctrica,
orientadas por la ONU, que esta em-
pefiada en unas campafias de dudosa
consistencia cientifica, como lo es el
denominado mal del siglo, o calenta-
miento global, producto de las emisio-
nes de gases llamados promotores
del efecto invernadero, causa del fe-
némeno citado. Entre los més impor-
tantes imputados, esta el dioxido de
carbono CO2, el metano CH4, 6xido
nitroso N20 y gases fluorados. Sien-
do el mas denostado el dioxido de
carbono. Todas las campafas del am-
bientalismo militante, apuntan a poco

menos, terminar con este verdadero
satanas de la atmdsfera. Como ya
es de reconocido mérito, estas cam-
pafias se basan en una profunda ig-
norancia, que, repetida sistematica-
mente, termina creyéndose como un
axioma indiscutible. Ya nadie recuer-
da que el CO2, o anhidrido carboni-
co, forma una parte casi insignifican-
te de nuestra atmésfera (0,04 %) y
que junto al agua H20, produce -con
el concurso de la energia radiante del
sol,- mediante los cloroplastos de los
vegetales, toda la materia organica,
que consumen los seres vivos de
nuestro planeta. Si este demonizado
gas, disminuyera a la mitad (0.02 %)
es posible que se terminara breve-
mente la vida terraquea.

Chile es uno de los paises con mas
alto costo para sus habitantes de la
energia eléctrica. Aproximadamente
$ 363,63 el KWh.

¢Por qué razén?

Porque en los Ultimos afios se ha
desatado una campafia, de solo pro-
mover fuentes de energia llamadas
renovables o no contaminantes, o
de alto costo. Edlicas, $116 a $257
el KWh. Fotovoltaicas (paneles sola-
res), $ 281 KWh. Las que son sustan-
cialmente mas caras que las ya muy
conocidas termoeléctricas (a carbén)
$34,2 a $59.0 el KWh, pero que, por
razones ideoldgicas, se impide su
uso. Las hidroeléctricas de embal-
ses, como el proyecto HidroAysén,
estan prohibidas. Estas tienen costos
de produccion de energia de $130 el
KWh.

De tal manera que, si nosotros esta-
mos obligados politicamente, a pro-
ducir energia eléctrica cara, es impo-
sible que tengamos un KWh mucho
mas barato, como el norteamericano,
cuya principal fuente energética es el
carbon. Alla el KWh domiciliario es, $
159. Casi un tercio de lo que cuesta
en nuestro pais.

Aumento del salario minimo
a $500 mil y beneficios
adicionales: Se concreta lo
aprobado en 2023

Este lunes 1 de julio marcé la entrada
en vigencia del incremento del sala-
rio minimo a $500 mil, impactando a
aproximadamente 800.000 trabaja-
dores en todo el pais. Este aumen-
to, que se ha adelantado respecto al
compromiso original del gobierno an-
terior, supone un incremento histérico
del 43% en términos nominales, con
un avance real de casi un 20%, una
vez descontada la inflacion, lo que se
traduce en un significativo avance en
el poder adquisitivo de los trabajado-
res, sefialaron en el gobierno.

La ministra del Trabajo y Prevision
Social, Jeannette Jara, destact este
hito como "un importante paso en la
dignidad de los trabajadores y tra-
bajadoras de Chile", subrayando la
importancia del didlogo y la voluntad
politica para impulsar mejoras labo-
rales significativas.

Por su parte, el ministro de Hacien-
da, Mario Marcel, expres6 su satis-
faccion por lograr este aumento de
salario anticipado, alcanzado en un
acuerdo con la Central Unitaria de
Trabajadores (CUT), que aborda no
solo metas salariales, sino también
las necesidades familiares y los im-

pactos en los precios de alimentos.

Ademas del aumento del salario mi-
nimo, se estableci6 un subsidio para
micro, pequefas y medianas empre-
sas para paliar los efectos del incre-
mento salarial, reflejando el compro-
miso del presidente Boric con este
importante sector econémico. En to-
tal, se han destinado mas de $260 mil
millones en apoyo a las MiPymes, lo
que ha beneficiado a un gran nimero
de empresas y trabajadores.

Este logro ha sido posible gracias
al didlogo y la colaboracion entre el
Gobierno, los trabajadores y el sec-
tor empresarial, demostrando que es
factible avanzar en mejoras laborales
significativas cuando existe voluntad
y esfuerzo conjunto.

La ministra Jeannette Jara también
hizo hincapié en que, de cara al futu-
ro, las negociaciones sobre el salario
minimo se basaran en criterios que
consideren el costo de vida, el en-
deudamiento familiar, las capacida-
des empresariales y otras necesida-
des sociales, asegurando un enfoque
integral hacia el desarrollo laboral en
el pais.

SE CITA A REUNION
EXTRAORDINARIA

LA CAMARA DE COMERCIO TURISMO Y PRODUCCION

DE CURACAVI, CITAA REUNION CON CARACTER DE
OBLIGATORIO A TODOS LOS SOCIOS INSCRITOS.

TEMA A TRATAR: ELECCION DE DIRECTORIO

FECHA: MIERCOLES 17 DE JULIO A LAS 20:00 h
LUGAR: SALON MUNICIPAL
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NOTICIA

“Guia para solicitar el Subsidio Eléectrico en
Chile y los requisitos de postulacion”
Segun lo publicado por CGE en su sitio web

| Subsidio Eléctrico es un

apoyo temporal proporciona-
do por el Gobierno chileno para
ayudar a los hogares mas vulne-
rables a reducir el costo de sus
facturas de electricidad. Si eres
elegido/a para recibirlo, recibiras
una notificacién por correo elec-
tronico.

Las postulaciones se realizan en-
tre el 1y el 14 de julio y se rea-
lizan a través de la clave unica,
puedes hacerlo en:
www.subsidioelectrico.cl.

¢Quiénes son elegibles para
postular?

- Aquellos que se encuentren en
el tramo del 40% de mayor vulne-
rabilidad segun el Registro Social
de Hogares (RSH) del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

- Se dara prioridad a hogares que
tengan al menos un cuidador (ni-
flos, personas con discapacidad,
adultos mayores, entre otros) o
una persona adulta mayor.

- Es necesario estar al dia en el
pago de la cuenta de electricidad.
Para la primera convocatoria,
se podra regularizar la situacion
de pago antes del 31 de julio de
2024 con la empresa eléctrica co-
rrespondiente.

Si eres seleccionado/a, recibiras
el beneficio por un semestre, el
cual se pagard en cuotas men-
suales o bimensuales dependien-
do de tu modo de facturacion. En
circunstancias excepcionales,
aquellos beneficiarios de la pri-
mera convocatoria recibiran el
descuento en una sola cuota en
octubre de 2024, correspondiente
a los meses de julio a diciembre
de 2024.

Municipalidad de Curacavi En-
trega Apoyo de Postulacion al
Subsidio Eléctrico

Al respecto, la I. Municipalidad
de Curacavi, informé a los veci-
nos que: “estaremos postulando
de forma presencial al subsidio
eléctrico a quienes cumplan las
condiciones para acceder a este
beneficio.

Pueden acercarse a las cualquier
Oficina de Dideco:
-Dependencias de la I. Municipa-
lidad de Curacavi ubicado en Av.
Ambrosio O'Higgins 1305.
-Centro Integral del Adulto Mayor,

ubicado en Las Araucarias 200,
Villa El Sol.

-Centro de la Mujer ubicado en
Manuel Larrain 394

-Operativos Sociales.
Postulaciones del 1 hasta el 14
de julio de 2024

Para consultas, pueden llamar al
teléfono: 222992139

" No juzgueis segun
|las apariencias,

Sino juzgad con
justo juicio" Juan
1:24
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Lobos Gana su Primer Titulo en la Liga Municipal de Basquetbol

En una final emocionante dis-
putada el sabado 29 de junio
en el Gimnasio Municipal, el equi-
po Lobos se consagré campeon
del Torneo de Apertura 2024 de la
Liga Municipal de Basquetbol. El
equipo logré una victoria al derro-
tar a Foxer’s con un marcador de
95-88, asegurando asi su primer
titulo en la liga.

En el partido por el tercer lugar,
Aravena se impuso a CD Liceo
con un ajustado 68-65, comple-
tando el podio del torneo.

La ceremonia de premiacion de
los mejores de la competencia
conté con la presencia del Alcal-
de Juan Pablo Barros y del encar-
gado de la Oficina de Deportes,
Francisco Arce. Durante la cere-
monia, se entregaron los siguien-
tes reconocimientos:

* Mejor jugador:

Gabriel Horméazabal (Lobos)

» Goleador fase regular:

Gabriel Horméazabal (Lobos)

e Jovenes promesas: Marce-
lo Moncada (Taller Municipal) y
Jean Baryard (Curacavi Squad)

* Equipo Fair Play: Taller Muni-
cipal

e Jugador espiritu deportivo:
Fabian Morales (J. O’Higgins)

Una Inolvidable Tarde Musical en el Centro de Eventos Joaquin Blaya

a Orquesta Filarmonica Muni-
cipal deslumbro al publico el
pasado viernes 28 de junio en el
Centro de Eventos Joaquin Bla-
ya, en una actividad organizada
por la Municipalidad de Curacavi.

La tarde del concierto estuvo lle-
na de melodias emocionantes y
talento excepcional, deleitando a
los asistentes con un repertorio
cuidadosamente  seleccionado.
La Orquesta Filarménica Munici-
pal, con su impecable ejecucién y
pasion por la musica, ofrecié una
experiencia artistica que resono
profundamente entre los presen-
tes.

El evento no solo brindd una opor-
tunidad para disfrutar de la musi-
ca en vivo, sino que también for-
talecio el sentido de comunidad y
aprecio por las artes en Curacavi.
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NUESTRA GENTE

La Cruz de Palqui

Por Juan Pablo Morales Farfan

| palqui y / o parqui es
Eun arbusto poco cono-
cido en la actualidad,

ademds de que ya no se ven
ejemplares a orilla de los ca-
minos rurales, por lo menos en
nuestra zona, (Valle del Puan-
gue).

Su descripcion indica: “Arbus-
to de olor penetrante, de 1 - 3
metros de altura, de tallo liso
grisaceo. Ramas vellosas jo-
venes, pelos acintados. Hojas
lanceoladas, lisas, de color
verde oscuro en el haz y verde
palido enelenvés,de4-14cm
de largo por 1,6 - 3 cm de an-
cho. Flores reunidas en cimas
amarillentas. El fruto es una
baya negro-purpurea, ovoide,
de 1 cm de longitud, que con-
tiene 8-10 semillas pequefias”.
Segun la tradicion, el palqui
posee diferentes propiedades
medicinales que nuestros an-
tepasados usaban, recuerdo
gue mi "santa madre" tomaba
unas cuantas hojitas de Pal-

qui, las frotaba con sus manos
hasta que se formaba un cre-
mita verdosa y la usaba para
la alergia de sus brazos, lo
habia aprendido de su madre.
Otro importante uso de este
arbusto era el que le daban
las antiguas santiguadoras,
las que "santiguaban" con un
crucifijo y/o medallita de plata
y que en ausencia de ambas
usaban una ramita de Palqui.
Mas aun, en algunas casas de
Curacavi y Maria Pinto todavia
existe la tradicion de confec-
cionar una cruz de Palqui ata-
da con lana roja para proteger
la vivienda de las brujerias,
sobre todo para cuando vallan
visitas a la casa, para proteger
alos bebés del mal de ojo. Las
familias antiguas del valle tam-
bién tenian la costumbre de
mantener en las casas aglita
bendita, por lo que a la cruz de
Palqui se le agregaban gotitas
de esta aglita traida de la vie-
ja parroquia.



NOTICIA

Afio VIII - # 369 - Desde el 05 al 11 de julio de 2024 07

Dia Internacional SIN BOLSAS PLASTICAS

Segun el estudio “Produc-
cion y Gestién de Residuos
Domiciliarios en Chile: Es-
tado y Perspectivas", desa-
rrollado por la Escuela de
Ingenieria de la Universidad
San Sebastian, en Chile se
producen 2,9 millones de to-
neladas de plastico al afio.

entro de esos residuos,
Dlas bolsas plasticas

son un peligro para el
medioambiente, si conside-
ramos que su descomposi-
cion puede tardar méas de 100
afios por su alta persistencia
en la cadena tréfica y a su
presencia en rios, lagos, ma-
res, océanos e, incluso, en la
tierra.

La Ley 21.100, conocida
como “Chao bolsas plasticas”
es un avance que ha logrado
que existan alternativas en
el mercado, como las bolsas
compostables, pero algunas
de ellas si tienen un porcenta-
je de plastico o de otros com-
puestos tOxicos para nuestro
ecosistema. Por eso, prohibir
o reemplazar el uso de estos
envases requiere de una ex-
haustiva fiscalizacion.

A esto se suma la necesidad
de generar vinculos con la

industria para aumentar la
capacidad de investigacion e
innovacion tecnoldgica para el
desarrollo de soluciones, ade-
mas de los costos asociados
para solventar la demanda de
alternativas menos nocivas
para el entorno.

El Dia Internacional Sin Bol-

sas Plasticas es una buena
instancia para analizar esce-
narios y generar un trabajo co-
laborativo para hacer frente a
una problematica que agudiza
la triple crisis que enfrenta el
planeta producto del cambio
climatico, la contaminacion y
la pérdida de la biodiversidad.

Dr. Ariel Valdés

Director de Ingenieria en
Energia y Sustentabilidad
Ambiental

Universidad San Sebastian
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OFERTAS LABORALES

OFERTAS LABORALES

Ahora puedes revisar nuestras ofertas
laborales actualizadas en: https://lwww.
municipalidadcuracavi.cl/omil/

EMPRESA PRIVADA - Jardinero vy
mantenimiento de parcelas de agra-
do.

Mantencién en general como riego poda,
desmalezar, mantencion piscina y areas
verdes, etc). Postular en pareja y/o matri-
monio. Vivir en parcela. Requiere persona
seria y responsable. Jornada laboral flexi-
ble. Experiencia en cargos similar.
$500.000 bruto + alojamiento + imple-
mentos. Lugar de trabajo: Curacavi. Para
postular adjuntar Curriculum actualizado
y certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Estudiante en
Préactica nivel profesional, técnico o
nivel técnico medio.

Empresa multinacional requiere estudian-
te en Préactica profesional de las carreras
de construccion, electricidad o carrera
afin. Requiere estudios profesionales,
Técnico Nivel Superior o Carrera Técnica
de Liceo. Dominio de herramientas Au-
toCAD vy software especializado para la
creacion de planos eléctricos. Excelente
actitud, capacidad de trabajo en equipo y
orientacion a resultados. Online de lunes
a viernes 09:00 a 18:00 Hrs. No requiere
experiencia previa. Renta de $150.000
mensuales. Lugar de trabajo: online. Para
postular adjuntar Curriculum actualizado
y certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Ayudante Meca-
nico

Realizar funciones en taller mecéanico con
guia y supervision del mecanico principal
para mantencioén de tractores, camione-
tas y otros requerimientos. Requisitos:
Conocimientos béasicos de mecanica.
Jornada laboral de 44 horas semanales.
Renta de $590.000 liquidos. Lugar de tra-
bajo: Baracaldo oriente, Maria Pinto. Para
postular adjuntar Curriculum actualizado
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA
dor
Vendedor de alimento y accesorios para
mascota, dispuesto a capacitacion, per-
sona proactiva. Mantener orden y limpie-
za de local. Requisito Licencia conducir
B. Jornada completa (44 hrs. semanales).
Poseer experiencia en ventas. Renta
$460.000 liquido + uniforme + implemen-
tos. Para postular adjuntar Curriculum,
certificado de antecedentes, afiliacion afp,
afiliacion salud al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

PRIVADA -  Vende-

EMPRESA PRIVADA - Pabellonero de
aves

Labores de crianza y/o reproduccion de
aves. Requisito: No realizar crianza pro-
pia en domicilio. Modalidad por turnos.
Renta acorde al mercado. Lugar de tra-
bajo: Curacavi. Para postular adjuntar
Curriculum, certificado de antecedentes
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Médico Gene-
ral

Labores de Médico general titulado.
Poseer titulo de médico general, otorgado
por una institucion acreditada. Registro
SIS. Horario a convenir. Renta acorde al
mercado. Para postular adjuntar Curricu-
lum, copia de titulo, certificado de ante-
cedentes, Inhabilidades para trabajar con
menores, reg. nacional deudores (si apli-
ca), al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Médico Geria-
tra

Labores de Médico titulado, con especia-
lizacién en Geriatria. Tener registro SIS.
Poseer titulo de medico con especialidad
en geriatria, otorgado por una institucién
acreditada. Registro SIS. Horario a con-

venir. Renta acorde al mercado. Para
postular adjuntar Curriculum, copia de
titulo, certificado de antecedentes, Inha-
bilidades para trabajar con menores, reg.
nacional deudores (si aplica), al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Médico Pediatrico

Labores de Médico, con especializacion
en Pediatria. Poseer titulo de médico con
especialidad en pediatria, otorgado por
una institucion acreditada. Registro SIS.
Horario a convenir. Renta acorde al mer-
cado. Lugar de trabajo: Curacavi. Para
postular adjuntar Curriculum, copia de
titulo, certificado de antecedentes, certi-
ficado de inhabilidades para trabajar con
menores de edad, registro nacional de
deudores de alimentos (si aplica), al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Tractorero

Labores acordes al cargo, con licencia
D y experiencia en maquinaria agricola.
Licencia D, Jornada laboral de 44 horas
semanales. Deseable experiencia 1 afio.
Renta acorde al mercado. Lugar de tra-
bajo: Fundo lo Ovalle, Maria Pinto. Para
postular adjuntar Curriculum al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Cuidador o Tens
atencion domiciliaria

Se requiere Cuidador o Tens para cuidado
de paciente en domicilio. Titulo de Tens
o cuidador certificado. Turnos de 24x3,
desde las 10:30 Hrs. Lugar de trabajo:
Curacavi. Renta $65.000 por turno. Para
postular adjuntar Curriculum, certificado
de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Cuidadora adul-
to mayor

Labores de cuidado y acompafiamiento
para adulto mayor autovalente, con poca
movilidad y otros problemas propios de la
edad. Alguna carrera o conocimientos de
primeros auxilios. Lugar de trabajo: Cu-
yuncavi, Curacavi. Horario de domingo a
viernes de 20:00 a 8:00 Hrs. Requiere ex-
periencia previa demostrable con adulto
mayor. Renta $30.000 por dia trabajado.
Para postular adjuntar Curriculum, cer-
tificado de antecedentes, certificado de
estudios al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Atendedor isla
Atencion de publico para la venta de com-
bustible. Requisitos: Ed. Media completa,
buenas relaciones interpersonales, de-
seable experiencia en atencion a publico.
Turnos rotativos 6x1, 44 Hrs. semana-
les. Deseable experiencia. Sueldo base
$500.000 liquido + bono + uniforme +
implementos. Lugar de trabajo: Curacavi.
Para postular adjuntar Curriculum, certifi-
cado de antecedentes, certificado de es-
tudios, afiliacion salud, al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Técnico en en-
fermeria de atencion domiciliario
Labores propias del cargo en domicilio del
paciente. Requisito: Titulo de técnico nivel
medio o superior en enfermeria/auxiliar
paramédico. Tener Registro en la SIS y
Carnet de vacunacion de hepatitis B (ex-
cluyente). Turnos 24x3. Renta $840.000.
Lugar de trabajo: Camino el Toro, Cura-
cavi. Para postular adjuntar curriculum y
copia de titulo al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Cuidador y Ase-
sora de Hogar (pareja) Fundo

Labores de cuidado y mantencion de fun-
do. Labores domésticas para Asesora de
Hogar para casa patronal. Disponibilidad
para vivir en la V region y trabajar puertas
adentro. Responsabilidad y experiencia
en cargo anterior, minimo 3 afios de ex-
periencia. Tener conocimiento de man-
tencién agricola y jardineria. Experiencia
en cuidado parcela. Sueldo Cuidador:

$1.000.000 bruto. Sueldo Asesora de
Hogar $750.000 bruto. Casa con un dor-
mitorio. Lugar de trabajo: V region. Para
postular adjuntar curriculum de ambos y
certificado de antecedentes de fines es-
peciales, al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Cuidador de
parcela

(Disponibilidad para vivir en parcela). La-
bores de cuidado y mantencion de par-
celas. (Riego, poda, desmalezar, manten-
cién areas piscina, etc.). Conocimientos
basicos para mantencion parcela. Ed.
Media completa. Vivir en predio. Horario
flexible, deseable experiencia en trabajos
similares. Sueldo $500.000 bruto + imple-
mentos para realizar labores. Lugar de
trabajo: Curacavi. Para postular adjuntar
curriculum, certificado de antecedentes
de fines especiales, referencia(s) al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Maestro(a) de
cocina

Poseer estudios técnicos y/o medios en
cocina. Experiencia de 2 a 3 afos. Co-
nocimiento de técnicas y equipamientos
utilizados en cocina. Residente de la co-
muna. Turnos rotativos 44 Hrs. semana-
les. Sueldo $520.000 + bono + uniforme
+ implementos. Lugar de trabajo: Camino
el Toro, Curacavi. Para postular adjuntar
curriculum, certificado de antecedentes
para fines especiales, al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Ayudante de co-
cina FULL TIME

Elaboracion de recetas segun fichas téc-
nicas, corte y preparacion de alimentos.
Correcto almacenamiento y posterior re-
gistro. Ed. Media completa. Experiencia
en trabajos similares de 1 afio minimo.
Interés y vocacion por la cocina. Turnos
rotativos 44 Hrs. semanales. Sueldo
$460.000 bruto + bono + uniforme + im-
plementos. Lugar de trabajo: Camino el
Toro, Curacavi. Para postular adjuntar
curriculum, certificado de antecedentes
para fines especiales, al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operario cuida-
do y mantencion de parcelas

Labores de cuidado y mantencion de par-
celas en general. Posibilidad para vivir en
parcela. (Deseable matrimonio). Horario
conversable. Experiencia 2 afios en car-
go similar. Sueldo $460.000 bruto + casa
(luz y agua) + uniforme + implementos.
Lugar de trabajo: Camino el Toro, Cura-
cavi. Para postular adjuntar curriculum,
certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Conductor de
bus A1-A3

Conductores para traslado de pasajeros
para linea de transporte publico. Licencia
de conducir Al (antigua) o A3. Turnos
de 6X1. Horario de 5:00 am. a 8:00 pm.
Minimo 2 afios de experiencia. Sueldo
$750.000 liquido + uniforme + implemen-
tos. Lugar de trabajo: Curacavi-Santia-
go-Curacavi. Para postular debe adjuntar
curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

OFERTAS TEMPORADA INVIERNO VA-
LLE NEVADO

EMPRESA PRIVADA — Guardia de se-
guridad 0S-10

Asistir en los acontecimientos que sur-
jan con colaboradores y publico general
de Valle Nevado, a fin de contribuir en
la seguridad y mantener el patrimonio
de la empresa segln la normativa legal
vigente. Requisitos: Ensefianza media
completa, Manejo de la Ley 3.107 arti-
culo 5to., Curso OS10, Experiencia afin
de al menos 1 afio, idealmente en rubro
industrial. Salud compatible con el traba-
jo en altura (+3.000 Mts.). Disponibilidad
para trabajar en sistemas de turnos 11x3.

Renta acorde al mercado + alojamiento +
alimentacion. Lugar de trabajo: Valle Ne-
vado. Para postular adjuntar curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operario(a)
CONTROL DE TICKET

Controlar el ticket de esqui de cada per-
sona que pasa por las filas de los anda-
riveles del centro de ski, buscando man-
tener un orden y control de los ingresos
a los andariveles. Requisitos: Ensefianza
Media Completa. Experiencia laboral de
al menos 1 afio en atencion al puablico,
turno 11x3. Experiencia laboral de al me-
nos 1 afio en atencion al publico. Renta
acorde al mercado + alojamiento + ali-
mentacion. Lugar de trabajo: Valle Ne-
vado. Para postular adjuntar curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Cajero(a)

SKI RENTAL

Controlar el ticket de esqui de cada per-
sona que pasa por las filas de los anda-
riveles del centro de ski, buscando man-
tener un orden y control de los ingresos
a los andariveles. -Experiencia laboral de
al menos 1 afio en atencion al puablico.
Turno 11x3. Renta acorde al mercado +
alojamiento + alimentacion. Lugar de tra-
bajo: Valle Nevado. Para postular adjun-
tar curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operario(a)
RELEVO ANDARIVELES

Apoyar en base o cima de los andariveles,
durante los reemplazos de los operado-
res, vigias y embarcadores. Requisitos:
Ensefianza Media Completa, experiencia
laboral de al menos 1 afio en atencion al
publico, turno 11x3. Renta acorde al mer-
cado + alojamiento + alimentacion. Lugar
de trabajo: Valle Nevado. Para postular
adjuntar curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Cajero(a) Bole-
teria

Labores como atender publico y recep-
cionar pagos (tarjeta y efectivo). Requi-
sitos: Ensefianza Media Completa. Al
menos un afio de experiencia en cocina
en hoteles, restaurantes, casinos. Sa-
lud compatible con el trabajo en altura
(+3.000 Mts.). Disponibilidad para traba-
jar en sistemas de Turnos 11x3. Renta
acorde al mercado + alojamiento + ali-
mentacion. Lugar de trabajo: Valle Ne-
vado. Para postular adjuntar Curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Registra tu curriculum en la Bolsa Na-
cional de empleo BNE, el portal para
buscar y ofrecer empleo. Ingresa
aqui: https://www.bne.cl/

CURSOS ONLINE GRATUITOS. Re-
visa los requisitos y los cursos dispo-
nibles. Ingresa en: https://eligemejor.
sence.cl/BuscarCursoNuevo/PorPro-
grama

REALIZA TU TRAMITE DE SEGURO
DE CESANTIA ONLINE. Ingresa en:
https://lwww?2.afc.cl/WUI.AAP.OVIR-
TUAL/Default.aspx?ReturnUrl=%-
2fWUIL.AAP.OVIRTUALY%2f
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Suspension de
transito en la calle
Puangue Sur al nivel
del Badén Las Rosas
en Curacavi

"El transito se ve interrum-
pido en la calle Puangue
Sur, especificamente en
la zona del Badén Las Ro-
sas, debido a un socavln
gue afecta gran parte de la
calzada. Las autoridades
municipales, junto a diver-
sas entidades, han acorda-
do cerrar temporalmente
la via con la instalacién de
barreras para abordar la si-
tuacion de forma segura. Se
ruega a los conductores to-
mar rutas alternativas para
evitar contratiempos."

La Municipalidad de Cu-
racavi informa que se ha
suspendido el transito en la
calle Puangue Sur, en el area
del Badén Las Rosas, debido
a la presencia de un socavon
gue compromete la mayoria
de la calzada. Tras una reu-
nion entre el equipo munici-
pal, SONACOL, Electrogas,
APR Las Rosas, Vialidad y
las Juntas de Vecinos loca-
les, se ha decidido la clausura
temporal de la via y el cierre

conos, con planes de imple-
mentar barreras adicionales
para prevenir incidentes ma-
yores.

Se solicita la colaboracion de
la comunidad y se agradece la
comprension, ya que es esen-
cial llevar a cabo las labores
de reparacién necesarias sin
la circulacién de vehiculos
por la zona. Se establece un
desvio para los conductores
gue incluye la ruta: Badén Las
Rosas - Lo Aguila (camino de
tierra) - Camino del costado
del Semillero.

Charla de Asesoria

Juridica en Curacavi:
Pension de Alimentos y
Responsabilidad Parental

EI pasado jueves 27 de ju-
nio, se llevé a cabo una
charla de asesoria juridica
dirigida a los vecinos de Cu-
racavi. La tematica abordada
fue "Pension de Alimentos y
Responsabilidad Parental”, un
tema de gran relevancia para
nuestra comunidad.

La charla fue impartida por
Javier Ramirez, asesor juri-
dico del municipio, quien se

encargo de explicar detallada-
mente los derechos y deberes
relacionados con la pensién
de alimentos y la responsabi-
lidad parental. Durante la se-
sion, Ramirez respondio a las
inquietudes y preguntas de los
asistentes, brindando orienta-
cion y soluciones practicas a
los problemas legales presen-
tados.
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RECETA / HOROSCOPO

Carnealaolla
de mi Madrina
del Rotary

Tiempo de Preparacion: 60 mi-
nutos
Ingredientes (Para 5 Porciones)

- 1 Kilo de Asado Carnicero

- Sal (a gusto)

- Pimienta Negra (molida)

- 3 Dientes de Ajo (picados fina-
mente)

- Aceite de Oliva

- 2 Cebollas medianas (picadas
en pluma)

- 2 Tazas (400ml.) de Vino Tinto

REeNtA

- Agua (a gusto)

- 1 Piment6n rojo mediano (corta-
do en juliana)

- 2 Zanahorias medianas (corta-
das en rodajas).

Preparacion

1. Sazonar y alifiar la carne con
Sal, Pimienta Negra y Ajo.

2. En un sartén con Aceite de Oli-
va a fuego medio-alto, sellar muy
bien la carne por ambos lados;

retirar y reservar.

3. En una olla a presion a fuego
medio-alto, agregar aceite de
oliva, afiadir la Cebolla y cocinar
hasta que esté bien dorada. Lue-
go incorporar la carne bien sella-
da sobre la cebolla.

4. Agregar el Vino Tinto, el Agua,
el Piment6n y la Zanahoria. Tapar
la olla a presién y dejar cocinar
por 30 minutos a fuego medio.

5. Cortar la carne en medallones
0 trocitos y servir bien caliente.

6. Acompafar con Papas Fritas o
Arroz.

Finalmente a disfrutar de esta
maravillosa receta de Carne a
la Olla que me ensefié mi Ma-
drina del Rotary.

HEORREORSECRONRNG)

Aries: Esta semana es perfecta
para tomar decisiones importan-
tes en tu vida personal. Mantén
la calma y confia en tus instin-
tos.

Tauro: Es un buen momento
para enfocarte en tus metas a
largo plazo. No permitas que
distracciones te aparten de tu
camino.

Géminis: Sé flexible y adapta
tu enfoque a medida que surjan
nuevos desafios. La comunica-
cion clara sera clave.

Céancer: Dedica tiempo a cuidar
tu bienestar emocional. Escu-
cha a tu intuicién y busca la ar-
monia en tu entorno.

Leo: Tu carisma estara en alza
esta semana. Aprovecha esta
energia positiva para avanzar
en tus proyectos y relaciones.

Virgo: Organizate y establece
prioridades para lograr tus ob-
jetivos de manera efectiva. La
disciplina sera fundamental.

Libra: Busca el equilibrio en to-

das las areas de tu vida. Apro-
vecha la creatividad para resol-
ver cualquier conflicto.

Escorpio: Profundiza en tus
relaciones personales y sé ho-
nesto contigo mismo. La intros-
peccion te llevara a nuevas re-
velaciones.

Sagitario: Abraza la aventura
y la exploracion esta semana.
Permitete salir de tu zona de
confort y probar cosas nuevas.

Capricornio: Presta atencion

a los detalles y no descuides tu
salud. La organizacién te ayu-
dara a lograr tus objetivos con
éxito.

Acuario: Conffa en tu originali-
dad y enfoque innovador. Este
es el momento perfecto para
compartir tus ideas con el mun-
do.

Piscis: Escucha tu intuicion y
presta atencion a tus suefios. La
conexién con tu interior te guiara
hacia nuevas oportunidades.
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Robo en el Gimnasio Municipal de Curacavi

* "El Gimnasio Municipal de Curacavi fue objeto de un robo du-
rante lanoche del lunes, resultando en la sustraccion de articulos
electrénicos y herramientas, ademés de dafios a la infraestructu-
ra. Las autoridades locales han interpuesto denuncia ante Cara-
bineros, quienes actualmente se encuentran investigando el inci-
dente. Se insta a la comunidad a colaborar reportando cualquier
informacion relevante al nUmero de emergencia municipal *4129."

Se informa a la comunidad de Curacavi que el Gimnasio Municipal
ha sido victima de un robo durante la noche del lunes pasado, en el
que se sustrajeron articulos electronicos, herramientas de trabajo y se
causaron dafos a la estructura del recinto. Las autoridades municipa-
les han interpuesto una denuncia correspondiente ante Carabineros,
quienes han iniciado las investigaciones pertinentes sobre el incidente.

Se hace un llamado a todos los residentes a estar atentos y a reportar
cualquier comportamiento sospechoso o informacién relevante rela-
cionada con este incidente al nUmero de emergencia municipal *4129.

~N

\_

( SE VENDE

Petrolero. Llamar al +569 96232622

Neumaticos en buen estado, incluye su neumatico de repuesto.
Motor, buenas condiciones - Caja buena sin problemas.

4 corridas de asiento aprox. 12 personas con el chofer.

Detalles de pintura por el afio y vidrio del costado trizado "esta en la
Q)to" pero no influye en su funcionamiento.

Minibus Particular Hyundai grace van H100 2.5 turbo

Clase A - Afio: 2003 - Papeles al dia, sin partes ni multas transferible.

J

.

( SE VENDE

Se vende Opel Corsa, Aino 2006,
papeles al dia, en perfectas
condiciones $2.000.000.- Interesados
contactar al whatssap:

C 569 9539 4153

J

Revista Cultural Internacional

Lo bueno de compartir las buenas noticias
revista@curacavive.cl / www.curacavive.cl / +569 9668 1498

Ve




MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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