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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

El Hospital de Curacaví llevó a 
cabo su Cuenta Pública Partici-
pativa el pasado 16 de mayo, en 
la que la directora Katerina Moe-
nne Letelier compartió los logros 
y proyecciones de este centro de 
atención comunitaria. Mostrando 
un enfoque hacia la atención inte-
gral de la salud, la directora desta-
có la importancia de acompañar a 
los usuarios a lo largo de su ciclo 
vital.

Durante la presentación, se resal-
taron los avances en distintas 

áreas de prestación de servicios, 
como atención ambulatoria, urgen-
cias, hospitalización domiciliaria, cui-
dados paliativos, rehabilitación, y pro-
gramas de apoyo a la salud mental. 
Además, se anunció con entusiasmo 
la planificación de un nuevo hospital 
para Curacaví, que incluirá servicios 
como centro de diálisis, laboratorio 
propio, atención en salud mental y 
mamografía, todo con el propósito de 
brindar una atención de calidad sin la 
necesidad de trasladarse a Santiago.
Los asistentes disfrutaron de la músi-
ca de la Orquesta de Cámara Infantil 
de Curacaví, recibieron información 
sobre la Escuela Hospitalaria y su 
crecimiento durante el último año y 
pudieron conocer las obras de las 
Bordadoras de Puangue.
La comunidad y autoridades presen-

Avances y Proyecciones en la Cuenta 
Pública del Hospital de Curacaví

tes, entre ellos el Alcalde Juan Pa-
blo Barros, La Core Cristina Soto, 
el Diputado Juan Irarrázabal, los 
Concejales Patricio Moncada, San-
dra Ponce, María Arco y Marcela 
Sepúlveda y directores del Servicio 
de Salud Occidente, entre otros 
(representantes políticos y del ám-
bito de la salud), fueron testigos de 
los esfuerzos y logros alcanzados 
por el equipo de profesionales del 

Hospital de Curacaví. Para conocer 
en detalle los proyectos futuros y de-
safíos por venir, se invita a la comu-
nidad a revisar la completa Cuenta 
Pública realizada.
Este evento sirvió como espacio de 
reconocimiento al trabajo conjunto y 
comprometido de todos los involucra-
dos en el desarrollo y mejora continua 
de la atención de salud en la comuna 
de Curacaví. 

Se resaltaron 
los avances en 
distintas áreas 
de prestación 
de servicios
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El Cerro de Mauco
Crónica de una antigua leyenda

El escritor chileno Antonio 
Acevedo Hernández (1886-
1962) fue prolífico detallando 

la contingencia social. El campesi-
no, el minero y la explotación labo-
ral forman parte de sus temáticas 
literarias, creando un nuevo esce-
nario que se contrapone a los idea-
lizados ambientes en obras de esa 
época. En “Leyendas Chilenas” 
-publicado por editorial Nascimen-
to en 1952- se encuentra un anti-
guo relato originado en Curacaví, 
recopilado recientemente por el 
señor Juan Pablo Morales Farfán. 
El cerro Mauco ejerce fascinación 
en sus visitantes. Una antigua tra-
dición señala que la cumbre queda 
cubierta por un oscuro sombrero 
de nubes cuando la lluvia es in-
minente, lo que puede explicar su 
nombre en lengua originaria. En 
sus laderas aún existen vestigios 
de faenas mineras centenarias y 
edificaciones abandonadas, atri-
buidas erróneamente a los pueblos 
originarios. Para evitar la invasión 
de extraños a estas pertenencias, 
era común que el dueño hiciera 
correr el rumor de situaciones te-
rroríficas en sus inmediaciones, te-
jiendo una historia que finalmente 
se convertía en leyenda. “El Cerro 
de Mauco” es la transcripción de 
una leyenda local, llevada al papel 
por Alfredo Pavez Palma, un alum-
no de la Escuela Normal de Chillán 
en 1936 quien la escuchó de unos 
campesinos en Curacaví a la edad 

de nueve años. Este relato es una 
variación de otra narración titulada 
“La historia maravillosa del roto que 
engañó al Diablo”. Los campesinos 
decían que en el Mauco abunda-
ban los pumas, pero también los 
ruidos extraños, humos infernales, 
fantasmas y brujas horripilantes. 
Este cerro era el asiento del mis-
mísimo Diablo y el atrevimiento de 

subirlo podía costar la vida. Aún 
así, Paulo el aloca’o llegó allá y se 
salió con la suya. Era un roto astu-
to y valiente que vivía en el fundo 
La Esquina en tiempos de Guiller-
mo Riesco; risueño, mujeriego, 
bueno para las cuecas y muy ha-
biloso. Un día se quedó sin plata, 
y deprimido, subió el Mauco para 
terminar con su vida, pero en el ca-

mino le ocurrieron hechos inexpli-
cables. Se le apareció el Diablo en 
forma de perro, echando fuego por 
los ojos y la boca; sabiendo perfec-
tamente a lo que iba Paulo, se le 
acercó instándolo a reconsiderar 
su fatal decisión. Le ofreció una 
cajita con oro interminable para re-
hacer su vida de forma próspera y 
olvidar las penas a cambio de vol-
ver al cerro en 20 años, entregado 
al infierno. Paulo aceptó y el Diablo 
le pasó un papelito para escribir el 
acuerdo; a falta de lápiz, lo hizo 
con la sangre de su dedo, pero 
Paulo no le puso fecha. Gran juga-
da. Así, Paulo se dio la gran vida, 
codeándose con gente importante, 
lleno de lujos y mujeres. Como Cu-
racaví le quedó chico, emigró para 
volver ya cumplidos 20 años, en 
medio de actos y solemnidades. 
Supuestamente había llegado su 
hora y subió el Mauco para salu-
dar al Diablo y hablar de negocios. 
Éste sacó el papelito recordándole 
su destino final, pero Paulo seña-
ló que no ocurriría, pues no había 
fecha en la escritura y por ende, el 
fatal momento no había llegado y 
tampoco llegaría. Muy enojado, el 
Malulo desapareció en una explo-
sión dejando intenso olor a azufre: 
Paulo, un roto curacavinano muy 
astuto, había engañado al Diablo. 
Francisco Leyton Meléndez. In-
vestigador de historia y genea-
logía de Curacaví.- 
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+56 9 54232028
+56 9 94813686

¿QUIERES LLEVAR
TU NEGOCIO AL
SIGUIENTE NIVEL?
Artículos publicitarios, Merchandising, 
ESTAMPADOS TEXTILES 

¡Contáctenos hoy
para obtener más
información!

Visite nuestras tiendas en:
www.estampadochile.com
www.dtfchile.com 

Conmemoración Glorias Navales 

"¿No te he dicho 
que si crees, ve-
rás la gloria de 
Dios?" 
Juan 11:40.

El sábado 18 de mayo en la 

Plaza Presidente Balma-

ceda, se llevó a cabo el Acto 

Cívico en conmemoración de 

las Glorias Navales. Duran-

te la ceremonia, se rindió un 

emotivo homenaje a nuestros 

héroes patrios que defendie-

ron las costas de Chile.

La actividad, encabezada por 

el Alcalde Juan Pablo Barros, 

contó con la presencia de una 

delegación de la Armada, así 

como de diversas autoridades 

de nuestra comuna y repre-

sentantes de establecimientos 

educacionales. Además, en 

esta ocasión las alumnas de 

la Escuela San José Obrero 

deleitaron a los presentes con 

una presentación artística.

Seguido al Acto Cívico se 

realizó el Desfile en conme-

moración de las Glorias Na-

vales convocó a centenares 

de estudiantes de diferentes 

establecimientos de nuestra 

comuna, también a represen-

tantes de instituciones, clubes 

de adulto mayor, clubes de-

portivos y otras organizacio-

nes que se lucieron en su pre-

sentación ante la comunidad 

y las autoridades. 

La actividad, encabezada 

por el Alcalde Juan Pablo 

Barros, contó con la pre-

sencia de una delegación 

de la Armada, así como de 

diversas autoridades de 

nuestra comuna y repre-

sentantes de establecimien-

tos educacionales
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Más de 80 productos saludables

T U  T I E N D A  O N L I N E
d e  a l i m e n t a c i ó n  s a l u d a b l e

Te invitamos a conocer nuestro catálogo para que disfrutes los
increíbles beneficios que una alimentación saludable te ofrece. 

+569 9251 1261

+569 9251 1261

+569 9251 1261

Si prefieres háblanos al Encuéntranos en Redes Sociales 
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• La jornada fue impartida 
por el director regional del 
Instituto de Seguridad La-
boral, jornada coordinada 
por Delegación Presidencial 
Provincial de Melipilla, con 
apoyo del departamento de 
educación de la comuna. 
En dependencias del Centro 
de Eventos Joaquín Blaya 
de la comuna de Curacaví 
se desarrolló la segunda 
charla provincial sobre el 
Seguro Escolar, actividad 
organizada por Delegación 
Presidencial Provincial de 
Melipilla, en conjunto con 
el Instituto de Seguridad La-
boral (ISL), con apoyo del 
departamento de educación 
municipal. 

La instancia congregó a repre-
sentantes de las comunidades 
educativas de toda la comuna, 
oportunidad en la que estuvo 
presente la territorial de dele-
gación presidencial provincial 
de Melipilla, Claudia Guzmán, 
charla que dirigida por director 
regional del Instituto de Segu-
ridad Laboral, Enrique Carras-
co.

Claudia Guzmán, territorial de 
delegación, valoró el interés 
de los establecimientos edu-
cacionales, quienes conocie-
ron de primera fuente las im-
plicancias del Seguro Escolar, 
que cubre las atenciones mé-
dicas de estudiantes en caso 
de accidente. 

“Como Delegación Presiden-
cial Provincial de Melipilla 
estamos satisfechos con los 
resultados de estas charlas 
sobre el Decreto Supremo 
313 sobre seguro Escolar, el 
cual fue impartido por el di-
rector regional del Instituto de 
Seguridad Laboral. Fue una 
gran convocatoria, donde se 
resolvieron bastantes dudas, 
porque los asistentes expusie-
ron las dificultades de llevar a 
cabo el proceso, por el desco-
nocimiento de las coberturas 
existentes, entre otros aspec-
tos sobre el seguro escolar”, 
detallando que continuarán 
las jornadas dirigidas a las co-
munidades educativas. 

Enrique Carrasco, director re-
gional del Instituto de Segu-
ridad Laboral, expuso que el 
ciclo de charlas se ha estado 
desarrollando en distintas lo-
calidades de la Región Me-
tropolitana, “con el fin de dar 
a conocer lo que es el segu-

Comunidades educativas de 
Curacaví se informan sobre los alcances 

del Seguro Escolar 

ro escolar, Decreto Supremo 
313. Las características de 
este seguro, es que cubre los 
accidentes ocurridos a causa, 
y con ocasión, que afecten a 
los estudiantes que estén ma-
triculados en colegios que es-
tén autorizados por el Ministe-
rio de Educación”. 

En este ámbito, manifestó 
que el seguro cubre toda la 
atención médica producto de 
un accidente escolar, des-
de hospitalización, traslado, 
gastos médicos, ortopédicos, 
prótesis, entre otros, preci-
sando que “también se suman 
aquellas actividades extra 
programáticas autorizadas 
por los establecimientos, des-
de paseos de fin de año, giras 
de estudios, clases fuera del 
establecimiento educacional. 
Siempre que haya autoriza-
ción del establecimiento y del 
profesor, va a estar claramen-
te cubierto cualquier tipo de 
accidente”, recordando que 

también cubre accidentes de 
trayecto. 

Finalmente, el director regio-
nal del ISL indicó que toda 
atención médica se entrega 
en recintos hospitalarios públi-
cos, “salvo cuando el hospital 
no tenga la resolutividad para 
atender el caso, donde el apo-
derado podrá llevar al niño a 
una atención médica particu-
lar, lo que deberá ser reembol-
sado por el hospital o servicio 
de salud correspondiente”.

Las características de 
este seguro, es que 
cubre los accidentes 
ocurridos a causa, y con 
ocasión, que afecten 
a los estudiantes que 
estén matriculados en 
colegios que estén auto-
rizados por el Ministerio 
de Educación. 
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El pasado jueves 16 de 
mayo, la I. Municipalidad 

de Curacaví conmemoró el 
Aniversario 97° de Carabine-
ros de Chile con una solem-
ne ceremonia en el Centro 
de Eventos Fundo El Molino.

Junto con reconocer la im-
portante labor de la institu-
ción, se destacó al Sargento 
Felipe Alarcón Inostroza, al 
Teniente Francisco Campos 
Figueroa, al Suboficial Ma-
nuel Vera, al Cabo 1° Luis 
Octavio Aguilera Muñoz, al 
Cabo 2° Víctor Sandoval 
Maldonado, al Cabo 2° Car-

Ceremonia de 
Carabineros

los Pérez Catalán, al Cabo 2° 
Danilo Cuevas Pacheco y al 
Cabo 2° Maira Concha Penrroz 
por sus años de servicio en 
nuestra comuna. 

Además, fueron reconocidos 
por su labor, esfuerzo y com-
promiso con la institución y la 
comunidad durante el último 
año, el Sargento 2° Manuel 
Opazo Ramírez y Cabo 1° Ariel 
Carpio Farias de la 63° Comi-
saría de Curacaví, el Sargento 
2° Francisco Morales y el Cabo 
2° Víctor Sandoval Maldonado 
de la Tenencia de Carreteras 
de Curacaví. 

Segunda Gira 
de Estudio 
Municipal

El pasado viernes 17 de 
mayo se realizó la salida 

de la segunda Gira de Es-
tudios Municipal, donde los 
alumnos destacados de los 
establecimientos educaciona-
les municipales pudieron dis-
frutar de diversos sectores de 
la comuna de Pucón en este 
viaje impulsado por el Depar-
tamento de Educación Muni-
cipal.
En la noche del martes 21 de 
mayo los estudiantes desta-
cados por su rendimiento aca-
démico, asistencia a clases y 

esfuerzo en el aula regresaron 
de la gira de estudio munici-
pal, durante la cual tuvieron 
la oportunidad de visitar la 
comuna de Pucón. Los 129 
alumnos destacados de nues-
tra comuna que se hospeda-
ron en las cabañas de Aldea 
Nativa Lodge en el sector de 
Curarrehue pudieron realizar 
actividades como rafting y 
canopy en el río Liucura. Ade-
más, en este viaje recorrieron 
Villarrica y Pucón, visitando el 
Salto del Laja y las Termas de 
Pucón Indómito. 
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• Se espera que este segun-
do frente de lluvias afecte a 
la provincia hasta la madru-
gada de este jueves. 

Un constante monitoreo a las 
comunas de la Provincia de 
Melipilla se ha realizado de 
parte de Delegación Presiden-
cial Provincial, en el marco de 
las precipitaciones que han 
afectado a la zona esta sema-
na. Así lo informó el encarga-
do de emergencias de la ins-
titución, Moisés Silva, quien 
indicó que hasta el momento, 
la provincia ha resistido de 
buena manera este segundo 
frente de lluvias. 

“Este sistema frontal inició 
el pasado domingo, y afectó 
durante el lunes, y parte de 
la madrugada del martes a 
la provincia. Los principales 
inconvenientes se registraron 
en la comuna de Curacaví y 
Melipilla con algunos anega-
mientos, sin compromiso a 
viviendas. Respecto a los cor-
tes de energía, fueron cortes  
puntuales en algunos secto-
res, los que se solucionaron a 
más tardar la madrugada del 
día martes”, detallando que 
además se registró un des-
lizamiento menor en Cuesta 
Barriga, a la altura del kilóme-
tro 18, donde trabajó vialidad 
para subsanar la situación. 

Encargado de emergencias de Delegación 
Provincial de Melipilla entrega balance por frente 

meteorológico

Respecto al nuevo frente de 
lluvias, expuso que estará 
presente hasta la madrugada 
del jueves. “Hasta el momen-
to, la provincia ha tenido un 
comportamiento normal, no 
existiendo complicaciones al 
momento. No nos han infor-
mado respecto a anegamien-
to de viviendas, precipitacio-
nes que han sido normales a 
moderadas”, agregando que 
se espera que durante la jor-
nada no existan grandes in-
convenientes. Finalmente, el 

encargado de emergencias de 
delegación enfatizó que conti-
nuará realizando un monitoreo 
a la situación de las comunas, 
a objeto de subsanar de forma 
coordinada cualquier proble-
ma que se pueda generar pro-
ducto de las nuevas precipita-
ciones, destacando la labor de 
los equipos de emergencia de 
los municipios, vialidad y bom-
beros, quienes han estado en 
terreno atendiendo las princi-
pales necesidades de las ve-
cinas y vecinos. 

Los principales 
inconvenientes se 
registraron en la 
comuna de Curacaví 
y Melipilla con algu-
nos anegamientos, 
sin compromiso a 
viviendas.
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O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Ahora puedes revisar nuestras ofertas 
laborales actualizadas en: 
https://www.municipalidadcuracavi.cl/
omil/ 

EMPRESA PRIVADA – Técnico en enfer-
mería de atención domiciliario
Labores propias del cargo en domicilio del 
paciente. Requisito: Título de técnico nivel 
medio o superior en enfermería/auxiliar 
paramédico. Tener Registro en la SIS y 
Carnet de Vacunación de hepatitis B (ex-
cluyentes). Turnos 24x3. Renta $840.000. 
Lugar de trabajo: Camino el Toro, Cura-
caví. Para postular adjuntar Currículum y 
copia de título al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Maestro obras 
civiles	
Labores en construcción obras civiles. Re-
quiere experiencia en trabajos anteriores. 
Horario de Lunes a viernes de 8:00 a 18:00 
Hrs. Experiencia demostrable. Remunera-
ción acorde al mercado. Lugar de trabajo: 
Curacaví.	 Para postular adjuntar Currícu-
lum, certificado de antecedentes, papel de 
residencia, afiliación AFP y salud al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Ayudante/Maes-
tro eléctrico	
Labores eléctricas. Experiencia en traba-
jos anteriores. Horario Lunes a viernes de 
8:00 a 18:00 Hrs. Experiencia demostra-
ble. Acorde al mercado. Lugar de trabajo: 
Curacaví.	 Para postular adjuntar Currícu-
lum, certificado de antecedentes, papel de 
residencia, afiliación AFP y salud al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
	
EMPRESA PRIVADA – Cuidador y ase-
sora de hogar (pareja) Fundo
Labores de cuidado y mantención de fun-
do. Labores domésticas para asesora de 
hogar para casa patronal. Disponibilidad 
para vivir en la V Región y trabajar puertas 
adentro. Responsabilidad y experiencia en 
cargo anterior, mínimo 3 años de experien-
cia. Conocimiento de mantención agrícola 
y jardinería. Experiencia en cuidado par-
cela. Sueldo Cuidador: $1.000.000 bruto. 
Sueldo Asesora de hogar $750.000 bruto.  
Casa con un dormitorio. Lugar de trabajo:  
V región.	 Para postular adjuntar Currícu-
lum, certificado de antecedentes de fines 
especiales, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Cocinera	
Elaboración de preparaciones como: Em-
panadas chilena, tortillas, sándwich. Ex-
periencia en preparación de empanadas, 
tortillas, sándwich. Jornada completa. Lu-
nes a sábados. Experiencia en cocina. A 
convenir. Lugar de trabajo:  Ruta 68 Km 42 
1/2, Curacaví.
Para postular adjuntar Currículum, certifi-
cado de antecedentes de fines especiales, 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Portero(a) noc-
turno	
Labores de monitoreo y control de acce-
so. Persona responsable y puntual. Man-
tención de limpieza del área. Requisito: 
Educación básica completa, locomoción 
propia. Horario turno: lunes a viernes de 
22:00 pm a 7 am. Deseable experiencia en 
portería. Sueldo líquido $430.000. Lugar 
de trabajo: Camino el Toro, Curacaví. Para 
postular adjuntar Currículum, certificado 
de antecedentes de fines especiales, al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Cuidador de Par-
cela (disponibilidad para vivir en parcela).
Labores de cuidado y mantención de par-
celas. (riego, poda, desmalezar, manten-
ción áreas y piscina, etc.). Conocimientos 
básicos para mantención parcela. Ed. 
Media completa. Vivir en predio. Horario 
flexible, deseable experiencia en trabajos 
similares. Sueldo $500.000 bruto + imple-
mentos para realizar labores. Lugar de 
trabajo: Curacaví. Para postular adjuntar 
Currículum, certificado de antecedentes 

de fines especiales, referencia(s) al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Psicólogo/a Edu-
cacional	
Labores de asistencia para escolares 
distintos niveles. Derivación, creación y 
mantención de redes. Planificación e im-
plementación de talleres. Deseable capaci-
tación en el ámbito educacional. Título Pro-
fesional. Horario de lunes 08:00 a 19:00 
Hrs. y martes a jueves 08:00 - 17:00 Hrs. 
Viernes 08:00 a 14:00 Hrs. Experiencia 
acorde al mercado + implementos. Lugar 
de trabajo: Curacaví. Para postular adjun-
tar Currículum, certificado de título, certifi-
cado de antecedentes de fines especiales, 
certificado de inhabilidades para el trabajo 
con menores y certificado de capacitacio-
nes (si las tiene el postulante) al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Jornales	
Labores de jornal para remodelación de 
colegio dentro de la comuna. Deseable ex-
periencia en el cargo. Horario de lunes a 
viernes 8:00 - 18:00 Hrs. Sueldo acorde al 
mercado + implementos. Lugar de trabajo: 
Curacaví. Para postular adjuntar Currícu-
lum, certificado de residencia, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Maestro Tabique-
ro	
Labores de tabiquería para remodelación 
de colegio dentro de la comuna. Experien-
cia en el cargo, de lunes a viernes 8:00 - 
18:00 Hrs. Experiencia acorde al mercado 
+ implementos. Lugar de trabajo: Curaca-
ví. Para postular adjuntar Currículum, certi-
ficado de residencia, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Maestro Eléctri-
co 	
Labores eléctricas para remodelación de 
colegio dentro de la comuna. Experiencia 
en el cargo. Horario Lunes a viernes 8:00 - 
18:00 Hrs. Experiencia acorde al mercado 
+ implementos. Lugar de trabajo: Curaca-
ví. Para postular adjuntar Currículum, certi-
ficado de residencia, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Ayudante Eléctri-
co 	
Labores eléctricas para remodelación de 
colegio dentro de la comuna. Experiencia 
en el cargo. Horario de lunes a viernes 
8:00 - 18:00 Hrs. Experiencia acorde al 
mercado + implementos. Lugar de trabajo: 
Curacaví. Para postular adjuntar Currícu-
lum, certificado de residencia, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – COMEX. Admi-
nistrativo/a de Comercio Exterior y Na-
cional.
Cumplir con los requerimientos solicitados 
por jefatura directa en aspectos de la ges-
tión de compras de la Empresa. Asistir al 
gerente de Operaciones en lo relaciona-
do con las adquisiciones y logística de la 
Empresa. Llevar al día toda la información 
relacionada con las adquisiciones y finan-
zas de la empresa. Técnico nivel superior. 
Manejo Ingles Intermedio. Manejo de Excel 
y Word. Conocimiento en la elaboración de 
contratos. Conocimientos legales y técni-
cos en el ámbito de las compras y finan-
zas. Lunes a jueves de 08:00 a 18:30 Hrs. 
y viernes 08:00 a 12:00 Hrs. 1 año en el 
cargo. Sueldo $800.000 líquidos + alimen-
tación. Para postular adjuntar Currículum 
y copia del título técnico nivel superior o 
profesional, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Informático (1 día 
x semana)	
Labores de mantenimiento de redes y sis-
temas informáticos, (1 día a la semana).	
Técnico informático o carrera similar.	
Sueldo a convenir. Mínimo 1 año de expe-
riencia en cargo similar. Lugar de trabajo: 
Curacaví. Para postular adjuntar Currícu-
lum, certificado de antecedentes para fines 

especiales, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Prevencionista 
de riesgo	
Labores preventivas y de seguridad labo-
ral. Requisitos Título de Prevencionista de 
Riesgos. Horario 44 horas semanales. De-
seable experiencia. Remuneración acorde 
al mercado. Lugar de trabajo: Curacaví. 
Para postular adjuntar Currículum, certifi-
cado de antecedentes para fines especia-
les, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Ayudante solda-
dor	
Labores de asistencia a soldador. Persona 
responsable con conocimiento y experien-
cia en soldadura. Horario fijo de lunes a 
viernes de 9:00 am a 18:00 pm. Experien-
cia 1 año mínimo. Sueldo $500.000 bru-
to + uniforme + implementos para cubrir 
labores. Lugar de trabajo: Curacaví. Para 
postular adjuntar Currículum, certificado 
de antecedentes para fines especiales, y 
papel de residencia al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.	

EMPRESA PRIVADA – Guardia de segu-
ridad	
Labores de seguridad y vigilancia. 	
Persona seria y responsable. Horario 
rotativo de lunes a viernes 8:00 am - 
19:00 pm / 19:00 pm - 8:00 am N/A	
$500,000 bruto + uniforme + implementos 
para cubrir labores. Lugar de trabajo: Cu-
racaví. Para postular adjuntar Currículum, 
certificado de antecedentes para fines es-
peciales, y papel de residencia al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Auxiliar de 
Aseo	
Labores de limpieza, persona responsable 
horario fijo lunes a viernes de 9:00 - 13:00 
y de 14:00 - 18:00 N/A. Sueldo $350.000 
bruto + uniforme + implementos. Lugar de 
trabajo: Curacaví. Para postular adjuntar 
Currículum, certificado de antecedentes 
para fines especiales, y papel de residen-
cia al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Maestro de Coci-
na	
Poseer estudios técnicos y/o medios en 
cocina. Experiencia de 2 a 3 años. Co-
nocimiento de técnicas y equipamientos 
utilizados en cocina. Residente de la co-
muna. Turnos rotativos 44 Hrs. semana-
les. Sueldo $520.000 + bono + uniforme 
+ implementos. Lugar de trabajo: Camino 
El Toro, Curacaví. Para postular adjuntar 
Currículum, certificado de antecedentes 
para fines especiales, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Ayudante de Co-
cina FULL TIME	
Elaboración de recetas según fichas técni-
cas, corte y preparación de alimentos. Co-
rrecto almacenamiento y posterior regis-
tro. Ed. media completa. Experiencia en 
trabajos similares de 1 año mínimo. Inte-
rés y vocación por la cocina. Turnos rotati-
vos 44 Hrs. semanales. Sueldo $460.000 
bruto + bono + uniforme + implementos. 
Lugar de trabajo: Camino El Toro, Cura-
caví. Para postular adjuntar Currículum, 
certificado de antecedentes para fines es-
peciales, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Secretaria Con-
table	
Labores de secretaria, estudios de se-
cretaria contable o carrera afín. Horario a 
informar, 1 año mínimo de experiencia en 
cargo similar. Sueldo acorde al mercado. 
Lugar de trabajo: Curacaví. Para postular 
adjuntar Currículum, certificado de ante-
cedentes para fines especiales, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.	

EMPRESA PRIVADA – Vende-
dor(a)	
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Registra tu currículum en la Bolsa Na-
cional de empleo BNE, el portal para 
buscar y ofrecer empleo. Ingresa 
aquí: https://www.bne.cl/ 

CURSOS ONLINE GRATUITOS. Re-
visa los requisitos y los cursos dispo-
nibles. Ingresa en: https://eligemejor.
sence.cl/BuscarCursoNuevo/PorPro-
grama 

REALIZA TU TRAMITE DE SEGURO 
DE CESANTIA ONLINE. Ingresa en: 
https://www2.afc.cl/WUI.AAP.OVIR-
TUAL/Default.aspx?ReturnUrl=%-
2fWUI.AAP.OVIRTUAL%2f 

Labores de venta. Experiencia demostra-
ble en ventas. Horario a convenir. Sueldo 
acorde al mercado. Lugar de trabajo: Cu-
racaví. Para postular adjuntar Currículum, 
certificado de antecedentes para fines es-
peciales al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Operario con co-
nocimiento en soldadura y carpintería. 
Efectuar labores de soldador y carpintería. 
Tener conocimiento en soldadura. Tener 
experiencia y conocimiento en carpintería. 
A convenir. Experiencia de 1 año. Sueldo 
$460.000 líquido. Lugar de trabajo: Cura-
caví. Para postular adjuntar Currículum, 
certificado de antecedentes para fines 
especiales, afiliación AFP, afiliación salud 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl. 

EMPRESA PRIVADA – Guardia seguri-
dad OS10 	
Labores de vigilancia y seguridad de ins-
talaciones. Control de acceso y rondas 
perimetrales. OS10 vigente (no enferme-
dades de base). Horario de 4X4 Turno día/
noche. 1 año de experiencia en cargo si-
milar Sueldo $500.000 líquido + uniforme 
+ implementos. Lugar de trabajo: Ruta 68 
km 41, Curacaví. Para postular adjuntar 
Currículum, certificado de antecedentes 
para fines especiales, certificado OS10 
vigente, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
	
EMPRESA PRIVADA – Jornal/Palete-
ro	
Trabajos de transporte de material. Ex-
cavaciones, paleteros en ruta. Aseo en 
obra, etc. Persona seria y responsable. 44 
horas semanales N/A. $500.000 líquido + 
bono rendimiento + implementos para cu-
brir labores. Lugar de trabajo: Miraflores, 
Curacaví. Para postular adjuntar Currí-
culum, certificado de antecedentes para 
fines especiales, afiliación AFP, afiliación 
salud al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
		
EMPRESA PRIVADA – Vendedor con ex-
periencia, en Terreno (movilización propia 
licencia B). Labores de venta en terreno. 
Debe indicar en su currículum experiencia 
anterior en el área de ventas demostrable. 
Movilización propia, licencia al día clase B. 
Jornada completa, art. 22. Experiencia 2 
años mínimo en ventas. Sueldo promedio 
$1.000.000 base + comisión + uniforme 
+ implementos. Para postular adjuntar 
Currículum, certificado de antecedentes, 
credencial discapacidad (si corresponde) 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
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Yo ayudo al planeta

Envases
Compostables x

mayor
Para su negocio o para distribuir.

tenemos precios mayoristas

Envios a todo Chile.

VISITANOS EN:  
WWW.CRECOPACK.COM

+56 9 9142 6107 
+56 9 54232028
VENTAS@CRECOPACK.COM

Por Luis Sagüés Garay 

En la casa de la Hacienda San 
Agustín de Puñual en Ninhue, 

pueblito del secano interior, en aquel 
entonces, provincia de Maule, nace 
un pequeño niño “de complexión 
raquítica y endeble “como lo descri-
be su tío materno Jacinto Chacón, 
pero que cambiaría los destinos de 
la Guerra del Pacífico, que protago-
nizaron Chile contra Bolivia y Perú. 
La historia describe al héroe como 
un muchacho de expresión melan-
cólica introvertido. Tenía una sólida 
formación patriótica. Su abuelo ma-
terno Jacinto Chacón Barry, tuvo 
una tienda en Santiago en la calle 
que pasaba detrás de la Catedral, 
equina de Compañía. En este lugar 
siempre flameó, la bandera chilena, 
razón por la cual la costumbre bauti-
zó como Calle de la Bandera. 
Gonzalo Bulnes P., hace una sínte-
sis magistral del héroe” Después de 
su muerte, su vida fue objeto de in-
vestigaciones prolijas, y de ellas se 
destaca en líneas severas, una per-
sonalidad moral completa, en el ho-
gar, a bordo del buque en el servicio. 
Sus horas de descanso las dedicaba 
al estudio, y siendo oficial de marina 
recibió el título de abogado. No hay 
una sola nota en su carrera, desde 
que entra a la Escuela Naval hasta 
que manda la “Esmeralda”, que no 
acredite buena conducta, control de 
sí mismo, seriedad.
Era modesto de carácter, sobrio de 
palabras, de maneras sencillas, sin 
un matiz de fanfarronería”. 
Su inmenso arrojo, lleno de coraje y 
total entrega, han inmortalizado su 
grito de combate “Al abordaje mu-
chachos” son palabras impresas a 
fuego, en la conciencia popular chi-
lena. Nadie en este pequeño suelo, 
queda insensible al escucharlas. 
La tremenda epopeya del 21 de 
Mayo, ha quedado inmortalizada, no 
solamente en el pueblo que la vivió, 
sino también internacionalmente. 
Los marinos de la fragata británica 
Tourquoise, -que presenciaron el 
insigne combate- hicieron extraer a 
sus busos un trozo de madera de 
la Esmeralda, labraron con él una 
cruz, y se la enviaron al “bravo co-
mandante Condell “admiradores del 
glorioso combate de la Esmeralda 
y Covadonga, expresándole: “Los 
oficiales del buque de Su Majestad 
Británica Tourquois, admiradores del 
glorioso combate de la “Esmeralda y 
Covadonga” sin ejemplo en los fas-
tos navales”. 
El prestigioso diario Times de Lon-
dres publicó: Este es uno de los 
combates más gloriosos que jamás 
haya tenido lugar. Un viejo buque de 

madera, casi cayéndose a pedazos, 
sostuvo la acción durante tres horas 
y media, contra una batería de tierra 
y un poderoso acorazado, y conclu-
yó con su bandera al tope. Similares 
juicios se hicieron públicos España, 
Alemania y Japón. 
Pero el efecto en el sentir del pueblo 
chileno, fue mucho más poderoso, 
la ciudadanía -hasta ese momento 
indiferente a una guerra librada muy 
lejos de su territorio- se inflamó de 
espíritu patriótico, y llenó los cuarte-
les de voluntarios que, dejando sus 
obligaciones más queridas, se enro-
laron casi sin instrucción militar y de-
ficiente armamento, para ir y emular 
al teniente héroe. 
Don Francisco Encina, gran historia-
dor chileno, opinó: después de este 
episodio bélico del 21 de Mayo de 
1879, la guerra sólo fue una carni-
cería inútil, el destino de esta, se ha-
bría definido allí. 

¡Al Abordaje 
Muchachos!
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Sopaipillas con 
Zapallo 

Quiero compartir con ustedes una de-
liciosa receta de Sopaipillas con Zapa-
llo. 
Las sopaipillas con zapallo son un clá-
sico pan frito consumido en cualquier 
temporada, principalmente en la zona 
centro del país, muy versátil, se consu-
me preferentemente acompañadas de 
pebre chileno, pero también se pueden 
acompañar de queso, manjar o incluso 
con unos deliciosos huevos revueltos.

Tiempo de Preparación: 
30 minutos y 30 minutos de cocción.
Ingredientes (Para 4 Porciones)

- 250 gramos de Harina
- 100 ml. de Leche o Agua caliente
- 100 gramos de Zapallo Amarillo (cocido)
- 50 ml. (3 cucharadas) de Manteca de-
rretida 

Aries (21 de marzo - 19 de 
abril): Enfrentarás nuevas opor-
tunidades laborales, mantente 
atento. En el amor, una conver-
sación honesta será clave. Cuida 
tu salud evitando altos niveles de 
estrés.
Tauro (20 de abril - 20 de mayo): 
Revisa tus finanzas y procura 
ahorrar. La comunicación familiar 
será esencial. Mantén una rutina 
de ejercicio para mejorar tu bien-
estar.
Géminis (21 de mayo - 20 de ju-
nio): Aprovecha tu creatividad en 
el trabajo. Posibles encuentros 
amorosos prometedores. Des-
cansa lo suficiente para evitar 
agotamiento.

Cáncer (21 de junio - 22 de ju-
lio): Concentra tu energía en 
metas personales y familiares. 
Fortalece lazos con una comuni-
cación abierta. Busca actividades 
relajantes para mantener el equi-
librio.
Leo (23 de julio - 22 de agosto): 
Tu energía y liderazgo destaca-
rán en el trabajo. En el amor, ex-
presa tus sentimientos claramen-
te. Mantén una rutina física activa 
para canalizar tu vitalidad.
Virgo (23 de agosto - 22 de 
septiembre): Organiza tus pro-
yectos y no dejes pendientes. En 
el amor, la empatía será crucial. 
Dedica tiempo a hobbies para tu 
bienestar mental.

Libra (23 de septiembre - 22 de 
octubre): El trabajo en equipo 
traerá buenos resultados. Man-
tén la paz en tus relaciones con 
diplomacia. Una dieta equilibrada 
te dará la energía necesaria.
Escorpio (23 de octubre - 21 de 
noviembre): Enfrenta desafíos 
laborales con determinación. La 
honestidad será fundamental en 
el ámbito amoroso. La actividad 
física te liberará de tensiones
Sagitario (22 de noviembre - 21 
de diciembre): Explora nuevas 
oportunidades laborales. Renue-
va tus relaciones con espontanei-
dad y diversión. El contacto con 
la naturaleza será beneficioso.
Capricornio (22 de diciembre - 

19 de enero): Tu esfuerzo será 
recompensado en el trabajo. Apo-
ya a tus seres queridos emocio-
nalmente. Establece una rutina 
de sueño para mantener tu ener-
gía.
Acuario (20 de enero - 18 de 
febrero): Adáptate a los cam-
bios laborales con mente abierta. 
La comunicación fortalecerá tus 
vínculos amorosos. Experimenta 
nuevos deportes para mantener-
te activo.
Piscis (19 de febrero - 20 de 
marzo): Confía en tu intuición 
para decisiones importantes. 
Expresa tus sentimientos en el 
amor. Practica la meditación para 
mantener el equilibrio emocional. 

Autor: Rincón del Chef Marabela.

dir la manteca derretida, el agua, la sal y 
el zapallo molido, mezclar todo con una 
cuchara de madera grande o las manos 
limpias hasta formar una masa suave y 
elástica, sin grumos, que no se pegue en 
los bordes.
4. Trasladar la masa a una superficie lisa 
y estirar con un uslero hasta alcanzar ½ 
centímetro de espesor, pinchar la superfi-
cie con un tenedor y cortar en círculos de 
unos 10 centímetros de diámetro con un 
plato o un molde.
5. Pre-calentar el aceite a fuego alto en 
un sartén profundo hasta unos 160°C y 
sumergir las sopaipillas cuidadosamente, 
sin que se superpongan y freír por apro-
ximadamente 1 minuto por lado, sin que 
se doren demasiado. Reservar y estilar 
sobre papel absorbente.
6. Servir las sopaipillas frías o calientes, 
opcionalmente acompañadas con pebre 
chileno, queso mantecoso o el aderezo 
que sea de vuestro gusto.

Finalmente a disfrutar de esta receta 
de emergencia de Sopaipillas con Za-
pallo. 
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ción por unos 10 minutos o hasta que 
esté bien cocido.
2. Reservar la cantidad necesaria en una 
fuente amplia y moler el zapallo con un te-
nedor o minipimer hasta formar una pasta 
suave y homogénea. Reservar.
3. Incorporar la harina en un bol grande y 
abrir un volcán invertido en el centro, aña-

- Sal (a gusto)
- Aceite vegetal o de maravilla (para freír).

Preparación 

1. Pelar el Zapallo, retirar las pepas, re-
servar en una olla pequeña, cubrir con 
agua, llevar a hervor y mantener la coc-
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Revista Cultural Internacional

Investigación en Curso por Presunto Femicidio
y Homicidio en Alhué, Fiscalía y PDI Actúan ante 

terrible Suceso
La Fiscalía Metropolitana Oc-
cidente, en colaboración con 
la Brigada de Homicidios de 
la PDI, se encuentran inves-
tigando un presunto femicidio 
y un posible homicidio ocu-
rridos durante la madrugada 
del martes en la comuna de 
Alhué.

El atroz suceso fue descu-
bierto tras desatarse un 

incendio en una propiedad de 
la Población Ignacio Carrera 
Pinto en la mencionada comu-
na. Al llegar al lugar, agentes 
de Carabineros hallaron el 
cuerpo sin vida de una mujer 
en el exterior de la vivienda 
incendiada, presuntamente 
víctima de la intervención de 
terceros. Dentro de la casa, 
se encontró un cuerpo calci-

nado, supuestamente corres-
pondiente al hijo menor de la 
mujer. Ambas víctimas eran de 
nacionalidad haitiana.

La Fiscal Jefa de Melipilla, 
Claudia Herrera, se trasladó al 
sitio del suceso para supervi-
sar las investigaciones y peri-
tajes realizados por la Brigada 
de Homicidios y el Laboratorio 
de Criminalística.

En relación a este caso, un 
individuo, también de naciona-
lidad haitiana y presunta expa-
reja de la mujer, ha sido deteni-
do. Por decisión de la Fiscalía, 
este sujeto compareció ante el 
Juzgado de Garantía de Meli-
pilla el pasado martes para la 
correspondiente audiencia de 
control de detención. 



Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacaví
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