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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.
Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: Diseño Gráfico 
y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.
MISIÓN:  Hemos asumido el compromiso 
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los 
vecinos en diversas materias como son 
educación, cultura, trabajo y servicios en 
general, dando instancias de libre partici-
pación de las personas, proporcionándo-
les espacio de información y servicios de 
calidad, que cumplan con las expectativas 
de este equipo de trabajo.
VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo tiene 
como meta común, lograr consolidar a 
Buenos Días Curacaví como un medio 
de comunicación comunal de servicio, 
información y educación, generando un 
valor agregado único y posicionándonos 
como los primeros en esta materia en la 
comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

• Tras una denuncia pública de 
una consumidora, y ante la gra-
vedad del caso, el Servicio ofició 
al local para conocer las razones 
por las cuales tenía a la venta es-
tos productos en evidente mal es-
tado, poniendo en riesgo la salud 
de las personas.
• El Servicio solicitó a la empresa, 
además, una serie de anteceden-
tes relacionados con los protoco-
los utilizados para el manejo del 
stock de productos perecibles, 
específicamente su tiempo de ca-
ducidad.
• Una vez que obtenga los ante-
cedentes, adoptará las medidas 
que considere oportunas.
• La Ley del Consumidor esta-
blece que las personas tienen 
derecho a poder disfrutar de los 
alimentos sin miedo, teniendo las 
empresas la obligación de tomar 
todas las medidas necesarias 
para no arriesgar la salud de las 
personas. 

Sernac exige 
protocolos a 
Supermerca-
do Lider tras 
reclamo por 
venta de pan 
envasado con 
hongos

El martes de esta semana y 
tras recibir un aviso en la 

Central de Seguridad Munici-
pal, se movilizaron una Patru-
lla Mixta junto con una Patrulla 
de Motoristas hacia la zona de 
Lo Alvarado y luego a las ori-
llas del Estero Puangue. En el 
lugar, descubrieron dos camio-
nes abandonados, los cuales 
tenían denuncia por robo vi-
gente.

Según publicó la Municipalidad 
de Curacaví en sus redes so-
ciales, ante esta situación, Ca-
rabineros de la 63ª Comisaría 
de Curacaví ejecutó el protoco-
lo correspondiente, trasladan-
do ambos vehículos a la unidad 
policial de la comuna. 

Exitoso Operativo de Seguridad 
Ciudadana
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Con la llegada del otoño, Chile se prepara una vez más para el ajuste 
de su relojería nacional, anticipando el cambio al horario de invierno. 

Este ritual bianual, que nos acompaña conforme las estaciones dibujan 
el paso del tiempo, tiene como próximo hito el sábado 6 de abril de 2024.

Detalles del Cambio de Abril de 2024
En la medianoche del sábado 6 de abril, al filo de las 23:59, se insta a los 
habitantes del Chile Continental a retrasar sus relojes una hora, pasan-
do las manecillas a las 22:59. Esta modificación busca adaptar nuestras 
actividades diurnas a las horas de luz solar disponibles, favoreciendo un 
mejor aprovechamiento de las mañanas.

Lo Que Debe Saber Sobre Sus Dispositivos
Es común hoy en día que nuestros teléfonos, computadoras y otros dis-

Prepárese para el próximo Cambio de Hora: 
Lo que debe saber

positivos electrónicos ajusten la hora automáticamente. No obstante, es 
prudente realizar una verificación manual para confirmar que el cambio 
se ha aplicado correctamente, evitando complicaciones o confusiones.

Excepciones Importantes
Importante recordar, la región de Magallanes y la zona antártica de Chile 
no participan de este cambio. Su horario permanece invariable en GMT-3 
durante todo el año, marcando una excepción dentro del esquema ho-
rario nacional.
Finalmente considerar que este cambio de hora es más que un mero 
ajuste en nuestros relojes; es una adaptación a los ritmos naturales que 
nos rodean. Al estar informados y preparados, podemos transitar estos 
cambios sin contratiempos, aprovechando de manera óptima la luz natu-
ral que cada estación nos ofrece. 
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"Ellos dijeron: 
Cree en el Señor Jesucristo y serás salvo, tú y tu casa"

Más de 80 productos saludables

T U  T I E N D A  O N L I N E
d e  a l i m e n t a c i ó n  s a l u d a b l e

Te invitamos a conocer nuestro catálogo para que disfrutes los
increíbles beneficios que una alimentación saludable te ofrece. 

+569 9251 1261

+569 9251 1261

+569 9251 1261

Si prefieres háblanos al Encuéntranos en Redes Sociales 
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Día mundial de la obesidad: 81% de los chilenos 
considera necesario reducir su peso para mejorar su salud 

• Según un estudio realizado por YouGov para Allurion, existe 
en la población chilena un mayor conocimiento y preocupación 
por el impacto de la obesidad en su organismo, así como la 
incidencia que puede tener en el desarrollo de otras enferme-
dades. 

Durante marzo se conmemora el Día Internacional de la Obesidad, 
con el propósito de crear conciencia sobre impacto que esta enfer-
medad tiene en la población. Según la Universidad de Oxford, Chile 
se sitúa a nivel mundial en el puesto 34 en el mapa de los países 
con mayor cantidad de población obesa, con un 38,9% y a 2030, el 
World Obesity Atlas proyecta que cerca de 6 millones de personas 
en Chile presentará índices significativos de sobrepeso y obesidad.
De acuerdo con un estudio internacional realizado por Allurion y 
YouGov, en Chile existe también un mayor conocimiento y preocu-
pación por el cuidado de su organismo. Según esta investigación, 
un 83% de las personas consultadas distinguen la diferencia entre 
obesidad y sobrepeso, y un 96% considera que la obesidad tiene un 
impacto en términos de salud física y mental. 
El estudio indica que, en Chile un 81% de la población se interesa 
en perder peso, conscientes de que su peso actual supera niveles 
saludables, y solamente un 16% no ha intentado reducirlo, princi-
palmente por falta de voluntad (54%) y escasez de tiempo (25%). 
De quienes sí han intentado adelgazar, mayormente mujeres y per-
sonas menores de 45 años, la mayoría optó por dietas saludables 
y ejercicio físico como estrategias principales. No obstante, solo el 
26% logró sus metas de pérdida de peso, mientras que un 37% vio 
resultados solo temporales y un 35% no alcanzó sus objetivos, lo 
que subraya la complejidad del desafío de la pérdida de peso en la 

sociedad chilena.
Al respecto, el doctor Manuel Leal, experto en cirugía bariátrica y 
metabólica del programa Allurion, destaca que “es necesario imple-
mentar políticas de gobierno, salud, información y educación tem-
prana como ejes fundamentales para combatir esta epidemia que 
se acrecentó significativamente desde 2020, con el aumento de pro-
blemas relacionados con el sobrepeso y la obesidad, exacerbando 
factores como el sedentarismo y los trastornos de ansiedad”.
Un tratamiento integral como clave para el abordaje de la obesidad
El estudio de YouGov también da cuenta de que 9 de cada 10 chi-
lenos (92%) dice que la obesidad debe ser tratada como una enfer-
medad y que, por lo tanto, su abordaje médico debiera ser integral, 
para evitar que repercuta en el desarrollo de otras patologías, como 
la diabetes, exceso de colesterol, entre otras.
En esta línea, Leal destaca que la tecnología está permitiendo con-
tar con opciones innovadoras y menos invasivas para facilitar la pér-
dida de peso, como el balón gástrico digerible Allurion, que permite 
a las personas adelgazar en promedio entre el 10 y el 15 por ciento 
del peso corporal en 6 meses, y que acompaña a los pacientes en 
su proceso con apoyo sicológico y kinesiológico. 
Según explica el doctor Manuel Leal, esto también se debe consi-
derar a nivel de salud mental, ya que “en todos los países, incluso 
tener un sobrepeso moderado, se asocia también con dificultades 
para adaptarse al entorno físico y encontrar prendas de vestir. El 
aislamiento, junto a evitar la vida social y ser intimidado se conside-
ran particularmente en Chile, con cifras del 82% y 80% respectiva-
mente”, por lo que la solución médica también debe considerar un 
cambio de hábitos a largo plazo, que permitan llevar a las personas 
un régimen de vida saludable. 
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El lunes 4 de marzo, en el 

Salón Municipal, tuvo lu-

gar la primera reunión anual 

entre los Directores de es-

tablecimientos educativos y 

autoridades municipales de 

Curacaví. Encabezado por el 

Alcalde Juan Pablo Barros y 

el Director del DAEM, Víctor 

Rivera, en el encuentro se 

desarrollaron los lineamientos 

clave para el año 2024.

El Alcalde Juan Pablo Barros 

resaltó la importancia de la 

colaboración para superar los 

desafíos educativos, mientras 

que el jefe del Daem presentó 

áreas prioritarias, para un me-

jor desarrollo académico.

Reunión de Educación

Durante el pasado fin de 
semana, del viernes 1 al 

domingo 3 de marzo, la co-
muna de Curacaví se llenó de 
ambiente cineasta gracias a la 
iniciativa del Cine Móvil Rural. 
Los vecinos de Curacaví se 
sumergieron en la magia del 
séptimo arte con proyeccio-
nes al aire libre de tres pelícu-
las: "Mario Bros: La Película", 
"Barbie" y "Rápidos y Furio-
sos X". La Plaza Presidente 
Balmaceda y la calle Javiera 
Carrera esquina Los Patriotas 
fueron testigos de la gran can-
tidad de asistentes a la activi-
dad, mientras que el Comple-
jo Patagüilla cerró el evento 
junto a los vecinos del sector 
rural.
Esta actividad fue organizada 
por el Gobierno de Santiago 
ejecutado por Amur y la I. Mu-
nicipalidad de Curacaví. 

¡Éxito total en el Cine Móvil Rural 
"Un Cine Para Todos" en Curacaví!

Los vecinos de Curaca-
ví se sumergieron en la 
magia del séptimo arte 

con proyecciones al 
aire libre de tres 

películas: 
"Mario Bros: La Pelícu-

la", "Barbie" y "Rápidos 
y Furiosos X".

Encabezado por el 
Alcalde Juan Pablo 
Barros y el Director 

del DAEM, Víctor Ri-
vera, en el encuentro 
se desarrollaron los 

lineamientos clave 
para el año 2024.
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De Curacaví a Berta Indo
(Por Juan Pablo Morales Farfán)

Doña Berta Indo es por defi-
nición una típica cantora del 
campo chileno de antaño, que 
además ejerció los oficios de 
partera, compositora de hue-
sos, yerbatera y santiguado-
ra. En Curacaví fue conocida 
como “la Berta Minera". En 
el libro del Doctor Félix Vega 
Carter “Simpleza Simplemen-
te" señala que la minera “se 
ganaba la vida atendiendo a 
los pequeños mineros y pir-
quineros que trabajaban aisla-
dos y solitarios en sus piques 
en los cerros de la cercanía”.
Berta Indo era oriunda de Ba-
rrancas, actual comuna de 
Pudahuel, "era también can-
tora, y rasgueaba mucho la 
guitarra“; "durante las fiestas 
patrias, rodeos y otras fiestas 
campesinas” ella era número 
puesto. 
Su única hija viva, Guillermi-
na Fernández Indo, nacida en 
Curacaví el año 1938 relata-
ba, “éramos 20 hermanos”, "la 
Bertita tocaba arpa, guitarra y 
acordeón, nunca le faltaba la 
platita, ella recorría el pueblo 
y otras ciudades cantando". 
Efectivamente era muy cono-
cida en el pueblo la recuerdo 
cantando en algún local de 
Curacaví, era común verla 
con su guitarra al hombro.  
Sus últimos días vivió en Las 
Rosas en una vieja casa de 
adobe.  Para un trabajo de in-
vestigación del entonces liceo 
de Curacaví fuimos con al-
gunos compañeros a realizar 
una entrevista. Ella postrada 
en su cama nos contó de su 
vida artística, al terminar la 
conversación tomó la guitarra 
del velador y nos cantó: “Por 
habernos querido tanto, me 
veo como me veo, sin cobre 
en los bolsillos”. Con el tiempo 
supe que el tema era de Luis 
Bahamondes. 
Siguiendo sus huellas en 
1960 Raquel Barros Alduna-
te, investigadora académica, 
registró para el archivo de 
música tradicional chilena 

polcas, tonadas y cuecas, de 
nuestra Berta Minera, pero 
aun hay más, en 1963 en un 
disco titulado Antología del 
Folclore Chileno que encon-
tré, aparece “polca chilena” de 
la mismísima Bertita (es solo 
música). Como para graficar 
la importancia de la cantora, 
en el mismo disco aparece 
el Premio Nacional de Artes, 
Margot Loyola Palacios. La 
Berta Minera dejó sus huellas 
en Curacaví. 

"La Bertita tocaba arpa, guitarra y 
acordeón, nunca le faltaba la platita, 
ella recorría el pueblo y otras ciudades 
cantando"
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Reunión con Seremi de Energía, Coordinador Regional 
de SEC y CGE.
Durante la mañana del martes 5 de 

marzo sostuvimos una reunión con el 
Seremi de Energía Iván Morán, el Coordi-
nador Regional de la Superintendencia de 
Electricidad y Combustibles Fernando Fre-
des y representantes de la empresa CGE. 
Quienes además entregaron información y 
respondieron distintas preguntas a través 
de un contacto con la Radio Lubna.
La reunión tuvo por objetivo evaluar el Plan 
de Acción propuesto por la empresa para 
mejorar la situación de los reiterados cor-
tes del suministro eléctrico. Este plan de 
trabajo debe ser formalizado durante los 
próximos días, por lo que como municipio 
hemos orientado reforzar diversos puntos 
para minimizar la frecuencia de los cortes 
de energía en nuestra comuna.
Se reitera a los vecinos que antes cual-
quier tipo de falla en el servicio eléctrico se 
debe hacer el reclamo a CGE y también 
a través de los canales disponibles para 
reclamos en la Superintendencia de Elec-
tricidad. 

La reunión tuvo por 
objetivo evaluar el Plan 

de Acción propuesto 
por la empresa para 

mejorar la situación de 
los reiterados cortes 

del suministro 
eléctrico



tualizado al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Persona para cuidado y man-
tención de parcela 
Labores de cuidado, mantención y aplicación de produc-
tos para cítricos. Conocimientos de agricultura. Disponibi-
lidad para vivir en lugar. Si persona tiene pareja existen 
posibilidad de trabajo como asesora de hogar. Horario 
lunes a viernes de 8:00 a 17:00 Hrs. Horario flexible. 
Operario agrícola. Sueldo $600.000 líquido + Casa. Suel-
do de asesora de hogar conversable. Lugar de trabajo: 
Miraflores, Curacaví. Para postular adjuntar currículum 
actualizado, certificado de antecedentes al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA - Arquitecto/a 
Labores en constructora de la zona. Poseer Título de 
Arquitecto. Deseable residencia en la comuna. Horario 
Lunes a viernes 08:00 a 18:00 Hrs. Tener 1 a 2 años de 
experiencia. Sueldo $1.000.000 líquido. Lugar de trabajo: 
Curacaví. Para postular debe adjuntar currículum actua-
lizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl. 

EMPRESA PRIVADA - Asistente administrativo. (Oferta 
solo para personas con discapacidad). Jornada híbrida. 
Reemplazo pre y post natal. Realizar labores de acredi-
tación y habilitación de personal de terreno. Poseer es-
tudios de Administración de empresas o carrera afín. Ma-
nejo de Excel, Word nivel intermedio. Manejo o facilidad 
para comprender distintas plataformas de acreditación 
de minería. Sueldo $900.000 líquidos. Lugar de trabajo: 
Santiago. Para postular debe adjuntar currículum y tarjeta 
de discapacidad y/o comprobante pensión de invalidez al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA - Asistente RRHH. (Oferta solo 
para personas con discapacidad). Jornada híbrida. La-
bores de inducción, elaboración y actualización de con-
tratos, apoyo en proceso de pagos, vacaciones, remune-
raciones y otros. Poseer Título de Ingeniero o técnico en 
RRHH.  Para postular debe adjuntar currículum y tarjeta 
de discapacidad y/o comprobante pensión de invalidez al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 

OFERTAS LABORALES08

O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Ahora puedes revisar nuestras ofertas 
laborales actualizadas en: https://www.
municipalidadcuracavi.cl/omil/ 

EMPRESA PRIVADA – Asesora de hogar y cuidado de 
adulto mayor  
Aseo, cocina y cuidado de adulto mayor dependiente. De-
seable experiencia. Sueldo $600.000. Lugar de trabajo: 
Altos de Miraflores, Curacaví. Para postular debe enviar 
adjunto su Currículum al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Cuidadora de adulto 
mayor 
Labores de cuidado a adulto mayor diagnosticada con 
Alzheimer, no valente, se requiere de asistencia de higie-
ne, alimentación, vestuario, movilidad y administración de 
medicación, experiencia en el cargo. Lunes a viernes. Tur-
no de día. Sueldo $650.000 bruto + acercamiento. Lugar 
de trabajo: Camino el Toro, Curacaví. Para postular debe 
enviar adjunto Currículum al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Operador de motoniveladora 
clase D 
Experiencia en el manejo de motoniveladora. Licencia 
clase D al día. Horario 44 Hrs. Experiencia en el manejo 
de motoniveladora. Disponibilidad para trabajar en otras 
comunas y/o regiones del país. Pago a convenir. Para 
postular adjuntar Currículum al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Camillero 
Trasladar pacientes con diferentes patologías. Persona 
amable, capaz y proactiva. Curso de RCP. Educación 
media completa (Requisitos excluyentes). Turno por hora. 
Pago acorde al mercado. Lugar de trabajo: Curacaví 
Para postular adjuntar Currículum, certificado anteceden-
tes al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – secretaria (media jorna-
da) 
Prestar apoyo administrativo, manejo de facturas, gestio-
nar informes, cotización, etc. Manejo de pc y office. Lu-
nes a viernes de 9:00 a 13:00 Hrs.1 año de experiencia. 
Sueldo a convenir. Lugar de trabajo: Cuyuncaví, Curacaví. 
Para postular debe enviar adjunto Currículum y certifica-
dos antecedentes al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Maestro segunda Carpinte-
ro 
Persona para trabajo en construcción subestación eléctri-
ca. Ejecutar trabajos del área de obras civiles. Movimiento 
de tierra, hormigonado, encofrado, moldaje, etc. Lunes a 
jueves de 8:00 a 18:30 Hrs. Viernes de 8:30 a 16:00 Hrs. 2 
años de experiencia, sueldo de $630.000 + alimentación. 
Lugar de trabajo: Curacaví. Para postular debe enviar 
adjunto Currículum, copia carnet, certificado estudios al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Maestro Primera obras civi-
les 
Persona para trabajo en construcción subestación eléctri-
ca. Ejecutar trabajos del área de obras civiles. Movimiento 
de tierra, hormigonado, encofrado, moldaje, etc. Lunes a 
jueves de 8:00 a 18:30 Hrs. Viernes de 8:30 a 16:00 Hrs. 
2 años de experiencia. Sueldo $750.000 + alimentación. 
Lugar de trabajo: Curacaví. Para postular debe enviar 
adjunto Currículum, copia carnet, certificado estudios al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – Maestro Mayor obra 
civil 
Persona para trabajo en construcción subestación eléctri-
ca. Interpretación de planos, conocimiento en obras civi-
les. Conocimiento de fabricación e instalación de moldaje 
y enfierradura para fundaciones. Lunes a jueves de 8:00 
a 18:30 Hrs. Viernes de 8:30 a 16:00 Hrs. 3 años de ex-
periencia. Sueldo $850.000 líquido + alimentación. Lugar 
de trabajo: Curacaví. Para postular adjuntar Currículum, 
copia carnet, certificado estudios al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA – TENS 
Labores de enfermería en cuidado de pacientes de alta 
complejidad. Profesionales capacitados en el área. Título 
técnico o universitario en enfermería. Esquema de vacu-
nación completo. Registro SIS. Certificado vacuna hepa-
titis. Deseable experiencia en UCI/UTI Full-time. 1 año 
mínimo de experiencia. Sueldo $600.000. líquido. Lugar 
de trabajo: Curacaví. Para postular adjuntar Currículum al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Soldador 
Personas para labores de soldadura con conocimiento en 

gasfitería y carpintería. N/A. Lunes a viernes de 7:30 a 
15:30 Hrs. / sábados de 7:30 a 12:30 Hrs. 2 años de expe-
riencia. Sueldo mínimo líquido + uniforme + implementos. 
Lugar de trabajo: Curacaví. Para postular debe adjuntar 
Currículum, Certificado de antecedentes, papel residen-
cia, afiliación salud, afiliación AFP y foto carnet al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Auxiliar de aseo 
Persona para labores de limpieza de calles dentro de co-
muna. Horario Lunes a viernes de 7:30 a 15:30 Hrs.  sába-
do de 7:30 a 12:30 Hrs. Sueldo mínimo líquido + uniforme 
+ implementos. Lugar de trabajo: Curacaví. Postular con 
Currículum, Certificado de antecedentes, papel residen-
cia, afiliación salud, afiliación AFP y foto carnet al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Jardinero (media jorna-
da) 
Persona para labores de jardinería. Horario Lunes a vier-
nes de 7:30 a 11:30 Hrs. / sábado de 7:30 a 10:00 Hrs. 
Sueldo $230.000.- líquido + uniforme + implementos. Lu-
gar de trabajo: Curacaví. Postular con Currículum, Certi-
ficado de antecedentes, papel residencia, afiliación salud, 
afiliación AFP y foto carnet al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
 
EMPRESA PRIVADA – Cuidadora adulto mayor (no-
che) 
Persona para cuidado de adulto mayor, con poca movi-
lidad. Experiencia en cuidado de enfermos. Turnos noc-
turnos por hora. Mínimo 1 año en cargo similar. Lugar de 
trabajo: El naranjo, Curacaví. A convenir sueldo. Para pos-
tular adjuntar Currículum y certificado de antecedentes al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Vendedor  
Persona para venta de alimento y accesorios para mas-
cotas. Persona proactiva, que mantenga limpieza y orden 
en local asignado. Ed. media completa. Experiencia en 
ventas. 45 horas semanales (de lunes a domingo). Expe-
riencia demostrable en ventas. Sueldo de $460.000 líqui-
do + uniforme + implementos para cumplir labores. Lugar 
de trabajo: Curacaví. Para postular adjuntar Currículum y 
Certificado de antecedentes, afiliación salud y afiliación 
AFP al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Técnico en enfermería (cuidado 
de adulto mayor)
Se requiere cuidador(a) Técnico en enfermería con expe-
riencia en DFT para adulto mayor con delicado estado de 
salud. Estudios técnicos completos. Turno noche de 8:00 
pm. a 8:00 am. Experiencia en cargo, recomendaciones 
verificables. Sueldo a convenir. Lugar de trabajo: Camino 
el Toro, Curacaví. Para postular adjuntar Currículum al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA –Guardia os-10 con licencia clase 
B 
Labores de seguridad y vigilancia. Curso OS-10 al día. Li-
cencia de conducir clase B. Responsable. Turno 2x2. 
Experiencia 1 año en cargo. Acorde al mercado. Bono de 
alimentación + locomoción + uniforme + caja de compen-
sación + mutual. Lugar de trabajo: Curacaví. Para postular 
adjuntar Currículum al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA 
–Ayudante MECÁNICO 
Labores de diagnóstico, reparación, mantención de pro-
blemas mecánicos en vehículos y equipos. Evaluar el 
estado general de los vehículos y detectar posibles pro-
blemas, uso de herramientas especializadas para reali-
zar reparaciones y ajustes. Educación media completa. 
Turnos 09:00 a 19:00 Hrs. (Turno 5x2 de L a V). 
2 años de experiencia. Sueldo $500.000 líquidos. Lugar 
de trabajo: Camino el Toro, Curacaví. Para postular ad-
juntar Currículum y certificado de antecedentes al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl. 

EMPRESA PRIVADA – Maestro panadero / pizzero.
Persona con experiencia práctica en preparación y hor-
neado de masas. Persona capaz para logro de metas y 
dirigir subalternos. Deseable Título técnico en cocina o 
tener experiencia en el rubro. Persona empoderada que 
sepa delegar funciones. Horario de lunes a sábado, flexi-
bilidad de horario. Experiencia 1-2 años mínimo. Sueldo 
$500.000 bruto + bono producción + uniforme + imple-
mentos para cubrir labores. Lugar de trabajo: Camino El 
Toro, Curacaví. Para postular adjuntar Currículum al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Ayudante de estructuras me-
tálicas.
Ayudante para estructuras metálicas, conocimiento de 
materiales. Título Técnico medio en estructuras metálicas. 

Horario de lunes a viernes de 8:00 a 18:00 Hrs. Experien-
cia demostrable en el cargo. Sueldo acorde al mercado. 
Lugar de trabajo: Curacaví. Para postular adjuntar Currí-
culum al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Supervisor de seguri-
dad 
Labores de supervisión de seguridad. Licencia clase B, 
tendrá camioneta de la empresa a su cargo. Ed. media 
completa. Certificado de curso de supervisor de seguri-
dad. Horario de 12 Hrs. / turnos. Sueldo acorde al mer-
cado. Lugar de trabajo: Distintas comunas de Santiago. 
Para postular debe adjuntar currículum actualizado, copia 
de C.I., hoja de vida de conductor, certificado de ante-
cedentes, certificado de afiliación AFP y Salud al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl
 
EMPRESA PRIVADA – Guardias de seguridad con o 
sin curso os-10 
Labores de vigilancia y seguridad de instalaciones en di-
ferentes comunas de la Región Metropolitana. Ed. media 
completa. Horario 12 Hrs. / turnos. Tener 6 meses de ex-
periencia demostrable. Sueldo acorde al mercado. Lugar 
de trabajo: Distintas comunas de Santiago. Para postular 
debe adjuntar currículum actualizado, copia de C.I., cer-
tificado de antecedentes, certificado de afiliación AFP y 
salud al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA – Rondín 
Labores de vigilancia y seguridad de instalaciones en Pu-
dahuel. Ed. media completa. Turno fijo 4X4. Horario De 
07:00 a 19:00 / de 19:00 a 07:00. Sueldo $500.000 líquido 
+ alimentación + bonos + uniforme. Bus de acercamiento 
desde metro pajaritos a empresa. Lugar de trabajo: Pu-
dahuel. Para postular adjuntar currículum actualizado, 
certificado de antecedentes, licencia enseñanza media y 
fotocopia carnet (vigente) al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.
 
EMPRESA PRIVADA - Conductor de bus 
A1-A3 
Conductores para traslado de pasajeros para línea de 
transporte público. Licencia de conducir A1 (antigua) o 
A3. Turnos 6X1. Sueldo $750.000 líquido + uniforme + 
implementos. Para postular debe adjuntar currículum ac-
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Por Víctor Méndez

En pandemia, que fueron 
laaargos tress años tuvi-
mos que buscar como pa-
sar el tiempo encerrados 
en casa. Una de mis en-
tretenciones fue youtube. 
Fueron largas horas viendo 
recitales entonces me re-
fugié en la música y ahora 
en mi enfermedad. Igual y 
debo decir que afloró en mi 
un sentimiento desconoci-
do la “envidia”, envidié la 
voz y las prodigiosas ma-
nos para el piano y la guita-
rra de Riccardo Cocciante y 
Luciano Pereira, y me reve-
lé contra Dios porque a mí 
no me dio ninguna gracia, 
me hubiera gustado tener 
la gracia de cantar ante mi-
les de personas y sentirme 
ovacionado al final y miles 
gritando mi nombre, bue-
no, soy algo egocentrista, y 
ver a Luciano bajo la lluvia 
cotejando a una hermosa 
mujer y en la próxima esce-
na ya tenerla bajo las sába-
nas es para sentir envidia, 
claro, hay que tener esas 
manos, esa voz y algo más 
creo, para llenar un estadio 
en Argentina o en cualquier 
país, envidia, envidia y más 
envidia, lo reconozco, si us-
tedes no se dan este gus-
tito con la música que les 
gusta, se pierden un gran 
placer y mientras escribo 
Luciano canta “Enséñame 
a vivir sin ti” dos copas de 
licor y sábanas nuevamen-
te con Paty Cantú. ¡Dios, 
dame dedos para el piano 
o hazme cantar boníto!.

VMN 

Envidia

Por Luis Sagüés Garay
La principal misión de un gobierno que administra 
el Estado, es dar seguridad, orden, tranquilidad y 
paz, para que las personas puedan desarrollar sus 
actividades habituales corrientes, laborales, do-
mésticas y recreativas, sin sobresaltos, angustias 
ni miedo. Para ello el gobierno cuenta con institu-
ciones preparadas y equipadas para brindar esta 
elemental condición, en un Estado en que impere 
la ley. 
Hemos visto con inmensa preocupación general en 
estos días, que organizaciones delictuales de ori-
gen desconocido, han efectuados con absoluta im-
punidad -hasta el momento– un trágico secuestro. 
Cuando se trata de dilucidar a la luz de los antece-
dentes que se manejan a través de los medios de 
comunicación, el origen de estas organizaciones y 
el móvil de ello, se concluye, que son de una pre-
paración y destreza que excede 
largamente los medios y métodos 
que usan bandas delictuales co-
munes. Parece a todas vistas y así 
concluyen especialistas de todos 
los sectores, que se trata de una 
organización internacional, que no 
persigue fines económicos, (no se 
pidió rescate) sino solo publicidad. 
Para transmitir, a quien quiera en-
tender este operativo, que ellos 
son capaces de hacer los más so-
fisticados crímenes, sin ser descu-
biertos ni menos sancionados.
Es una amenaza que se gene-
ra para todos los que se atrevan 
a criticar o denunciar lo que ellos 
quieren esconder, para que la hu-
manidad no se entere, ni emita 
opiniones desfavorables a estos 
organismos.
Toda esta situación perjudica seria-
mente las posibilidades de mejoría 
económica que nuestro país ne-
cesita con urgencia, para volver a 

Trágicamente lamentable secuestro, este 
gobierno no ejerce su principal misión, 

¿cuál es?, asegurar el orden el estado de 
Derecho y la paz

transitar la senda del crecimiento necesaria, si quere-
mos al menos, recuperar los niveles de pobreza que 
tuvimos antes de este gobierno empobrecedor. En un 
país en el que no existe tranquilidad ni seguridad, es 
imposible que pueda desarrollarse alguna actividad 
productiva que conduzca al anhelado desarrollo. 
El gobierno tiene los medios, calificados y competen-
tes, para -si tiene la voluntad de hacerlo- controlar la 
delincuencia nacional e internacional. Pero para ello 
es indispensable darles a las policías el apoyo po-
lítico y legal que estas instituciones necesitan, para 
emplear definitivamente la fuerza legítima, y comba-
tir con éxito toda delincuencia provenga de cualquier 
parte.  
Si no existe la voluntad política -aparentemente limi-
tada por compromisos anteriores- “la revolución hay 
que hacerla con el lumpen” es inútil esperar alguna 
mejoría en esta caótica situación. 
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Bife de Vacuno 
al Vino Tinto 
en Salsa de 

Champiñones y 
Espárragos

Tiempo de Preparación: 
40 minutos
Ingredientes (Para 4 Porcio-
nes)

Para el Bife de Vacuno
- 4  Bifes de Vacuno (puede ser Lomo, 
Posta o el de su agrado)
- 1  Cucharada de Mantequilla
- 2  Cucharadas de Aceite de Oliva
- Sal y Pimienta (a gusto).

Para la Salsa
- 2  Dientes de Ajo (picado finamente)
- 2  Cucharadas de Aceite de Oliva
- 2  Tazas de Champiñones (cortados 
en láminas)

Aries: Esta semana, concéntra-
te en la comunicación y resuelve 
conflictos pendientes. Buen mo-
mento para expresar tus ideas y 
emociones.

Tauro: Tendrás oportunidades 
emocionantes en el ámbito labo-
ral. Aprovecha para mostrar tu 
valía y creatividad. Reunión fa-
miliar.

Géminis: La energía positiva te 
acompañará en tus relaciones 
interpersonales. Dedica tiempo a 
conectarte con los demás. Nove-
dades en el trabajo.

Cáncer: Enfócate en encontrar 
equilibrio en tu vida. Cuida tu sa-
lud y no descuides tu bienestar 
emocional. No puedes estar en 
todas partes.

Leo: Esta semana es ideal para 
aprender algo nuevo o expandir 
tus conocimientos. Abraza nue-
vos desafíos con confianza, es 
necesario si quieres avanzar en 
lo profesional.

Virgo: Momento propicio para 
organizar tus ideas y planificar a 
futuro. Confía en tu intuición para 
tomar decisiones importantes. 
Bien en el amor.

Libra:  Presta atención a tus 
emociones y nutre tus relacio-
nes cercanas. Comunica tus 
sentimientos con honestidad, es 
importante que redefinas tus prio-
ridades.

Escorpio: Se presentarán opor-
tunidades para el crecimiento 
personal y profesional. Aprove-
cha para brillar en tus proyectos, 
con luz propia lograrás avanzar.

Sagitario: Es hora de liberarte de 
cargas emocionales del pasado. 
Enfócate en el presente y disfruta 
de nuevas experiencias. Perdona 
y perdónate, el pasado hizo la 

persona que eres hoy.

Capricornio: Enfrenta tus de-
safíos con determinación y dis-
ciplina. Tu esfuerzo dará frutos, 
mantén la constancia y dudes en 
la mitad del camino, lo lograrás.

Acuario: Dedica tiempo a la in-
trospección y la conexión con tu 
ser interior. Escucha tu intuición 
y sigue tus instintos, dedica tiem-
pos de meditación.

Piscis: La creatividad estará en 
su punto más alto esta semana. 
Exprésate a través del arte y la 
imaginación. Bien en el amor. 

Autor: Rincón del Chef Marabela.

4. En una sartén o plancha a fuego 
alto, colocar los Bifes de Vacuno.
5. Cocinar por ambos lados hasta 
conseguir el punto de cocción desea-
do. 
6. Servir de inmediato y bañarlo con 
la salsa.

Para la Salsa
1. En una sartén con Aceite de Oliva 
caliente, saltear el Ajo y los Champi-
ñones.
2. Sazonar con Sal y Pimienta.
3. Agregar el Vino Tinto y dejar reducir 
unos minutos.
4. Añadir la Soya y la Crema Ácida.
5. Dejar hervir.
6. Retirar del fuego.
7. Reservar.

Emplatar
1. Colocar 6 Espárragos por porción.
2. Colocar 1 porción de Choclo.
3. Colocar 1 Bife de Vacuno y bañarlo 
con la salsa.

Finalmente a disfrutar de esta ma-
ravillosa receta de Bife de Vacuno 
al Vino Tinto en Salsa de Champi-
ñones y Espárragos.
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Preparación

Para el Bife de Vacuno
1. En un bol, acomodar los Bifes de 
Vacuno.
2. Condimentar con Sal, Pimienta, 
Aceite de Oliva y bañar con la mante-
quilla por todos lados. 
3. Reservar.

- 4  Cucharadas de Vino Tinto.
- 1  Cucharada de Salsa de Soya
- ½  Taza de Crema Ácida
- Sal y Pimienta (a gusto).

Para el Acompañamiento
- 24 Unidades de Espárragos frescos 
(cocido), (También pueden ser en 
conserva)
- 1 ½  Taza de Choclo (cocido).
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Revista Cultural Internacional

Fatal Accidente en Curacaví: Mujer pierde la 
vida tras ser atropellada en la Ruta 68

En la noche del domingo, 
un lamentable suceso 

ocurrió en la Ruta 68 en di-
rección a Santiago, a la al-
tura de Curacaví, donde una 
mujer fue atropellada por un 
vehículo menor. El conductor 
del automóvil involucrado, fue 
quien informó a Carabineros 
después del incidente.

La Sección de Investigación 
de Accidentes de Tránsito 
(SIAT) de Carabineros está 
investigando las circunstan-
cias detrás de este trágico 
accidente. El teniente Miguel 
Ángel Yáñez, oficial perito de 
la SIAT, mencionó a Coopera-
tiva.cl, que están realizando 
peritajes para esclarecer los 
detalles del atropello que re-
sultó en el fallecimiento de la 
mujer, cuya identidad aún no 
ha sido confirmada.

"Estamos investigando las cir-
cunstancias en las que ocu-
rrió el accidente. No se sabe 

si la persona cruzaba la carre-
tera, caminaba por ella o de 
qué manera se desplazaba", 
comentó el teniente Yáñez. El 
conductor se encuentra bajo 
detención como imputado a la 
espera de su formalización.

La Sección de Investigación de Acciden-
tes de Tránsito (SIAT) de Carabineros está 
investigando las circunstancias detrás de 
este trágico accidente.



Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacaví
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