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Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electrénico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacién de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

Delegada Sandra Saavedra visita Comite de
Agua Potable Rural Puangue quienes se
adjudicaron Fondo Presidente de la Repu-
blica para proyecto de mejoramiento

La Delegada Presidencial Pro-
vincial de Melipilla Sandra
Saavedra junto a Equipo Terri-
torial de Delegacion visitaron el
Comité de Agua Potable Rural
Puangue en Melipilla, quienes se
adjudicaron el Fondo Presidente
de la Republica para su proyec-
to de infraestructura que busca
el mejoramiento del sistema de
abastecimiento.

La autoridad provincial destacé
que “estamos muy contentos de
venir a entregar este Fondo Pre-
sidente de la Republica que se
adjudicé el Comité de Agua Po-
table Rural Puangue por casi 15
millones de pesos, lo que les dara
la posibilidad de realizar las me-
joras para que las personas que
son socias de este APR puedan
contar con este vital elemento.
Con esto esperamos apoyar y
entregar un granito de arena para
gue estas personas puedan ac-
ceder a este vital elemento. Al
mismo tiempo, estuvimos con-
versando respecto a otras ne-
cesidades del comité, por lo que
esperamos seguir trabajando en
conjunto” finalizo.

En tanto, la Presidenta del Comité
de Agua Potable. Olga Calder6n
valoré positivamente la adjudi-
cacion de este Fondo, sefialan-
do que “estamos muy contentos
porque esta es una gran oportuni-
dad para nosotros, es un tremen-
do regalo para la comunidad de
Puangue. Ha sido un tiempo muy
dificil, por lo que esto es una ale-
gria y nos levanta el animo para

seguir trabajando cada dia por
nuestra comunidad” finalizé la
presidenta.

La suma del fondo alcanza la
suma de $14.951.554 y entre
los trabajos que contemplan se
detalla la renovacion del equipo
de motobomba vy la instalacién
de un nuevo tablero, lo que per-
mitird una mejora en el sistema
de captacién de agua, que per-
mitiria el acceso de agua por 24
horas a todos sus socios/as.

La Presidenta del Comité
de Agua Potable. Olga
Calderdn valoré positiva-
mente la adjudicacion de
este Fondo, sefialando
que “estamos muy con-
tentos porque esta es una
gran oportunidad para
nosotros"



OPINION / NOTICIA

El océano
y yo

Por Mariel Norambuena

Los océanos hoy cubren mas del
70% del planeta, producen al me-
nos el 50% del oxigeno de la Tierra
y son la principal fuente de protei-
na de mil millones de personas en
el planeta. Son una parte funda-
mental de la biosfera. Lamentable-
mente, millones de sus especies
estan destruidas y mermadas (Na-
ciones Unidas, 2024).

Son innumerables los videos y
publicaciones escritas en internet,
en las que podemos ver el efecto
de la intervencion del ser humano
en ellos. Desde plasticos, hasta la
pesca desproporcionada de mu-
chas especies. Ninguno de no-
sotros esta libre de culpa, pero lo
importante hoy es crear acciones
o0 dejar de hacerlas para preservar
esa gran masa de agua esencial
para nuestra vida.

Pero hoy quisiera hablarles de mi
amor profundo al mar. Probable-
mente, esa admiracién proviene
en gran medida de mi padre; no
porque fuese marino o especialis-
ta, si no por las largas tardes en
la playa disfrutando de las olas,
nadando hasta las boyas, buscan-
do pulguitas 0 haciendo castillos.
Hoy, he dejado los castillos, mas
no el placer que me provoca con-
templarlo, sumergirme en ély sen-
tir la brisa recorriendo mi cuerpo.

Es cierto que con los afios he
aprendido a tenerle mas respeto;

sin embargo, mi conexion con él
sigue intacta o, incluso, crece. Ha
sido testigo de mis mas profundos
pensamientos, confesiones, viven-
cias. Mirarlo me produce una cal-
ma dificil de explicar y zambullirme
en él o flotar me regala la sensa-
cién de estar limpiando, no solo mi
cuerpo, pero mi alma.

Observar el mar me produce la ex-
trafia sensacion de ser diminuta y
parte de un todo, a la vez, provo-
cando en mi gratitud, una coheren-
cia indescifrable en la que me sien-
to comoda, contenida y amada.

Referencias

Naciones Unidas (2024) Dia Mun-
dial de los Océanos. 8 de junio.
https://www.un.org/es/observan-
ces/oceans-day
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NOTICIA

Dia Nacional del Brigadista Forestal

n el marco del Dia Nacio-
Enal del Brigadista Forestal
se realizé una ceremonia lle-
vada a cabo durante la mafa-
na del jueves 15 de febrero en
el saléon municipal de Curaca-
vi. En la actividad se rindié ho-
menaje a los brigadistas que
resguardan nuestro entorno
natural.

El evento destaco la labor de
los brigadistas de Curacavi y
del pais en la preservacion del
patrimonio natural y la salva-
guarda de la vida de la comu-
nidad. Se enfatizo el fructifero
trabajo en conjunto entre la I.
Municipalidad de Curacavi y
la Corporaciéon Nacional Fo-
restal, posicionando a esta co-
muna como una de las pocas
en el pais con la presencia de
4 brigadas.

La ceremonia conté con la
presencia de la alcaldesa(s)
Paz Gonzalez Zudiga, la Se-
remi de Agricultura Monserrat
Candia, el Director Regional
de Conaf Rodrigo lllesca, el
Jefe de Distrito de la Region
Metropolitana y Talagante
de Conaf Pedro Parada, asi
como directores municipales
y los brigadistas del Roble 8,
14,15y 16.

En un acto cargado de reco-

nocimientos y gratitud, se re-
saltd la importancia de estas
brigadas en la preservacion
de nuestros bosques y la se-

En un acto cargado de reconocimien-
tos y gratitud, se resalto laimportancia
de estas brigadas en la preservacion
de nuestros bosques y la seguridad de

la comunidad

guridad de la comunidad. La
colaboracién entre institucio-
nes y la dedicacion de estos
trabajadores forestales son

pilares fundamentales para el
bienestar de nuestro entorno
natural.

"Pero fiel es el Seior que os afirmard y guardara del
mal" II Tesalonicenses 3:3

Te invitamos a conocer nuestro catalogo para que disfrutes los
increibles beneficios que una alimentacion saludable te ofrece.

Encuéntranos en Redes Sociales
TU TIENDA ONLINE

de alimentacion saludable

Si prefieres hablanos al

+569 9281 1261
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Programa "Despega Curacavi”

n el marco del Programa
E"Despega Curacavi", este
martes 20 de febrero se dio
inicio al Ciclo de Gastronomia
con el primer moédulo dedicado
al Patrimonio Gastrondémico.
El evento, que atrajo a una
nutrida concurrencia, conto
con la participacién de San-
dra Silva, experta en el tema,
y Jorge Hernandez de Agua
de Piedra, quien asumié el rol
de speaker representando a
nuestra comuna.

Esta jornada fue posible gra-
cias a la colaboracion y alian-
za estratégica entre CN Ser-
cotec Melipilla, Pro Curacavi y
la Municipalidad de Curacavi.

Encuentro Municipal con Autoridades de Energia
para Mejorar el Suministro Eléectrico en Curacavi

n una reunién llevada a
Ecabo la tarde del mar-
tes 20 de febrero, el Alcalde
Juan Pablo Barros lideré un
encuentro con el Seremi de
Energia, Ivan Moran, y repre-
sentantes tanto de la Super-
intendencia de Electricidad
(SEC) como de la empresa
CGE.

La iniciativa surgié por parte

del equipo de la I. Municipa-
lidad de Curacavi, quienes
buscaron establecer un dialo-
go directo con las autoridades
de energia para abordar la
preocupacion de la comuni-
dad ante los constantes cor-
tes del suministro eléctrico en
la localidad.

La solicitud de esta reunién
responde a la necesidad de

proporcionar respuestas mas
concretas a los ciudadanos,
quienes han expresado su
descontento a través de nu-
merosos reclamos. El objetivo
central de la reunion fue la for-
mulacion de un plan de trabajo
a corto plazo en colaboracion
con la empresa responsable
del suministro eléctrico, con
miras a implementar mejoras

tangibles en el servicio.

En el encuentro se acordd
que la ejecucion de estas me-
joras sera supervisada por el
Seremi de Energia y la SEC,
garantizando asi un segui-
miento detallado de las accio-
nes acordadas para resolver
los problemas de suministro
eléctrico en Curacavi.
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NUESTRA GENTE

Una historia una cancion, un recuerdo

(Por Juan Pablo Morales Farfan)

Los Ponchos Blancos con-
junto integrado por: Mario
Gonzélez Mak, Allan Elphick,
Berta Candia, Mauricio Philli-
ppi y Fernando Espinoza, se
presentaron en 1975 en la
Quinta Vergara en el décimo
Festival de Miusica Chilena
defendiendo el tema "Maria
Pinto” cuyos autores precisa-
mente fueron los jovenes san-
tiaguinos Mario Gonzalez Mak
y Allan Elphick.

Los Ponchos Blancos nacie-
ron de la amistad de estos
jévenes del sector Plaza Cha-
cabuco en Conchali.

Los versos y melodia de esta
bella tonada se inspiraron en
una visita de los autores a la
comuna de Maria Pinto, donde
participaron en una excursion
conectados con la naturaleza
disfrutando de un picnic con la
amena y carifiosa atencion de
los lugarefios. Fue alli donde
los visitantes se comprometie-
ron a volver para rendir home-
naje a Maria Pinto.

f

iiiDe tal manera que si!!! Vol-
vieron recorriendo al valle y su
estero, conociendo su gente
y hermosos paisajes. Dando
vida a la mas hermosa alego-
ria a Maria Pinto.

Maria Pinto.

Un vallecito hermoso y feliz

hecho de mil totora y amor

sauces en formacion te hablaran

Y alli veras tu despertar yuyo en flor
un caminito agreste de sol

t0 Maria Pinto estaras

en el lugar donde abriras el corazon
Maria Pinto te canto

Por la eterna primavera de tu cam-
po

por ser como una princesa

de una historia, la mas bella

que en un suefio un caminante es-
cribié

Maria Pinto te canto

Por las rosas que engalanan tus
encantos

Con los versos de un poeta enamo-
rado:

que en tu tierra el corazén un dia
dejo.

Los versos y melodia de esta bella
tonada se inspiraron en una visi-
ta de los autores ala comuna de
Maria Pinto, donde participaron en
una excursion conectados con la
naturaleza
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Al Hospital 2

Por Victor Méndez

or mi ACV me converti en un devorador de do-

cumentales de youtube, de no ser por mi ACV

nunca me pondria como objetivo ver, conocer
y visitar, antes de morir el fabuloso pais de Marrue-
cos.... No creen, ya lo veran. De no ser por mi ACV
nunca hubiera asociado a Einstein con Hitler y la
bomba atomica en Hiroshima, de no ser por mi ACV
nunca hubiera asociado el hospital, (no el Hospital
de Curacavi) con un “Centro de Tortura”. Debo decir
de verdad que sufri alli, que me desesperé, que llo-
ré por volver a Curacavi, a mi casa, con mi familia.
Como estoy hospitalizado en casa ahora mas que
nunca los doctores quieren que vea un psicologo, no
guerran ustedes saber mi opinién sobre los...psico-
logos.... Para que me quite la pena “dicen” HE, HE,
HE imagino que luego de tratarme haremos fiesta o
¢ qué sentido tiene?
Se supone que, terminada mi hospitalizacion do-
miciliaria, volveré a ser el mismo, veré a mis ami-
gos, inventareé otro trabajo, porque gracias a mi ACV
sigo cesante, regaré mis plantas volveré a orinar de
pie......... haaaaaa no les habia contado que estoy
orinando sentado, volveré a correr a los Bomberos o
a conducir temerariamente para llegar a los “llama-
dos” y no me perderé mas incendios.

VMN
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OFERTAS LABORALES

Ahora puedes revisar nuestras ofertas
laborales actualizadas en: https:/www.
municipalidadcuracavi.cl/omil/

EMPRESA PRIVADA - Guardia OS-10 con licencia clase B
Labores de seguridad y vigilancia. Tener curso OS-
10 al dia y licencia de conducir clase B. Ser respon-
sable. Horario de trabajo turnos 2x2. Tener expe-
riencia en cargo. Pago acorde al mercado. Entrega
de bono de alimentacién + locomocion + uniforme +
caja de compensacion + mutual. Lugar de trabajo:
Curacavi. Para postular adjuntar Curriculum al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Trabajador agricola (recoleccién)
Labores de recoleccion de almendras. Horario de lu-
nes a viernes de 8:00 a 17:30 Hrs. sabado media jor-
nada. Sueldo minimo liquido + bono por cosecha +
implementos para labores. Lugar de trabajo: Campo
Lindo, Curacavi. Para postular adjuntar Curriculum
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Mecénicos

Labores de diagnéstico, reparacion, mantencion de
problemas mecanicos en vehiculos y equipos. Eva-
luar el estado general de los vehiculos y detectar
posibles problemas, uso de herramientas especiali-
zadas para realizar reparaciones y ajustes.

Tener educacién media completa. Horario de 09:00
am hasta 19:00 pm (Turno 5x2 de L a V). Poseer
2 afios. Sueldo $500.000 liquido. Lugar de trabajo:
Camino el Toro, Curacavi. Para postular adjuntar
Curriculum y certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Secretaria Administrativa.
(Media Jornada)

Labores afines, prestar apoyo administrativo. Tener
manejo de computador y office, redactar cartas,
informes y otros documentos. Gestionar reunio-
nes, llevar agenda de directivos, atender visitas
entre otros. Tener manejo de PC y Microsoft office.
Deseable Titulo Técnico y/o estudios afines.

Media Jornada. Horario de 9:00 a 14:00 Hrs. Minimo
2 afios de experiencia en cargo. Sueldo a convenir.
Lugar de trabajo: Miraflores, Curacavi. . Para postu-
lar adjuntar Curriculum al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Maestro panadero/ pizzero.

Persona con experiencia y practica en preparacion
y horneado de masas. Persona proactiva y capaz
para logro de metas y dirigir subalternos. Deseable
Titulo Técnico en cocina o tener experiencia en el ru-
bro. Busco persona empoderada que sepa delegar
funciones. Horario de lunes a sabado, flexibilidad
de horario. Experiencia 1-2 afios minimo. Sueldo
$500.000 bruto + bono produccién + uniforme + im-
plementos para cubrir labores. Lugar de trabajo: Ca-
mino El Toro, Curacavi. Para postular adjuntar Cu-
rriculum al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Ayudante de estructuras me-
talicas.

Ayudante para estructuras metalicas, conocimiento
de materiales. Titulo Técnico medio en estructuras
metélicas. Horario de lunes a viernes de 8:00 a
18:00 Hrs. Experiencia demostrable en cargo. Suel-
do acorde al mercado. Lugar de trabajo: Curacavi.
Para postular adjuntar Curriculum al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Vendedor/a para camiceria

Labores de venta y atencion de clientes. Manejo de
maquinas electronica de pago y registro de produc-
tos, buena disposicion a realizar tareas enfocada a
la buena atencién y venta de productos ofrecidos.
Horario de 09:00 a 14:00 Hrs. y 16:30 a 19:00 Hrs.
Deseable experiencia en ventas y atencion al clien-
te. Sueldo $460.000. Lugar de trabajo: Curacavi.
Para postular adjuntar Curriculum y certificado de
antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operador de minicargador
frontal (BOBCAT)

Operador de maquina, minicargador frontal. Ex-
periencia en el cargo. Licencia clase D al dia.
Horario lunes a viernes de 8:00 a 18:00 Hrs.

Tener experiencia y conocimientos en cargo. Sueldo
$600.000 liquido + implementos para cumplir labo-
res. Lugar de trabajo: Camino el toro, Curacavi. Para
postular adjuntar Curriculum, Fotocopia carnet, Cer-
tificado de antecedentes y Registro licencia clase D
a correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Jardinero/a

Labores de jardineria, riego tecnificado y mixto, reci-
clado de aguas, poda, desmalezado y otras tareas.
Deseable licencia de conducir clase B. Deseable
experiencia en jardinerfa. Responsable y con ganas
de aprender manejo de riego tecnificado, aguas
recicladas y herramientas. (minimo 3 dias a la se-
mana). Sueldo $40.000 por dia. Lugar de trabajo:
Camino el toro, Curacavi. Para postular debe ad-
juntar curriculum actualizado y certificado de ante-
cedentes al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Supervisor de seguri-
dad

Labores de supervision de seguridad. Licencia cla-
se B, tendra camioneta de la empresa a cargo. Ed.
media completa. Certificado de curso de supervisor
de seguridad. Horario de 12 Hrs. / turnos. Sueldo
acorde al mercado. Lugar de trabajo: Distintas co-
munas de Santiago. Para postular debe adjuntar cu-
rriculum actualizado, copia de C.I., hoja de vida de
conductor, certificado de antecedentes, certificado
de afiliacion AFP y salud al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Guardias de seguridad con
0 sin curso 0s-10

Labores de vigilancia y seguridad de instalaciones
en diferentes comunas de la regién metropolitana.
Ed. media completa. Horario 12 Hrs. / turnos. Tener
6 meses de experiencia demostrable. Sueldo acor-
de al mercado. Lugar de trabajo: Distintas comunas
de Santiago. Para postular debe adjuntar curriculum
actualizado, copia de C.1., certificado de anteceden-
tes, certificado de afiliacion AFP y salud al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA — Rondin

Labores de vigilancia y seguridad de instalaciones
en Pudahuel. Ed. media completa. Turno fijo 4X4.
Horario De 7:00 am a 19:00 pm / De 19:00 pm a
7:00 am. Sueldo $500.000 liquido + alimentacion +
bonos + uniforme. Bus de acercamiento desde me-
tro pajaritos a empresa. Lugar de trabajo: Pudahuel.
Para postular adjuntar curriculum actualizado, certi-
ficado de antecedentes, licencia ensefianza media y
fotocopia carnet al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA -
Al-A3

Conductores para traslado de pasajeros para li-
nea de transporte publico. Licencia de conducir Al
(antigua) 0 A3. Turnos 6X1. Horario de 5:00 am a
8:00 pm. Minimo 2 afios de experiencia. Sueldo
$750.000 liquido + uniforme + implementos. Lugar
de trabajo: Curacavi-Santiago-Curacavi. Para pos-
tular debe adjuntar curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Conductor de bus

EMPRESA PRIVADA - Persona para cuidado y
mantencion de parcela

Labores de cuidado, mantencion y aplicacion de
productos para citricos. Conocimientos de agricul-
tura. Disponibilidad para vivir en lugar. Si persona
tiene pareja existen posibilidad de trabajo como
asesora de hogar. Horario lunes a viernes de 8:00 a
17:00 Hrs. Horario flexible. Operario agricola Sueldo
$600.000 liquido + casa. Sueldo de asesora de ho-
gar conversable. Lugar de trabajo: Miraflores, Cura-
cavi. Para postular adjuntar curriculum actualizado,
certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Auxiliar para mantencion y
Aseo

Labores de campo, jardineria en general, construc-
ciones menores, encargado de desechos, etc. Per-
sona responsable. Tener licencia de conducir clase
B. Ed. Media completa. Horario lunes a viernes de
8:00 a 17:00 Hrs. Sabado 8:00 a 13:00 Hrs. Sueldo
$500.000 bruto. Lugar de trabajo: Camino el Toro,
Curacavi. Para postular adjuntar curriculum actuali-
zado, certificado de antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Auxiliar de Aseo (reemplazo
10 dias)

Realizar labores de aseo para reemplazo. Persona
responsable, seria y de buen trato. Educacion Basi-
ca completa. Horario de lunes a viernes de 8:30 a
17:30 Hrs. Poseer 1 afio de experiencia cargo. Suel-
do acorde a mercado. Lugar de trabajo: Curacavi.
Para postular adjuntar curriculum actualizado, certi-
ficado de antecedentes y fotocopia carnet al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Arquitecto/a

Labores en Constructora de la Zona. Poseer Titulo
de Arquitecto. Deseable residencia en la comuna.
Horario de lunes a viernes de 08:00 a 18:00 Hrs. Te-
ner 1 a 2 afios de experiencia. Sueldo $ 1.000.000
liquido. Lugar de trabajo: Curacavi. Para postular
debe adjuntar curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Asistente administrativo.
(Oferta solo para personas con discapacidad)

Jornada hibrida. Reemplazo pre y post natal. Rea-
lizar labores de acreditacion y habilitacién de per-
sonal de terreno. Generar informes, gestion docu-
mental, archivar, generacion de minutas entre otras
actividades. Poseer estudios de Administracion de
Empresas o carrera afin. Manejo de Excel, Word ni-
vel intermedio. Manejo o facilidad para comprender
distintas plataformas de acreditacion de mineria.
Sueldo $900.000 liquido. Lugar de trabajo: Santia-
go. Para postular debe adjuntar curriculum y tarjeta
de discapacidad y/o comprobante pension de invali-
dez al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Asistente RRHH.
solo para personas con discapacidad)
Jornada hibrida. Labores de induccion, elaboracion
y actualizacion de contratos, apoyo en proceso de
pagos, vacaciones, remuneraciones y otros. Cola-
borar con el control de presupuestos. Uso y manejo
de software de gestion de personas. Poseer Titulo
de Ingeniero o Técnico en RRHH. Horario de lunes
ajueves de 08:30 a 18:00, viernes de 08:30 a 17:00
Hrs. Experiencia de 1 afio. Deseable experiencia en
remuneraciones. Nivel de Excel intermedio. Manejo
de ERP BUK o similar de procesamiento de remu-
neraciones. Conocimiento en cédigo del trabajo y
normativa vigentes. Sueldo $ 800.000 liquido. Lugar
de trabajo: Santiago. Para postular debe adjuntar
curriculum y tarjeta de discapacidad y/o compro-
bante pension de invalidez al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

(Oferta

EMPRESA PRIVADA - Ayudante de Coci-
na

Labores de apoyo en cocina y traslado de insumos
para preparaciones. Tener Educacion Bésica. Hora-
rio de lunes a viernes de 08:00 a 18:00 Hrs. Con
o sin experiencia. Sueldo $400.000 liquido + bono
de produccion. Lugar de trabajo: Camino el Toro,
Curacavi. Para postular debe adjuntar curriculum
y certificado de antecedentes actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Auxiliar de patio y despa-
cho

Operaciones logisticas con enfoque en apoyo de
chofer durante entregas de ventas realizadas y
con compromiso de despacho. Educacién media
completa. Horario de lunes a sabados. Sueldo para
convenir. Lugar de trabajo: Curacavi. Para postular
debe adjuntar curriculum actualizado, certificado de
antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Préctica Ingeniero en pre-
vencion de riesgos

Préctica profesional prevencionista de riesgos para
constructora proyecto Planta Carena Estudiante en
préctica de la carrera de ingenieria en prevencion
de riesgos. Turnos rotativos. Pago de asignacion +
movilizacion + alimentacion. Lugar de trabajo: Cura-
cavi. Para postular debe adjuntar curriculum actua-
lizados al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Ejecutivos/as de ven-
tas

Labores de ejecutivos/as de ventas para puntos
de ventas de telefonia. Deseable educacion media
completa. Horario de 44 Hrs. Poseer 6 meses de
experiencia en ventas. Sueldo $460.000 bruto + bo-
nos + uniforme. Lugar de trabajo: distintos puntos
de ventas de la region metropolitana. Para postular
debe adjuntar curriculum actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Gestor Soporte Tl

Proporcionar soporte informatico a equipo operativo
para funcionamiento de dispositivos, preparacion
durante recoleccion del proyecto Censo de Po-
blacién y Vivienda 2024. Poseer titulo Técnico en
Informética o Técnico en Administracion en Redes.
Horario de Lunes a domingo: 09:00 a 18:00 y de
12:00 a 21:00 Hrs. Turnos (44 horas semanales).
Minimo de 2 afios experiencia como Técnico en So-
porte Informéatico. Sueldo bruto $1.069.000.- Lugar
de trabajo: Curacavi. Para postular debe adjuntar

curriculum actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Maestro de primera Carpintero
Labores Maestro M1 carpinteria. Experiencia en el
cargo. Horario Lunes a viernes de 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo: $650.000 liquido. Lugar de trabajo:
Curacavi. Para postular debe adjuntar curriculum
actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Maestro segunda Carpintero
Labores Maestro M2 carpinteria. Experiencia en el
cargo. Sueldo: $550.000 liquido. Lugar de trabajo:
Curacavi. Para postular debe adjuntar curriculum
actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Maestro Soldador

Labores Maestro Soldador Experiencia en el cargo.
Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 Hrs. Experiencia
$650.000 liquido. Lugar de trabajo: Curacavi. Para
postular debe adjuntar curriculum actualizados al
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Encargado(a) de Ventas y
Arriendo de Propiedades

Experiencia en ventas y atencion clientes. Persona
proactiva y responsable, tener manejo de PC nivel
usuario (Word, Excel, Internet). Educacion Media
completa. Constante apoyo y Capacitaciones. Li-
cencia clase B y movilizacion propia. Horario lunes
a viernes en oficina y Terreno. Sabado sdlo terreno
(horarios diurnos). Sueldo base $480.000 bruto +
atractivas comisiones + implementos para cumplir
labores. Lugar de trabajo: Curacavi. Para postular
debe adjuntar curriculum actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Operador de envasado.
Labores de operaciones de envasado y embalaje
de acuerdo a instrucciones establecidas. Efectuar el
llenado de envases, taparlos, sellarlos. Ensefianza
Media completa. Experiencia en trabajos similares.
Turnos rotativos. Experiencia en el cargo. Sueldo
liquido minimo + gratificacion + colacién + moviliza-
cion + uniforme, bono trimestral. Para postular debe
adjuntar curriculum actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl..

EMPRESA PRIVADA - Psicdlogo/a

Experiencia en salud mental, trabajo grupal, comu-
nitario y contexto vulnerable. Experiencia de 3 afios.
Titulo profesional. Horario de 45 horas semanales.
Sueldo $900.000 bruto. Lugar de trabajo: Curacavi.
Para postular adjuntar curriculum actualizado y co-
pia titulo al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Médico Veterinario

Solicita médico para atender consulta veterinaria y
farmacia, para horario de fines de semana, turnos
extras, etc. Estudios universitarios completos. Tener
1-2 afios de experiencia. Sueldo acorde al mercado.
Lugar de trabajo: Curacavi. Para postular debe ad-
juntar curriculum actualizados al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Registra tu curriculum en la Bolsa Nacio-
nal de empleo BNE, el portal para buscar y
ofrecer empleo. Ingresa aqui:
https://www.bne.cl/

CURSOS ONLINE GRATUITOS. Revisa
los requisitos y los cursos disponibles.
Ingresa en: https://eligemejor.sence.cl/
BuscarCursoNuevo/PorPrograma

AFCE

REALIZATU TRAMITE DE SEGURO DE
CESANTIA ONLINE. Ingresa en: https://
www?2.afc.cl/WUI.AAP.OVIRTUAL/Default.
aspx?ReturnUrl=%2fWUI.AAP.OVIR-
TUAL%2f
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Comenzo el Festival de la Voz de Curacavi
iNo te lo pierdas!

ste jueves 22 de febrero

marco el inicio de uno de
los eventos mas esperados de
la region: *El Festival de la Voz
de Curacavi*. Extendiendo la
celebracion hasta el 24 de fe-
brero, Curacavi se convierte
en el corazén de la mdsica,
el humor y el entretenimiento
para todos los habitantes y vi-
sitantes de los alrededores.
Con una cartelera estelar que
incluye a la talentosa *Myriam
Hernandez, los siempre di-
vertidos **Los Atletas de la
Risa, las ingeniosas rutinas de
**Dino Gordillo, la inconfun-
dible musica de **Tomy Rey*
y la presencia del romanti-
co **Andrés de Leodn, junto
a la energética **Banda Axe
Bahia*, la Plaza Presidente
Balmaceda sera el escenario
perfecto para disfrutar de in-
creibles presentaciones.
Invitamos a toda la comuni-
dad de Curacavi y localidades
aledafias a ser parte de esta
tradicion que celebra la cultura
y el talento local. La actividad
comienza todos los dias a las
19:30 horas, ofreciendo a los
asistentes no solo shows de
alto nivel sino también una
oportunidad Unica para com-
partir en familia y con amigos.
No olvides la cita: desde el
jueves 22 hasta el sabado 24
de febrero, ven a vivir la magia
de la musica bajo las estrellas
en la plaza que une a la co-
munidad, donde la alegria y el
buen ambiente estaran asegu-
rados.
La entrada es completamente
gratuita y todo esto es posi-
ble gracias a la organizacion
de la llustre Municipalidad de
Curacavi, que una vez mas
se esfuerza por traer entrete-
nimiento del mejor nivel para
su gente.

*iNo se pierdan la oportuni-
dad de ser parte de esta ce-
lebracién llena de sorpresas!*
Marquen sus calendarios,

inviten a sus conocidos y pre-
parense para tres noches in-
olvidables. jNos vemos en la
Plaza Presidente Balmaceda

para disfrutar juntos del Festi-
val de la Voz de Curacavi!
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RECETA / HOROSCOPO

Entraia de
Vacuno con
Puré al Merkén
y Pebre

Tiempo de Preparacion: 40 minutos
Ingredientes (Para 4 Porciones)

Para la Entrafiay el Puré
- 400 Gramos de Entrafia de Vacuno
(cortadas en tiras)
- Aceite de Oliva (a gusto)
- 1 0 2 Dientes de Ajo (machacados)
- 1 Kilo de Papas
- Sal y Pimienta (a gusto).
- 3 Cucharadas de Mantequilla
- 1 Ramita de Romero
- 1 Cucharadita de Merkén.

Para el Pebre
- 2 Tomates medianos (picados en cu-
bos)
- 1 Pufiado de Cilantro (picado fina-

REGNTA

mente)

- 1 Aji Verde (picado en cubitos)

- 1 Cebolla mediana (picada finamen-
te)

- 2 Cucharaditas de Vinagre de Man-
zana

- Sal'y Pimienta (a gusto)

- 2 Cucharadas de Aceite de Maravilla.

PREPARACION

Parala Entrafiay el Puré

1. En una sartén caliente con gotas de
Aceite de Oliva, dar coccion a la Entra-
fia a fuego alto, durante 4 minutos por
lado. Es opcional sumar el Ajo molido.
2. En una olla con agua fria, cocer las

Papas hasta que estén blandas. Veri-
ficar atravesando un cuchillo en cada
papa, el cual debe pasar sin resisten-
cia.

3. Pelar las Papas y pasar por un mo-
ledor. Adicionar la Sal, la Pimienta, la
Mantequilla, el Romero y el Merkén.

4. Unir bien y servir de inmediato junto
a la Entrafia.

Para el Pebre

1. En un bol, juntar todos los ingredien-
tes (el Tomate, el Cilantro, el Aji Verde
y la Cebolla).

2. Condimentar con el Vinagre, la Sal,
la Pimienta y el Aceite de Maravilla.

3. Unir bien y dejar reposar por unos
minutos.

4. Servir junto a la Entrafia y el puré.

Finalmente a disfrutar de esta mara-
villosa receta de Entrafia de Vacuno
con Puré de Papas al Merkén y Pe-
bre.

Aries: Toma la iniciativa en proyectos
nuevos; es un buen momento para liderar.
Mantente activo y busca el equilibrio entre
el trabajo y la vida personal. La comunica-
cién sera clave con amigos y familiares.
Vigila tus finanzas y evita gastos impulsi-
vos. Amor y amistades te proporcionaran
alegria.

Tauro: La paciencia te servira bien en el
trabajo, los frutos llegaran. Valora lo que
tienes en casa y las relaciones cercanas.
Cuida tu salud, dedica tiempo al autocui-
dado. Oportunidades financieras podrian
presentarse, analiza bien antes de com-
prometerte. Relajate y disfruta de las pe-
quefias alegrias.

Géminis: Es momento de expresarte y
expandir tus redes sociales. La creativi-
dad fluye, Usala en tus proyectos. Peque-
fios viajes o aprendizajes nuevos podrian
beneficiarte. Estate atento a los malen-
tendidos en la comunicacion. El romance
podria traer una grata sorpresa.

HOROSCOPRO

Céncer: Esta semana la familia requerira
mas atencion de lo usual. Es un momento
para fortalecer lazos y reparar relaciones.
Considera hacer mejoras en el hogar o
reorganizar tu espacio. Controla tus emo-
ciones en el trabajo. Un ingreso adicional
podria estar en camino.

Leo: Buen momento para brillar social-
mente y hacer nuevas conexiones. Tu
carisma atrae oportunidades, Usalo sabia-
mente. Mantén un ojo en tu salud, espe-
cialmente el estrés. Podrias sentir la ne-
cesidad de aprender algo nuevo. La vida
amorosa requiere comunicacion sincera.
Virgo: Revisa tus finanzas, puede ser
tiempo de ajustar presupuestos. En el
trabajo, tu atencion al detalle serd es-
pecialmente valiosa. Come saludable y
mantén una rutina de ejercicio. Encuentra
un nuevo hobby para aliviar el estrés. Las
relaciones estables ofreceran confort.
Libra: Es una semana propicia para el
amor y las relaciones personales. En tu

busqueda de equilibrio, intenta nuevas
actividades creativas. Evita discusiones
innecesarias en el trabajo. Podrias sen-
tirte llamado a ayudar a los demas. Dale
importancia a tu bienestar mental.
Escorpio: Momento introspectivo, ideal
para reflexionar sobre tus metas persona-
les. En las relaciones, la profundidad seré
mas importante que la cantidad. Cuidado
con secretos 0 asuntos sin resolver en el
trabajo. Es buen momento para eliminar
viejos patrones. La salud debe ser prio-
ridad.

Sagitario: Socialmente, estas en tu punto
alto; aprovecha para expandir tu circulo.
Las metas a largo plazo requieren aten-
cion, planea con cuidado. Puede que en-
cuentres inspiracion en un nuevo interés.
La libertad personal sera un tema rele-
vante. El ejercicio te ayudard a mantener
tu energia.

Capricornio: Es tiempo de cosechar lo

que has sembrado en tu carrera. Sé pru-
dente con las finanzas y evita riesgos in-
necesarios. Puede haber reconocimiento
en el trabajo, pero no olvides la humildad.
La vida familiar ofrece estabilidad y con-
fort. Los momentos de soledad te ayuda-
ran a recargar energias.

Acuario: Este periodo traera una sed
de conocimiento; perfecto para aprender
algo nuevo. Tu naturaleza innovadora te
llevard a explorar ideas Unicas. Puedes
sentir el deseo de libertad y cambio. La
comunicacion con amigos y familia sera
importante. Reconoce tus logros emocio-
nales.

Piscis: Sentimientos intensos podrian
emerger; tomate tiempo para procesarlos.
Un posible beneficio financiero a través de
fuentes no convencionales. La creatividad
en el trabajo puede traer reconocimiento.
Vigila tu energia para no agotarte. El apo-
yo viene a menudo en formas inespera-
das.
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7 consejos para estimular el lenguaje en
ninos durante las vacaciones

e La deteccion temprana de
los trastornos del lenguaje, un
apoyo terapéutico adecuado y
la estimulacion de habilidades
en casa, siempre generara un
mejor pronostico y disminuira
el impacto que estas dificulta-
des pueden tener en otros am-
bitos de la vida del nifio como
social y el académico.

omenzaron las vacaciones

de verano, una época muy
esperada por todas las perso-
nas, especialmente por los mas
pequefios de la casa que dejaran
mochila, lapices y libros guarda-
dos hasta finales de febrero y co-
mienzos de marzo.
Sin embargo, estos dias de des-
canso pueden ser ideales para
reforzar ejercicios y evitar el de-
sarrollo de un posible trastorno
del lenguaje, lo que, si bien no
es una enfermedad como tal,
puede afectar al buen desarro-
llo comunicacional de los nifios,
perjudicando su capacidad de
expresion.
La fonoaudidloga y académica
de la carrera de Fonoaudiologia
de la Universidad San Sebastian
Angélica Torres sefiala que “al-
gunos padres pueden notar en la
infancia dificultades de sus hijos
al querer comunicarse con otros.
Estas dificultades pueden estar
asociadas a una patologia de
base que las explique, por ejem-
plo, algin sindrome, trastorno o

por el contrario pueden aparecer
sin una causa aparente durante
el desarrollo del nifio o nifia, a
estos ultimos se les llama trastor-
nos del desarrollo del lenguaje”.
Pero ¢,qué se entiende como tras-
torno del desarrollo del lenguaje?
La especialista explica que “no
existen causas aparentes que
expliqguen la dificultad, general-
mente son de inicio temprano y
se diagnostican después de los
5 afos, teniendo una prevalencia
entre el 7 — 9% en la poblacion
infantil”.

Los nifios que presentan tras-
torno del desarrollo del lenguaje
(TDL), suelen tener dificultades
para comunicarse impactando
en sus relaciones interpersona-
les y ademas en el aprendizaje.
Generalmente de acuerdo con
lo descrito en la bibliografia, los
nifos con TDL tienen dificultad
para socializar con sus pares,
ademas de tener dificultad con la
adquisicion de la lecto escritura
y su comprension, lo que puede
conllevar a un menor rendimiento
académico.

Al respecto, la fonoaudidloga en-
trega 6 recomendaciones para
apoyar a un nifio con trastorno
del desarrollo del lenguaje en el
hogar en estas etapas de pausas
en los tratamientos y de receso
escolar:

1. Jugar con el nifio, priorizar
siempre situaciones agradables

y de intereses del nifio, en ellas
aprovechar la instancia para am-
pliar el vocabulario, entregar pa-
labras asociadas a situaciones y
generar un aprendizaje significa-
tivo para el menor.

2. Leer cuentos, la lectura com-
partida siempre es una buena
instancia de relacién, estimu-
la la imaginacion, nos entrega
variedad léxica, complementa
nuestras experiencias con nue-
vos saberes. Elijan libros que al
nifio le interesen, ojala con ima-
genes. Compartan experiencias
relacionadas con el contenido
mientras leen, haganse pregun-
tas. Recuerde que leer mas de
una vez el mismo libro, le permite
al nifio hacer mas intervenciones,
comentarios, tener mayor seguri-
dad y es una oportunidad maravi-
llosa para estimular la comunica-
cion y el lenguaje.

3. Verbalizar las acciones y ruti-
nas compartidas. Principalmente
con los nifios mas pequefios es
importante ir narrando o relatan-
do aquello que ellos hacen o lo
que hace el adulto.

4. En caso de que el nifio come-
ta errores al hablar, al decir una
palabra o frase, se debe explicar
de manera indirecta, es decir no
corregir, sino mas bien brindar el
modelo correcto.

5. Dar opciones para responder
o intervenir. Algo que resulta muy
bien cuando interactuamos es
poder darle al nifio otras opcio-
nes de respuesta, por ejemplo,
al preguntar, ¢qué quieres? Y

no obtener una respuesta inme-
diata, es bueno dar facilidades
como preguntar, ¢quieres agua o
jugo? Asi tendra el modelo y sera
mas facil para él la interaccion.
6. Apoye con gestos el lenguaje
para asi ayudar a la compren-
sion.

7. Aumente los tiempos de inte-
raccion interpersonal, es decir
priorice momentos donde se rea-
licen intercambios comunicativos
con ustedes como padres o cui-
dadores, en la plaza con otros ni-
fios, evitando actividades en las
gue no sea necesario el uso de
lenguaje oral.

Por dltimo, hay que tener en
cuenta que en los nifios mas
grandes no es necesario hacer
actividades diferentes, es im-
portante adecuar las lecturas,
juegos, peliculas y momentos
de interaccién a su edad, favo-
reciendo el vocabulario propio
de su etapa de desarrollo, lo que
posteriormente le permitird inte-
ractuar mejor de acuerdo a la de-
manda de su entorno, entre esas
la escolar.

Angélica Torres Rodriguez Mg.
Trastornos de lenguaje y habla
Mg. Didactica de la lengua ma-
terna.

Secretaria de estudios carrera de
fonoaudiologia. Sede Santiago.
Directora diplomado fonoaudiolo-
gia en el contexto escolar.
Universidad San Sebastian.
angelica.torresr@uss.cl
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MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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