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Quiénes Somos

Maria Trinidad Icaza Sepulveda

Carlos H. Salinas Dauvergne

Direccion:

Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacavi
Correo electrénico:
buenosdiascuracavi@gmail.com.
Teléfono: 9 7211 0142.

Director y Representante Legal:

Maria Trinidad Icaza Sepulveda.

Sub Director: Carlos H. Salinas
Dauvergne.

Colaboradores:

Nibaldo Guerra Figueroa: Disefio Grafico
y Diagramacion.

Rodrigo Franco: Periodista.

Maria Trinidad Icaza: Edicion.

Carlos H. Salinas Dauvergne:

Estrategia Operacional.

Juan Pablo Morales Farfan.

Victor Méndez Navea.

MISION: Hemos asumido el compromiso
y la responsabilidad de promover, las acti-
vidades de nuestra comuna, informar a los
vecinos en diversas materias como son
educacion, cultura, trabajo y servicios en
general, dando instancias de libre partici-
pacién de las personas, proporcionando-
les espacio de informacion y servicios de
calidad, que cumplan con las expectativas
de este equipo de trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo tiene
como meta comdn, lograr consolidar a
Buenos Dias Curacavi como un medio
de comunicacion comunal de servicio,
informacién y educacion, generando un
valor agregado Unico y posicionandonos
como los primeros en esta materia en la
comuna.

“Intenso frente de mal tiempo

afecta a la comuna de Curacavi:

Equipos de emergencia trabajaron arduamente
para resolver los problemas”

| reciente fin de semana y espe-
cialmente el dia martes pasado,
la comuna de Curacavi se vio afec-
tada por un importante frente de mal
tiempo. El prondstico preveia inten-
sas lluvias, por lo que los equipos
de emergencia dispuestos por la
municipalidad de Curacavi traba-
jaron arduamente durante todas
las noches para solucionar los dis-
tintos problemas derivados de las
fuertes precipitaciones.
Durante este episodio, los equipos
de emergencia se enfrentaron a di-
versas situaciones, como la caida
de 7 arboles y 2 postes, el acumu-
lamiento de sedimentos en el Ca-
mino El Toro y desprendimientos
de rocas en el camino Cuesta Ba-
rriga. Ademas, se reportaron anega-
mientos de vias publicas en la calle
Williams Rebolledo, Villa San Expe-
dito, Villa San Alberto, Villa Lo Pra-
do, algunos sectores de la calle Cir-
cunvalacion y Villa Sideco Espafia,
aunque en menor medida. También
se atendieron algunos casos de ca-
sas anegadas, los cuales se resol-
vieron sin mayores complicaciones.
Finalmente, se realizaron patrullajes
en el sector de Lepe debido a la ac-
tivacion de quebradas provenientes
de Colliguay.
Segun lo informado por Radio FM
Music, en el centro urbano de la co-
muna se registraron 86 mm de lluvia
durante este Ultimo sistema frontal,
sumando un total hasta la fecha de
261 mm. Comparado con el afio
pasado, que acumulaba 219 mm, y
un afio normal en el que se esperan
327 mm, segun los datos proporcio-
nados por Luis Gumera. En La Vifa,
se reportaron 98,5 mm de lluvia,
acumulando un total de 290 mm en
la zona, de acuerdo con lo informa-
do por David Urra.
Otro aspecto relevante derivado de
estas condiciones climaticas fue la
interrupcion del suministro de ener-

gia eléctrica en distintos sectores
de la comuna, como Lo Aguila, Las
Rozas, Dos Norte, Carlos Brull,
Antequiles, Camino El Toro, Valle
Verde, Preshitero Moraga, Challa-
co, Villa El Faldeo, Los Patriotas,
Villa San Pedro y Avda. O"Higgins,

entre otros.

En cuanto al funcionamiento de los
colegios, las clases en los recintos
municipales no fueron suspendidas,
con la excepcion de la Sala Cuna Me-
nor y la Sala Cuna Mayor del Jardin
Infantil Polillita.
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Municipio anuncia querella
criminal contra responsables
de robo con violencia

na querella criminal contra los responsables de un violento asalto
U a mano armada perpetrado dias atras en el sector de Santa Emi-
lia, interpondra la Municipalidad de Maria Pinto.
El Director de Seguridad Publica, Miguel Candia, explicé que la idea es
perseguir a los antisociales que la semana pasada llegaron hasta una
vivienda del sector -y con extrema violencia- atacaron a los residentes,
para luego huir en direccion desconocida con especies y vehiculos de
los afectados.
“Fue un robo con violencia en donde las victimas fueron apuntadas
con armas de fuego. Fue un hecho muy violento, hubo robo de vehi-
culos y de especies de la familia. Nosotros ya nos contactamos con
ellos y les ofrecimos ayuda juridica y psicoldgica, y la verdad es que
estamos preparando la querella criminal en contra de las personas,
gue andaban a rostro cubierto y, como ya expliqué, huyeron con los
vehiculos de las personas”, indico.
Todos los antecedentes de este lamentable caso, incluida las image-
nes de las camaras de vigilancia, se encuentran en manos de la Sec-
cion de Investigaciones Policiales (SIP) de Carabineros.

Atencion desde julio Servicios de Peluqueria.
Clases de Peluqueria, inscripciones abiertas,

- IlAmanos y matriculate.

-
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COLUMNA DE OPINION

Un documento que contribuye fundamentalmente a comprender la
intervencion de las Fuerzas Armadas y de Orden, en el Pronuncia-
miento Militar, cuyos 50 aios que se conmemora el préoximo 11 de
septiembre

Por Luis Sagiiés Garay

| fanatismo y el interés politico de

un grupo de diputados oficialistas,
quisieron evitar por todos los medios
antirreglamentarios, -incumpliendo la
determinacion de la mayoria- que se
leyera en el parlamento la declaracion
de la Camara de diputados del 22 de
agosto de 1973, en la cual se solici-
taba legalmente a las FF. AAy de Or-
den poner término a las recurrentes
y sistematicas violaciones a la cons-
titucion de la Republica y a las leyes

que nos regian, por parte del nefasto
gobierno de la UP, que presidia Sal-
vador Allende. Este documento apro-
bado en la Camara de aquel tiempo
por amplisima mayoria “represento a
Allende el grave quebrantamiento del
orden constitucional del pais y pidid
poner fin a las infracciones a la Carta
Magna”. Hoy a 50 afios de ese episo-
dio épico, de los diputados opositores
de aquel tiempo, se pretende ocultary
negar, por los fanaticos actuales, que
representan sin pudor, el pensamien-
to perverso de los partidos de la UP

y de su lider. Este acuerdo dirigido
expresamente, al presidente Salva-
dor Allende, sus ministros y miembros
de las Fuerzas Armadas y Cuerpo de
Carabineros, “Representaba el grave
quebrantamiento del orden constitu-
cional y legal de la Republica que en-
trafiaban los hechos y circunstancias
referidos en los considerandos N°1 al
14 precedentes”;

Es oportuno recordar que uno de los
redactores de aquel histérico acuer-
do, fue el diputado y posterior ex
presidente Aylwin. Y uno de sus mas
fervientes partidarios -en aguel tiem-
po- el presidente del Senado y ex pre-
sidente de la republica, don Eduardo
Frei Montalba. En esta documentada
y larga relacion de los hechos que ha-
cian imperativo poner término a esta
tragica situacion, a que habia condu-
cido el gobierno de la UP y Allende,
se hacia mencion a las permanentes
violaciones a la ley y a la constitucion,

que habia sido ya representada en la
Declaracion de la Corte Suprema de
Justicia que enfatizaba al Gobierno,
su abierto y recurrente atropello a la
constitucion y a las leyes.

Decia: “Que en lo que se refiere a la
Contraloria General de la Republica
-un organismo auténomo- esencial
para el mantenimiento de la juridici-
dad administrativa, el Gobierno ha
violado sistematicamente los dicta-
menes y actuaciones destinados a
representar la ilegalidad de los actos
del Ejecutivo o de entidades depen-
dientes de €I,

Todo este pormenorizado relato fun-
damentan -ante la gravisima crisis
que vivia la nacién, ad portas de una
guerra civil- la patritica intervencion
de las FF. AA'y de Orden, que se
plasma en el ACUERDO ADOPTADO
POR LA HONORABLE CAMARA DE
DIPUTADOS EL 22 DE AGOSTO DE
1973.

" Nunca pretendas ser quien no eres, tus pensamientos y acciones van

delantedeti”

Jorge Luis Moreno Lagos

Te invitamos a conocer nuestro catalogo para que disfrutes los
increibles beneficios que una alimentacion saludable te ofrece.

Encuéntranos en Redes Sociales
TU TIENDA ONLINE

de alimentacion saludable

Si prefieres hablanos al

+569 9251 1261
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iPor un Curacavi mas seguro y consciente en el transito!

n un esfuerzo conjunto por promover

la seguridad vial y la prevencion del
consumo de alcohol y drogas, el Equipo
de Prevencion de la Seguridad Vial inte-
grado por la Oficina Integracién Comu-
nitaria de la 63° Comisaria de Curacavi,
Senda Previene y la Direccion de Transito
de la Municipalidad, estd comprometido
con el bienestar de nuestra comunidad.
Los colegios North Cross, Santa Maria
y Cuyuncavi fueron escenario de estas
sesiones, dirigidas a alumnos de basica
y prebasica. Con un enfoque dindmico
y participativo, los nifios aprendieron las
normas fundamentales de transito de una
manera entretenida y la importancia de la
silla de retencion infantil, sobre como cru-
zar un paso cebra y mas.
El aprendizaje no se limitd Gnicamente
a las reglas de transito. Mediante activi-

dades disefiadas especialmente, los j6-
venes participantes también exploraron
el tema crucial de la prevencion del con-
sumo de alcohol y drogas. Se sabe que
educar desde temprana edad es la clave
para formar habitos saludables y decisio-
nes responsables en el futuro.

Es crucial la respuesta positiva de los
estudiantes, quienes demostraron un
gran interés en aprender y aplicar estos
conocimientos en su vida diaria. Agrade-

cemos a los docentes

y directores de los co-

legios por su apoyo y

colaboracion en esta

iniciativa educativa y

preventiva.

La seguridad vial y

la prevencion son un

compromiso, por lo

que se continuara trabajando arduamente
para construir una comunidad informada

y segura en las calles. Juntos, podemos
marcar la diferencia y crear un entorno
mas saludable y consciente.

Trabajo incansable ante las adversidades climaticas
en nuestra comuna

Durante todos los dias de que nos
afecto el frente climatico, los equi-
pos de emergencia han estado traba-
jando, en diferentes turnos para hacer
frente a los desafios provocados por
las intensas lluvias que han afectado
nuestra localidad.

Hasta el miércoles en la madruga-
da se registraron 72,6 milimetros de
agua caida en nuestra comuna segun
la estacion de monitoreo ubicada en
el sector La Vifia. Esta precipitacion
ha generado diversas situaciones
que los equipos de emergencia han
abordado para la tranquilidad de la
comunidad.

Entre las contingencias atendidas,
se ha trabajado en la remocién de un
total de 7 arboles caidos y 2 postes
afectados por las condiciones cli-
maticas. Ademas, los equipos han
enfrentado el desafio de eliminar se-

dimentos en el Camino El Toro y han
respondido ante rodados en el cami-
no Cuesta Barriga.

Los anegamientos en varias vias
publicas han sido un problema a re-
solver en lugares como las calles Wi-
lliams Rebolledo, Villa San Expedito,
Villa San Alberto y Villa Lo Prado, asf
como algunos sectores de la calle Cir-
cunvalacion y Villa Sideco Espafia. Si
bien se han registrado casos de ca-
sas anegadas, se comunica que se
ha brindado una respuesta efectiva y
sin mayores complicaciones para re-
solver esta situacion.

Ademas, los equipos realizaron patru-
llajes en el sector de Lepe, atentos a
la activacion de quebradas que des-
cienden desde Colliguay. El objetivo
era velar por la seguridad de todos
nuestros vecinos y tomar medidas
preventivas para minimizar cualquier
riesgo.

iCelebrando los logros en el tablero!

on orgullo, el Alcalde Juan Pablo Barros compartié con los alumnos y familias de

la Escuela de Ajedrez Municipal, acompafiados por el profesor Mario Maturana.
El motivo de este encuentro fueron los notables resultados obtenidos en la Segun-
da Fecha del Torneo Escolar, asi como por su destacada participacion en diversas
competencias en las que han representado con honor a nuestra querida comuna. El
pasado sabado 19 de agosto marcé un hito mas en la trayectoria de la Escuela Mu-
nicipal de Ajedrez, ya que formaron parte de la Segunda Fecha del Torneo Escolar,
que tuvo lugar en el Salén VIP del Estadio Sausalito en Vifia del Mar. La compe-
tencia, conformada por 6 rondas y valida para el ELO Nacional, reuni6 a jugadores
de diferentes escuelas. El equipo, un auténtico orgullo curacavinano, brillé en esta

jornada de estrategia y concentracion. En la categoria sub-8 varones, Ledn Briones
demostré su destreza y se alzé con el primer lugar. En la categoria sub-8 damas, Jo-
sefa Rojas conquistd la medalla de oro, mientras que Camila Hidalgo se coroné en el
primer lugar. Oscar Gacitiia mereci6 el tercer puesto en la categoria sub-8 varones.
Ademas, Valeska Barra y Violeta Orrego brillaron en sus respectivas categorias sub-
10y sub-14, llevandose a casa medallas por su destacada presentacion. Queremos
expresar las méas sinceras felicitaciones a estos incansables competidores, cuyo es-
fuerzo y dedicacion han traido a nuestra comunidad una serie de éxitos deportivos
dignos de admiracion. Asimismo, extendemos el reconocimiento al profesor Mario
Maturana, cuya guia y ensefianzas han sido fundamentales en el camino hacia la
excelencia.
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Costumbres y tradiciones de Curacavi

(Por Juan Pablo Morales Farfan)

I lugar més representativo de Curacavi en el sector urbano es, sin duda, la

avenida principal Ambrosio O’Higgins, que en algin momento de nuestra
historia dicen que se denominé "Avenida Curacavi". Podriamos catalogar este
lugar como el casco antiguo del pueblo, ya que ain quedan algunas construc-
ciones caracteristicas de Curacavi de antafio, como el Hotel Cuyuncavi, don-
de actualmente funciona la "Vitrina de Josefa", El Hotel Curacavi, en el que se
encuentra la conocida Discoteca Bar Curacavi que mantiene un estilo antiguo
en su bar, y La Casona del antiguo Hotel Royal, que en el texto "La Olvidada
Guerra de Japén" se menciona un relegado que residia en ese lugar. También
se cuenta que alli suceden hechos para normales y “que por las noches suena
un piano tocado por un pianista sin cabeza”.
Otros lugares relevantes en la Avenida Principal incluyen el edificio de la ac-
tual Municipalidad de Curacavi, el ex Hotel Inglés de la familia Mc Vey — Silva,
que aparece mencionado en la novela "Palomita Blanca" de Enrique Lafourca-
de, donde los protagonistas tomaron desayuno, camino a la playa.
Sin duda, nuestras dulcerias y chicherias ubicadas en la Avenida Principal,
también son parte importante de nuestra localidad ya que representan un im-
portante patrimonio cultural.
Antiguamente existia la costumbre de cerrar los locales comerciales cuando
se acercaba un cortejo, y a medida que este avanzaba, podian abrir. Era un
homenaje al difunto, y los dolientes y acompafiantes caminaban desde la Pa-
rroquia hasta el Cementerio. (La Parroquia Antigua se ubicaba donde ahora
esta la escuela San José Obrero, y aln se encuentra la gruta del antiguo
templo).
Otra costumbre que se mantenia vigente hasta hace poco era sacar sillas
y/o bancas fuera de los domicilios para disfrutar del fresco al atardecer, para
conversar, observar a la gente pasar y ver el trafico que existia en la década
de los afios 60.
La Plaza Presidente Balmaceda, que recibié su nombre en homenaje a Don
José Manuel Balmaceda y cuenta con un busto instalado en el afio 1971,
es nuestro principal paseo publico. Fue construida en la década de los 60 y
cuenta con un patio de asamblea conocido por la comunidad como “el hoyo
de la plaza". Al fondo se puede ver la Iglesia Parroquial Nuestra Sefiora del
Carmen, considerada una verdadera postal, con un estilo Neo Colonial que
representa la naturaleza histérica y rural de la comunidad.

Otra costumbre que se
mantenia vigente hasta
hace poco era sacar
sillasy/o bancas fuera
delos domicilios para
disfrutar del fresco al
atardecer, para conver-
sar, observar ala gente
pasar y ver el trafico que
existia en la década de
los afios 60.
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Atencion Psicopedagogica y Orientacion Normativa en Convivencia Escolar

n la actualidad la necesidad

de apoyo y atenciones de
nuestros nifios, nifias y jovenes
se hace cada vez mas necesa-
ria, somos parte de una sociedad
gue impulsa dia a dia el uso de
las tecnologias y de nuevas for-
mas de comunicarnos, lo que en
varias ocasiones se interpone a
nuestro sistema educativo el cual
es mucho mas rigido y con nor-
mas de convivir que muchas ve-
ces no llegan a la armonia con lo
gue nuestros nifios, nifas, jove-
nes requieren, desde sus necesi-
dades cognitivas, de aprendizaje
y conductuales.
Es por eso que tenemos a dispo-
sicion de la comunidad de Cura-
cavi un espacio de conversacion,
orientacion, apoyo y acompa-
flamiento dirigido a Familias,
Padres, estudiantes y Profesio-
nales de la educacion. En pri-
mera instancia realizaremos en
conjunto con una psicomotricista
y un especialista en atencion y
aprendizaje una charla orienta-
dora gratuita para las familias de
estudiantes que tengan o no un
diagnostico, que presente dificul-
tades permanentes o transitorias
del aprendizaje. También a dis-
posicion de las familias tenemos
una oficina ubicada en la Caso-
na de Curacavi para atenciones
dirigidas al grupo familiar del es-
tudiante y un espacio de apoyo
para estudiantes con dificultades
en el ambito del aprendizaje a
cargo de Cristal Apablaza Zufii-
ga, Psicopedagoga, Especialista
en Convivencia Escolar.

Cristal Apablaza Zufiga — Ase-
sora Técnica Educativa.
Psicopedagoga, Magister en
gestion de la Convivencia Es-
colar 36 afios.

Cristal es una Profesional con un
enfoque sistémico ha emprendi-
do proyectos educativos, socia-
les y empresariales.

Con experiencia y trayectoria
laboral en el sistema publico y
privado, Educaciéon basica, Me-
dia, superior y Reeducacion a la

tercera edad. Utiliza herramientas
de gestion y propias del accionar
psicopedagdgico, proponiendo
estrategias que permitan dismi-
nuir las barreras para el aprendi-
zaje y la participacion en el siste-
ma escolar.

Asesora y Relatora, Capacita a
profesionales de la educacion
en el ambito Normativo y Convi-
vencial. Tenemos un enfoque de
atencion clinica que apunta a lo:

e Fortalecimiento cognitivo de
Neuro-funciones superiores aten-
cibn, memoria, pensamiento,
inteligencia, lenguaje y razona-
miento.

e Asesoria a familias en técni-
cas de estudio para el logro del
aprendizaje.

e Apoyo a Planes de intervencion
escolar.

« Atencion e intervencién a estu-
diantes con altas capacidades.

* Atencioén a familias en dificulta-
des del aprendizaje de sus hijos,
TDHA Trastorno deficit atencio-
nal, Trastornos del desarrollo.

e Contamos con METODO TO-
MATIS®, el Método Tomatis® es
un enfoque complementario que
ayuda al cerebro a integrar la in-
tervencion de las terapias tradi-
cionales. Como ayuda al cerebro
a tratar la informacion sensorial
con mayor eficacia, el Método To-
matis® puede practicarse como
complemento de un acompafia-
miento psicopedagdgico. Mejora
las facultades motoras, emocio-
nales y cognitivas. Es adecua-
do tanto para nifios como para
adultos. El Método Tomatis® se
basa en una tecnologia Unica que
modifica la musica y la voz para
favorecer la estimulacion cortical.
e Asesorias y acompafiamiento

" Somos parte de una
sociedad que impulsa dia a
dia el uso delastecnologias
y de nuevas formas

de comunicarnos"

a familias en Normativa y Convi-
vencia Escolar, Debido proceso,
Derechos fundamentales.

» Apoyo Técnico en las interven-
ciones de Psicomotricista clinica
en infancia temprana.
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OFERTAS LABORALES

O E ERATFATS SNLVATBIO "RVATLEE 'S

Ahora puedes revisar nuestras

ofertas laborales actualizadas
en: https://www.municipalidad-
curacavi.cl/omil/

EMPRESA PRIVADA

Se requiere cuidador de adulto ma-
yor y labores basica de limpieza
puertas adentro, para realizar fun-
ciones de casa y cuidado de adulto
mayor. Horario: 45 horas. Puertas
adentro. Sueldo: $500.000 liquido +
alimentacion. Lugar de trabajo: Los
Canelos de Miraflores/Curacavi.
Interesados enviar su curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Ayudante de cocina
part-time. 1 afio de experiencia.
Horario: turnos rotativos. Sueldo:
$323.000 + bono. Lugar de trabajo:
Camino el Toro, Curacavi. Interesa-
dos enviar curriculum actualizado al
correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Ayudante de cocina. 1
afio de experiencia. Horario: turnos
rotativos. Sueldo: $520.000 + bono.
Lugar de trabajo: Camino el Toro,
Curacavi. Interesados enviar curri-
culum actualizado al correo: omil@
municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Maestro/a de Cocina.
2 a 3 aflos de experiencia. Horario:
turnos rotativos. Sueldo: $570.000
+ bono. Lugar de trabajo: Camino el
Toro, Curacavi. Interesados enviar
curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Chef. Experiencia de 3
a 5 afos. Horario: turnos rotativos.
Sueldo: $800.000 + bonos. Lugar
de trabajo: Camino el Toro, Cura-
cavi. Interesados enviar curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Asesora del hogar 2
dias a la semana. Horario: turnos
rotativos. Sueldo a convenir. Lugar
de trabajo: Camino el Toro, Cura-
cavi. Interesados enviar curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Ayudante de cocina
con experiencia. Horario: turnos ro-
tativos. Sueldo a convenir. Lugar de
trabajo: El Ajial, Curacavi. Interesa-
dos enviar curriculum actualizado al
correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Maestro/a de Coci-
na. Deseables estudios Técnicos.
Horario: turnos rotativos. Sueldo a
convenir. Lugar de trabajo: El Ajial,
Curacavi. Interesados enviar curri-
culum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere cocinero/a. Deseables
estudios Técnicos. Horario: turnos
rotativos. Sueldo a convenir. Lugar
de trabajo: El Ajial, Curacavi. Inte-
resados enviar curriculum actuali-
zado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere operador especialista
en maquina KHS labores del buen
manejo de maquinarias de KHS li-
neas de envasado. Horario: lunes
a viernes, turnos rotativos. Sueldo:
$750.000 + bono colaciéon + loco-
mocion + produccién y rendimiento.
Lugar de trabajo: Curacavi. Intere-
sados enviar curriculum actualiza-
do al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere maestro de primera
para obras civiles, hombres y mu-
jeres con al menos 1 afio de ex-
periencia en obras gruesa civiles.
Deseable con experiencia en sub-
estaciones de alta tension. Periodo
de contratacion inicial a plazo fijo
con posibilidad de extension de
acuerdo con el desempefio. Hora-
rio: lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo: $740.000 + bus de
acercamiento + alimentacién + uni-
forme. Lugar de trabajo: Curacavi.
Interesados enviar curriculum ac-
tualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere maestro de segunda
para obras civiles, hombres y mu-
jeres con al menos 1 afio de ex-
periencia en obras gruesa civiles.
Deseable con experiencia en sub-
estaciones de alta tension. Periodo
de contratacion inicial a plazo fijo
con posibilidad de extension de
acuerdo con el desempefio. Hora-
rio: lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo: $630.000 + bus de
acercamiento. Lugar de trabajo:
Curacavi. Interesados enviar curri-
culum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Ayudante de man-
tencién. Experiencia de 1 afio y
Licencia clase B, para labores de
mantencion de autos y camiones.
Horario: lunes a viernes 08:00 a
18:00 Hrs. Sueldo: $500.000 + bus
de acercamiento. Lugar de trabajo:
Quilicura, Renca. Interesados en-
viar los siguientes documentos: cu-
rriculum actualizado, Certificado de
Antecedentes y hoja de conductor
al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

AGRICOLA

Se requiere Encargado de Huerto
de citricos (trabajo puertas aden-
tro). Horario: Puertas adentros, 45
Hrs. semanales. Sueldo acorde al
mercado. Lugar de trabajo: Maria
Pinto. Interesados enviar los si-
guientes documentos: curriculum
actualizado, Certificado de Antece-

dentes y hoja de conductor al co-
rreo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere supervisor de riego
tecnificado. Experiencia de 2 afos.
Manejo de Excel nivel usuario.
Contar con movilizacion propia. Ho-
rario: lunes a viernes + Turnos Ro-
tativo los fines de semana. Sueldo
acorde al mercado. Lugar de traba-
jo: Maria Pinto. Interesados enviar
los siguientes documentos: curri-
culum actualizado y Certificado de
Antecedentes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere operario(a) de paren-
tales machos tomate y pimentdn
para realizar la extraccion de flores
y desgrane. Sueldo acorde al mer-
cado. Lugar de trabajo: Curacavi.
Interesados enviar los siguientes
documentos: curriculum actualiza-
do, Certificado de Antecedentes y
cédula de identidad al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere cuidador de adulto
mayor y labores del hogar puertas
adentro, para realizar funciones de
casa y cuidado de adulto mayor.
Horario de 45 horas semanales,
puertas adentro. Sueldo a convenir,
lugar de trabajo: Lomas del Puan-
gue/Curacavi. Interesados enviar
su curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere guardia de seguridad
con OS-10 Vigente. Horarios con
turno rotativo 4x4 o 5x2. Sueldo:
aporte en locomocion y alimen-
tacion. Lugar de trabajo: Regién
Metropolitana. Para postular debe
adjuntar curriculum actualizado,
Certificado de Antecedentes para
FINES ESPECIALES, certificado
de Curso OS10, Certificado de Es-
tudios, Fotocopia de carnet por am-
bos lados, Certificado de Afiliacion
a Fonasa o Isapre.

EMPRESA PRIVADA - Practica
Profesional

Se requiere de alumno en practica
de la carrera de Ingenieria o Técni-
co en prevencioén de riesgos. Hora-
rios: lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo: aporte en locomocion
y alimentacién. Lugar de trabajo:
Curacavi. Interesados enviar su cu-
rriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Practica
Profesional

Se requiere alumno en Practica
Profesional de las Carreras de
Mecénica y Electricidad. Horarios:
lunes a viernes 08:00 a 18:00 Hrs.
Sueldo: aporte en locomocion y ali-
mentacion. Lugar de trabajo: Cura-
cavi. Interesados enviar su curricu-
lum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA - Practica
Profesional

Se requiere alumno en préactica pro-
fesional de las carreras de contabi-
lidad o administracion para realizar
funciones en area de adquisicio-
nes, administracion y otras. Hora-
rios: lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo: aporte en locomocion
y alimentacion. Lugar de trabajo:
Curacavi. Interesados enviar su
curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere trabajador agricola
para funciones de mantencién de
jardines, chacra (huerta) y conoci-
miento en poda, riego tecnificado y
trabajos agricolas. Horario: lunes a
viernes 08:00 a 18:00 Hrs. Sueldo:
$500.000 liquido. Lugar de trabajo:
El Pangue Alto, Curacavi. Interesa-
dos enviar su curriculum actualiza-
do al correo: omil@municipalidad-
curacavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se Necesitan Operarios de Bode-
ga para preparacion de pedidos
utilizando pistola radio frecuencia.
Horarios: turnos rotativos (mafiana,
tarde y noche). Sueldo: Base + bo-
nos de produccién + bono por asis-
tencia, (empresa cuenta con bus de
acercamiento ida y vuelta + alimen-
tacion + uniforme). Lugar de traba-
jo: Pudahuel. Interesados enviar su
curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Registra tu curriculum en la Bolsa
Nacional de empleo BNE, el por-
tal para buscar y ofrecer empleo.
Ingresa aqui: https://www.bne.cl/.

CURSOS ONLINE GRATUITOS.
Revisa los requisitos y los cursos
disponibles. Ingresa en:
https://eligemejor.sence.cl/Bus-
carCursoNuevo/PorPrograma.

A o

REALIZA TU TRAMITE DE SE-
GURO DE CESANTIA ONLINE.
Ingresa en: https://www2.afc.cl/
WUI.AAP.OVIRTUAL/Default.
aspx?ReturnUrl=%2fWUI.AAP.
OVIRTUAL%2f.
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Perdonar y dejar ir Por Mariel Norambuena

erdonar no es facil. Todos nos he-

mos sentido heridos alguna vez
en la vida, por actitudes o acciones
de otros. Hay personas que quiza
han cometido injusticias, nos has hu-
millado o mentido, asi como nosotros
lo hemos hecho, en mayor o menor

medida. Y esto ocurre por
la condicion humana, so-
mos seres que cometemos
errores, ya sea consciente
0 inconscientemente. Hay
situaciones complejas, en
las que salir del rencor o la
necesidad de venganza no
es tan simple. Pero lo que
quiero exponer a continua-
cién, no viene de libros ni de
sitios web de psicologia, sino
de la genuina y humilde ex-
periencia. Quiza te ha suce-
dido que sientes que te ha-
cen trizas en tu interior, que
te roban el alma o te reducen
a un diminuto latido de vida.
Estas tan vacio o vacia, que
ni siquiera puedes llorar. Al-
guien ha tomado tu vulnerabilidad,
transformandola en algo que jamas
imaginaste.
Los duelos son un proceso largo,
pueden tomar meses o afios, sobre
todo cuando sientes rencor. Lo prime-

ro que puedo decirte es que esta bien
tener rabia, impotencia, frustracion.
No es tu culpa, sino de quien ultrajo
tu persona, haciéndote sentir peque-
fio, diminuto. Entonces, es importante
saber que todas las emociones que
esa situacion te provoca son validas.
Es probable que luego de la ira, apa-
rezca la pena, en todos sus matices,
porque nos hicieron dafio. Diria que
es la parte del proceso mas dificil,
porque suele venir acompafiada de
una necesidad de comprender lo que
muchas veces no tiene explicacion.
Incluso, el ser humano puede las-
timar a otros sin mayor motivo. Esa
etapa de tristeza también es necesa-
ria y, nuevamente, es importante no
juzgarla.

El problema surge cuando, ain con
el paso del tiempo, el rencor contintia
0 sigue creciendo. Los que fuimos
criados bajo una creencia religiosa
fuimos adoctrinados para perdonar,
porque dios lo hace y es una de las
llaves a la eternidad; sin embargo,

hoy te invito a mirarlo desde una
perspectiva interna. Cuando no per-
donamos, nos hacemos dafio a no-
sotros mismos, permitiendo que esa
energia se cultive y crezca en nues-
tro interior, gastando pensamientos
en algo que no podemos cambiar. Y
esa es la clave, no podemos hacer
nada para que las cosas sucedieran
de otra forma, solo lo que hoy so-
mos debido a ello. Y creo que gastar
energia en aquello que no podemos
mutar, que no depende de nosotros,
es una pérdida valiosa de tiempo y de
felicidad. También he comprendido
gue las experiencias mas dolorosas
de mi vida, que tienen relacién con el
perjuicio de otros hacia mi, no fueron
algo personal, nunca tuvieron que ver
conmigo, sino con el otro y su falta de
empatia, enfermedad, egoismo o lo
gue sea que lo moviliz6 a ello. Enton-
ces, decido soltar e, incluso, desear
que esa persona que en un momento
sentimos nos destruyd, pueda sanar
y ser mejor.

jFortaleciendo la seguridad
comunitaria
con capacitaciones!

Una alianza para la seguridad se
esta forjando en Curacavi, y hace
un tiempo se marc6 un hito importan-
te. Con el firme compromiso de prote-
ger a nuestra comunidad, se llevé a
cabo una capacitacion esencial para
los funcionarios municipales que es-
taran involucrados en patrullajes mix-
tos junto a Carabineros. A esta rele-
vante instancia se unié el director de
Seguridad, Sergio Escobar.

Durante el jueves 17 y viernes 18 de
agosto, se realiz esta capacitacion
con el objetivo primordial de esclare-
cer y definir las funciones preventivas
que seran desempefiadas por los
funcionarios de ambas instituciones.
Esta colaboracion interinstitucional
promete reforzar la seguridad y el
bienestar de nuestra comunidad.

La capacitacion también toc6 temas
fundamentales para el desarrollo de
una comunidad segura y consciente.
Los participantes también abordaron

aspectos clave como la Ley de Se-
guridad Privada, el Derecho Procesal
Penal y los Factores de Riesgo en
la Comunidad. Estos conocimientos
brindardn a los funcionarios herra-
mientas valiosas para abordar una
amplia gama de situaciones y desa-
fios.
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RECETA / HOROSCOPO

Chuletas de Cerdo
ala Cerveza con
Papas al Merkén

Tiempo de Preparacion: 45 min.
Ingredientes (Para 5 Porciones)

- 1 Kilo de Papas (cortadas en
forma irregular)

- 3 Cucharadas de Aceite de
Oliva

- Orégano (a gusto)

- 1 Cucharada de Merkén

- Jengibre en polvo (a gusto)

- Sal (a gusto)

- 1 Kilo de Chuletas de Cerdo
(5 chuletas)

- 1 Diente de Ajo (picado fina-
mente)

RECBra

- Pimienta (a gusto)

- 1 Botella de Cerveza Negra
- 2 Cucharadas de Miel de
Abeja.

Preparacion

1. Empapar las Papas muy
bien con Aceite de Oliva, Oré-
gano, Merkén, Jengibre y Sal.
2. Mezclar bien las papas para
gque queden bien untadas.

3. Llevar las papas al horno
hasta dorar.

4. Limpiar las Chuletas de
Cerdo, quitar bien la grasa y
descubrir bien el hueso.

5. Cocinar las Chuletas por
ambos lados con la base del
Aceite de Oliva, el Ajo, la Pi-
mienta y la Sal.

6. Posteriormente agregar la
Cerveza y la Miel. Por dltimo
condimentar con el Jengibre.
7. Servir las chuletas con las
papas.

Finalmente a disfrutar de
esta maravillosa receta de
Chuletas de Cerdo a la Cer-
veza con Papas al Merkén.

Aries: Esta semana se presenta lle-
na de oportunidades para avanzar
en tus metas. jAprovecha tu ener-
gia y determinacion para lograr tus
objetivos!

Tauro: Es momento de cuidar tus
finanzas y tomar decisiones inte-
ligentes. No te dejes llevar por im-
pulsos y mantén el control de tus
gastos.

Géminis: La comunicacion sera
clave esta semana. Expresa tus
ideas y sentimientos de forma clara
y abierta. Esto te ayudara a mejorar
tus relaciones interpersonales.
Cancer: Presta atencion a tu bien-

HOROSCOPRO

estar emocional. Es importante que
te tomes tiempo para el autocuida-
do y la reflexion. Escucha tus nece-
sidades y date el amor que mere-
ces.

Leo: Tu creatividad estara en su
mejor momento esta semana. Apro-
vecha esta energia para destacar
en proyectos artisticos o para bus-
car soluciones innovadoras en tu
vida profesional.

Virgo: Concéntrate en establecer
una rutina saludable y equilibrada.
Cuida tu alimentacion, haz ejercicio
y procura descansar lo suficiente.
Tu cuerpo y mente te lo agradece-

ran.

Libra: Presta atencion a tus rela-
ciones cercanas. Es momento de
fortalecer los lazos con tus seres
queridos y de resolver cualquier
conflicto existente. La comunica-
cion abierta sera clave.

Escorpio: Mantén la calma en si-
tuaciones desafiantes y no te dejes
llevar por los impulsos. Practica la
paciencia y el autocontrol, y encon-
traras soluciones efectivas.
Sagitario: Enfocate en tus metas
y suefios a largo plazo. Utiliza tu
energia para planificar y establecer
estrategias que te ayuden a alcan-

zar tus objetivos.

Capricornio: Presta atencion a tu
hogar y vida familiar. Es un buen
momento para realizar cambios en
tu entorno y fortalecer los lazos con
tus seres queridos.

Acuario: Abre tu mente a nuevas
ideas y posibilidades. Esta semana
trae oportunidades de crecimiento
personal y profesional que deberias
aprovechar al maximo.

Piscis: Presta atencion a tus habili-
dades de comunicacion. Asegurate
de ser claro y directo al expresar tus
opiniones y sentimientos. Esto te
ayudara a evitar malentendidos.
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Descubren centro de acopio de drogas, armas

y municiones en Melipilla:

Detienen a sujeto vinculado al Cartel Jalisco Nueva Generacion

En la mafiana de este miércoles 23 de
agosto, a las 10:00 Hrs, se llevd a cabo
un operativo conjunto por parte de la Unidad
de Focos Investigativos Occidente, la Uni-
dad de Armas de la misma Fiscalia Regional
y el Grupo de Investigaciones Preferentes
(GIP) de la Bicrim, PDI en un inmueble ubi-
cado en el sector céntrico de Melipilla. Se
descubrié que este lugar funcionaba como
un centro de acopio de drogas, armas y
municiones, supuestamente operado por un
individuo desde la carcel y con vinculos con
el Cartel Jalisco Nueva Generacion.

Durante el procedimiento, se encontra-
ron los siguientes elementos:

- En la habitacién asignada con el nimero
38, en el segundo piso del inmueble, se ha-
llaron escondidos dentro del colchon cuatro
paguetes envueltos en holsas de basura de
color negro y cinta adhesiva, los cuales con-
tenfan un total de 5.247 gramos de Canna-
bis Sativa (marihuana).

- También se descubrié una granada de
mano marca CARDOEN, de color verde
oliva, con una camisa de fragmentacion de
color gris y una espoleta roja, la cual pre-
sentaba todos sus elementos de seguridad
a la vista.

- Ademaés, se decomisaron 41 cartuchos ca-
libre 7,62 de la marca FAM, encamisados.

- En el dormitorio principal, dentro del vela-
dor, se encontrd una pistola Glock modelo
17, semiautomatica, calibre 9mm.

- Junto a la pistola, se incautaron 14 car-
tuchos encamisados de calibre 9mm de la
marca Luger.

- En el closet del dormitorio principal, se en-
contré un total de $12.450.000 (doce millo-
nes cuatrocientos cincuenta mil pesos).
Adicionalmente, durante la operacién se
procedié a la detencion de un individuo que
aparentemente estaba a cargo de la vigilan-
cia del lugar y que posefa una orden de de-
tencion emitida por el Juzgado de Garantia
de Melipilla.

cRevista Cultural Internacional

Lo bueno de compartir las buenas noticias




MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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