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MISION: Hemos asumido el compro-
miso y la responsabilidad de promo-
ver, las actividades de nuestra comu-
na, informar a los vecinos en diversas
materias como son educacién, cul-
tura, trabajo y servicios en general,
dando instancias de libre participa-
cion de las personas, proporcionan-
doles espacio de informacién y ser-
vicios de calidad, que cumplan con
las expectativas de este equipo de
trabajo.

VISION: Nuestro equipo de trabajo
tiene como meta comun, lograr con-
solidar a Buenos Dias Curacavi como
un medio de comunicacién comunal
de servicio, informacién y educacion,
generando un valor agregado Unico
y posicionandonos como los prime-
ros en esta materia en la comuna.

+ De acuerdo a datos de la Brigada de
Cibercrimen de la PDI, entre 2021y 2022
se produjo un aumento del 61% en los
casos investigados por delitos informa-
ticos en Chile.

Santiago, junio de 2022. Durante los Ul-
timos afios la pandemia produjo un au-
mento importante del comercio electro-
nico, producto del cambio en el habito de
consumo de los chilenos. Sin embargo,
esto también ha generado mayor riesgo
en el incremento en los delitos informa-
ticos.

En este contexto Experian, empresa glo-
bal en servicios de informacion, analizé
los principales delitos informaticos para
que tanto las empresas, como los usua-
rios tomen las respectivas medidas de
cuidadoy prevencion.

“Atravesamos a nivel mundial cambios
para los cuales no estdbamos prepara-
dos. Llegé la pandemia y tanto empre-
sas como trabajadores, comenzaron a
reinventarse y evolucionar en esta nueva
normalidad que ha implicado masiva-
mente la proliferacion de ciberataques y
adversarios sin previo aviso. El descuido,
la falta de conocimiento, informacién y
herramientas son algunas de las razones
por las que en este tiempo algunas or-
ganizaciones se han visto afectadas, por
eso se reitera la importancia de la ciber-
seguridad y la ciberdefensa empresarial,
y, por supuesto, lograr aplicarlas”, indicé
Hernando Salazar, CIO. de DataCrédito
Experian, quien hace un llamado al auto-
cuidadoy revel6 algunos los delitos infor-
maticos mas utilizados a tener en cuenta
para cuidarse del robo de informacion:

1. Vishing: El estafador llama pretendien-
do ser miembro de algin corporativo
para informar sobre actividad sospecho-
sa reportada en las cuentas de la victima
para que ésta verifique informacion per-
sonal por teléfono.

2. SMiShing: Son SMS o mensajes de tex-
to dirigidos a usuarios de telefonia mavil
con el fin de que visiten una pagina web
fraudulenta.

3. Phishing: o suplantacién de identidad:
Es una estafa en linea, a través de la uti-
lizacion de spam, sitios web falsos, men-
sajes de correo electronico, mensajes
instantaneos, cuya finalidad es obtener
de los usuarios de internet informacion
confidencial, tales como contrasefias o
informacion detallada sobre tarjetas de
crédito u otra informacion bancaria.

4, Pharming: A diferencia del phishing, el
pharming estd programado para atacar
al equipo de la probable victima; hace
que la navegacion web se redireccione a
servidores plagados de sitios controlados
que tienen un aspecto similar al que el
usuario trata de ingresar, es decir, cuando
la victima introduce una direccion elec-
tronica correcta, ésta es enrutada o redi-
reccionada hacia el servidor del atacante.
5. Ingenieria social (pretexting y extor-
sion telefonica): Es una técnica utilizada
para obtener informacion a través de la
interaccion social, la manipulacion y el
engafio, y ocurre, tipicamente, en con-
versaciones directas entre el delincuente
y la victima. Una de sus variantes es el
pretexting, aqui el atacante debe tener
un estudio previo de la informacion de la
victima potencial, para asi, crear y utilizar
un escenario favorable con el objetivo de
persuadir a una victima y obtener infor-
macién; mientras que, en la extorsion te-
lefénica, el atacante realiza una llamada

telefonica a la victima haciéndose pasar
por alguien mas, por ejemplo, un técni-
co de soporte o un empleado de alguna
organizacién con el objetivo de obtener
datos de la victima.

Para evitar este tipo de delitos y promo-
ver el autocuidado para que las transac-
ciones en plataformas de comercio elec-
tronico sean mds seguras, DataCrédito
Experian revela que es importante.

1. Revisar siempre los sitios web, valide
que cuenten con el protocolo seguro de
transferencia de hipertexto, identificado
en las direcciones electrénicas como el
https://.

2. Verificar comentarios y referencias en
el momento de hacer una compra por
redes sociales.

3. Utilizar una conexion a Internet segu-
ra y realizar siempre los pagos a través
de plataformas autorizadas.

4, Revisar las ofertas que se encuentran
en lineg, si el precio es mucho mas bajo
de lo habitual y se encuentra en un ca-
nal no autorizado, puede tratarse de un
intento de cibercrimen.

5. Mantener un nivel de alerta con las
APPS a instalar y leer las politicas de pri-
vacidad y devolucion en los sitios web
y, por supuesto, denuncie y reporte los
ciber fraudes.

En cuanto a la ciberdefensa empresa-
rial, DataCrédito Experian recomienda
proteger siempre los sitios web y apli-
caciones de comercio electrénico, asi
como adquirir un servicio de MDR (Ma-

Q para el robo de informacion personal en Chile

naged Detection and Response) de ciber-
seguridad administrado que brinda a las
organizaciones un monitoreo activo 24/7
y detecciéon de amenazas basada en una
inteligencia que ayuda a responder rapida-
mente las amenazas detectadas a tiempo.

Acerca de Experian

Experian es la empresa lider mundial en
servicios de informacién. En los grandes
momentos de la vida -desde la compra de
una casa o un coche, hasta el envio de un
hijo a la universidad, pasando por el creci-
miento de un negocio mediante la cone-
xion con nuevos clientes-, ayudamos a los
consumidores y a nuestros clientes a ges-
tionar sus datos con confianza. Ayudamos
a los particulares a tomar el control finan-
cieroy a acceder a los servicios financieros,
a las empresas a tomar decisiones mds in-
teligentes y a prosperar, a los que otorgan
créditos a conceder préstamos de forma
mds responsable y a las organizaciones a
prevenir el fraude de identidad y la delin-
cuencia.

Contamos con 20.600 personas que ope-
ran en 43 paises y cada dia invertimos en
nuevas tecnologias, personas con talento
e innovacion para ayudar a todos nuestros
clientes a maximizar cada oportunidad.
Cotizamos en la Bolsa de Londres (EXPN) y
formamos parte del indice FTSE 100.
Obtenga mds informacion en iwqOT o vi-
site nuestro centro de contenido global en
nuestro blog de noticias globales para co-
nocer las ultimas novedades y perspectivas
del Grupo.
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Alcaldesa Jessica Mualim realiza balance tras
intenso sistema frontal en Maria Pinto

La Alcaldesa de la comuna de Ma-
ria Pinto, Jessica Mualim Fajuri,
encabezé una mesa de trabajo para
realizar una completa evaluacion tras
el sistema frontal registrado durante
el pasado fin de semana en la zona
centro sur del pais.

Mas de 60 milimetros de agua caida,
problemas en techumbres de vivien-
das y callejones, entrega de ayuda
social, materiales de emergencia,
asistencia a adultos mayores y un
despliegue en terreno de los equipos
de emergencia, fueron parte de los
trabajos desarrollados en terreno en
diferentes puntos de la comuna.

En ese sentido la autoridad sefald
que dos accidentes de transito se re-
gistraron en el sector La Palma, razén
por la cual el municipio enviard un
oficio a Vialidad para solicitar la se-

Aalizacién e instalacion de barreras
de contencién en el kildmetro 349.
Asimismo, anuncié la fiscalizaciéon
en todo el territorio para las personas
que hayan obstruido las acequias, lo
que impide el paso de las aguas, asi
como también agradecié a los cana-
listas que se unieron al trabajo desa-
rrollado por el Municipio, lo que impi-
di6 el desborde de los causes.

Por otro lado, la Alcaldesa anuncid
que se realizd un catastro de las vi-
viendas afectadas por las lluvias, a
fin de lograr la reparacion de sus te-
chumbres principalmente, y a través
de la Oficina de Vivienda postularlas
a un subsidio que les permita obtener
una solucion definitiva.

Respecto a los vertederos ilegales
formados por la accién del agua, se
informara al Gobierno Regional y al

Ministerio del Interior para su erra-
dicacion, mientras que se evalla el
mejoramiento de los callejones pu-
blicos en toda la comuna.

Finalmente, la Alcaldesa agradecié y
destacé el trabajo del equipo muni-

cipal, los que habilitaron un albergue
para familias afectadas por las lluvias
y acudieron a cada uno de los reque-
rimientos de los vecinos durante la
emergencia.

Normativa y consejos para el uso

El uso de calefacciéon a lefia es
comUln en varias comunidades,
incluida la comuna de Curacavi.
Sin embargo, es esencial cono-
cer y cumplir con la normativa
vigente, asi como seguir algunos
consejos para garantizar un uso
seguro y responsable de este tipo
de calefaccion. A continuacion,
presentamos la normativa y con-
sejos para el uso adecuado de la
calefaccién a lefia en Curacavi.
Normativa:

1. Prohibiciéon de quemas a cie-
lo abierto: Segun la ordenanza
municipal, estd prohibido reali-
zar quemas de desechos a cielo
abierto en la comuna de Curaca-
vi. Ademads de ser potencialmente
dafinas para la salud y el medio
ambiente, estas practicas pueden
causar incendios y afectar la cali-
dad del aire.

2. Restricciones en episodios de
preemergencia y emergencia
ambiental: Durante episodios de
preemergencia y emergencia
ambiental, las autoridades pue-
den implementar restricciones
adicionales al uso de calefaccion
a lefa. Es importante seguir las

instrucciones y recomendaciones
oficiales para evitar multas y con-
tribuir a la proteccién del medio
ambiente.

Consejos para un Uso seguro y
responsable de la calefacciéon a
lefa:

1. Estufas certificadas: Prioriza el
uso de estufas a lefia que estén
certificadas y cumplan con las
normas de emisiones estableci-
das por la autoridad competen-
te. Estas estufas estan disefiadas
para ser mas eficientes y generar
menos contaminacion.

2. Mantenimiento adecuado: Rea-
liza un mantenimiento regular de
tu estufa a lefia para garantizar su
correcto funcionamiento. Limpia
regularmente los conductos de
humo, el cenicero y verificala pe-
riodicamente para evitar fugas de
gases dafinos.

3. Utiliza lefa seca y de calidad:
Utiliza Unicamente lefia seca y
bien almacenada. La lefia hume-
da produce mas humo y emisio-
nes nocivas, mientras que la lefia
seca proporciona una combus-
tién mas limpia y eficiente.

4. Buena ventilacion: Asegura-

de calefaccion a lefia en Curacavi

te de contar con una adecuada
ventilacion en el area donde se
encuentra la estufa a lefa. Esto
ayuda a prevenir la acumulacion
de gases toxicos y mejora la ca-
lidad del aire en el interior de tu
hogar.

5. Uso moderado: Evita sobre-
calentar tu hogar y utiliza la ca-
lefaccion a lefla de manera mo-
derada. Ademas de reducir el
impacto ambiental, un uso res-
ponsable te ayudara a mantener
un ambiente interior saludable.
El uso de calefaccion a lefia pue-

de ser una alternativa eficiente y
econdmica durante el invierno,
pero es fundamental cumplir con
la normativa y seguir los conse-
jos mencionados anteriormente.
Solo asi lograremos aprovechar
este tipo de calefaccion de ma-
nera segura y minimizando su
impacto sobre la calidad del aire
y el medio ambiente en general.

Recuerda siempre estar informa-
doy seqguir las indicaciones de las
autoridades competentes para
garantizar un uso responsable de
la calefaccion a lefia en Curacavi.
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¢Saulo por qué me persigues?

Por Luis Sagués Garay

Hemos celebrado esta semana la
presencia de los Santos fundadores
de la Iglesia Catdlica, San Pedroy San
Pablo.

Quiero en esta oportunidad referir-
me al segundo de ellos, Pablo, origi-
nalmente Saulo, un enemigo de Je-
sUs y persecutor de los cristianos, un
implacable fanatico en contra de los
seguidores de Dios.

Un fenémeno extraordinario cam-
bié su existencia y lo transformé en
el pilar mas solido de la cristiandad.
El Sefior por un tiempo breve ence-
guecid a Saulo y lo interpeld dicién-
dole, ;Saulo por qué me persigues?
Este episodio sobrenatural -por cier-
to- transformo la vida de Saulo y lo
convirtié en el mas valiente defensor
suyo. Dedico su vida a la conversién
de los gentiles, personas no cre-
yentes. A la muerte de Jesus en el
calvario del Gélgota, sus discipulos
espantados por lo que les podia pa-
sar, por seguir al Salvador, volvieron

como era costumbre al templo ju-
dio. Muchos profetas del pueblo de
Israel, habian concitado la atencién
de numerosos seguidores, creando
sectas religiosas que luego muerto
el lider, volvian a la sinagoga. Eso fue
lo que ocurrié con un nuMeroso gru-
po de los seguidores de Jesus. Pero
aparece Pablo y con clara y convin-
cente argumentacion, los conmina a
no abandonar al maestro. Haciendo
una reflexion profunda, les dice: si
ustedes creen en las ensefianzas del
Mesias y aceptan la verdad, que es el
hijo de Dios, estamos en presencia
no de una secta mas del judaismo,
estamos en presencia de una nueva
Religion incluyente, no ya sélo para
judios conversos, sino para toda la
humanidad sin excepcion.

Y este predicamento de Paulo expre-
sado con la conviccién del que escu-
ché la palabra del Dios resucitado,
fundamento las sélidas bases de la
cristiandad y la institucionalizacion
de la Religion Catdlica.

" Nada desaparece por la sola negacion, pero la aceptacion
es el paso para corregir o enmendar”

Jorge Luis Moreno Lagos

Te invitamos a conocer nuestro catalogo para que disfrutes los
increibles beneficios que una alimentacion saludable te ofrece.

Encuéntranos en Redes Sociales Si prefieres hablanos al

+569 9251 1261

TU TIENDA ONLINE

de alimentacion saludable

COLUMNA DE OPINION / NOTICIA
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Centro de Rehabilitacion Guillermo Barros Echenique de
Curacavi cumple un ato mas al servicio de la comunidad

En una jornada emotiva se
realizd la ceremonia de
aniversario del Centro Comu-
nitario de Rehabilitacion Mu-
nicipal, Guillermo Barros Eche-
nique, que tiene un enfoque
en la comunidad, con un sello
Inclusivo que los vecinos y veci-
nas de Curacavi reconocen con
la esperanza de ser acogidos
y acompahados en este largo
proceso de la rehabilitacion.

En el afo 2005, por iniciativa
del Alcalde en ese entonces,
Guillermo Barros Echenique,
surge la inquietud de hacer un
trabajo focalizado en las perso-
nas en situacién de discapaci-
dad, sin embargo, en aquella
oficina del fondo se gestaba
una férmula que fuese distin-
ta, no solo entregando cosas
materiales sino que tener una
oficina donde sientan que son
oidos, que son entendidos y so-
bre todo que sean amados.

Como es tradicional, se realizd
entrega de las ayudas técnicas

a vecinas y vecinos de Curacavi
que son atendidos en el CCR.
También hubo un reconoci-
miento a Fabiola Rojas Cuevas

por todo lo que ella ha signifi-
cado en el proyecto.

Finalmente, en la ceremonia se
reconocié a un grupo de veci-

nos que han tenido una labor
trascendental con un sello in-
clusivo.

Con gran participacion e
interés de nuestros em-
prendedores, el miércoles 28
de junio se dio inicio al Ciclo
de Transformacion Digital, con
foco en el Sector Turismo. En el
Salén Municipal se recibieron
a mas de 40 emprendedores
que realizaron el primer taller
“Estrategia de Comunicacién

Programa Despega Curacavi
busca potenciar digitalmente
a los emprendedores
y hegocios locales

en Medios Digitales”.

Esta actividad se enmarca en
el Programa -Despega Cura-
cavi- Destino Turistico que de-
sarrolla colaborativamente la
Municipalidad de Curacavi, el
Centro de Negocios Melipilla
de Sercotec y Pro Curacavi.

La instancia contd con la bien-
venida y saludo del alcalde

Juan Pablo Barros, un Espe-
cialista de Sercotec abordo la
tematica y se complementd
con la exposicion de Juan Olea
y Fernando Costa, quienes nos
contaron el exitoso proyecto di-
gital de Curacaribs, emprendi-
miento gastronémico ubicado
en la ruta 68.

Museo MIM Movil realiz6 presentacion a estudiantes de Curacavi

En el marco del desarrollo cientifico de los estudiantes de Cu-
racavi, el Museo Interactivo Mirador (MIM) Mévil, el camidn

que visita todo Chile realizé una presentaciéon el martes en la co-
muna de sus talleres y show cientificos llevando el museo por los
rincones de nuestro pais.

Durante la jornada el camién cientifico estuvo en la Plaza Presi-
dente Balmaceda, con dos presentaciones para los estudiantes
de 4° y 5° Basico. La consigna de esta actividad fue los "Cientifi-
cos Observadores" donde se les invitd a cada presente a inves-
tigar y adentrarse en el mundo de las ciencias con pequefos
proyectos donde promuevan la observacion.
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ENTREVISTA

¢{COMO ENFRENTARIA UNA EMERGENCIA
NUESTRA COMUNAY? ..cumms vomssrrin

La ley 18.695 indica en su
articulo 4to. que las Muni-
cipalidades en el ambito
de su territorio, les corres-
ponde la prevencién de
riegos y la prestacion de
auxilio en situaciones de
emergencia o catastrofe
. Conversamos con el Al-
calde Juan Pablo Barros
Basso de cémo nuestra
comuna enfrentaria una
emergencia.

La comuna de Curacavi en
su geografia cuenta con
el Estero Puangue el cual
en los ultimos anos ha es-
tado seco debido al cam-
bio climatico. ¢Cuales son
los puntos de mayor peli-
gro para la poblacién?
Vemos con preocupacion
que en distintos sectores
se han construido vivien-
das en sectores aledanos
e incluso en el cauce del
estero. A través de la Direc-
cion de Obras se ha notifi-
cado a los propietarios de
esta situacion, pero lamen-
tablemente no ha existido
la conciencia de quienes
han cometido esos actos,
por lo que esto ha termi-
nado finalmente en el Juz-
gado de Policia Local. Esta
situacion se ha presentado
principalmente en sectores
aledafnos al Camino el Toro,
Alhué, Lo Aguila y Campo-
lindo. Sin perjuicio de ello,
histéricamente los secto-
res de mayor riesgo son los
sectores cercanos a la con-
fluencia del Estero Puan-
gue con el Cuyuncavi, para
lo cual tenemos un plan de
contingencia preparado.

Respecto a la prolifera-
cion de basurales en el
lecho del Estero Puangue,
¢Cual es su opinién res-

pecto a que una crecida
del Estero puede ser per-
judicial en las condicio-
nes que se encuentra?

De forma periédica la Mu-
nicipalidad de Curacavi
realiza operativos de lim-
pieza, directamente o a
través de sus contratistas,
pero lamentablemente
hay personas que toman
estos lugares como verte-
deros ilegales sin pensar
en el dano que provocan al
ecosistema y la emergen-
cia que podria generar esta
basura ante una crecida del
Estero. Los puntos criticos
con basurales se concen-
tran mayoritariamente en
el sector de Camino El Toro
(desde Puente de Challaco
hasta el Puente de Camino

El Toro) y en el tramo rural
desde Lo Alvarado hasta
Santa Rita. Sin embargo, y
como fuimos testigos con
la basura que generd un
taco que provocod el corte
de la Ruta 68 recientemen-
te, no hay capacidad de
limpieza que se sostenga si
finalmente se continda con
esta grave conducta de bo-
tar todo tipo de residuos en
el sector, por lo que hace-
mos un llamado a la comu-
nidad para que nos ayude
denunciando estas situa-
ciones, que no sélo afectan
nuestro medio ambiente
sino que también pueden
generar un riesgo para la
seguridad de las personasy
sus viviendas.

"De forma pe-
riédica la Mu-
nicipalidad de
Curacavi realiza
operativos de
limpieza,
directamente o
a través de sus
contratistas,
pero lamenta-
blemente hay
personas que
toman estos
lugares como
vertederos ile-
gales sin pensar
en el dano que
provocan..."

¢Existen viviendas cerca-
nas al Estero que estén en
peligro ante una crecida
del caudal del Estero?

Los puntos de riesgo son el
sector de Lepe, Alhué, Ca-
mino El Toro por el costa-
do del Estero, Challaco, Lo
Aguila (costanera) y el tra-
mo desde Las Rosas hasta
Quebrada Honda, que ante
una eventual crecida del
caudal habria peligro de
inundacion.

Referente al Puente Viejo
sobre el Estero Puangue
construido en la década
del 30 ¢En qué estado se
encuentra y que posibili-
dad existe de mejorar su
estructuray fortalecer sus
pilares?
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Hace algunos anostuvimos
una evaluacién de parte de
profesionales del Ministerio
de Obras Publicas, quienes
sugirieron reforzar algunos
puntos, aunque sin que de-
tectaran riesgos mayores
respecto del puente. Ante
eso como Municipalidad
estamos trabajando en un
proyecto para reforzar el
puente, el cual ha reque-
rido la aprobacion del Mi-
nisterio de Obras Publicas,
lo que ha generado que el
proceso avance mas lento
que otros proyectos.

¢Como funciona el comité
de emergencia de Cura-
cavi?

Recientemente se actuali-
z6 la ley relativa a las emer-
gencias en nuestro pais,
poniendo un énfasis en la
prevencion. Entre los cam-
bios que establecié esta
ley esta que los comités de
emergencia pasaron a lla-
marse Comités de Gestidon
de Riesgo de Desastres,
COGRID, los cuales son in-
tegrados, como miembros
plenos, por las municipali-
dades, Carabineros y Bom-
beros, sin perjuicio de que
se pueda invitar a otros
actores dependiendo de la
situacion de la que se tra-
te. En el caso de Curacavi
este comité se constituyd
hace poco mas de un mes,
reemplazando al Comité
de Emergencia que estaba

operando anteriormente.
Ademas, nos encontra-
mos actualizando el Plan
Comunal de Emergencias,
segun el estdndar estable-
cido por la nueva ley, para
lo cual tenemos un plazo
establecido en la ley.

El comité se redne siempre
que la situacion de emer-
gencia lo requiera. Ade-
mMas sesiona para revisar y
actualizar el plan de emer-
gencia y para coordinar al-
gunos eventos especificos,
como la peregrinacion al
Santuario de Lo Vasquez.

El Estero Puangue en su
trayecto desde el Puente
Viejo hacia Las Rosas esta
reforzado por estructuras
de piedras y gaviones, en
el ultimo tiempo (Se han
revisado las estructuras
principalmente las que
refuerzan la carreteras?
La intervencion de los cau-
ces es competencia de
la Direccion de Obras Hi-
draulicas, quienes evallan
la situacion de los cursos
de agua, proyectan y eje-
cutan las obras necesarias
para mantener esos cau-
ces. Hasta ahora no hemos
tenido reportes de algun
problema con esas obras
de parte de esa institucion.
¢La evacuacién de aguas
lluvias de la Avenida Am-
brosio O'Higgins estan
hoy expeditas y operati-
vas?

Si, se les hace mantencidn
periddica, la cual se refuer-
za antes del inicio de tem-
porada de lluvias. También,
durante las primeras Ilu-
vias especialmente se hace
un Monitoreo para limpiar
cualquier obstruccion, ya
que, por ejemplo, espe-
cialmente con las primeras
lluvias caen muchas hojas
ademas de sedimentos
gue obstruyen los sumide-
ros, por lo que aun cuando
se hace una limpieza pre-
via es necesario estar per-
manentemente sacando
esas obstrucciones.

¢Hay claridad respecto a
los lugares que existen en
la comuna que podrian
ante una emergencia
convertirse en albergues

en caso de ser necesario?
Los lugares que eventual-
mente pudieran ser alber-
gues ya estan definidos. Es
el Colegio Valle de Puan-
gue, Liceo Presidente Bal-
maceda y en caso de que el
Hospital de Curacavi pueda
verse afectado seria el Co-
legio San José Obrero. Todo
lo anterior esta establecido
en el Plan de Emergencia,
el cual es revisado y actua-
lizado permanentemente
para incorporar los cursos
de accion ante nuevas si-
tuaciones que se puedan
presentar, lo que ademas
permite que cada insti-
tucién tenga claro cémo
actuar en cada caso y asi
lograr una mejor coordina-
cién y accién frente a una
emergencia.
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OFERTAS LABORALES

O FETRIT/ATS N ILYATBIO "RVATLYE 'S

Ahora puedes revisar nues-
tras ofertas laborales ac-
tualizadas en:
https://www.municipalida-
dcuracavi.cl/omil/

EMPRESA PRIVADA

Se requiere jornal con credencial de
discapacidad para realizar funciones
de traslado de material, labores de
aseo, inventario y control de bodega.
Horarios: lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo Liquido: $500.000. Lugar
de trabajo: Lampa. Interesados enviar
su curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

(Trabajo temporal). Se Necesitan cui-
dadora de 6 perros en casa particular
puertas adentro, aproximadamente
25 dias para el cuidado y alimentacién
de los canes. Horarios: Puertas aden-
tro. Sueldo Liquido a convenir. Lugar
de trabajo: Cuyuncavi alto, Curacavi.
Interesados enviar su curriculum ac-
tualizado y certificado de anteceden-
tes al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se Necesitan Operarios tractor Grda
para agricola. Licencia clase D. Educa-
cion media completa. Experiencia 5
afios. Horarios: Lunes a viernes 08:00
a18:00 Hrs. Sueldo Liquido: $700.000.
Lugar de trabajo: Cuesta Lo prado,
Curacavi. Interesados enviar su curri-
culum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Supervisor en terreno
para agricola con experiencia. Educa-
cién media completa. Horarios: Lunes
a viernes 08:00 a 18:00 Hrs. Sueldo a
convenir. Lugar de trabajo: Ranchillo,
Maria Pinto. Interesados enviar su cu-
rriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Guardia OS-10 con expe-
riencia. Curso 0s-10 al dia. Educacién
media completa. Horarios: Turnos
4x4. Sueldo Liquido: $500.000. Lugar
de trabajo: Lolenco, Curacavi. Intere-
sados enviar su curriculum actualiza-

do al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se Necesitan Operarios de Bodega
para preparacion de pedidos utilizan-
do pistola radio frecuencia. Horarios:
turnos rotativos (mafiana, tarde y no-
che). Sueldo: Base + bonos de produc-
cién + bono por asistencia. (Empresa
cuenta con bus de acercamiento ida
y vuelta + alimentacién + uniforme).
Lugar de trabajo: Pudahuel. Interesa-
dos enviar su curriculum actualizado
al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requieren personas desarrollar
funciones de tractorista y funciones
de operador de maquinaria agricola.
Horarios: 07:30 a 17:30 Hrs. Sueldo:
$500.000. Lugar de trabajo: Lo Ovalle,
Maria Pinto. Interesados enviar su cu-
rriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere persona encargada de
realizar labores de supervisién y eje-
cucion de riego tecnificado para
agricola, con conocimientos en Excel.
Horario: Turnos Rotativo. Sueldo a
convenir. Lugar de trabajo: Maria Pin-
to. Interesados enviar su curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere persona encarga de rea-
lizar riego, contar con experiencia en
manejo de bomba y mantenimiento.
Horario: Lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo: $550.000. Lugar de tra-
bajo: El pangue, Curacavi. Interesa-
dos enviar su curriculum actualizado
al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere jardinero para funciones
de mantencién de jardines, chacra
(huerta) y conocimiento en poda. Ho-
rario: Lunes a viernes 08:00 a 18:00
Hrs. Sueldo a convenir. Lugar de tra-
bajo: El pangue, Curacavi. Interesa-
dos enviar su curriculum actualizado
al correo:

omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere guia turismo bilingle en-
cargada de realizar funciones en cir-
cuito de trekking, deseable manejo
de idioma (inglés). Horario: Freelance.
Sueldo a convenir. Lugar de trabajo:
El pangue, Curacavi. Interesados en-
viar su curriculum actualizado al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere tractorista con carnet
SAG, licencia clase D y manejo de
productos quimicos. Horario: Lunes
a viernes 08:00 a 18:00 Hrs. Sueldo:
$550.000.- Lugar de trabajo: El pan-
gue, Curacavi. Interesados enviar
su curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere Técnico en cuidado de
pacientes. Cuidado de pacientes en
domicilio, el cual serd supervisado
por enfermeray bajo normativas con-
tractuales. Horario: Turno 24x2. Suel-
do a convenir. Lugar de trabajo: Cura-
cavi. Interesados enviar su curriculum
actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere ama de llaves, para reali-
zar funciones en tareas de aseo, coci-
nay atencién de clientes, contar con
movilizaciéon propia Horario: lunes
a viernes 08:00 a 18:00 hrs. Sueldo:
$500.000 + propina. Lugar de trabajo:
El pangue, Curacavi. Interesados en-
viar su curriculum actualizado al co-
rreo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere de persona para realizar
funciones de secretaria con alto co-
nocimiento en contabilidad y recur-
sos humanos, atencién de publico y
buen trato, contar con a lo menos 3
afos de experiencia. Horarios: Lunes
a Viernes 08:00 a 18:00 hrs. Sueldo Li-
quido: $500.000. Lugar de trabajo: Lo
Aguila, Curacavi. Interesados enviar
su curriculum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere de persona para realizar
funciones de aseador de buses quien
deberd cumplir con sanitizacién, la-
vado y revisar las diferentes anoma-
lias al mal funcionamiento de la ma-
quina. Horarios: Turno 6x1, turno AM
08:00 a 16:00 hrs. Turno PM 15:.00 a
23:00 hrs. Sueldo Liquido: $550.000.
Lugar de trabajo: Parque Enea, Pu-
dahuel. Interesados enviar su curricu-
lum actualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere de persona para realizar
funciones de lavar buses con ma-
quinaria asignada, cumpliendo los
estdndares de aseo y sanitizacién.
Horarios: Turno 6x1, turno AM 08:00 a
16:00 hrs. Turno PM 15:00 a 23:00 hrs.
Sueldo Liquido: $550.000. Lugar de
trabajo: Parque Enea, Pudahuel. Inte-
resados enviar su curriculum actuali-
zado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA

Se requiere de conductor profesional
para traslado de pasajeros. Horarios:
Turnos rotativos 6x1 (dia o noche)
contar con licencia A2,A3,Al (Ley an-
tigua). Sueldo Liquido: $750.000. Lu-
gar de trabajo: Regidn Metropolitana.
Interesados enviar su curriculum ac-
tualizado al correo:
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Registra tu curriculum en la Bolsa Nacio-
nal de empleo BNE, el portal para buscar
y ofrecer empleo. Ingresa aqui:
https://www.bne.cl/

CURSOS ONLINE GRATUITOS. Revisa los
requisitos y los cursos disponibles. Ingre-
sa en: https://eligemejor.sence.cl/Buscar-
CursoNuevo/PorPrograma

AFC=

REALIZA TU TRAMITE DE SEGURO DE
CESANTIA ONLINE. Ingresa en:
https://www2.afc.cl/WUI.AAP.OVIRTUAL/
Default.aspx?ReturnUrl=%2fWUI.AAP.
OVIRTUAL%2f
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Es solo una cuestion de actitud

Por Mariel Norambuena

Creo que todos podemos
estar de acuerdo en que
la actitud, es decir, el compor-
tamiento que tiene una per-
sona frente a la vida, es im-
portante. Fito Paez lo expresa
en su cancion: “Es solo una
cuestion de actitud y no que-
jarse mas de todo, por cierto”.
Cuantas veces nos ha sor-
prendido, por ejemplo, la resi-
liencia de una persona frente
a un duelo o situacién dificil
0 nos hemos encontrado con
alguien que contagia con su
energia, sonrisa, alegria. Es
probable que hayamos escu-
chado que la felicidad es un
viaje y no un finy que depen-
de de nosotros como lo reco-
rremos.

Victor Kuppers, un
conferencista internacional,
nacido en Holanda y con
amplia trayectoria, cred la si-
guiente ecuacion: v = (c + h)
X a. Significa que el valor de
una persona esta dado por la
suma de su conocimiento y
habilidades, multiplicado por
su actitud. Cuando escuché
por primera vez su charla de
TED, la cual les invito a ver, me
hicieron sentido muchas co-
sas y aprendi otras. Y es que
las personas exitosas, la ma-
yoria de ellas, tienen una gran
actitud; no solo la tienen, sino
que la contagian, comparten
esa maravillosa cualidad con
los demas. Y, por supuesto,
son exitosos, en lo laboral, en
sus relaciones, incluyendo
aquella consigo mismos.

Es necesario recalcar
que, al hablar de una actitud

positiva, No nos estamos refi-
riendo al positivismo extremo,
porgue se necesita una re-
flexion y conexién con nues-
tros dolores, vacios y cuestio-
namientos mas profundos. La
tristeza, la rabia, el miedo son
emociones validas, asi como
el sentimiento de la culpa o
la verglenza; no obstante, Ia
actitud se refiere al compor-
tamiento que tenemos frente
a aquellas cosas que errénea-
mente llamamos negativas.

Pero ¢qué podemos
hacer para cambiar nuestra
actitud y mejorarla? La psi-
coéloga Ana Hurtado reco-
mienda establecer, primero,
un cCoMPromiso con Nosotros
mMismos; pasar a la accion, en
vez de quedarnos en el “de-
beria”; ponerse metas claras,
medibles y realistas; aceptar
que hay ciertos objetivos que
estan fuera de nuestro alcan-
ce;y que gran parte de lo que
nos sucede es el resultado de
nuestras decisiones y con-
ductas.
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Carmona, R. (11 de julio, 2021). Positividad
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pre-lado-bueno-cosas.html

Hurtado, A. (2018). La importancia de la actitud para conseguir nuestras metas. Obteni-
do de https://www.anahurtadodemendoza.com/actualidad/la-importancia-de-la-acti-
tud-para-conseguir-nuestras-metas/8/2018/91

KUppers, V. [TEDx Talks]. (12 de octubre, 2013).. Actitud | Victor Kippers | TEDxAndorrala-
Vella [Video]. YouTube. Obtenido de https:/Mwwyoutube.com/watch?v=nWeclwtN2ho
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RECETA / HOROSCOPO

Carbonada de
Pollo

Ingredientes para 4 porciones.
Tiempo de Preparacion: 45 minutos

-Tcucharada de Aceite de Oliva

-1 Cebolla mediana (picada en
cuadritos pequefios)

-1Pechuga de Pollo (picada en pe-
quenos trozos)

-1Trozo de Pimiento Morrén o
Pimentdn Verde (cortados en cuadri-
tos pequenos)

- Pergjil (picado finamente)

- 4 Papas medianas (cortadas en
cuadros)

- 4 Trozo de Zapallo (cortados en
cuadros, que sean menores al tama-
fio de las papas)

-1a 2 Zanahorias medianas (corta-
das en cuadritos)

- 4 Tazas de Caldo de Pollo (en su

RBEBvrA

defecto una caluga de caldo concen-
trado de pollo)

-1Choclo entero (cortado en granos)
- Sal (a gusto)

- Pimienta (a gusto)

- Aji de Color (a gusto)

ITapo<ld.

- Orégano (a gusto)
- 50 Gramos de Arroz.

Preparacién

1. En una olla colocamos el
Aceite y la Cebolla. Sofrei-
mos y agregamos el Pollo,
también los Alifios a gusto
(la Sal, la Pimienta, el Aji de
Colory el Orégano).
2. Después de unos minutos
POCO @ POCO COMENZamos
agregar los todos vegetales,
picados en cuadros.
3. El Pimentdn en cuadritos
pequefios al igual que la Za-
nahoria. Luego las Papas, el Zapalloy
el Perejil picado fino.
4. Revolvemos bien con una cuchara
de maderay agregamos el caldo
de pollo, (si no se tiene el caldo se
reemplaza por una caluga de caldo

concentrado de pollo, disuelta en
una taza de agua caliente) y se agre-
gan 2 tazas mas de agua.

5. Luego colocamos el choclo corta-
doen granos.

6. En esta parte si gustan pueden
agregar acelga cortada entiras o
alguna otra verdura a gusto.

7. Cuando el agua comienza a hervir
agregar el arroz.

8. Se cuece con la olla tapada por
unos 20 minutos a fuego medio y si
el fuego es muy fuerte aln, entonces
a fuego bajo.

9. Antes de apagar la olla, revisar que
el zapallo y papas estén bien cocidos.
10. Servir preferentemente en un
librillo de greda o en el tipo de plato
que se muestra en la foto.

Finalmente a disfrutar de esta
maravillosa receta de Carbonada
de Pollo.

Aries: Esta semana es me-
jor mantener la calma y evi-
tar conflictos. Enfécate en tu
bienestar emocional y busca
momentos de tranquilidad.

Tauro: Es un buen momento
para tomar decisiones impor-
tantes en tu vida. Confia en tu
intuicidn y no temas arries-
garte en nuevas oportunida-
des.

Géminis: Presta atencion a tu
salud y bienestar esta sema-
na. Cuida de tu cuerpoy men-
te, y busca actividades que te
ayuden a relajarte y rejuvene-
cer.

HOROSCOPRO

Cancer: En el ambito laboral,
se presentaran nuevas opor-
tunidades y desafios. Mantén
la confianza en ti mismoy si-
gue adelante con determina-
cion.

Leo: Es momento de cuidar
tus relaciones personales. De-
dica tiempo a tus seres queri-
dos y fortalece los lazos afec-
tivos que te rodean.

Virgo: Esta semana es pro-
picia para el autodescubri-
miento y el crecimiento per-
sonal. Explora nuevas areas o
hobbies que te interesen y te
hagan sentir bien.

Libra: Tu intuicion estara agu-
da, asi que confia en tus co-
razonadas. En el amor, busca
la armonia y la comunicacién
sincera con tu pareja.

Escorpio: Presta atencion a
tus finanzas y sé prudente
en tus gastos. Organiza tus
recursos y busca formas de
generar ingresos adicionales.

Sagitario: La energia positiva
te rodea esta semana. Apro-
vecha para expandir tus hori-
zontes, viajar y explorar nue-
vas posibilidades.

Capricornio: Es momento de

reflexionar sobre tus metas y
objetivos a largo plazo. Defi-
ne tus prioridades y traza un
plan para alcanzar tus suefos.

Acuario: Mantén la mente
abierta y dispuesta a apren-
der de nuevas experiencias.
La comunicacion clara y ho-
nesta serd clave en tus rela-
ciones.

Piscis: Presta atencion a tu
bienestar emocional. Dedica
tiempo para descansar, rela-
jarte y cuidar de ti mismo. No
descuides tus necesidades.
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Programa "Leer
es Poderoso" de
Familias Power
ofrece cupos
gratuitos para
niitos y nifas
durante las
vacaciones de
invierno en
Curacavi

amilias Power, una organizacién
dedicada a fomentar la lectura y el
aprendizaje en nifios y nifias, se com-
place en anunciar la disponibilidad de
Cupos gratuitos para su programa "Leer
es Poderoso" durante las vacaciones de
invierno en la comuna.
El programa "Leer es Poderoso" estd di-
seflado para brindar a los nifios y nifias
la oportunidad de desarrollar sus habi-
lidades de lectura, promover la creati-
vidad y fomentar el amor por los libros.
Durante las vacaciones de invierno, se
llevaran a cabo una
variedad de activida-
des divertidas y edu-
cativas, como lecturas
grupales, talleres de
escritura, juegos inte-
ractivos y sesiones de
arte relacionadas con
el mundo de la litera-
tura.
Lo destacado de este
programa es que los
cupos estan disponi-
bles de forma gratuita
para los nifios y nifias
de la comuna. Esto
permite que las fami-
lias puedan aprove-
char al méximo estas
vacaciones de invier-
no  proporcionando
a sus hijos una expe-
riencia enriguecedora
y entretenida.
Para participar en el
programa ‘"Leer es
Poderoso", los intere-
sados deben inscribir-
se completando un
formulario en linea o
llamando al numero
de contacto que se
muestra a continua-

cién en el afiche. Es importante desta-
car que los cupos son limitados, por lo
gue se anima a las familias a inscribir a
sus hijos cuanto antes para asegurar su
participacion.

La inscripcion estd abierta para nifios
y nifias de 2do. A 4to. Basico. Ademas,
no se requiere ningun requisito previo,
simplemente las ganas de aprender y
disfrutar del mundo de la lectura.
Maria Fernandez, directora de Familias
Power, expresd su entusiasmo por la
oportunidad de ofrecer este programa
a la comunidad: "Nuestro objetivo es
fomentar la lectura desde una edad
temprana y mostrar a los nifios y nifias
el poder que tiene la palabra escrita.
Estamos encantados de ofrecer estos
cupos gratuitos durante las vacaciones
de invierno y esperamos que muchas
familias se unan a nosotros para disfru-
tar de esta experiencia".

No pierdas esta oportunidad de propor-
cionar a tus hijos unas vacaciones de in-
vierno llenas de aprendizaje y diversion.
Para inscripciones y mas informacion
comunicate al +56 9 6725 6161 o al +56
97199 8282

iEl programa "Leer es Poderoso" de Fa-
milias Power espera darle la bienveni-
da a tu hijo/a en esta aventura literaria
Unical.

Hospital de Curacavi invita a
funciones de teatro “Que No
Sepa Tu Mano Izquierda”

eatro en el Hospital de Curacavi, solo 2 Unicas funciones. Viernes

30 de Junio y Sabado 01 de Julio a las 17:00 Hrs. - "Que no sepa tu
mano izquierda", una historia que hablard de adolescencia, relacién
con los padres, bullying, conductas de riesgo, consumo de drogas, se-
xualidad y autocuidado.
Estd basada en la historia de Rodrigo Nanjari quien realiza contenido
en redes sociales sobre VIH y educacion sexual, desde ahi nace la ini-
ciativa de crear esta obra de teatro que narra la vida de un joven gay,
quien escapando del y el rechazo familiar por su condicién sexual, se
va a vivir a Australia, donde tendrd una vida de excesos.
Drogas, narcotrafico y adicciones; lo que desencadena en el contagio
de enfermedades de transmision sexual y por sobre todo VIH.
"Nuestra obra es un reflejo de la sociedad latino americana que no ha
querido abordar temas tan importantes como la educacion sexual y el
uso de sustancias psicotropicas en la temprana adolescencia", sefald
Nanjari (@rodnanjari).
Una obra que nos llamara a la reflexion de cédmo adoptar conductas
protectoras en nuestros jévenes y adolescentes y su relacion con pa-
dres o adultos responsables.

cRevista Cultural Internacional

Lo bueno de compartir las buenas noticias




MATERIALES DE CONSTRUCCION
Y JARDINERIA

Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacavi
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