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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.

Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: 
Diseño Gráfico y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.

MISIÓN:  Hemos asumido el compro-
miso y la responsabilidad de promo-
ver, las actividades de nuestra comu-
na, informar a los vecinos en diversas 
materias como son educación, cul-
tura, trabajo y servicios en general, 
dando instancias de libre participa-
ción de las personas, proporcionán-
doles espacio de información y ser-
vicios de calidad, que cumplan con 
las expectativas de este equipo de 
trabajo.

VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo 
tiene como meta común, lograr con-
solidar a Buenos Días Curacaví como 
un medio de comunicación comunal 
de servicio, información y educación, 
generando un valor agregado único 
y posicionándonos como los prime-
ros en esta materia en la comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

• A esta hora se improvi-
sa se presenta en un for-
mato de teatro de impro-
visación y participación 
por parte del público. Con 
la participación de César 
Díaz, Luis Wirgdorsky y 
Celia Schielfelbein.
Un grupo de actores va con-
tando una historia e impro-
visando diálogos, situacio-
nes, acciones, cambiando 
de personajes singulares, a 
veces insólitos. En escena 
va fluyendo frente al públi-
co un espectáculo teatral 
de modo espontáneo que 
es una aventura para los 
actores y también para el 
público.
Habrá momentos en que 
los personajes acuden al 
público para que alguien 
de la audiencia opine, tome 
partido, defienda, juzgue, 
etc.
En el escenario habrá 2 o 3 
sillas, una pequeña mesa, 
una percha de pie con 
prendas de vestir que po-
drán ir usando los actores. 
También habrá un baúl con 
utilería diversa que tam-
bién podría ser utilizada.
Un músico con violín o 
chelo o piano irá según su 
sensibilidad rubricando al-
gunos pasajes de la acción 
que se improvisa.
En resumen: un espectácu-
lo teatral que surge de las 
raíces del teatro: el juego. Y 
este juego activa la sensibi-
lidad del público, su capa-
cidad de valorar, su capa-
cidad lúdica. Te invitamos 
a vivir la experiencia del 
mágico y alucinante juego 
teatral.
"A ESTA HORA SE IMPRO-
VISA" es espectáculo, jue-
go y aventura.
La entrada tiene un valor 
de $7.000.- y la pareja un 
valor de $ 12.000.-  y están 
disponibles en café Ragusa 
+56 9 9234 8639.
Te esperamos en la Casona 
de Curacaví, Avda. Ambro-
sio O´Higgins 1216, el sá-
bado 17 de junio a las 19:30 
horas. 

Teatro en Curacaví con la Obra: 
"A esta hora se improvisa”
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• La información fue entregada por 
la delegada Sandra Saavedra, tras 
resolución emitida por la Comisión 
de Evaluación Ambiental de la Re-
gión Metropolitana, donde se infor-
mó del desistimiento de Minera El 
Melón.

La delegada presidencial provincial 
de Melipilla, Sandra Saavedra, se re-
firió al desistimiento de Minera El 
Melón frente al proyecto Cantera 
Puzolana, en el marco del proceso 
de evaluación de Impacto Ambiental 
que se estaba llevando adelante. 

“Como Delegación Presidencial Pro-
vincial de Melipilla queremos infor-
mar que el 2 de junio, el servicio  de 
Evaluación Ambiental de la Región 
Metropolitana, emitió la resolución 

Empresa decide no continuar con proceso de 
evaluación de Impacto Ambiental de proyecto 

Cantera Puzolana en Melipilla
exenta que indica ‘Tiene por de-
sistida la Declaración de Impacto 
Ambiental del proyecto Cantera Pu-
zolana presentado por Minera Me-
lón, poniéndose término al procedi-
miento de evaluación ambiental de 
la misma’. Esto significa que la em-
presa ha desistido en la evaluación 
de impacto ambiental, lo cual es una 
importante noticia para todas las co-
munidades que se han preocupado 
de este proceso”, indicó. 

En esta línea, la autoridad provin-
cial detalló que, “en conjunto con la 
diputada Marisela Santibáñez, nos 
reunimos con la comunidad, así 
también con la seremi de medio Am-
biente Sonia Reyes, a conversar con 
las dirigentas y dirigentes del lugar, y 
hemos estado haciendo seguimien-

to a esta evalua-
ción de impacto 
ambiental. Es 
una importan-
te noticia para 
la comuna y 
nuestro Gobier-
no, que debe 
velar por el cui-
dado del medio 
ambiente, pero 
también por la 
actividad pro-
ductiva, que 
sea sustenta-
ble, sostenible y 
amigable con el 
medio ambien-
te”, precisó. 
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"Amar desde el alma es amar sin condiciones"

Más de 80 productos saludables

T U  T I E N D A  O N L I N E
d e  a l i m e n t a c i ó n  s a l u d a b l e

Te invitamos a conocer nuestro catálogo para que disfrutes los
increíbles beneficios que una alimentación saludable te ofrece. 

+569 9251 1261

+569 9251 1261

+569 9251 1261

Si prefieres háblanos al Encuéntranos en Redes Sociales 
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Jorge Luis Moreno Lagos

Por Luis Sagüés Garay

Un gobierno administrando 
para los “monos peludos” que 
busca satisfacer las deman-
das de estos personajes. Es 
la lapidaria opinión, aunque 
muy poco afortunada por su 
condición de presidenta de 
un partido (PPD), que apoya 
a este gobierno, de Natalia 
Piergentili, quien se refiere 
a la inmadura condición de 
este mandatario. Que sólo 
se ocupa de agradar a una 
minoría, que lo apoya, des-
cuidando a la inmensa ma-
yoría del pueblo chileno, que 
ya ha demostrado en los dos 
últimos referéndums, que 
desaprueba ampliamente su 
gestión.  
Los monos, -con el adjetivo 
ahora de peludos- son aque-
llos grupos de jóvenes, espe-
cialmente de universitarios, 
que apoyan todas las con-
signas de la extrema izquier-
da, sin analizar críticamente 
lo que estas representan. Es 
propio de muchachos irres-
ponsables, que aún no tiene 
ninguna experiencia real en 
la vida, son comúnmente sos-
tenidos por sus padres y con 
una serie de beneficios esta-
tales, con los cuales estudian 
lentamente, hasta sacar una 
profesión. Pero que no han 
hecho ningún esfuerzo por 
sobrevivir en la realidad. 
La inmensa mayoría de los 
sufragantes hoy, son perso-

Los monos peludos y el presidente Boric
nas que hace ya algún tiem-
po, están aportando con su 
trabajo y tributos al creci-
miento de nuestro país. Ahora 
esta condición de tributantes, 
se acentúa cuando el voto es 
obligatorio. A la gran mayoría 
de los chilenos no les interesa 
la política, aún más cuando 
está tan desprestigiada. Pero 
si hay que obligatoriamente 
expresar su opinión -basados 
solo en su experiencia- lo ha-
cen por aquellas corrientes 
más conservadoras, que les 
prometen al menos, mante-
ner el bienestar logrado con 
su tesonero esfuerzo. Y este 
bienestar comprenden, se 
ha generado con un modelo 
económico que premia el es-
fuerzo, el talento y el mérito. 
Alguien que posee estas ca-
racterísticas, todas, o al me-
nos una de ellas, han tenido 
un notable progreso, que por 
supuesto no quieren perder. 
Es la economía de libre em-
prendimiento, que otorga 
oportunidades a todos los 
que estén dispuestos a sacri-
ficarse para prosperar. 
Los monos ahora “peludos” 
en cambio, viven una quime-
ra idílica, no necesitan hacer 
ningún sacrificio porque sus 
padres, familiares y el estado, 
financia sus sueños. 

Difícil desafío porque los ”mo-
nos peludos” fueron su princi-
pal aliado para ser presidente 
de la República. 



Comité de Agua Potable de Cerrillos cuenta con un nuevo pozo 
para mejorar el servicio a vecinos del sector

Lanzamiento del Programa “Cuida tu boca, besa la vida” 
en la Escuela Cuyuncaví 
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Un importante avance tiene el 
Comité de Agua Potable de Ce-

rrillos gracias a un nuevo pozo con 
una profundidad de 107 metros in-
fraestructura clave para 
robustecer el suministro 
del vital elemento a más 
de 800 familias del sector.
La iniciativa público-pri-
vada se llevó a cabo 
gracias a una labor 
mancomunada entre la 
Fundación Aguas Segu-
ras, la empresa Microsoft 
Chile y el apoyo de la Mu-
nicipalidad de Curacaví. 
El alcalde Juan Pablo Ba-

El jueves 8 de junio fue el lan-
zamiento del Programa “Cui-

da tu boca, besa la vida”, plan 
de promoción y prevención de 
la salud bucal ejecutada por la 
Universidad de Chile y la Socie-
dad de escritores de Chile que 
se realiza como plan piloto en 
la Escuela Cuyuncaví, en donde 
estudiantes de la Facultad de 
Odontología de la mencionada 
Casa de Estudios realizarán ta-
lleres durante un mes. 
“Besa la Vida, Cuida tu Boca”, es 
una campaña cultural de salud, 
que se posiciona en dos ejes fun-

damentales y cuyo desenlace es 
ejercer una acción educativa en 
salud odontológica a lo largo del 

país. Se desglosa en Promoción 
y Prevención de Salud Oral a tra-
vés de coloquios directos entre 
estudiantes de Odontología y/o 
Académicos y el colectivo. Tam-
bién se realiza convocatorias cul-
turales de encuentros literarios 
en escritura y lectura enfocados 
en la comunidad chilena.
En la ceremonia contó con la 
presencia del alcalde Juan Pablo 
Barros, la Decana de la Facultad 
de Odontología Universidad de 
Chile Dra. Irene Morales Bozo, 
la Directora de Extensión Facul-

tad de Odontología de Universi-
dad de Chile Dra. Marcela Farias 
Vergara, la Directora Campaña 
“Besa la Vida Cuida tu Boca” Va-
rinia Reyes Bórquez, la Doctora 
María Angélica Torres Especia-
lista Patología y medicina oral, 
además de Estudiantes de la 
Facultad de odontología U. de 
Chile

Durante la jornada se entregó 
una canasta de salud bucal a las 
apoderadas presentes en el es-
tablecimiento. 

“Besa la Vida, Cuida 
tu Boca”, es una 
campaña cultural 
de salud, que se 
posiciona en dos 
ejes fundamentales 
y cuyo desenlace es 
ejercer una acción 
educativa en salud 
odontológica.

rros destacó que esta obra es esen-
cial para enfrentar de mejor mane-
ra los efectos del cambio climático: 
“Este es un ejemplo de la impor-

tancia de abordar estos desafíos 
tan importantes que tenemos 
como comunidad respecto a la cri-
sis hídrica en el cual las institucio-

nes nos ponemos de acuerdo para 
llegar con soluciones concretas a la 
ciudadanía”, declaró la autoridad.

La Municipalidad de Curacaví lo-
gró establecer un convenio con 
la Corporación de Desarrollo de 
la Municipalidad de La Reina para 
contar con “Farmacia Municipal”, 
la cual permitirá a los vecinos que 
tienen alguna patología crónica o 
estén en tratamiento médico, ac-
ceder a medicamentos a un me-
nor costo.
“Durante mucho tiempo hemos 
estado en conversaciones con 
distintos municipios de la Re-
gión Metropolitana para que nos 
ayuden con un convenio que nos 
permita como municipio acceder 
a la compra de remedios a menor 
costo. Como bien saben, la Muni-
cipalidad de Curacaví no tiene la 

salud a cargo ya que ésta es res-
ponsabilidad del Hospital, y por lo 
mismo, no podemos al igual como 
lo hacen otros municipios, de ven-
der medicamentos. Este convenio 
en breve explicación contempla 
la inscripción de las personas de 
Curacaví, aquellos que vivan, tra-
bajen o estudien, en un sistema 
de whatsapp automatizado en 
el cual tendrán que registrar sus 
datos personales y posteriormen-
te, ingresar su receta médica o 
certificado de tratamiento para 
solicitar su medicamento. La en-
trega se hará directamente en el 
municipio el primer y tercer sá-
bado del mes. No sólo contempla 
medicamentos sino también, un 

suplemento alimenticio utilizado 
preferentemente por el adulto 
mayor que están bajo peso, entre 
otros productos”, señaló el Alcal-
de Juan Pablo Barros.
En los próximos días se dará a co-

nocer la forma en que las perso-
nas podrán inscribirse y solicitar 
sus remedios a través de un tu-
torial informativo. Se avisará con 
tiempo cuando comience la ins-
cripción. 

I. Municipalidad de Curacaví firma convenio para ofrecer a sus 
vecinos la compra de remedios a menor costo a través de la 

Farmacia Municipal
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Por Juan Pablo López Aranda. 
Director Ejecutivo Academia Na-
cional de Cultura Tradicional 
Margot Loyola Palacios.

Estela y Margot Loyola Palacios 
tempranamente incursionan en 

la vida artística, primeramente, en 
su ciudad natal Linares y profundi-
zan esas habilidades en Curacaví.  
Doña Ana María Palacios se traslada 
desde Linares a trabajar a Santiago 
a regentar (dirigir) una botica (far-
macia) y proyectar su trabajo en la 
capital.  La situación en aquella épo-
ca no era buena  y recibe una oferta 
para ir a trabajar a la Patagonia, sin 
embargo, aparece un señor de ape-
llido D´ottone, quien le comenta a 
doña Ana María que alquilaría un 
lugar en Curacaví para instalar una 
botica. Es así, como doña Ana María   
junto a su hija mayor, Ana Margot 
Loyola Palacios, (que continuaba en 
Santiago sus clases de piano que 
había iniciado en Linares) se asien-
tan en Curacaví. Al poco tiempo se 
une a su madre, su hermana Estela 
Loyola Palacios, quien estaba en un 
internado en un colegio de monjas 
también en Santiago. Es en Curaca-
ví donde continúan perfeccionan-
do sus habilidades artísticas, que ya 
estaban presente desde su infancia 
en Linares, recitando, declamando, 
cantando, interpretando pequeñas 
obras de teatro, incluso de danza 
clásica, por ejemplo, “las czardas de 
MontI” con una coreografía creada 
por Margot. 
Comienzan también a estudiar gui-
tarra y cantar algunos temas here-
dados por tradición familiar, que 
su madre Ana María, les empezó a 
enseñar, recordemos que doña Ana 
María tocaba piano, guitarra y po-
seía mucho repertorio, el que le va 
a traspasar a sus hijas. Un día, cuan-
do las hermanas Loyola estaban 
cantando en la tras botica, pasó un 
viajero que iba hacia Valparaíso y las 
escuchó cantar y preguntó ¿quié-
nes son las que cantan?, doña Ana 
María contestó que son sus hijas, 
replica el viajero, ¡y porque no han 
ido a Santiago a cantar?; porque 
hay un concurso en la Radio del Pa-
cífico, donde andan buscando ta-
lentos jóvenes…  De esta forma, las   

Curacaví, cuna artística de las Hermanas 
Loyola Palacios

Recopilación de Juan Pablo Morales Farfán

hermanas Loyola viajan a Santiago 
y se inscriben en el concurso, como 
no tenían guitarra, se consiguieron 
guitarras con los vecinos de Cura-
caví. El público voto por ellas sema-
na a semana lo que las llevó a ganar 
el primer lugar interpretando una 
antigua y hermosa tonada, ense-
ñada por doña Ana María, llamada 
“El Imposible", que posteriormente 
Margot Loyola Palacios graba como 
solista. Las hermanas Loyola siguen 
en Curacaví, actuando especial-
mente en el auditorio del colegio 
de las monjas”. En consecuencia, la 
vida artística de las hermanas Lo-
yola, nace en Curacaví y al decir de 
una de las antiguas vecinas, “eran 
unas niñitas muy donositas (gracio-
sas) y quitaditas de bulla”. 
Así comienzan las hermanas Loyola 
a tener un gran éxito, pues el pre-
mio de la Radio Pacífico, consistía 
en un contrato por un mes en el 
auditórium de la radio, donde se 
dieron a conocer en todo el país. 
Porque en aquellos años (principios 
de los 40), la radio era fundamental, 
era un nexo con las familias para co-
municarse y escuchaban todos los 
días, donde se transmitían noticias, 
crónicas, radio teatro, etc., entonces 
las personas se sentaban a la hora 
del te o en la cena a escuchar estos 
programas. Es así entonces que Cu-
racaví, es cuna artística de la mujer 
más chilena de las chilenas, según 
se constata a veces en la giganto-
grafía que esta a la entrada de la 
comuna entre cerros y que ocasio-
nal y funcionalmente se funde con 
algún otro anuncio.
Es un honor para Curacaví, sus au-
toridades y comunidad toda, que 
Margot Loyola Palacios, “La Empe-
ratriz de Chile”, en palabras de Pa-
blo Neruda, hubiera tenido su cuna 
artística en dicha comuna, es ahí 
también donde Margot Loyola Pa-
lacios comienza a dar mayor valor a 
los saberes, usos, memorias y cos-
tumbres de un pueblo, respetando 
al sujeto por sobre el objeto de es-
tudio.

Curacaví debe honrarse y honrar a 
su pueblo en la memoria de la gran 
Margot Loyola Palacios, nuestra 
gran Margot Loyola Palacios   Juan Pablo López Aranda / Margot Loyola Palacios, 

visita a Curacaví. Arch. ANCTMLP

Hermanas cantando en un rodeo década de los 40  
Arch. ANCTMLP

Fotografía retocada de las Hermanas Loyola, tomada 
en un estudio en la calle Merced de Santiago años 40.  

Autor: Tune Kawa. Arch. ANCTMLP
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Por Mariel Norambuena

Que el agua se acaba, que nos 
quedamos sin ella, que van a co-
menzar a haber cortes regulares; 
son algunas de las frases que 
muchos escuchamos y tememos. 
Pero ¿hay escasez de agua en 
Chile? Existen localidades que ya 
están viviendo el racionamiento. 
El 2021, debido al déficit de pre-
cipitaciones, 8.250.000 personas 
lo experimentaron. Se anunció su 
medida en tres comunas del sec-
tor oriente de Santiago, las cuales 
superaban la media mundial por 
cuatro veces. 
La gran sequía que afecta al país 
desde el 2010, impactando las re-
giones desde Coquimbo a Biobío, 
han provocado la disminución de 
hasta el 50% de algunos ríos. En-
tre las causas de esta sequía se 
encuentran: El cambio climático; 
el sostenido aumento en la de-
manda del agua debido al creci-
miento económico, en especial de 
sectores intensivos, como minería 
y agricultura; la falta de infraes-
tructura para enfrentar la escasez 
hídrica; la brecha en la gestión de 
los recursos; limitaciones legales; 
dispersión institucional que difi-
culta la coordinación en la toma 
de decisiones; el uso y disponibi-
lidad limitados de datos. En otras 
palabras, Chile no tiene hoy las 
herramientas para enfrentar un 
escenario tan complejo 
Uno de los desafíos, es la inversión 
que permita incorporar a las zonas 
rurales, que son las más impacta-
das, un sistema de agua potable 
rural. Otro, es la priorización del 
agua potable; esto se logra cuan-
do las empresas recurren al Esta-
do para que intervenga con una 
declaración de escasez de agua 
que permita anteponer ese uso. 
Uno de los mayores retos tiene 

Chile y su recurso hídrico

relación con las tarifas y el autofi-
nanciamiento, para, por ejemplo, 
desalinizar el agua, lo que tendría 
un impacto de un 40% o más en 
los consumidores. Además, se re-
quiere de un marco regulatorio 
que incentive las inversiones ne-
cesarias para resolver el problema 
hídrico.
Quisiera concluir enfatizando que 
es responsabilidad de todos cui-
dar del agua. Filtrar agua de lava-
manos y ducha, por ejemplo, y re-
utilizarla en el estanque del baño 
o el riego, son algunas de las me-
didas que cada uno de nosotros 
debería tomar. Parece poco, pero 
imaginen tres millones y medio 
de viviendas haciéndolo al mismo 
tiempo, solo en la Región Metro-
politana.
Alvarado, R.; de la Vega, F. (22 de 
marzo; 2022). Día Mundial del Agua 
2022 Chile lidera la crisis hídrica 
en América Latina. Obtenido de: 
https://uchile.cl/noticias/184816/
dia-mundial-del-agua-chile-lide-
ra-la-crisis-hidrica-en-america-la-
tina#:~:text=El%20a%C3%B1o%20
2 0 2 1 % 2 0 ce rr % C 3% B 3% 2 0 co -
mo,los%20principales%20r%C3%A-
Dos%20del%20pa%C3%ADs.
Naciones Unidas, Chile (febrero, 
2021). Escasez hídrica en Chile: 
Desafíos pendientes. Obtenido 
de: chrome-extension://efaid-

nbmnnnibpcajpcglclef indmkaj/
https://chile.un.org/sites/default/
files/2021-03/PB%20Recursos%20
H%C3%ADdricos_FINAL_17%20
de%20marzo.pdf.
Espinoza, C. (26 de diciembre, 
2022). Escasez hídrica en Chile: 
Desafíos de un futuro con me-
nos agua. Beauchef Magazine. 
Obtenido de: https://uchile.cl/
noticias/200549/escasez-hidri-

ca-en-chile-desafios-de-un-futu-
ro-con-menos-agua.
Centro de Estudios del Futuro (20 
de abril, 2022). Nuevo plan de ra-
cionamiento de agua en Santiago. 
Universidad de Santiago de Chi-
le. Obtenido de: https://cef.usach.
cl/2022/04/20/nuevo-plan-de-ra-
cionamiento-de-agua-en-santia-
go/. 



OFERTAS LABORALES08

O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Ahora puedes revisar nues-
tras ofertas laborales ac-
tualizadas en: 
https://www.municipalida-
dcuracavi.cl/omil/ 

EMPRESA PRIVADA
Se Necesitan Operarios de Bodega para pre-
paración de pedidos utilizando pistola radio 
frecuencia. Horarios: turnos rotativos (ma-
ñana, tarde y noche). Sueldo: Base + bonos 
de producción + bono por asistencia. (Em-
presa cuenta con bus de acercamiento ida 
y vuelta + alimentación + uniforme). Lugar 
de trabajo: Pudahuel. Interesados enviar su 
currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere cajero(a) para ejecutar el mane-
jo de caja a fin de asistir al cliente en todo 
el proceso. Horarios: Turno 11x3. Sueldo: base 
+ bonificación + bus de acercamiento des-
de metro Los Domínicos. Estadía incluida. 
Lugar de trabajo: Valle Nevado. Interesados 
enviar su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere Bartender para dar soporte a los 
colaboradores del área con el abastecimien-
to, preparación de bebidas y cócteles. Hora-
rios: Turno 11x3. Sueldo: Sueldo base + bonifi-
cación + bus de acercamiento desde metro 
Los Domínicos. Estadía incluida. Lugar de 
trabajo: Valle Nevado. Interesados enviar su 
currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere anfitriona, para atender a clien-
tes de restaurantes desde su ingreso hasta 
su retirada. Horarios: Turno 11x3. Sueldo: base 
+ bonificación + bus de acercamiento des-
de metro Los Domínicos. Estadía incluida. 
Lugar de trabajo: Valle Nevado. Interesados 
enviar su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere Steward, persona encargada de 
velas por el aseo e higiene de todas las áreas 
de cocinas, bodegas y pasillos de acceso. 
Horarios: Turno 11x3. Sueldo: Sueldo base + 
bonificación + bus de acercamiento desde 
metro los dominicos. Estadía incluida. Lugar 
de trabajo: Valle Nevado. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere recepcionista quien otorgará la 
atención y orientación al cliente para velar 
por la entrega de un servicio de calidad. 
Horarios: Turno 11x3. Sueldo: Sueldo base + 
bonificación + bus de acercamiento desde 
metro los dominicos. Estadía incluida. Lugar 
de trabajo: Valle Nevado. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere mucama para realizar labores 
de limpieza y orden en las habitaciones del 
hotel, según los estándares establecidos por 
la empresa, para garantizar la comodidad de 
los huéspedes. Horarios: Turno 11x3. Sueldo: 
Sueldo base + bonificación + bus de acerca-
miento desde metro los dominicos. Estadía 
incluida. Lugar de trabajo: Valle Nevado. In-
teresados enviar su currículum actualizado 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere aseador(a) para realizar labores 
de limpieza, sanitización e higienización 
para mantener el ambiente. Horarios: Turno 
11x3. Sueldo: Sueldo base + bonificación + 
bus de acercamiento desde metro los domi-
nicos. Estadía incluida. Lugar de trabajo: Va-
lle Nevado. Interesados enviar su currículum 
actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere garzón persona encargada de 

identificar y atender las necesidades de los 
visitantes para aportar al cumplimiento de 
los estándares de satisfacción del cliente. 
Horarios: Turno 11x3. Sueldo: Sueldo base + 
bonificación + bus de acercamiento desde 
metro los dominicos. Estadía incluida. Lugar 
de trabajo: Valle Nevado. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere maestro de cocina asistir al Sous 
Chef y al Chef Partie en las operaciones de 
cocina de nuestros restaurantes contar con 
2 años de experiencia Horarios: Turno 11x3 
Sueldo: Sueldo base + bonificación + bus de 
acercamiento desde metro los dominicos. 
Estadía incluida, Lugar de trabajo: Valle Ne-
vado. Interesados enviar su currículum ac-
tualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl

EMPRESA PRIVADA
Se requiere ayudante de cocina el cual debe 
asistir a los Chefs y Maestro de Cocina en la 
ejecución de la producción de montaje de 
platos para los diferentes servicios. Contar 
con 1 años de experiencia Horarios: Turno 
11x3 Sueldo: Sueldo base + bonificación + 
bus de acercamiento desde metro los domi-
nicos. Estadía incluida, Lugar de trabajo: Va-
lle Nevado. Interesados enviar su currículum 
actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere control de ticket, para realizar 
funciones de controlar el ticket de esquí de 
cada persona que pasa por las filas de los 
andariveles del centro. Contar con 1 año 
de experiencia Horarios: Turno 11x3 Sueldo: 
Sueldo base + bonificación + bus de acerca-
miento desde metro los dominicos. Estadía 
incluida. Lugar de trabajo: Valle Nevado. In-
teresados enviar su currículum actualizado 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere vendedor para atender a nues-
tros clientes en sus compras y recaudar los 
pagos correspondientes. Contar con 1 año 
de experiencia Horarios: Turno 11x3. Sueldo: 
Sueldo base + bonificación + bus de acerca-
miento desde metro los dominicos. Estadía 
incluida. Lugar de trabajo: Valle Nevado. In-
teresados enviar su currículum actualizado 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere operario de bodega para entre-
gar soporte al cumplimiento de procesos de 
logística. Contar con 2 año de experiencia 
Horarios: Turno 11x3 Sueldo: Sueldo base + 
bonificación + bus de acercamiento desde 
metro los dominicos. Estadía incluida. Lugar 
de trabajo: Valle Nevado. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere jardineras para recibir a los ni-
ños en jardín de nieves para realizar diver-
sas actividades de entretención para los 
niños. Contar con título técnico nivel medio 
en párvulos. Horarios: Turno 11x3 Sueldo: 
Sueldo base + bonificación + bus de acerca-
miento desde metro los dominicos. Estadía 
incluida, Lugar de trabajo: Valle Nevado. In-
teresados enviar su currículum actualizado 
al correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere cajero(a) boletería para atención 
de público y recepción de pagos. Contar con 
1 año de experiencia. Horarios: Turno 11x3 
Sueldo: Sueldo base + bonificación + bus de 
acercamiento desde metro los dominicos. 
Estadía incluida. Lugar de trabajo: Valle Ne-
vado. Interesados enviar su currículum ac-
tualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requieren personas para desarrollar 
funciones de tractorista para funciones de 
operador de maquinaria agrícola. Horarios: 
07:30 a 17:30 Hrs. Sueldo: $500.000. Lugar de 
trabajo: Lo Ovalle, María Pinto. Interesados 
enviar su currículum actualizado al correo: 

omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere para personas desarrollar fun-
ciones de junior con manejo de herramien-
tas con conocimientos en computación 
(deseables redes) autodidacta. Horario: 20 
horas. Sueldo: A convenir. Lugar de trabajo: 
Curacaví, Miraflores KM 35. Interesados en-
viar su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere persona para realización de fun-
ciones de asesora del hogar Horario: Lunes a 
Viernes 09:00 a 15:00 hrs. Sueldo: A convenir. 
Lugar de trabajo Curacaví, Alhué. Interesa-
dos enviar hoja del conductor, su currícu-
lum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere persona encargada de realizar 
labores de supervisión y ejecución de rie-
go tecnificado para agrícola, con conoci-
mientos en Excel. Horario: Turnos Rotativos. 
Sueldo: A convenir. Lugar de trabajo: María 
Pinto. Interesados enviar su currículum ac-
tualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere persona encarga de realizar rie-
go, contar con experiencia en manejo de 
bomba y mantenimiento. Horario: lunes a 
viernes 08:00 a 18:00 Hrs. Sueldo: $550.000. 
Lugar de trabajo: El pangue, Curacaví. Inte-
resados enviar su currículum actualizado al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere jardinero para funciones de 
mantención de jardines, chacra (huerta) y 
conocimiento en poda. Horario: lunes a vier-
nes 08:00 a 18:00 Hrs. Sueldo: A convenir. 
Lugar de trabajo: El pangue, Curacaví. Inte-
resados enviar su currículum actualizado al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere guía turismo bilingüe encarga-
da de realizar funciones en circuito de tre-
kking, deseable manejo de idioma (inglés). 
Horario: Freelance. Sueldo: A convenir. Lu-
gar de trabajo: El pangue, Curacaví. Intere-
sados enviar su currículum actualizado al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere tractorista con carnet SAG, li-
cencia clase D y manejo de productos quí-
micos. Horario: Lunes a viernes 08:00 a 18:00 
Hrs. Sueldo: $550.000.- Lugar de trabajo: El 
pangue, Curacaví. Interesados enviar su cu-
rrículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere ama de llaves, para realizar fun-
ciones en tareas de aseo, cocina y atención 
de clientes, contar con movilización propia. 
Horario: lunes a viernes 08:00 a 18:00 Hrs. 
Sueldo: $500.000 + propina. Lugar de traba-
jo: El pangue, Curacaví. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere cajero para restaurante de la 
comuna. Horario: turnos rotativos. Sueldo: 
A convenir. Lugar de trabajo: Curacaví. Inte-
resados enviar su currículum actualizado al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl. 

EMPRESA PRIVADA
Se requiere planchero para restaurante de 
la comuna. Horario: turnos rotativos. Sueldo: 
A convenir. Lugar de trabajo: Curacaví. Inte-
resados enviar su currículum actualizado al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere de prácticante del área adminis-
trativa contable Horario: A convenir. Sueldo: 
A convenir. Lugar de trabajo:  Curacaví. Inte-
resados enviar su currículum actualizado al 
correo: omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere Técnico en cuidado de pacien-
tes. Cuidado de pacientes no valentes en 
domicilio, el cual será supervisado por en-
fermera y bajo normativas contractuales. 
Horario: Turno 24x2. Sueldo: A convenir Lu-
gar de trabajo: Curacaví. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requieren Pabelloneros para las siguien-
tes funciones: Atención de pollos en Galpón, 
alimentación y agua, ajuste de Galpón se-
gún semanas de crecimiento, aseo, recolec-
ción de huevos, informar acerca del estado 
de los pollos. Persona con ganas de Traba-
jar, responsable, cumplimiento de normas 
de bioseguridad. Horario: Turno rotativo 6x1 
Sueldo: $650.000 Lugar de trabajo: Curacaví. 
Interesados enviar su currículum actualiza-
do al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere de maestro para funciones pro-
pias de obra. Horario: Lunes a viernes 08:00 
a 18:00 hrs. Sueldo: A convenir. Lugar de tra-
bajo: Curacaví, Miraflores. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere de persona administrativa de 
compras, quien deberá llevar el registro de 
seguimiento en planilla Excel, control de 
facturación, recepción y control de insumos, 
control de inventario para gestión de exis-
tencia. Para remplazo pre y post natal. Ho-
rario: Turno rotativo 08:00 a 17:30 / 09:00 a 
18:30 hrs. Sueldo: $650.00.- Lugar de trabajo: 
Curacaví, sector la Viña. Interesados enviar 
su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA
Se requiere de guardias de seguridad para 
subestación eléctrica, para control de acce-
so, rondas perimetrales. Horario: Turno ro-
tativo 4x4. Sueldo: $500.000.- Lugar de tra-
bajo: Curacaví, sector Lolenco. Interesados 
enviar su currículum actualizado al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

Registra tu currículum en la Bolsa Nacio-
nal de empleo BNE, el portal para buscar 
y ofrecer empleo. Ingresa aquí: 
https://www.bne.cl/. 

CURSOS ONLINE GRATUITOS. Revisa los 
requisitos y los cursos disponibles. Ingre-
sa en: https://eligemejor.sence.cl/Buscar-
CursoNuevo/PorPrograma.

REALIZA TU TRAMITE DE SEGURO DE 
CESANTIA ONLINE. Ingresa en: 
https://www2.afc.cl/WUI.AAP.OVIRTUAL/
Default.aspx?ReturnUrl=%2fWUI.AAP.
OVIRTUAL%2f. 
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Histerosalpingografía: ¿sabías que existe un examen 
para diagnosticar rápidamente la fertilidad femenina?
• Existe un examen de técnica 
radiológica con contraste usada 
para evaluar el útero, las trompas 
de falopio y la factibilidad de que 
los espermatozoides se encuen-
tren con el óvulo, para así identi-
ficar cuál es el tipo de alteración 
que deriva en casos de infertili-
dad femenina.

Junio es el mes Internacional del 
Cuidado de la Fertilidad, una te-
mática donde generalmente se 
escucha que estos casos para ser 
diagnosticados requieren de lar-
gos procesos de exámenes y eva-
luaciones médicas que finalmente 
traen consigo un impacto en la sa-
lud femenina. Sin embargo, en la 
actualidad existe un procedimien-
to sencillo que determina qué tan 
fértil es cada mujer, herramienta 
muy útil en tiempos donde la ma-
ternidad se ha postergado amplia-
mente.
Según un reciente informe de la 
Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS), cerca del 17,5% de los 
adultos, es decir, una de cada seis 
personas presenta infertilidad. Lo 
que produce tanto efectos indivi-
duales como en la pareja. Sin em-
bargo, los avances tecnológicos y 
médicos ponen a disposición una 
serie de alternativas para afrontar-
los, pero es importante tomar en 
cuenta que, para determinar cuál 
es el tratamiento más idóneo y ga-
rantizar su éxito, es fundamental 
realizar un buen diagnóstico.

“La histerosalpingografía consiste 
en un examen de radiología que 
se hace mediante radioscopia para 
evaluar la cavidad endometrial y la 
permeabilidad de las trompas ute-
rinas”, explica el Dr. Jaime Albor-
noz, ginecólogo de la Unidad de 
Medicina Reproductiva de Clínica 
Las Condes.
Este procedimiento es de gran 
ayuda a la hora de determinar la 
causa de infertilidad y decidir cuál 
es la opción de reproducción asis-
tida con mayores probabilidades 
de éxito, ya sea inseminación artifi-
cial (IA) o fecundación in vitro (FIV).
Este examen se recomienda a toda 
mujer que esté en estudio de ferti-
lidad, donde se sospecha posibili-
dad de patología tubaria, obstruc-
ción o presencia de adherencias 
frente al antecedente de cirugía 
abdominal (apendicectomía), en-
dometriosis pelviana o historia de 
procesos inflamatorios pelvianos 
(PIP).

¿Cómo es la preparación para la 
Histerosalpingografía?
Para la realización de este proce-
dimiento es necesario que la pa-
ciente asista entre el día 6 y 10 de 
su ciclo menstrual, esto para evitar 
algún tipo de infección. Adicional-
mente, el día del examen es nece-
sario considerar un mínimo de 4 
horas de ayuno.
Al ser un examen invasivo, se acon-
seja que la paciente esté acompa-
ñada dado que se requiere de una 
pre medicación con algún analgé-
sico y/o antiespasmódico para ha-
cer más llevadero el examen.
“También se recomienda realizar la 
histerosalpingografía previo al ini-
cio de tratamientos de inducción 
de ovulación de baja complejidad, 
para confirmar el normal funciona-
miento de las trompas”, agrega el 
Dr. Albornoz.
Por otra parte, el diagnóstico opor-
tuno y certero de infertilidad es tan 
importante como el de cualquier 
otra enfermedad, ya que permite 
planificar el tratamiento adecuado 
y obtener los resultados deseados 
lo antes posible. En este ámbito 
lo fundamental es optimizar el 
tiempo, porque en la medida que 
avanza la edad de cada mujer las 
probabilidades de embarazo van 
disminuyendo.
“Este es un examen muy certero, 
da información directa de la cavi-
dad uterina (útero por dentro), si 
hay cicatrices, miomas o pólipos, 
si las trompas están permeables o 
tapadas, dilatación de las trompas, 
malformaciones, entre otras”, des-
taca el Dr. Andrés O´Brien, jefe del 
Servicio de Radiología de Clínica 
Las Condes.

Por Rodrigo Fränco. 
Gentileza Clínica Las Condes.
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Pulpa de 
Pierna de 

Cerdo Arveja-
da con Papas 

Fritas
Ingredientes para 6 porciones.
Tiempo de Preparación: 45 minutos

- 800 Gramos de Pulpa Pierna de 
Cerdo (cortar en trozos pequeños)
- 6 papas medianas (cortadas en 
bastones)
- 2 Zanahorias (cortadas en rodajas)
- 1 Cebolla mediana (cortada en cua-
dritos)
- 1 Pimiento Rojo mediano (cortado 
en juliana)
- 1 Diente de Ajo (picado finamente)
- 2 Tazas de Arvejas
- Orégano (a gusto)
- 1 Cucharadita de Tomillo
- Sal (a gusto)

Aries: La semana comienza con la 
energía enfocada en su mundo pro-
fesional y laboral, Aries, podrán me-
jorar la relación con sus pares para 
avanzar por metas a mediano y lar-
go plazo.
Tauro: Serán días muy demandan-
tes en el plano profesional y social, 
pero podrán salir muy inspirados 
de sus relaciones. Mercurio en su 
signo en armonía con Plutón les da 
empoderamiento y confianza en su 
porvenir.
Géminis: El domingo Mercurio in-
gresa a su signo, su planeta regente 
les trae agilidad mental, movimien-
to, viajes, mudanzas y nuevos pensa-
mientos hacia sí mismos.
Cáncer: Todas sus relaciones mejo-

rarán notablemente, en especial las 
amorosas y pasionales, disfruten, 
pero cuiden de su cuerpo y los ex-
cesos.
Leo: Serán días en los que el goce 
tocará la puerta, estén receptivos a 
todo lo bueno que tiene el Universo 
para ustedes, dense el amor y valor 
que merecen, registren sus ganas y 
deseos individuales.
Virgo: La semana comienza con la 
energía disponible para conectar 
con sus proyectos individuales, Vir-
go, podrán abrir nuevos trabajos, 
ideas, recobrar la confianza y la pa-
sión por lo que hacen.
Libra: La semana comienza con la 
energía disponible para conectar 
con sus proyectos individuales, Vir-

go, podrán abrir nuevos trabajos, 
ideas, recobrar la confianza y la pa-
sión por lo que hacen.
Escorpio: Serán días muy benéficos 
para su mundo económico, tendrán 
armonía y paciencia de su lado para 
resolver cualquier situación que se 
les presente y predisposición para 
las oportunidades que irán surgien-
do.
Sagitario: Tendrán que estar alertas 
a sus pensamientos y creencias fijas, 
de nada sirve sostener y repetir pa-
labras carentes o quejas constantes, 
nutran su mente de afirmaciones 
prósperas y cuiden de su mundo 
espiritual. 
Capricornio: La semana comienza 
con la Luna en su signo, Capricornio, 

dándoles prioridad, sensibilidad y 
magnetismo para afinarse con sus 
proyectos y objetivos personales, 
cuiden su energía, alimentación y 
ejercicio. 
Acuario: La semana comienza con 
la energía enfocada en su mundo 
interno, Acuario, estarán con mucha 
sensibilidad y, si la direccionan, les 
permitirá tomar confianza y fe hacia 
su porvenir, estén receptivos a los 
demás sin tomarse las cosas perso-
nalmente.
Piscis: Busquen la mejor manera de 
equilibrar la energía, la fuerza y la 
creatividad con su trabajo y hábitos. 
Si ponen amor y pasión en lo que 
hacen, tendrán grandes resultados y 
beneficiará a muchos.

Autor: Rincón del Chef Marabela.

5. Agregar Sal y Pimienta. 
6. Incorporar los trozos de Pulpa de 
Cerdo y revolver hasta que estén do-
rados.
7. Agregar el Vino Blanco y una canti-
dad de Agua que no alcance a cubrir 
todos los ingredientes. 
8. Dejar cocer con la olla tapada a 
fuego medio por aproximadamente 
15 minutos.
9. Luego agrega las Arvejas y dejar 
hirviendo por 5 minutos más.
10. Servir acompañado de las Papas 
Fritas.
  
Nota Especial
Si quiere lograr un sabor más inten-
so para la Pulpa, la pueden adobar 2 
horas antes, utilizando 1/2 diente de 
Ajo molido, Tomillo, Orégano, una cu-
charada de Jugo de Limón, Pimienta 
y Sal.

Finalmente de disfrutar de esta 
maravillosa receta de Pulpa de 
Pierna de Cerdo Arvejada con Pa-
pas Fritas.
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2. Luego cortar las Papas en basto-
nes, la Zanahoria en rodajas, la Ce-
bolla en cuadritos y el Pimentón en 
juliana. También pelar y picar fina-
mente el diente de Ajo.
3. Freímos las Papas de la manera 
tradicional.
4. En una olla, calentar el Aceite de 
Oliva y freír la Cebolla, la Zanahoria, 
el Ajo y el Pimentón.

- Pimienta (a gusto)
- Aceite (para freír las papas)
- ¼ Taza de Aceite de Oliva
- Agua
- 1 Taza de Vino Blanco.

Preparación

1. Partimos pelando las Papas, las 
Zanahorias y la Cebolla. 
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Revista Cultural Internacional

Avioneta de instrucción 
tuvo aterrizaje de 

emergencia en Curacaví
Los hechos ocurrieron el pasado fin de semana cuando una aeronave marca 

Cessna Modelo 150 L, de propiedad del Club Aéreo Comodoro Arturo Merino 
Benítez, cayó durante un vuelo de instrucción a la altura del Km 47 de la Ruta 68.
De acuerdo a lo informado en varios medios de prensa, ambos ocupantes (pro-
fesor y alumno) resultaron sin lesiones visibles.
Debido a lo anterior, la Dirección General de Aeronáutica Civil (DGAC) informó 
que investigadores del Departamento Prevención de Accidentes (DPA) se aper-
sonaron en la zona para realizar la respectiva investigación.
Fotografía Twitter DGAC Chile

Hasta siempre Juanita Subercaseaux: 
Pionera de la música antigua en América Latina
"PARA MÍ LA MÚSICA ES 
AMOR, es también pasión y 
emoción... la música siem-
pre estuvo presente en mi 
vida", confesó en diciembre 
de 2017 en una hermosa en-
trevista que concedió a Nibal-
do Guerra de Revista Cultural 
Curacavíve*.
La partida de Juanita Suber-
caseaux el día 5 de junio de 
2023, ha dejado un profundo 
sentimiento de gratitud y ad-
miración entre sus familiares, 
amigos, colegas, alumnos y 
vecinos de su amada Cura-
caví. Su presencia y su amis-
tad perdurará por siempre en 
nuestra memoria.
«La figura de Juana Suber-
caseaux está estrechamente 
relacionada al nacimiento del 
Instituto de Música de la Uni-
versidad Católica, cuando en 
1960 forma parte de la crea-
ción del Departamento de 
Música ubicado en calle Lira. 
Prontamente asume tam-
bién el desafío de liderarlo y 
conjugar allí los lineamientos 

del desarrollo institucional y 
la interpretación musical», co-
menta Karina Fischer, direc-
tora del Instituto de Música 
UC a Radio Beethoven.

*Entrevista completa en Re-
vista Curacavíve N°6: 
https://online.fliphtml5.com/
tsops/tkhg/#p=1.

En paralelo a su actividad docente y como directora 
del Instituto de Música UC, Juanita Subercaseaux 
fundó en 1979 el Trío Renacentista; ella en viola da 
gamba, Óscar Ohlsen en laúd y en voz la soprano 
Mary Ann Fones. En 1980, se sumó Octavio Hasbún 
en flauta dulce e instrumentos de lengüeta, y enton-
ces nació el Cuarteto Renacentista con dos giras a 
Europa y a la República Popular China. 

Fotografía: Nibaldo Guerra
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