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Quiénes Somos

Dirección: 
Lidia Silva de Mc Vey 185, Curacaví 
Correo electrónico: 
buenosdiascuracavi@gmail.com. 
Teléfono: 9 7211 0142.
Director y Representante Legal: 
María Trinidad Icaza Sepúlveda.
Sub Director: Carlos H. Salinas 
Dauvergne.

Colaboradores:
Nibaldo Guerra Figueroa: 
Diseño Gráfico y Diagramación.
Rodrigo Franco: Periodista.
María Trinidad Icaza: Edición.
Carlos H. Salinas Dauvergne: 
Estrategia Operacional.
Juan Pablo Morales Farfán.
Víctor Méndez Navea.

MISIÓN:  Hemos asumido el compro-
miso y la responsabilidad de promo-
ver, las actividades de nuestra comu-
na, informar a los vecinos en diversas 
materias como son educación, cul-
tura, trabajo y servicios en general, 
dando instancias de libre participa-
ción de las personas, proporcionán-
doles espacio de información y ser-
vicios de calidad, que cumplan con 
las expectativas de este equipo de 
trabajo.

VISIÓN: Nuestro equipo de trabajo 
tiene como meta común, lograr con-
solidar a Buenos Días Curacaví como 
un medio de comunicación comunal 
de servicio, información y educación, 
generando un valor agregado único 
y posicionándonos como los prime-
ros en esta materia en la comuna.

Carlos H. Salinas Dauvergne

María Trinidad Icaza Sepúlveda

De acuerdo a una minuta obte-
nida por Ex-Ante, los siguientes 

12 puntos forman parte del acuerdo 
constitucional. Se trata del itinerario 
del trabajo, la entrega del texto final 
-que será en octubre- y las inhabili-
dades, así como los requisitos para 
integrar la comisión de 24 expertos, 
que elaborará un anteproyecto que 
será sometido a los 50 integrantes 
electos del Consejo Constitucional, 
entre otros temas.
1. Expertos parten trabajando el 
15 de enero. Aprobada la reforma 
constitucional se eligen expertos, 
los que parten el 15 de enero re-
dactando un ante proyecto y dejan 
como base los 12 principios que fun-
cionan como bordes constituciona-
les.
2. Mandato de 5 meses. Los 50 
miembros del Consejo Constitucio-
nal tienen un mandato de 5 meses 
para llegar al texto final.
3. Rechazo de normas. Cuatro me-
ses después de iniciados los traba-
jos del Consejo Constitucional, los 
expertos pueden empezar a recha-
zar normas o hacen observaciones. 
En caso de discrepancias, se genera 
comisión mixta integrada por seis 
consejeros electos y 6 expertos.
4. Quórum. Si cualquier norma 
no logra un quórum de 3/5, no se 
aprueba.
5. Prerrogativa de expertos. Las 
normas contenidas en las 12 bases 
constitucionales o bordes deben 

Doce puntos claves del nuevo proceso 
constitucional que concluirá con 
plebiscito en diciembre de 2023

quedar como los expertos las pro-
ponen.
6. Entrega del texto final. Será en 
octubre de 2023.
7. Plebiscito de salida. La fecha 
será el 3 o 17 de diciembre.
8. Republicanos afuera. Acuerdo 
incluye al PC y al Frente Amplio y al 
resto de las fuerzas políticas con re-
presentación parlamentaria.
9. Requisito académico de exper-
tos. Los expertos deben tener una 
carrera de al menos 8 semestres, 
además de una reconocida trayec-

toria pública y privada.
10. Inhabilidades: Los miembros 
del Consejo y los expertos no po-
drán competir en elecciones hasta 
2026. Los ex convencionales no po-
drán participar del nuevo proceso 
constitucional.
11. Escaños indígenas. Obtendrán 
escaños de acuerdo a su votación. 
Se calcula que requiere de 195.000 
votos la obtención de un escaño.
12. Voto. El voto será obligatorio.

Fuente: www.t13.cl.
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El pasado viernes 2 de di-
ciembre de 2022, los ana-

listas de la Seremi de Desa-
rrollo Social Metropolitana 
Sres. Waldo López, Marco 
Leiva y Alejandro Ríos, visi-
taron nuestra comuna jun-
to al Secretario Comunal de 
Planificación, Sr. Carlos Sán-
chez.
Los proyectos visitados por 
los analistas en esta ocasión 
fueron:
• Construcción Centro In-
tegral para el Adulto Ma-
yor, Curacaví año y etapa a 
financiar: 2022-Ejecución, 
que se encuentra terminado 
y pronto a inaugurarse.
• Construcción Av. Circunva-

Analistas de la Seremi de Desarrollo Social 
Metropolitana visitan Curacaví

lación Etapa I, Curacaví año 
y etapa a financiar: 2023-Eje-
cución. En el cual se recorrió 
el sector afectado.
• Construcción Centro de 

Analistas de la Seremi 
de Desarrollo Social Me-
tropolitana Sres. Waldo 

López, Marco Leiva y 
Alejandro Ríos, visita-
ron el Centro Integral 

para el Adulto Mayor de 
Curacaví

Salud Familiar Villa el Sol, 
Curacaví. Año y etapa para 
financiar: 2022-Diseño. Para 
el cual se visitó el terreno 
propuesto para emplazar el 

futuro establecimiento de 
atención primaria de salud.
Fuente: 
https://nubeinversiones.cl/
webnube/2022/12/07/visi-
ta-a-comuna-curacavi/
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Jorge Luis Moreno Lagos

"Una relación no es sinónimo de posesión. La base de una 
relación es la libertad individual basada en la confianza y 
respeto. Parte de la tarea es no confundir el amor profesa-

do con la posesión o sumisión del otro"

Más de 80 productos saludables

T U  T I E N D A  O N L I N E
d e  a l i m e n t a c i ó n  s a l u d a b l e

Te invitamos a conocer nuestro catálogo para que disfrutes los
increíbles beneficios que una alimentación saludable te ofrece. 

+569 9251 1261

+569 9251 1261

+569 9251 1261

Si prefieres háblanos al Encuéntranos en Redes Sociales 

• Aún se mantiene alerta roja para 
ambas comunas.
Tras un sobrevuelo de reconoci-
miento junto a CONAF, el encarga-
do de emergencias de Delegación 
Provincial de Melipilla, José Salinas, 
informó que los incendios de Me-
lipilla y San Pedro se encuentran 
actualmente “contenidos”, mante-

Contenidos se encuentran incendios forestales de 
Melipilla y San Pedro

niéndose la Alerta Roja para ambas 
comunas, según la última informa-
ción recibida el 12 de diciembre.
El encargado de emergencias deta-
lló que, para el caso del incendio de 
Popeta, se vieron afectadas 659 hec-
táreas, mientras que para el caso de 
Loica, en San Pedro, se estiman 900 
hectáreas.    

“Los incendios se encuentran con-
tenidos hacia el interior del períme-
tro del incendio, lo que es positivo, 
porque ya no avanza, y las pocas 
fumarolas o focos, son atacados por 
equipos de CONAF, camiones aljibe 
o helicópteros”, detalló. 
En esta línea, Salinas expuso que si 
bien en Melipilla hubo afectación 

de viviendas, en San Pedro se trató 
de vegetación y algunos terrenos de 
cultivos y vegetación nativa. 
El encargado de emergencia de de-
legación provincial añadió que en lo 
que respecta al tránsito, “la ruta G-60 
se encuentra totalmente habilitada, 
así como el cruce San Manuel”.

El pasado 8 de diciembre, el Cuerpo de Bomberos de Cura-
caví realizó sus elecciones, siendo electos los Oficiales que 

regirán la Institución durante los próximos dos años. 
En cuanto a los resultados podemos contarles que el Superin-
tendente fue reelecto por unanimidad, el señor Pablo Gonzá-
lez con 73 votos, el Vice Superintendente fue reelecto el señor 
Cristián Araos con 53 votos. Como Comandante, con 70 votos 
resultó electo Filippo Guiñez, quien reemplazará a quien fuera 
por muchos años Comandante del Cuerpo de Bomberos de 
Curacaví, el Voluntario Mauricio Mardones. Como Comandan-
te Segundo, fue Sebastián Figueroa con 76 votos, él viene a 
reemplazar a quien fuera este período, Segundo Comandan-
te (Filippo Guiñez). Como Secretario General fue electa la vo-
luntaria de la 2da. Compañía la señora Ana Vera con 59 votos, 
quien reemplaza en su cargo a quien fuera Secretario General, 
Voluntario Mario Aedo. Finalmente como Intendente fue elec-
to con 51 votos, el Voluntario Giovanni Contreras.
En días posteriores se realizaron también las elecciones de las 
3 Compañías de Bomberos de Curacaví.
Les deseamos todo el éxito en los nuevos desafíos a cada uno 
de ellos. 

Cuerpo de Bombero de Curacaví realizó 
sus elecciones



NOTICIA Año VI - # 288 - Desde el 16 al 22 de diciembre de 2022 05

Entrega de juguetes navideños a los niños de Curacaví
Manteniendo una tradición en 

los últimos años, la I. Munici-
palidad de Curacaví se encuentra 
en el proceso de entrega de rega-
los de navidad a los niños de hasta 
11 años de edad. El proceso se ini-
ció el martes cuando se repartie-
ron juguetes a los más pequeños 
de la casa de las Villas Lo Prado, 
Los Álamos, Max Fleischer.
En los próximos días seguiremos 
entregando una sonrisa a los ni-
ños, quienes se habían inscrito 
previamente mediante la Junta 
de Vecinos de los diversos secto-
res de la comuna. 

El miércoles se realizó la ce-
remonia de Certificación 

proceso de capacitación del 
Programa Juntas Crecemos 
de Fundación Prodemu, la 
cual fue coordinada por la I. 
Municipalidad de Curacaví a 
través del Programa Mujeres 
Jefas de Hogar, Prodemu Me-
lipilla, Sercotec y BancoEsta-
do.
La capacitación está dirigida 
a mujeres mayores de 18 años 
que no estén en proceso de 
escolarización y que cuenten 
con emprendimiento para el 
que requieran de capacita-
ción y financiamiento para 
iniciar o desarrollar. 

Mujeres de la comuna fueron certificadas con el 
proceso de capacitación del Programa Juntas Crecemos

Este sábado 17 de diciembre se disputará la final de la Liga Municipal 
de Básquetbol Clausura 2022 con el partido entre Aravena y Juventud 

O’Higgins, quienes reeditarán la gran final jugada en el torneo anterior, 
el que fue ganada por el elenco celeste ante un gran marco de público.
Los dos equipos habían ganado los encuentros de las semifinales hace un 
par de semanas.

El partido final se jugará desde las 21:30 horas y será transmitido en vivo 
por el Facebook de la Municipalidad de Curacaví. Antes, desde las 19:30 
horas se jugará el duelo por el tercer puesto entre CD Liceo y Lobos de 
Curacaví.

La entrada al Gimnasio Municipal es liberada. Y se hace un llamado de 
atención al público quienes no podrán utilizar fuegos artificiales al interior 
del recinto. En caso de ocurrir aquello, el partido se suspenderá y la barra 
del equipo infractor puede sufrir sanciones. 

Aravena y Juventud O’Higgins definen al campeón del 
Torneo Clausura de la Liga Municipal de Básquetbol

El objetivo de esta actividad 
es contribuir al proceso de 
empoderamiento de las mu-
jeres mediante la generación 

de espacios de reconocimien-
to de sí mismas como traba-
jadoras, y de la adquisición 
de herramientas técnicas, de 

gestión y comercialización 
para mejorar un emprendi-
miento. 
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Los meses más cálidos son 
temporadas propicias para el 
contagio de este virus, debido a 
la mayor circulación de visitan-
tes en campos y bosques. Para 
evitar su propagación existe 
una serie de precauciones que 
se deben tomar.

El Síndrome Pulmonar por 
Hantavirus es una enferme-

dad infecciosa aguda, que se ad-
quiere por contacto con fluidos 
de ratones silvestres de “cola lar-
ga” (oligorizomys longicaudatus). 
Habitualmente es grave y puede 
llegar a ser mortal.

¿Cómo se contagia el Hantavi-
rus?
Se adquiere por contacto con flui-
dos de ratones silvestres de “cola 
larga” (Oligorizomys longicauda-

tus) portadores del virus, princi-
palmente a través de las fecas y 
orina que dejan en los matorrales 
o en espacios cerrados como ca-
bañas y bodegas. Los aerosoles 
de esta orina son inhalados luego 
por las personas y de esa forma se 
produce el contagio.
 ¿Cuáles son los síntomas?
La enfermedad tiene un período 
de incubación de 1 a 3 semanas, 
con un rango de 3 a 45 días y se 
caracteriza por fiebre, mialgias 
(dolores musculares) y trastornos 
gastrointestinales, seguido por 
un inicio repentino de insuficien-
cia respiratoria e hipotensión. La 
enfermedad evoluciona con rapi-
dez hasta llegar a un cuadro de 
insuficiencia respiratoria grave y 
shock.

¿Cuáles son los lugares donde 

hay que tener más cuidado?
En zonas rurales o semi-rurales 
mantener precaución, especial-
mente cuando se van a acercar 
o entrar a lugares cerrados como 
galpones o a casas que han es-
tado deshabitadas por un largo 
tiempo. 
Antes de entrar a esos lugares 
hay que ventilarlos durante 30 
minutos, ingresar con mascarillas 
y con guantes y hacer una saniti-
zación con agua con cloro.
 
Prevenir es clave
Al interior de las viviendas:
• Sellar con materiales resistentes 
(acero, cemento, etc.) todas las 
aberturas por donde puedan in-
gresar roedores.
• Eliminar elementos de desuso, 
que puedan servir como refugio 
a los roedores.

Medidas y recomendaciones para prevenir el virus Hanta
• Realizar una buena disposición 
de basura, a través de tarros ce-
rrados con tapa.
• Mantener alimentos almacena-
dos en envases herméticos.
• No mantener restos de alimen-
tos, incluidos los de mascotas, al 
alcance de los roedores, lavando 
en forma inmediata lo utilizado y 
disponiendo los residuos correc-
tamente en tarros de basura.
Exterior de viviendas:
• Previo al ingreso de lugares que 
han permanecido cerrados, se re-
comienda ventilar por 30 minu-
tos, abriendo puertas y ventanas. 
Posterior a esto, rociar con solu-
ción de cloro para evitar la forma-
ción de aerosoles.
• Mantener despejado, limpio y 
libre de elementos que sirvan de 
alimento o refugio para roedores 
todo el perímetro de la vivienda.
• Desmalezar y mantener el pas-
to corto, en un perímetro de 30 
metros alrededor de la vivienda. 7 
días previos a esta acción, se re-
comienda desratizar el perímetro 
de la vivienda, para evitar migra-
ciones de roedores al interior de 
esta.
• Al igual que al interior del domi-
cilio, se debe disponer la basura 
en tarros debidamente cerrados. 
Si no hay posibilidad de recolec-
ción, se recomienda enterrarla 
diariamente en lugares alejados 
de la vivienda y cubiertos a lo me-
nos por 30 cm. de tierra.
• Mantener protegidas las fuentes 
de abastecimiento de agua. Si no 
es potable, siempre utilizarla her-
vida.
• Mantener bodegas (granos, 
leña, paja, herramientas, etc.), a 
no menos de 30 metros de la vi-
vienda y bien ventiladas. 

El Degu es una especie de roedor histricomorfo (son un sub orden de roe-
dores). Es conocido como otros nombres, degu, ratón cola de pincel, entre 
otros. He querido conocer algo más de esté animalito. Tiempos atrás ha-
bía leído su nombre en “El Yacimiento de María Pinto, sus Correlaciones 
y Ubicación” de Eliana Durán. Allí aparece con su nombre científico, Oc-
todon Degu. En aquél tiempo anduve buscando entre amigos y conoci-
dos de distintos sectores de la comuna, por si alguna vez alguien pudiera 
darme un indicio sobre la existencia de éste, pero me decían que se veían 
muy de repente entre conejos, liebres y ratones.
Al referirse a los textos, encontramos componentes en el texto menciona-
do anteriormente; en las ofrendas funerarias entre otras cosas, “Octodon 
Degu, a los que se refiere  la autora cuando dice: “son también propios..…...
Unos conejitos que los indios llaman Degu, y que degustan mucho en sus 
comidas y se crían en el campo.
Su caza es muy entretenida y que muy posiblemente algo me acuerdo 
de haber visto en los antiguos “Baños Municipales” a algunos de ellos, 
recorriendo cuevas acompañados por perros buscando conejos y se iban 
en grupo, mientras que los indígenas lo hacían con agua, guiándolos a 
sus cuevas y aunque son tan profundas y correspondientes entre sí para 
asegurar su huída, por lo que el cazador debía usar su astucia, referencias 
que la propia autora saca de Alonso Ovalle y lo señala en el texto referido”.
Les presento a nuestro Degu/ratón cola de pincel. Hasta la próxima.

El Degu, Ratón Cola de Pincel
Por: Juan Pablo Morales Farfán
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La ola de calor de verano 
de mayor duración de la 

historia se hace sentir con 
fuerza en la zona central, 
especialmente en Santiago. 
¿Es esto un anticipo de los 
que nos depara el futuro los 
próximos meses.

Hemos revisado la informa-
ción del clima y lo que nos 
comentan nuestros amigos 
de Metereored, veamos a 
continuación que señalan en 
relación a esta ola de calor en 
Chile.
“Ha sido un duro final de pri-
mavera e inicio de verano en 
nuestro país. Altas tempera-
turas y bajas precipitaciones, 
sumado a la influencia huma-
na, han desatado incendios 
forestales en varias regiones 
del país, y las temperaturas 
máximas se han elevado por 
sobre el promedio en gran 
parte del centro y sur, ga-
tillando lo que conocemos 
como olas de calor.
Las olas de calor son fenó-
menos extremos, generados 
cuando la temperatura máxi-
ma supera por tres días con-
secutivos —o más— un um-
bral definido como extremo, 
y que depende de la época 
del año y de la ubicación de la 
estación meteorológica.
Este concepto ya se ha hecho 
parte de nuestra jerga colec-
tiva, especialmente gracias al 
cambio climático, que ha he-
cho incrementar las olas de 
calor de manera notable en 
los últimos 20 años.
Olas de calor por doquier
Noviembre comenzó con OCs 
en gran parte de la zona cen-
tral, sur y austral. Punta Are-
nas registró una ola de calor 
de 6 días de duración, situa-
ción similar a la observada en 
Coyhaique (5 días).
En la zona central, Chillán al-
canzó la temperatura más 
alta de lo que va de verano 
con 33,5ºC durante esa prime-
ra ola de calor que duró 4 días. 
Sin embargo, las condiciones 
meteorológicas han gatillado 
3 olas de calor más, contabi-

lizando 17 días bajo tempera-
turas extremadamente altas.
A nivel país, Curicó se lleva 
el premio al registro de ma-
yor cantidad de olas de calor 
(5 eventos) en estos dos últi-
mos meses del 2022, así como 
también la mayor cantidad 
de días (22 días).
¿Es esto normal? No. Las olas 
de calor, si bien son fenóme-
nos usuales durante el vera-
no, no debiesen superar en 
promedio 1 a 2 eventos por 
temporada. Esto quiere decir 
que ya hemos superado con 
creces la “cuota” normal de 
OCs de este verano, en ape-
nas un mes y medio, debido 
a las condiciones extremas de 
calor.
La única zona que ha escapa-
do al calor intenso ha sido el 
norte del país: ciudades como 
Arica, Iquique, Antofagasta y 
La Serena no registran olas de 
calor hasta la fecha.
Una ola de calor que no acaba
En Santiago, la actual ola de 
calor se ha extendido entre el 
03 y el 13 de diciembre, con-
tabilizando 11 días continuos 

La interminable ola de calor en Chile 
central: ¿así será el verano?

(ver tabla). Si los pronósti-
cos continúan mostrando 
que para los próximos días 
las máximas estarán sobre 
el umbral extremo (~31,8ºC), 
esta OC podría continuar.
Esta gran extensión tempo-
ral coloca a esta OC como la 

tercera de mayor duración 
a nivel histórico en Santiago 
desde los registros en 1970, 
según datos de la Dirección 
Meteorológica de Chile.

Fuente: www.metereored.cl.
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O F E R T A S  L A B O R A L E SO F E R T A S  L A B O R A L E S
Ahora puedes revisar 
nuestras ofertas labora-
les actualizadas en: 
https://www.municipali-
dadcuracavi.cl/omil/ 
 
EMPRESA PRIVADA 
Se Requiere Operador De Son-
daje, para operar equipos en 
Diamantina, equipos con mar-
tillo de fondo destructivo, en-
tre otras. Realizar trabajos de 
mantenimiento menor. Expe-
riencia en proyectos mineros 
y en equipos Trac Dril, Sm5 o 
similares. A cargo de personal, 
herramientas, procedimientos, 
se requiere solo personal con 
experiencia mínima de 4 años. 
Experiencia en equipos CT20, 
CT14, U8 o similares. Horarios: 
14x14 Turnos rotativos diurno o 
nocturno. Sueldo: $1.200.000.- + 
$100.000.- (Bono de asistencia 
y responsabilidad). La empresa 
cuenta con transporte de ida y 
vuelta a los Vilos, Alojamiento y 
Alimentación.  Lugar de trabajo: 
Los Vilos / Los Andes. Interesa-
dos enviar su currículum actua-
lizado, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA 
Se requiere Ayudante de Inyec-
ción para todos los trabajos de 
apoyo a las diferentes activi-
dades propias de una obra de 
inyección, geotecnia, fortifica-
ción, de acuerdo con las indica-
ciones dadas por el jefe de turno 
de la faena. Experiencia en in-
yección, fortificación y geotec-
nia. Salud compatible. Horarios: 
14x14 Turnos rotativos diurno o 
nocturno Sueldo: $630.000.- + 
$50.000.- (Bono de asistencia 
y responsabilidad). La empresa 
cuenta con transporte de ida y 
vuelta a los Vilos, Alojamiento y 
Alimentación. Lugar de trabajo: 
Los Vilos / Los Andes. Interesa-
dos enviar su currículum actua-
lizado, al correo: omil@munici-
palidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA 
Se requiere Ayudante de Son-
daje, Experiencia 3 años como 
ayudante sondaje preparar y 
apoyar la perforación; traslado 
de testigos, asistencia herra-
mientas y área de trabajo se-
gún procedimientos. Indispen-
sable experiencia en el cargo 
en superficie o interior mina. 
Manejo trabajo seguro en todo 
momento. Salud compati-
ble con el cargo se realizaran 
exámenes médicos. Horarios: 
14x14 Turnos rotativos diurno o 
nocturno. Sueldo: $630.000.- + 
$50.000.- (Bono de asistencia 
y responsabilidad). La empresa 
cuenta con transporte de ida y 
vuelta a los Vilos, Alojamiento y 
Alimentación. Lugar de trabajo: 
Los Vilos / Los Andes. Interesa-
dos enviar su currículum actua-
lizado, al correo: omil@munici-
palidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA 
Se requiere Técnico en Ad-
ministración de Empresas o 
Contador General, con conoci-
mientos RRHH, Contabilidad, 
Gestión Administrativa, mane-
jo de Windows Office, Manejo 
sistemas ERP, excelente trato 
y relaciones interpersonales. 
Horarios: 45 horas semanales 
Sueldo: $500.000.- líquido más 
bonos por desempeño. Lugar 
de trabajo: Curacaví. Ruta 68 
KM 50. Interesados enviar su 
currículum actualizado, al co-
rreo: omil@municipalidadcura-
cavi.cl.

EMPRESA PRIVADA 
Requiere Operarios de Pro-
ducción para Packing empre-
sa Agrícola. Horarios: lunes a 
viernes 07:00 a 16:00 y sába-
dos 07:00 a 12:00 Hrs. Sueldo: 
$400.000.- líquido + $20.000.- 
asistencia. Lugar de trabajo: 
Curacaví. Campolindo. Intere-
sados enviar su currículum ac-
tualizado, al correo: omil@mu-

nicipalidadcuracavi.cl.

CASA PARTICULAR
Se Necesita Asesora del Hogar 
para Aseo en General, casa sec-
tor camino el Toro. Horarios: 2 
a 3 días a la semana de 09:00 
a 16:30 Hrs. Sueldo: $30.000.- 
diarios + locomoción. Lugar de 
trabajo: Curacaví. Camino el 
Toro. Interesados enviar su cu-
rrículum actualizado, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.
cl.

EMPRESA PRIVADA 
Se requiere Técnico en instala-
ciones eléctricas y/o automa-
tización industrial, certificado 
Sec con manejo de Word y 
Excel. Deseable 3 años de ex-
periencia en instalaciones y/o 
automatización. Tener 2 refe-
rencias laborales actualizadas. 
Horarios: lunes a viernes 45 Hrs 
semanales. Sueldo: $650.000.- 
liquido. Lugar de trabajo: Cura-
caví. Interesados enviar su cu-
rrículum actualizado, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

EMPRESA PRIVADA 
Se requieren Operarios de Pro-
ducción para bodega en co-
muna de Quilicura. Trabajo en 
línea, etiquetado de productos, 
empacar productos y verificar 
empacado. Horarios: Turnos 
rotativos. Turno 1: 07:00 a 15:00. 
Turno 2: 15:00 a 23:00 Hrs. Tur-
no 3: 23:00 a 07:00 Hrs. Sueldo: 
$500.000.- + 4.000 por cada 
turno de noche. Posibilidad de 
horas extras. Bus de acerca-
miento. Lugar de trabajo: Quili-
cura. Interesados enviar su cu-
rrículum actualizado, al correo: 
omil@municipalidadcuracavi.cl.

MARASEED 
(TEMPORADA 2022)
Requiere Operarios de hibrido 
tomate y pimentón. Realizar la 
emasculación y polinización de 
los cultivos de tomate y pimen-

tón. Realizar labores de culti-
vo. Horarios: lunes a viernes de 
07:30 a 16:00 Hrs. hasta el 31 de 
agosto. Desde el mes de sep-
tiembre lunes a jueves de 07:00 
a 15:00 Hrs. viernes 07:00 a 13:30 
Hrs. sábados 07:00 a 11:00 Hrs. 
Sueldo: Acorde al mercado 
Lugar de trabajo: Curacaví. Lo 
Águila. Interesados enviar su 
currículum actualizado, copia 
cédula por ambos lados, al co-
rreo: omil@municipalidadcura-
cavi.cl.

Registra tu currículum en 
la Bolsa Nacional de em-
pleo BNE, el portal para 
buscar y ofrecer empleo. 
Ingresa aquí: 
https://www.bne.cl/. 

CURSOS ONLINE GRA-
TUITOS. Revisa los requi-
sitos y los cursos disponi-
bles. Ingresa en: 
https://eligemejor.sence.
cl/BuscarCursoNuevo/
PorPrograma. 

REALIZA TU TRAMITE DE 
SEGURO DE CESANTIA 
ONLINE. Ingresa en: 
https://www2.afc.cl/WUI.
AAP.OVIRTUAL/Default.
aspx?ReturnUrl=%2fWUI.
AAP.OVIRTUAL%2f. 
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Cambio climático, calor extremo: 
La trampa para los incendios forestales

Evitar su formación, minimizar 
sus efectos y trabajar con ac-

ciones concretas para disminuir 
los efectos del cambio climático. 
Las lluvias caídas este año lograron 
aliviar parte de la escasez hídrica se-
vera que como país hemos estado 
atravesando desde hace ya varios 
años, aunque no fue suficiente para 
llenar las napas subterráneas ni para 
recuperar los bosques. Para lo que si 
han sido suficientes es para aumen-
tar la vegetación silvestre, la que rá-
pidamente se secó y se convirtió en 
material combustible que hoy hace 
que los incendios arrasen grandes ex-
tensiones de terreno en sólo minutos. 
Es sabido que un porcentaje muy 
alto de este tipo de siniestros es 
producida por acción humana: con-
taminación en las rutas, cigarrillos 
mal apagados, etc, pero también 
existe un componente climático 
cada vez más predominante, como 
las temperaturas extremas. Un con-
cepto nuevo pero que cada vez nos 

será más común debido a las con-
secuencias del cambio climático. 
Ante esto, es fundamental que cada 
persona tome acciones preventivas 
a su alrededor para evitar la rápida 
propagación de incendios una vez 
éstos iniciados. Estas acciones no 
sólo están orientadas a evitar la for-
mación de este tipo de catástrofes, 
que es el ideal, sino que también 
sus efectos sean los mínimos posi-
bles, tal es el caso de trabajar en la 
limpieza de malezas cercanas a las 
casas, resguardas las viviendas con 
cortafuegos y unirse vecinalmente 
para generar planes de evacuación. 
Como Gobierno Regional lanzamos 
un Código Rojo que permite acti-
var una serie de acciones y recursos 
destinados a robustecer el trabajo 
de los equipos de emergencia, ta-
les como la Corporación Nacional 
Forestal CONAF, Bomberos, Carabi-
neros y Oficina Nacional de Emer-
gencias ONEMI para la prevención 
y combate de incendios forestales, 

así como también fortalecer el tra-
bajo mancomunado entre organis-
mos especializados en el manejo 
de emergencias y los equipos de 
trabajo comunales. Sin embargo, es 
necesario que todas y todos seamos 
protagonistas de forma preventiva y 
amplia en materia de incendios fo-
restales: evitar su formación, minimi-

zar sus efectos y, sobre todo, trabajar 
con acciones concretas para dismi-
nuir los efectos del cambio climático. 
En menos de una semana, la provin-
cia ha tenido 3 grandes incendios, 
aún cuando oficialmente ni siquiera 
estamos en verano. El llamado a la 
acción urgente es ahora. 
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H O R Ó S C O P OH O R Ó S C O P O

R E C E T AR E C E T A

Pechugas de 
Pavo de 

Navidad de la 
Tía Teruca

Tiempo de preparación: 
3 horas.

Existen muchas recetas para el Pavo de 
Navidad:
Además existen una gran variedad de 
recetas para preparar el pavo y también 
de rellenos, pero esta vez les expondré la 
forma en la que lo hacia la Tía Teruca.

Ingredientes

- 1 o 2 Pechugas de Pavo (que sumen 1 
ó 2 kilos)
- Pimienta
- Sal
- Vino Blanco (cepa a elección)
- 15 dientes Ajo (picados muy finos)
- Orégano
- Aceite.

Para Inyectar el Pavo:
1 Taza Cognac o Whisky (también puede 
ser Vino Blanco) 
1 Taza de Jugo de Naranja.

Para el Acompañamiento:
2 Kilos de Manzanas Verdes (peladas, sin 
semillas idealmente cortarlas en 4)
1 Taza de Nueces (también pueden ser 
Almendras)
1 Taza de Pasas sultaninas
1 Cucharadita de Nuez Moscada en pol-
vo
Aceite
Pimienta (a gusto)
Sal (a gusto).

Preparación

Para el Pavo:
Si las pechugas se adquieren congela-
das, es conveniente que se deje en el 
refrigerador, no en el congelador, por al 
menos 2 días antes, para que se vayan 
descongelando lentamente, y dejarlas a 
temperatura ambiente al menos 12 ho-
ras antes, para que pierdan toda el agua 
de la congelación.
Posteriormente, lavarlas bien, y quitarle 
cualquier resto de grasa y piel.

Inyectar con una je-
ringa a las pechugas 
de pavo el Whisky o el 
Cogñac y el Jugo de 
Naranja. El añadirle 
líquido al interior es 
para que no queden 
secas.
Adobar las pechugas 
de pavo por dentro 
y por fuera con la Pi-
mienta, el Ajo, el Oré-
gano, la Sal y el Vino 
Blanco y el Aceite. 
Dejarlo macerar en 
una pavera o fuente, por unas 2 o 3 horas 
(idealmente desde la noche anterior).
Se hornea durante aproximadamente 1 
1/2 horas a 180°C. (30 minutos por kilo de 
pavo), cada algún tiempo se abre el hor-
no y se baña con los jugos que se van sol-
tando. Unos minutos antes de que esté 
perfectamente cocido se debe subir la 
temperatura del horno para que se dore.
Para saber si ya está cocido el pavo debe 
picarse con un palillo o un cuchillo del-
gado, si sale jugo rosado, todavía le falta.

Para el Acompañamiento:
Cocer las manzanas hasta que estén 

ACUARIO: No haga nada por obliga-
ción porque saldrá lastimado. Todavía 
no han empezado los compromisos y 
el agobio irá en aumento. Será una se-
mana en la que se sentirá abrumado, a 
cuidar las emociones y tranquilizarse. 
PISCIS: Aunque no quieras nada por-
que prefieres tomar resoluciones inme-
diatas, piensa antes de actuar. No seas 
impulsivo, luego te darás cuenta de que 
valió la pena reflexionar primero.
ARIES: Intenta en esta semana no to-
mar decisiones importantes hasta que 
sepas qué hacer. Deja que te aconsejen 
y espera, las determinaciones cambia-
rán tu rumbo este mes, y, sobre todo, en 
el día a día.  
TAURO: Esta semana detente a pensar 

en todo tu entorno y en lo que vienes 
haciendo. Es muy posible que se plan-
teen nuevas situaciones para avanzar 
en algo que tenías pendiente, ya sea en 
el trabajo o en el amor. 
GÉMINIS: Deja que la tranquilidad sea 
tu refugio y no te comprometas con 
quienes no cumplas luego. Con un 
poco de suerte, el universo estará a tu 
favor si pones de ti para mejorar tus re-
laciones. 
CÁNCER: Cuida tu salud y presta más 
atención a lo que te hace bien. Todo 
va correctamente para cáncer, solo es 
cuestión de que mantengas esa tran-
quilidad que tanto te costó este año. 
LEO: Debes estar dispuesto a dar el pri-
mer paso al momento de tomar deci-

siones, ya sea para avanzar como para 
dar por finalizado algo. Por el bien pro-
pio y del resto, es momento de reflexio-
nar sobre los sentimientos, la carrera, el 
trabajo y los amigos.  
VIRGO: Se quedarán a tu lado quienes 
realmente te valoran, no te hagas tan-
ta mala sangre y disfruta. Todo lo que 
no esté a tu alcance se solucionará. La 
clave de esta semana será la paciencia, 
la reflexión y la armonía en tu salud, la 
cual debes cuidar mucho. 
LIBRA: Aunque te cueste dar el primer 
paso, verás que será necesario para ter-
minar el año de forma exitosa. Cuida tus 
sentimientos, valórate y sigue expan-
diendo esa paz que tienes innata. 
ESCORPIO: Se acercan las fiestas y no 

debes sentir presión por quienes de-
cides que estén a tu lado. Será una se-
mana clave para observar, reflexionar 
y luego tomar decisiones que serán el 
puntapié para el 2023. 
SAGITARIO: Aunque sueles ser muy 
tranquilo y no te gusta lo imprevisible, 
esta semana lo tendrás todo a tu favor 
así que a estar atento. Puede cambiar 
el rumbo de tu vida, aunque dependerá 
de cuán despierto te encuentres. 
CAPRICORNIO: La posición de Mercu-
rio te dará batalla y te sentirás agobiado 
así que déjate llevar sin dejar de ser tu 
mismo. Los sueños se han hecho para 
cumplirlos, así que levántate y anda, es 
momento de arrancar.

Autor: Rincón del Chef Marabela.

muy blandas y poder molerlas con un te-
nedor para poder obtener un puré.
Agregar las nueces (o almendras), las Pa-
sas sultaninas, la Nuez Moscada en pol-
vo, el Aceite, la Pimienta, una pisca Sal y 
revolver suavemente.

Recomiendo cortar el pavo con un cu-
chillo eléctrico.

Finalmente a disfrutar de esta mara-
villosa receta de Pechugas de Pavo 
de Navidad y un Gran Beso para la Tía 
Teruca que está en el Cielo.
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Un voraz incendio se inició el miércoles 14 de di-
ciembre. El siniestro denominado “Fundo Caren”, 
consumió una superficie de al menos 250 hectá-
reas, dos bodegas quemadas y cuatro adultos eva-
cuados.
La tarde de este miércoles, la Oficina Nacional de Emergencias (Onemi), de-
cretó alerta roja para Curacaví, producto de un incendio forestal que se desa-
rrolló en la zona.
Según informa la Corporación Nacional Forestal (CONAF), el siniestro denomi-
nado “Fundo Caren”, consumió una superficie de al menos 250 hectáreas y se 
desarrolló cercano a sectores poblados e infraestructura crítica, (información 
actualizada al cierre de esta edición).
Por lo anterior, la Delegación Presidencial Regional Metropolitana, en coordi-
nación con la Dirección Regional de ONEMI, declaró alerta roja “vigente des-
de hoy y hasta que las condiciones del incendio así lo ameriten”, señalaron el 
miércoles.
“Con esta declaración de Alerta Roja, se movilizarán todos los recursos nece-
sarios y disponibles, en apoyo adicional a lo ya desplegado 
por CONAF, Bomberos y el Sistema Nacional de Prevención 
y Respuesta ante Desastres (SINAPRED) de esta forma, se 
actuará para controlar la situación, dada la extensión y se-
veridad del evento”. 

Actualización al cierre de edición
Conversamos con el Alcalde Juan Pablo Barros quien nos 
entregó la siguiente información: “Actualmente en la co-
muna tenemos 2 incendios forestales. Uno en La Aurora, 
que ha afectado a alrededor de 17 hectáreas, el que en este 
momento se encuentra contenido. Además, un incendio 
en el Sector de Carén que ha sido bastante agresivo y lleva 
afectadas alrededor de 250 hectáreas y probablemente va 
a seguir creciendo y que ha significado la evacuación de 
cuatro personas adultas, la quema de 2 bodegas y que si 
sigue la proyección podría afectar también más viviendas.
En términos de recursos han estado trabajando además 
de personal municipal y aljibes municipales, bomberos 
de Curacaví junto a Bomberos de otras comunas, también Conaf, tanto con 
brigadas como helicópteros, Carabineros, Samu, Onemi, quienes han estado 
presentes junto a vecinos que han venido a colaborar en los camiones aljibes 
y otras materias”. 

Alerta roja para Curacaví por incendio forestal 
en Fundo Caren 

Según informa la Corporación Nacional Forestal (CONAF), el 
siniestro denominado “Fundo Caren”, consumió una superficie 

de al menos 250 hectáreas



Ruta 68 Km 32,5 - Caletera Norte - Curacaví
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